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ISTANBUL TiCARET UNIVERSITESI
BOLUM OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. BOLUM BILGILERI VE GENEL TANITIM
1. Boliimiin Ad

Finans ve Bankacilik (2015-2016 Akademik Yili 6gretim dili %30 Ingilizce oldu. 20.03.2020 tarihli Yiiksekdgretim Kurumu'nun yazisina istinaden boliim ismi

"Finans ve Bankacilik " ve 6gretim dili %100 ingilizce oldu.)
2. Kurulus Yih
2002
3. Egitim Dili
Ingilizce
4. Akademik Personel Sayis1 (Prof., Doc., Dr. Ogretim Uyesi, Arastirma Gorevlisi)
2024 Giiz donemi ve 2025 Bahar donemleri icerecek sekilde, programin 6gretim kadrosunun analizi kapsaminda Tablo 1’1 doldurunuz:

Tablo 1: Ogretim Kadrosunun Analizi (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

Etkinlik Diizeyi (Yiiksek, Orta
Deneyim Siiresi, Y1l zey ( ’ ’
Diisiik, Yok)
.o, Tam
Ogretim Zamanh i
Elemaninin Boliim Donem Unvam ) Istanbul Mesleki Ag is diinyas:
Adi-Sovadi veyaYar | Kamu/Sanayi | Ogretim | Ticaret .
y Zamanh L. R L. ve Arastirma | ve Sanayide
Deneyimi Deneyimi |Universitesi
. . | Kuruluslar Damismanlik
Deneyimi




ALI

OSMAN FINANS VE 2024-GUZ |Profesér Dr. A . 25 37 yil Yiiksek Yiiksek Yiiksek
... |IBANKACILIK KATEGORI 12,67
GURBUZ
AYBEN | FINANS VE . ) A , , ,
KOY BANKACILIK 2024-GUZ |Profesor Dr. KATEGORI A 17 y1l 13.11 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
HICABI | FINANS VE , . A ; ; )
ERSOY |BA CILIK 2024-GUZ |Profesor Dr. KATEGORI 24 22 yil 12,66 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
R.ECFTP FINANS VE 2024-GUZ |Profesor Dr. A . 25 15 y1l Yiiksek Yiksek Yiiksek
BILDIK |BANKACILIK KATEGORI 3,96
SERKAN | FINANS VE . A
2024-GUZ |Profesor Dr. . 20 y1l Yiiksek Yiiksek Yiiksek
CANKAYA [BANKACILIK| 2024 GUZ Profesor Dryy e 5 opi 3 Oy 12,68 ukse ukse ukse
ALl FINANS VE | 2025 A
OSMAN BANKACILIK| B Profesor Dr. KATEGORI 25 37 yil 12,67 Yiksek Yiksek Yiiksek
GURBUZ
AYBEN | FINANS VE | 2025- . A . , .
KOY BANKACILIK| B Profesor Dr. KATEGORI A 17 yil 13.11 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
HICABIL | FINANS VE 2025- Profesor Dr. A . 24 22 y1l Yiiksek Yiiksek Yiiksek
ERSOY |BANKACILIK| BAHAR KATEGORI 12,66
RECEP | FINANS VE | 2025- ; A ; ; ,
BILDIK |BANKACILIK| BAHAR Profesor Dr. KATEGORI 25 15 yil 3.96 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
SERKAN | FINANS VE | 2025- Profesér D A 20 vil Viiksek Yiiksek Yiiksek
CANKAYA [BANKACILIK| BAHAR | 0" | KATEGORI 3 v 12,68 e e e




SITKI FINANS VE " A ) ) ;
SONMEZERIBANKACILIK 2024-GUZ| Dogent Dr. KATEGORI 3 12 y1l 441 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
SITKI | FINANS VE [ 2025 |~~~ A X Dl Vikek | Viksek | Viikeek
SONMEZER|BANKACILIK| BAHAR |~ %™ “" | KATEGORI v 441 uKse uKse uKse
OGUZ | FINANS VE |, | Arastirma ARS. GOR 6 Yiiksek | Yiiksek Ort
SIMSEK |BANKACILIK |~ <" Gor. POV ; 5,83 Hese e e
(.)GUZ FINANS VE | 2025- Arasj[.lrma ARS. GOR. - 6 Yiiksek | Yiiksek Orta
SIMSEK |BANKACILIK| BAHAR |  Gér. 5.83

B. DONEM ICINDEKI AKADEMIK FAALIYETLER

1. Acilan Dersler ve Ogretim Elemam Dagilim

2024 Giiz donemi ve 2025 Bahar donemleri igerecek sekilde, programda agilan dersler ve 6gretim elemanlarinin dagilimini igeren Tablo 2’yi
doldurunuz:

Tablo 2: Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

s, Tam
Elen(l)aglflentllllln Adi- Zamanh Béliim Son 2 Yariyilda Verdigi Dersler Osretim | Arastirma Yoneticilik | Diger (Uzun Siireli
Sovad veya Yarl (Dersin Kodu/Kredisi/Yariyih) & 3 (idari Gérev) izinler)
y Zamanh
BAF216/Bahar/3
. BAF303/Giiz/3
Prof. Dr. (a) Kadrol B;:l‘li:: ri BAF307/Giiz/3 18 ] BOLUM ]
HiCABI ERSOY u o gﬂiz'c; BAF308/Bahar/3 BASKANI
BAF312/Bahar/3
BAF323/Giiz/3

3




IEE

Dog¢.Dr. (a) Kadrolu | Finansve BAF203/Giiz/3 ENSTITU
SITKI Bankacihik BAF457/Giiz/3 6 MUDUR
. . . Uz
SONMEZER Ingilizce v IMCISI
Prof. Dr. ( )ALi Fi BAF202/Bahar/3
ro1. br. (a 1mnans ve N
OSMAN Kadrolu | Bankacilik Egigg;g?zg 15 -
GURBUZ Ingilizce uz
BAF442/Bahar/3
Fi BAF226/Bahar/3
1nans ve .
Prof. Dr. (a) Kadrolu Bankacilik BAF311/Giiz/3 12 )
AYBEN KOY ineili BAF314/Bahar/3
gilizce
BAF415/Giiz/3
BAF202/Bahar/3
Prof. Dr. (a) Finans ve BAF313/Giiz/3
RECEP BIiLDIiK Kadrolu B.anlfa.clllk BAF426/Bahar/3 15 -
Ingilizce BAF472/Bahar/3
BAF477/Guz/3
Prof. Dr. (a) Fi BAF102/Bahar/3
ro1. vr. (a 1mnans ve .
SERKAN Kadrolu | Bankacilik BAF209/Giiz/3 12 -
CANKAYA ingilizce BAF418/Bahar/3
BAF427/Guz/3
Ogr Gor. Dr. (a) Finans ve
SINAN S AHIN Misafir B.anlfa.cﬂlk BAF438/Bahar/3 3 -
Ingilizce




Ars. Gor. OGUZ
SIMSEK

Kadrolu

Finans ve
Bankacilik
Ingilizce

BAF202/Bahar/3

2. Ogretim Kadrosu Gergeklesme Bilgileri: (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

2.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ogretim kadrosunun Béliimiin tiim etkinlikleri yiiriitecek bicimde sayica yeterliligini irdeleyiniz:

Boliimiimiizde halihazirda 4 Profesér, 1 Dogent Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir. Boliimiimiiziin kadrosuna ilave
bir Dr. Uyesi katilacak olup, bu haliyle Béliimiimiiz kadrosu tiim etkinlikleri yiiriitmeye yeterli hale gelecektir.

2.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterliligini, Boliim etkinliklerinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi agisindan ir deleyiniz:

Giiz Ders Yiikii(saat) Bahar Ders Yiikii(Saat)
mae . - .. Doktora Doc¢entlik Lisans | Lisansiistii | Toplam | Lisans | Lisansiistii Toplam
Ogretim Elemant | Bolim | Fakiilte Alam Alam (Giiz) | (Giiz) | (Giiz) | (Bahar)| (Bahar) | (Bahar)
Prof. Dr. (a) ALI | Finans ve islet
OSMAN Bankacilik | ske_‘ lrtne | isletme Finans 6 9 15 9 6 15
GURBUZ ingilizce akuitest
Finans ve : oo
Prof. Dr. (a) Isletme Iktisat .
AYBEN KOy | Bankacthk | phiiiesi | Politikasi Finans 6 6 12 6 6 12
Ingilizce
Finans ve ;
Prof. Dr. (a) I[sletme . .
RECEP BiLDIK Btanl.<a'01hk Fakiiltesi Isletme Finans 6 0 6 9 0 9
Ingilizce
Prof. Dr. (a) Finans ve isletme Finans ve
SERKAN Bankacﬂlk Fskﬁl tesi | Bankactlik Finans 9 6 15 9 6 15
CANKAYA Ingilizce
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Prof. Dr. (a) Finans ve Isletme
HICABI ERSOY Bankq0111k Fakiiltesi Bankacilik Finans 9 21 9 12 21
Ingilizce
Finans ve .
Dog¢.Dr. (a) SITKI Isletme | Muhasebe ve )
SONMEZER B‘anl‘gcﬂlk Fakiiltesi | Finansman Finans 6 12 18 0 12 12
Ingilizce
. = Finans ve Finans ve .
Ars. Gor. OGUZ Bankacilik | Bankacilik Flnansal' - 0 0 0 3 0 3
SIMSEK A L Ekonomi
Ingilizce Ingilizce

C. BOLUMDE YURUTULEN EGITiM-OGRETIiM PROGRAMLARI

1. Ger¢eklesme Bilgileri

Asagidaki bilgileri, bir dnceki akademik yil ve yiiriitiilen her bir program i¢in ayr1 ayr1 veriniz. (Bahar, Yaz ve Gliz donemlerini kapsar.)

1.1. Ogrenciler

Son bes yila ait hazirlik sinif1 6grencisi, 1. sinif 6grencisi, 2. sinif 6grencisi, 3. sinif 6grencisi, 4. sinif 6grencisi ve programdan mezun olan
ogrenci sayilarini gésteren Tablo 3’1 son bes yi1l i¢in doldurunuz:

Tablo 3: Program Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari (Son 5 yil)

2025 2024 2023 2022 2021
Hazirhk Ogrencisi 27 30 17
1. Simf Ogrencisi 27 5 4 -
2. Simf Ogrencisi 22 24 25 23
3. Simif Ogrencisi 11 25 25 19
4. Simif Ogrencisi 28 18 20 22
Mezun 21 18 11 8 22




1.1.1. Yatay ve Diger Gegisler, Ders Sayma
Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig

kredilerin degerlendirilmesinde kullanilan politikalar1 6zetleyiniz ve nasil uygulandigini agiklayiniz.

Boliimiimiize yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii miimkiin olabilir. Burada en 6nemli degerlendirme kriteri; 6grencinin geldigi kurumda aldig
derslerin Boliimiimiiz miifredatina uygun olmasidir. Bunun temini i¢in ilgili 6grencilerin transkriptlerinde basarili ol arak aldiklar1 derslerin
miifredattaki zorunlu ve se¢meli derslerle mutabik olup olmadiginin ve karsilik gelen kredi ve AKTS degerlerinin kontrolii ve gerekli ise miifredata
gore eksik aldig1 derslerin tamamlanmasi saglanir.

Tablo 4’1 son bes yil i¢in doldurunuz:

Tablo 4: Gegis ve Cift Anadal Bilgileri (Son 5 y1l)

Yatay Gecis Yapan Dikey Gegis Yapan Cift Anadal Yapan Baska B": BOhfmde Cift Ana Dal
v Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Yapan Ogrenci Sayisi (31 Arahk
itibariyle)

2025 -
2024 - 1 1 -
2023 1 1 - -
2022 2 - 1 -
2021 2 - - -

1.1.2. Ogrenci Degisimi ve Staj
Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ve kurulan ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve
saglayacak onlemleri 6zetleyiniz.

Boliimiimiiz bankacilik sektorii ve diger finansal kuruluslarla siirekli irtibat ve siki is birlikleri yiiriitmektedir. Bunun yani sira 6grencilerimizin
reel sektor ve hizmet sektorlerinin finans departmanlarinda da staj yapmalarit miimkiin bulunmaktadir. Genellikle 6grencilerimizin staj kabulii
aldiklar1 kurumlar mezuniyet sonrasinda istihdam olanaklar1 bulmaktadir. Erasmus ve diger diger uluslar aras1 degisim programlari kapsaminda
béliimiimiize 6grenci kabulleri yapilmakla birlikte, %100 Ingilizce egitim ve 6gretime gecilmis olmakla gelecekte bu kriterin cok daha olumlu
noktalara gelecektir.



Tablo 5’1 son bes yil i¢in doldurunuz:

Tablo 5: Degisim Bilgileri (Son 5 y1l)

Yil Gelen Ogrenci Sayisi Giden Ogrenci Sayisi (i;(‘;:iilil ?gi‘(i;:llﬂs(;;z? Giden ?ele(li((i)fl:llﬂs(;;)s]? Idari
2025
2024 2 0 0 0
2023 1 1 0 0
2022 0 1 0 0
2021 0 0 0 1

1.1.3. Damsmanlik ve izleme

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendiren ve dgrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hiz metlerini
Ozetleyiniz. Bu ger¢evede nasil bir politika izlendigi, danigman anketi sonuglarinin degerlendirilme siirecleri, genel etk inlik ve memnuniyet

diizeyi, vb. hususlarini irdeleyiniz.

Boliimiimiiziin arastirma gorevlisi Dr. Oguz Simsek, Boliim Baskani Prof. Dr. Hicabi Ersoy ve tiim boliim hocalarimiz tarafindan 6grencilerin
mezuniyet sonrasinda is bulma imkanlarina katkida bulunmak {izere bankalarin ve diger finans kurumlarinin ise alim sinavlarma
hazirlanmalar1 i¢in yonlendirmeler yapilmaktadir. Bu konuda 6grencilerin sektor yoneticileri ile baglant1 kurmalari saglanmaktadir. Ayrica
Ogrencilerin Sermaye Piyasasi Lisanslama sinavlarinda basarili olmalarinin temini i¢in gerekli ¢alisma dokiimanlar1 dnerilmekte ve
saglanmaktadir. CFA sinavlarinda bagarili da 6grencilerimiz i¢in ¢ok 6nemli bir gelisim faktoriidiir Nitekim Ogrencilerimiz gegtigimiz

donemlerde ilk kez katildiklar1 yarigmada ikincili derecesi elde etmeyi basarabilmislerdir.

Tablo 6’y1 doldurunuz:

Tablo 6: Danisman ve Damismanlik Yapilan Ogrenci Sayisi

Simif Danmisman Adi-Soyadi Damsmanlhik Yaptig1 Ogrenci Sayisi
Hazirlik Dr. Oguz Simsek 25
1 Dr. Oguz Simsek 25
2 Dr. Oguz Simsek 25
3 Dog¢. Dr. Sitk1 Sonmezer 25
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Prof. Dr. Hicabi Ersoy

25

1.1.4. Mezuniyet Verileri

Programdaki 68renci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gosteren Tablo 7’yi son bes yil i¢in doldurunuz:

Tablo 7: Ogrenci ve Mezun Sayilar (Gegmis yillar i¢in 31 Aralik itibariyle)

il 1. 2.Smlf3. 4. Lisans Toplam Lisansiistii Toplam Lisans M;.Z;?szﬁzllarl Doktora
2025 21
2024 27 22 11 28 18
2023 5 24 25 18 11
2022 4 25 29 19 8
2021 28 8 19 22 22

1.1.5. Ogrenci Performansi

Programa Devam Oranlar1* (retention rate), Ortalama Mezuniyet siiresi**, Programdan ayrilan 6grenci sayis1 gibi gostergelere ait Tablo 8,
Tablo 9 ve Tablo 10’u doldurunuz:

Tablo 8: Programa Devam Oranlari (Son 5 yil)*

Yil

Programa Devam Oram*

2025




2024

2023

2022

2021

(Program Devam Oram* (%) = (Programda Hala Kayitl ve Aktif Ogrenci Sayisi / Baslangicta Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist) x 100)

*(Not: Bu tablo elimizde kesin bir bilgi olmadigindan tahmini doldurulmugstur.)

Tablo 9: Ortalama Mezuniyet Siiresi (Son 5 y1l)

Yil Ortalama Mezuniyet Siiresi**
2025 4 Y1l
2024 4 Y1l
2023 4 Y1l
2022 4 Y1l
2021 4 Y1l

(Ortalama Mezuniyet Siiresi** (yil) = (Y. Mezun Ogrencilerin Egitim Siiresi) / Toplam Mezun Ogrenci Sayist)

Tablo 10: Programdan Ayrilan Ogrenci Sayisi (Son 5 yil)

Yil Programdan Ayrilan Ogrenci Sayisi
2025 1
2024 13
2023 11
2022 22
2021 11

10



1.1.6. Ogrencilerin Ders Basar1 Diizeylerine iliskin Genel Degerlendirme

Tablo 11: Béliim Derslerindeki Basarinin irdelenmesi

Ogrencilerin boliim derslerindeki basar1 diizeylerinin irdelenmesine iliskin genel degerlendirme verilerini Tablo 11°de doldurunuz:

Dersin
Kodu

Donemi

Dersin Ad1

Ogrenci
Sayisi

Basar1 Durumu

Ortalama

BA

BB

CB

CcC | CD

DD

DF

FF

Boliim
Degerlendirmesi

BAF216

Bahar
2025

Banking
Reegulations

26

55,33

Ortalama 60,52’dir.
Derste basarisiz
olan 6grencilerin ise
oran1 %4’tiir. Bu
durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
kismen
karsilandigini ve
basar1 diizeyinin
artirilmasi ig¢in ek
destek ¢alismalarina
ihtiya¢ duyuldugunu
gostermektedir.

BAF308

Bahar
2025

Financial
Management 2

10

65

Ortalama 65’tir. Bu
durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
biiyiik dl¢iide
karsilandigini ve
basar1 seviyesinin
1y1 oldugunu
gostermektedir.

BAF312

Bahar
2025

Regulation and
Supervision in
Financial
Markets

61

Ortalama 61°dir. Bu
durum, dersin
ogrenme ciktilarinin
bliyiik ol¢iide

11




karsilandigini ve

basar1 seviyesinin
yeterli oldugunu
goOstermektedir.

BAF323

Giiz
2024

Bank
Management

60,4

Ortalama 60’tir. Bu
durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
biiyiik 6l¢iide
karsilandigini ve
bagar1 seviyesinin
yeterli oldugunu
gostermektedir.

BAF307

Giiz
2024

Financial
Management |

53,5

Ortalama 54’tiir.
Derste basarisiz
olan 6grencilerin ise
oran1 %4’tiir. Bu
durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
kismen
karsilandigini ve
bagar1 diizeyinin
artirtlmasi icin ek
destek ¢aligmalarina
ihtiya¢ duyuldugunu
gostermektedir.

BAF 403

Giiz
2024

International
Business
Finance

49,5

Ortalama 49,5 dir.
Derste basarisiz
olan 6grenci yoktur.
Bu durum, dersin
ogrenme ciktilarinin
tamamen
karsilandigini
gostermektedir.
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BAF477

Giliz
2024

Firm Valuation

80,4

Ortalama 80,4°dir.
Derste basarisiz
olan 6grenci yoktur.
Bu durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
tamamen
karsilandigin
gOstermektedir.

BAF313

Giliz
2024

Entrepreneurial
Finance

51,75

Ortalama 51,75 dir.
Derste basarisiz
olan 6grencilerin ise
orani sifirdir. Bu
durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
biiyiik ol¢iide
karsilandigin1 ancak
yine de basar1
diizeyinin artirilmasi
i¢in ek destek
calismalarina ihtiyag
duyuldugunu
gostermektedir

BAF202

Bahar
2025

Financial
Markets and
Institutions

76

53,13

26

Ortalama 53,13 dir.
Derste basarisiz
olan &grencilerin ise
orani %34’tiir. Bu
durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
kismen
karsilandigini ve
basar1 diizeyinin
artirilmasi i¢in ek
destek calismalarina
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ihtiya¢ duyuldugunu
goOstermektedir.

BAF426

Bahar
2025

International
Finance

44

Ortalama 44°dir.
Derste basarisiz
olan 6grenci yoktur.
Bu durum, dersin
ogrenme ¢iktilarinin
tamamen
karsilandigin
gostermektedir.

BAF472

Bahar
2025

Risk
Management

21

51,57

Ortalama 51,57 dir.
Derste basarisiz
olan 6grencilerin ise
orant %5’dir. Bu
durum, dersin
o0grenme ¢iktilarinin
biiyiik ol¢iide
karsilandigini
ancak basari
diizeyinin artirilmasi
i¢in ek destek
calismalarina ihtiyag
duyuldugunu
gOstermektedir.

BAF426

Bahar
2025

International
Finance

22

52,9

14

Ortalama 52,9°dur.
Derste basarisiz
olan &grencilerin ise
orani sifirdir. Bu
durum, dersin
ogrenme ciktilarinin
biiytik 6l¢iide
karsilandigini1 ancak




yine de basar1
diizeyinin artirilmasi
icin ek destek
calismalarina ihtiyag
duyuldugunu
gostermektedir.

2. Programin Egitim Amaclar

2.1. Miifredatlarda Yapilan Giincellemeler

2.1.1. Programin Egitim Amaclar1 ve Varsa Yapilan Giincellemeler
Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz. Rapor doneminde, program egitim amaclar1 degistirilmis ise, bunlarin i¢ ve d1s
paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda nasil giincellendigini agiklayiniz:

-Finans ve bankacilik sektoriine nitelikli isgiicii yetistirmek.
-Finans biliminde akademik kariyerini ilerletmek isteyen 6grencilere saglam bir teorik altyapi1 kazandirmak.

-Profesyonel ¢alisma hayatina reel sektdrde devam edecek mezunlarin saglam bir finans nosyonu olusturmalarini saglamak.

Boliim Program egitim amaglar1 agsagidaki gibidir;

PEA1- Klresel olcekte rekabet edebilecek finansal analiz ve karar verme yetkinlikleri ile donatilmis mezunlar yetistirmek.

PEA2- Finansal kurumlar, sermaye piyasalari ve bankacilik alanlarinda uzmanlasarak kariyerlerini 6zel ve kamusal

kurumlarda surdirebilen, katma deger yaratan bireyler yetistirmek.
PEAS3- Girisimci bir bakis acisiyla finansal inovasyonlar gelistirebilen ve yatinim stratejileri olusturabilen yenilikgi

profesyoneller yetistirmek.
PEA4- Etik degerlere, surdurulebilirlik ilkelerine ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip; ulusal ve kiiresel finansal

dizenlemelere duyarli mezunlar yetistirmek.
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PEA5- Finansal krizler, dijitallesme ve sirdurulebilirlik gibi giincel dinamikleri analiz edebilen ve bu konulari finansal
karar alma sureclerine entegre edebilen liderlik 6zelliklerine sahip mezunlar yetistirmek.
PEAG6- Yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis; lisansustu egitim, mesleki sertifikasyon ve sektorel gelismeleri yakindan

takip eden bireyler yetistirmek.
PEA7- Kuresel duzeyde finansal okuryazarligl yuksek, ¢cok kiltirla ortamlarda etkili iletisim kurabilen, liderlik ve takim

calismasi becerilerine sahip mezunlar yetistirmek.

2.1.2. Program Egitim Amaclarimma Ulasma
Programin egitim amagclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini ve bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz:

Egitim O6gretim hayatin1 tamamlayan mezunlarimiz gerek finans sektoriinde gerek finans dis1 sektorlerde kolaylikla istihdam
olanaklar1 elde edebilmektedirler. Mezun 6grencilerimizle siirekli iletisim i¢erisinde olmamiz bu durumun en 6nemli kanitin
olusturmaktadir.

Ayrica lisanstistii egitime devam eden 6grencilerimizin gerek finans ve bankacilik alanlarinda ve gerekse diger alanlarda basar 1larim
stirdlirmektedir.

3. Program Ciktilar:

3.1. Program Ciktilarimin Saglanmasi

Program c¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiy1 saglamak i¢in programda kullanilan yaklasim ve uygulamalar1 agiklayiniz:
POC 1- Finans, ekonomi ve bankacilikla ilgili temel tarihsel ve giincel kuramsaL bilgileri tanimlar ve yorumlar.

POC 2- Ulusal ve uluslararasi finansal piyasalarin isleyisi, denetimi, enstriimanlar1 ve kurumlari hakkinda ileri diizeyde bilgi kullanarak
¢Ozlim Uretir.

POC 3- Finansal analiz yontemlerini, bilangco okuma, oran analizi ve risk degerlendirmesi, degerleme ve yatirim yapma gibi uygulamali
becerilerle biitiinlestirir, bireyler ve kurumlar i¢in uygulayabilir.
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3.2.

POC 4- Giincel finansal yazilim ve teknolojileri kullanarak veri ve yatirim analizi yapar, rapor olusturur, finansal damgmanlik -yoneticilik
faaliyetlerini yliriitebilir.

POC 5- Ulusal ve uluslararasi finansal yonetim ve yatirim kararlarini finansal mevzuat gergevesinde bagimsiz bicimde degerlendirir, karar
alma ve problem ¢dzme sorumlulugu {istlenir.

POC 6- Etik ilkelere ve siirdiiriilebilirlik kriterlerine uygun sekilde finansal kararlar alir.
POC 7- Akademik gelisim ve mesleki yeterlilik icin yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir.

POC 8- Finans ve bankacilik alanindaki giincel konulari, dijitallesme ve teknolojik gelismeleri takip eder, yorumlar ve mesleki uygul amalara
yansitir.

POC 9- Bireysel ve takim ortamlarinda etkin iletisim kurar; yazili ve sdzlii sunum yapabilir.
POC 10-Takim icinde is birligine dayali1 ¢alisma yiiriitiir ve ¢ok kiiltiirlii ortamlarda sorumluluk alir.
POC 11- Elestirel ve stratejik diisiinerek finansal problemlere yenilik¢i ¢oziimler gelistirir.

POC12- Sektdre dzgii analitik, yonetsel ve girisimcilik yetkinliklerini biitiinlestirerek yenilik¢i ¢dziimler sunar.

Program Ciktisinin Ol¢iilmesi

Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerin o program ¢iktisina ne diizey de ulastiklarimn
nasil 6l¢iildiiglinti agiklayiniz ve bununla ilgili verileri irdeleyiniz:

4. Miifredat ve Dersler

Miifredatin ve derslerin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasinin nasil giivence altina alindigini anlatiniz:

Yetkin egitim ve 6gretim kadromuz ile bugiine kadar verilen dersler miifredata gore ongoriildiigii sekilde tamamlanmistir.

Bundan sonra yerlesmis miifredatimiz ve siirekli giiclenerek gelisen kadromuz ile egitim uygulamalarimiz giiven i¢cinde devam edec ektir.
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5. Ders Ogrenme Ciktilar1 ve Ol¢gme-Degerlendirme Yontemleri

Ders 6grenme ¢iktilarinin ve dl¢gme-degerlendirme yontemlerinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasinin nasil giivence altina alindigini anlatiniz:

Ders 6grenme ¢iktilarimiz miifredatimiz ile uyum igerisindedir. Miifredatta yer alan teorik derslerin yan1 sira “Uygulamali Bankacilik Sinifi” ve
“BISTLAB” laboratuvarinda hem bankacilik hem de sermaye piyasasi egitimleri uygulamali olarak pekistirilmektedir.

Bu uygulamalar1 yapabilecek kapasitede ve yeterlilikte kadrolarimiz mevcuttur.

D. ARASTIRMA VE BIiLIMSEL ETKINLIKLER GERCEKLESME BILGILERI (2024 Giiz-2025 Bahar Donemi)

1. Arastirma Altyapisi, Finansman ve insan Kaynaklari

Donanim, Bilgi Kaynaklar1, i¢ ve Dis Finansman, Arastirmaci Kadrosu ve Teknik Personel, Doktora Program1 ve Ogrencileri hakkinda bilgi veriniz:

Finans ve Bankacilik Boliimii lisans egitimlerini tamamlayan 6grencileri, Ticaret ve Finans Enstitiisiinde mevcut Bankacilik ve Finansal Ekonomi
doktora programlari, Tezli ve Tezsiz Uluslararas1 Bankacilik ve Finans, Sermaye Piyasasi1, Uluslararas1 Finans (Ingilizce), Uzaktan Uluslararast
Bankacilik ve Finans Yiiksek Lisans Programlari ile akademik kariyerlerini siirdiirebilirler.

Boliimiimiiz akademik kadrosu ayni1 zamanda kendi alanindaki bu programlarin siirdiiriilmesine katki saglamaktadir.

Bu programlara Universite disindan ve yurt disindan lisans egitimini tamamlamus ¢ok sayida ve farkli disiplinden dgrenciler katildig1 icin egitim
kalitesi giderek ytlikselmekte ve uluslararasi bir hiiviyet kazanmaktadir.

2. Ortak Arastirma Ciktilan

Universite Dis1 Kuruluslarla Yiiriitiilen Ortak Calismalar, Universite Disindan Arastirmacilarin Ziyareti Kurumda Diizenlenen Bilimsel Seminer,
Konferans, Panel vb. faaliyetler, Kurum disinda diizenlenen Bilimsel Seminer, Konferans, Panel vb. faaliyetler hakkinda bilgi veriniz:

Gerek Boliimiiz tarafindan gerek Universite tarafindan diizenlenen bilimsel konferans ve toplantilara aktif katilim saglanmaktadr.
Ogrenci toplulugumuz tarafindan da sektdr temsilcileri davet edilerek finans ve bankacilik konulu sempozyumlar siklikla gerceklestirilmektedir.

3. Arastirma Ciktilar1

Boliimdeki her bir 6gretim elemaninin bilimsel faaliyetlerinin say1si, yayimlanan makalelerinin say1si, yayimlanan kitaplarini n sayisi, yayimlanan
kitap boliimlerinin sayisi, yayimlanan derlenmis kitaplarinin sayisi, yayimlanan diger makalelerinin sayisi, ya yimlanan terciime, konferans bildirisi
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ve kitap degerlendirmesi vb. say1si, patent ve lisans sayilari, yil iginde aldig1 toplam atif sayisi1, Universite dis1 arastirma projesi basvurularinn
sayist, yiiriitiilmekte olan toplam doktora ve master calismalarinin sayisi, bildiri sunularak katildig1 kon ferans sayisi, toplam editorliik-hakemlik
sayisini ve bu bilgilerin boliim bazinda toplamlarin1 Tablo 12’te doldurunuz:
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Tablo 12:

Arastirma Ciktilarimin Say1 Olarak ifade Edilmesi (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

Ogretim

Elemam

nin Adi-
Soyadi

Boliimdeki
Bilimsel
Faaliyet

Sayisi

Yayimla
nan
Makale
Sayisi

Yayimla
nan
Kitaplan
n Sayisi

Yayiml
anan
Kitap
Boliim
i
Sayisi

Yayiml
anan
Derlen
mis
Kitap
Sayisi

Yayiml
anan
Diger

Makalel
erin
Sayisi

Yayimla
nan
Terciim
e, Kitap
Degerle
ndirmes
ivb.
Sayisi

Patent
ve
Lisans
Sayisi

Yil
Icinde
Almnan

Atif
Sayisi

Univers
ite Dis1
Arastir
ma
Projesi
Basvur
u Sayisi

Yiiriitiile
n Master
ve
Doktora
Calismal
ar1 Sayisi

Bildiri
Sunular
ak
Katilina
n
Konfer
ans
Sayisi

Editorlii
k
Hakemli
k Sayisi

Dog. Dr.
Hicabi
ERSOY

22

20

Prof. Dr.
Ali
Osman
Giirbiiz

Prof. Dr.
Serkan
Cankaya

Prof. Dr.
Recep
BILDIK

241

Prof. Dr.
Ayben
KOY

Universiteden Ayrildi.

Dog. Dr.
Sitki
SONME
ZER




4. Projeler (TUBITAK, BAP, Ulusal/Uluslararasi)

Yiiriitiilen proje ad1, proje fon kaynagi, projeyi yiiriiten 6gretim elemaninin adi-soyadi ve boliimdeki arastirmacilar ile ilgili bilgileri Tablo 13’te

doldurunuz:

Tablo 13: Projeler (2024 Giiz-2025 Bahar Dénemi)

Proje Ad1 Donem Proje Fon Kaynag Projeyi Yiiriiten Ogretim
Elemani

Boliindeki Arastirmacilar

E. ALTYAPI GERCEKLESME BILGILERI (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)
1. Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat
Boliim altyapisini program egitim amaclar1 ve ¢iktilarini desteklemeleri agisindan irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Sirasiyla agsagidaki alanlar1 ve techizati anlatiniz:

=  Smiflar
BINA KULLANIM ALANLARI
= i = | Oturma
= 5| & 5 | Kapasitesi/
. MAHAL KULLANIM | KULLANAN T 3| &=

Yerleske | BINA | KAT NO MAHAL ADI TABLO 7C AMACI DEPARTMAN :E; = ﬁ % E :i OIt<uir§";1n
= : =
- | R (Kisi)




Siitliice  |E 1 |E102 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 96,8 |275 48
Stitliice |E 1 |E105 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 72,9 275 36
Siitliice  |E 1 |E107 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 65,9 275 19
Siitliice |B 2 | B203 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 122 1275 |56 |75
Siitliice |B 2 | B204 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 51,5 [275 |4 25
Siitliice |B 2 | B205 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 57,5 275 |1,6 |28
Siitliice |C 2 | C204 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 56 275 |15 28
Siitliice |C 2 | C205 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 145 275 |72 |70
Siitliice | D 2 | D202 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 158 270 |33 85
Siitliice |D 2 | D203 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 56 270 |9 28
Stitliice |A 3 | A305 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 55,2 |275 |15 38
Siitliice |B 3 |B303 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 122|275 |56 |81
Siitliice |C 3 |C305 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 145 275 5,6 |85
Siitliice |D 3 | D301 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 70,5 270 |3 35
Siitliice | D 3 | D302 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 82,6 (270 |9 41
Siitliice | D 3 | D303 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 56 270 |12 28
Siitliice | D 3 | D304 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 84 270 |21 42
Siitliice |E 3 |E302 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 96,8 |275 48
Siitliice |E 3 |E303 Amfi Egitim Ogrenci 190 |275 126
Siitliice |A 4 | A404 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 55,3 [275 |12 27
Siitliice  |A 4 | A405 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 62,9 (275 |12 31
Siitliice |B 4 | B403 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 122|275 |56 |81
Siitliice |B 4 | B404 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 57,5 275 |4 28
Siitliice |B 4 | B405 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 51,6 |275 [1,6 |25
Siitliice  |C 4 | C404 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 56 275 |12 28
Siitliice |C 4 | C405 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 145 1275 |72 |96
Siitliice |D 4 | D402 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 70,5 270 |21 35
Siitliice |D 4 D403 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 82,5 (270 |12 41
Siitliice |D 4 | D404 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 56 270 |9 28
Siitliice | D 4 | D405 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 84 270 |3 42
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Siitliice  |E 4 | E403 Amfi Egitim Ogrenci 190 275 126
Siitliice |E 4 | E404 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 70 275 35
Stitliice |E 4 | E405 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 69,1 |275 34
Siitliice |A S5 [AS03 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 145 275 |7,5 |96
Siitliice |A S5 |A504 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 55,3 275 |12 27
Siitliice  |A 5 |AS505 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 62,9 (275 |12 31
Siitliice |B 5 |B503 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 122 275 |56 |81
Siitliice |B 5 |B504 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 51,6 275 |4 25
Siitliice |B 5 [B505 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 57,5 1275 1,6 |28
Siitliice |E 5 |E503 Amfi Egitim Ogrenci 145 |275 88
Siitliice |E 5 |E504 Amfi Egitim Ogrenci 145 |275 88
Siitliice |E 5 |E505 Amfi Egitim Ogrenci 108 275 56
Siitliice |E S5 |E506 Amfi Egitim Ogrenci 108 275 56
Siitliice |E 5 |E507 Amfi Egitim Ogrenci 99 275 52
Siitliice |A 6 | A603 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 58 275 [1,6 |29
Siitliice  |A 6 | A604 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 78,2 1275 |56 (39
Siitliice  |A 6 | A605 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 553 275 |14 27
Siitliice |B 6 [B603 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 58 275 |[1,6 |29
Siitliice |B 6 | B604 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 56,8 275 (34 |28
Siitliice |B 6 |B605 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 51,6 275 |34 |25
Siitliice |B 6 |B606 Derslik Derslik Egitim Ogrenci 57,5 275 |1,6 |28
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= Laboratuvar Mekanlari, Uygulama Atoélyeleri

Stitliice Kampiis

Mevcut
Laboratuvar/Atil Hizmet Verdigi Egitim | Lab./Atolye| Lab. | Lab. | DOMaMM |y <a Sahip
aboratuvar/Atolye Lab./Atolye Adi Arastirma Birimlerinin | Kullanim | Alam | Kapasitesi lem Olunan
No Adlan Amaci (m2) (Kisi) Harcanan Akreditasyon
Tutar (TL
veya $)
Bist-Lab Bilgisayar lab. Tiim Fakiilteler Egitim 95 22 750.000 TL Yok
Uygulamah Bilgisayar Lab isletme Fakiiltesi Egiti 66 20 | 750.000TL| Yok
Bankacilik Simifi ilgisayar Lab. sletme Fakiiltesi gitim . 0
E104 Bilgisayar Lab. Tiim Fakiilteler Egitim 72,9 20
E104 Trading Lab. Tium Fakiilteler Egitim 72,9 20
E204 Bilgisayar Lab. Tim Fakiilteler Egitim 72,9 20
E402 Bilgisayar Lab. Tum Fakiilteler Egitim 96,8 27
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E406 Bilgisayar Lab. Tim Fakiilteler Egitim 66 18

= Egitim ve Laboratuvar Techizati
Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.

2. Diger Alanlar ve Altyap:

Ogretim iiyeleri, idari personel, destek personeli ve dgretim elemanlarina saglanan ofis olanaklarini anlatimz:
Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

3. Bilgisayar Altyapisi ve Modern Araclar

istanbul Ticaret Universitesi, 6grencilerine meslekiuygulamalarda kullanabilecekleri modern araglari 6grenmelerive tanimalariigin kapsaml
bir teknolojik altyapi sunmaktadir. Universitemizin bilgisayar ve enformatik altyapisi asagidaki unsurlardan olusm aktadir

Uzaktan ve Hibrit Egitim Altyapisi

Universitemiz, modern egitim ihtiyaclarina cevap verebilmek amaciyla kapsaml bir uzaktan egitim altyapisi kurgulamistir. Blackboard
Ogrenme Yoénetim Sistemi (LMS) ile 6grenciler ders materyallerine, 6devlere, sinavlara ve etkilesimli iceriklere kesintisiz erisim
saglayabilmektedir. Egitim i¢in optimize edilmis olan Blackboard platformu Uzerinden gergeklestirilen canli dersler, yuksek hizli internet
altyapimiz sayesinde kaliteli gorintu ve ses ile sorunsuz sekilde yurutulmektedir. Hibrit siniflarimiz, 68rencilerin ihtiyaclarina gore hem
fiziksel hem de sanal ortamda es zamanl katiim saglayabilecekleri esnek 6g8renme deneyimi sunmaktadir. Bu teknolojik altyapi,
ogrencilerimizin cografi kisitltamalar olmaksizin kaliteli egitime erisim saglamalarini mamkuin kilma ktadir.

Donanim Altyapisi
e Tum akademik personele glincel dizustu bilgisayarlar tahsis edilmistir

o Kampus genelinde 15 Gbit/sn hizinda fiber internet altyapisi mevcuttur
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Ogrenci kullanimina yénelik yiiksek performansli bilgisayar laboratuvarlari bulunmaktadir

Son teknoloji sunucu sistemleri ile kesintisiz hizmet saglanmaktadir

Ogrencilerimizin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla kapsamli yaziim altyapisi mevcuttur

Tasarim ve Grafik Yazilimlan

Adobe Creative Cloud (tam paket erisimi)
Adobe CS6 (eski surim destegi)
AutoCAD (muhendislik ve tasarim)
SolidWorks (3D CAD tasarim)

Rhino (3D modelleme ve tasarim)

Is Diinyasi ve Analiz Yaziimlari

Microsoft Kampus Anlasmasi (Office 365, Windows, Visual Studio)
IBM SPSS (istatistiksel analiz)
MATLAB (matematiksel hesaplama ve modelleme)

E-views (ekonometrik analiz)

Sistem Koruma ve Giivenlik

Laboratuvar bilgisayarlarinin korunmasi ve guvenligi icin cok katmanli yaklasim benimsenmistir

Antivirus (gelismis tehdit korumasi ve gergcek zamanli tarama)
Sistem yapilandirmasinin korunmasi, her yeniden baslatmada temiz sistem Yazilimi
Loglama ve Sifreleme yazilimi
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Yedekleme ve Virtualizasyon
e Sanal sunucu altyapisi
e Backup (veri yedekleme) altyapisi

e Laboratuvar Sistem yedekleme ve kurtarma Altyapisi

iletisim
e Microsoft Teams (kurumsaliletisim)
e Zoom (video konferans ve alternatif kurumsaliletisim
e Blackboard LMS uzaktan Egitim
e Mail Server SSL GlobalSign (guivenli e-posta)
Ozel Yaziimlar ve Sistemler
e Penelope (kituphane yonetim sistemi)
e EZProxy (uzaktan kaynak erigimi)
e Nethgraphics (ag izleme)
e Zabbix (sistem izleme)
Laboratuvar Yonetim Sistemi

e Veyon (laboratuvar bilgisayarlarinin merkezi yonetimi ve uzaktan kontroll)

Altyapinin Yeterliligi
15



Akademik personele saglanan guincel dizustu bilgisayarlar ve Microsoft Kampus Anlasmasi kapsamindakiyaziimlar, 6gretim elemanlarinin
arastirma, ders hazirligi ve 6gretim faaliyetlerini etkin sekilde yuritmelerine olanak saglamaktadir. 15 Gbit/sn hizindaki kesintisiz ve yedekli
internet altyapisi sayesinde online dersler, video konferanslar ve bulut tabanli arastirma platformlarina sorunsuz erisim mamkundur. Adobe
Creative Cloud, MATLAB, SPSS gibi Professionel yazilimlarla zenginlestirilmis altyapi, farkli disiplinlerden 6gretim elemanlarinin ihtiyaclarini
karsilamaktadir.

Mevcut yaziim ve donanim altyapisi, programimizin hedefleri ve 68renci sayisi dikkate alindiginda oldukca kapsamlive yeterli dlizeydedir. 15
Gbit/sn hizindaki kesintisiz ve yedekliinternetaltyapisi sayesinde online dersler, video konferanslar ve bulut tabanli aragtirma platformlarina
sorunsuz erigsim mumkundur. 17 farkli professional yazilim ve sistem ile 6grencilerimiz sektor standardi aracglari kullanma imkanina sahiptir.
Microsoft KampUs Anlagsmasi sayesinde tum Microsoft Urunlerine tam erisim, Adobe Creative Cloud ile profesyonel tasarim aracglari, IBM
SPSS ve MATLAB ile ileri duzey analiz imkanlari sunulmaktadir.

Virtualizasyonteknolojileriile esnek 6grenme ortamlari, kapsamul gtvenlikyazilimlariile guvenli calisma alanlarisaglanma ktadir. Yiksek hizl
internet baglantisi sayesinde bulut tabanl uygulamalar sorunsuz calismakta, gincel donanim ise tum yazilm gereksinimlerini
karsilamaktadir.

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

4. Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik dnlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleride belirterek
aciklayimiz:

Ogretim ortamlari ve 6grenci laboratuvarlarinda asagidaki giivenlik &nlemleri alinmistir.
e 7/24 guvenlik kamerasiizleme
e Yangin séndurme sistemleri ve acil durum protokolleri
o Elektriksel glvenlik sistemleri ve UPS destegi

Siber Glivenlik
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e Guclu firewall ve antivirus sistemleri

e Duzenli guvenlik gincellemeleri

e Kullanici erisim yetkilendirme sistemleri

e Veriyedekleme ve kurtarma protokolleri
Program Tiiriine Ozel Onlemler

e Yazilim lisans yonetim sistemleri

e Proje dosyalarinin guvenli saklanmasi igin bulut depolama

e Ogrenci galismalarinin fikri mulkiyet korunmasi

o Etik kullanim politikalari ve farkindalik egitimleri
Saglik ve Ergonomi

e Ergonomik calisma masa ve sandalyeleri

e Uygun aydinlatma ve havalandirma sistemleri

e Duzenli ekipman bakim ve kontrolleri

Bu kapsaml altyapi ve guvenlik onlemleri, 68rencilerimizin guvenli ve verimli bir 68renme ortaminda modern teknolojileri etkin sekilde
kullanmalarini saglamaktadir.
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F. TOPLUMSAL KATKI FAALIYETLERI

1. Etkinlikler, Seminerler, Sosyal Sorumluluk Projeleri

Toplumsal Katki faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen etkinlikler, seminerler, sosyal sorumluluk projeleri vb. faaliyetleri belirtiniz ve toplumsal
katki acisindan irdeleyiniz:

Ogrenci toplulugumuz tarafindan sektor temsilcileri davet edilmek suretiyle konferanslar diizenlenmektedir.

Bu tiir faaliyetler 6grencilerin sektor ile iliskiler gelistirebilmelerine ve network olusturabilmelerine olanak saglamaktadir.
2. Mezunlar ve Sektorle Yiiriitiilen Is Birlikleri

Toplumsal Katki faaliyetleri kapsaminda mezunlarla ve sektorle yiiriitiilen is birligi faaliyetlerini belirtiniz ve toplumsal katki agisindan
irdeleyiniz:

Mezun toplantilarina 6zel 6nem verilmektedir.

Her yil diizenli olarak yapilan mezun toplantilarina mezun o6grencilerimiz davet edilmektedir. Bu sekilde mevcut 6grencilerimiz
mezunlarimizin tecriibelerinden yararlanabilmektedirler.

3. Paydas Katilimina Yonelik Faaliyetler

Toplumsal Katki faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen paydas katilimina yonelik faaliyetleri belirtiniz ve toplumsal katki agisindan irdeleyiniz:

2025 yilinda mezun olan 6grencilerimize yapilan mezun memnuniyet anketi (EK 1) sonuglar1 asagidaki tabloda sunulmustur.

SORULAR 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 1 2 3 4 5 6 7

ORTALAMA 3,71 | 3,29 | 3,94 | 3,59 | 3,59 | 4,00 | 4,41 | 4,29 | 4,53 | 4,59 | 4,35 | 4,29 | 3,59 | 3,59 | 3,29 | 3,76 | 3,71 | 4,06 | 4,06

Toplam Béliim Ogrenci Sayisi : .
25 Finans ve Bankacihk

EK 1: Mezun Memnuniyet Anketi Sorulari

Uygulanan anket, hazirlanan toplant: tutanagi vb. dokiimanlar1 kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.
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G. Kalite Giivencesi Calismalan

1. ic ve Dis Paydaslardan Alinan Geri Bildirimlerin Degerlendirilmesi

Kalite giivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda, danisma kurullari i¢ paydas toplantilar1 vb. i¢ ve dis paydastan alinan geri bildiri mleri belirtiniz ve
kalite giivencesi kapsaminda irdeleyiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplanti tutanagi vb. dokiimanlar: kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

2. Kalite Komisyonu Faaliyetleri

Kalite giivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda, Kalite Komisyonu toplantilarinin tarihlerini ve toplam toplanti sayisini belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

3. Ogrenci Geri Bildirimleri: (Anket Sonuclari, Memnuniyet Diizeyleri)

Kalite giivencesi ¢aligsmalar1 kapsaminda yiiriitiillen memnuniyet anketi vb. 6grenci geri bildirimi faaliyetlerini belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplant1 tutanagi vb. dokiimanlari kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

4. Ogretim Elemam Degerlendirme Sonuglar:

Kalite glivencesi ¢alismalar1 kapsaminda yiiriitiilen 6gretim eleman1 degerlendirme anketi vb. geri bildirim faaliyetlerini belirtiniz:

Metin girmek icin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplanti tutanagi vb. dokiimanlari kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.

5. Siirekli Iyilestirme i¢in Atilan Adimlar

Kalite glivencesi caligsmalar1 kapsaminda ytriitiilen siirekli iyilestirme ¢alismalar1 hakkinda bilgi veriniz:

Metin girmek i¢cin buraya tiklayin veya dokunun.

Uvygulanan anket, hazirlanan toplanti tutanagi vb. dokiimanlari kanit olarak rapor ekine ekleyiniz.
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H. BOLUMUN GUCLU VE iYILESTIRMEYE ACIK YONLERI

1. Oz Degerlendirme Sonucunda Tespit Edilen Giiclii Yonler

Boliimiin 6z degerlendirme ¢aligsmalar1 sonucunda tespit edilen gii¢lii yonlerini belirtiniz ve bu gii¢lii yonleri irdeleyiniz:
-Sektor deneyimine sahip giiclii akademik kadro.

-“Uygulamali Bankacilik Sinifi” ve “BISTLAB” avantaji ile egitimlerin uygulamali olarak verilebilmesi.

-Ticaret ve Finans Enstitiisii vasitasiyla uluslararasi iletisimler saglanabilmesi.

2. Gelisim Alanlari ve Nedenleri

Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalar1 sonucunda tespit edilen iyilestirmeye acgik yonlerini belirtiniz ve bu gelisim alanlarini irdeleyiniz:

-Erasmus vb. gibi programlar ile daha fazla uluslararasi 6grenci davet edilebilir.

I. iYILESTIRME EYLEM PLANI VE ONERILER

1. Oniimiizdeki Dénem I¢in Planlanan Iyilestirme Calismalar

Boliimiin 6z degerlendirme ¢aligmalari sonucunda tespit edilen iyilestirmeye agik yonlerin 6niimiizdeki donem igerisindeki iyiles tirme eylem
planini ve Onerileri belirtiniz:

Universitenin Uluslararasi Ofisi araciligiyla ve akademik kadromuzun baglantilar1 sayesinde bu konuda ilerleme kaydedilebilec ektir.
2. Yonetimsel, Akademik ve Fiziki Iyilestirme Onerileri

Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalar1 sonucunda tespit edilen iyilestirmeye agik yonlerin yonetimsel, akademik ve fiziki iyile stirme 6nerilerini
belirtiniz:

Akademik, yonetimsel ve fiziki iyilesmeler zaman icerisinde olumlu yonde gerceklesmektedir.
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3. Kaynak ihtiyaclar1 (Ogretim Elemam, Altyapi, Biitce vb.)

Boliimiin 6z degerlendirme c¢aligsmalar1 sonucunda tespit edilen iyilestirmeye agik yoOnlerindeki 6gretim elemani, altyapr ve biitce vb.
alanlardaki kaynak ihtiyaglarini belirtiniz:

Ogretim elemany, altyap: ve biitce gibi alanlardaki kaynak ihtiyaci zaman icinde ve ihtiyaca uygun sekilde gerceklesmektedir.

J. EKLER
EK 1: Mezun Memnuniyet Anketi Sorulari
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