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ingilizce Yeterlik Sinavi (EPE- Proficiency)

ingilizce Yeterlik Sinavi Sonugclarinin ilani

ingilizce Seviye Belirleme Sinavi (Placement)

11 Eylul 2026 ingilizce Seviye Belirleme Sinav Sonuglarinin ilani

14 Eylil 2026- 06 Kasim 2026 SESSION 1

ERASMUS Yabanci Dil Seviye Tespit Yazili Sinavi

16 Ekim 2026 ERASMUS Yabanci Dil Seviye Tespit S6zli Sinavi
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09 Kasim 2026- 13 Kasim 2026

SESSSION 1- SINAV HAFTASI

16 Kasim 2026- 08 Ocak 2027 SESSION 2

11 Ocak 2027- 15 Ocak 2027 SESSSION 2- SINAV HAFTASI

18 Ocak 2027 ingilizce Yeterlik Sinavi (Proficiency)

18 Ocak 2027- 29 Ocak 2027 ARA TATIL

26 Mart 2027 SESSION 3
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29 Mart 2027-

02 Nisan 2027 SESSSION 3- SINAV HAFTASI

SESSION 4

28 Mayis 2027 SESSSION 4- SINAV HAFTASI

ingilizce Yeterlik Sinavi (Proficiency)

Yaz Okulu Kayit Baslangic / Bitis Tarihi

12 Temmuz 2027 — 27 Agustos 2027 Yaz Okulu Derslerin Baslangig / Bitis Tarihi
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1. istanbul Ticaret Universitesi Ingilizce Hazirltk Programi Olarak
Vizyonumuz, Misyonumuz ve Temel Degerlerimiz

1.1. Vizyonumuz,

Istanbul Ticaret Universitesi Ingilizce Hazirlik Programi olarak vizyonumuz; herhangi bir dil
programindan bagimsiz olarak da 6grencilerimizin kendi 6grenmelerini gelistirebilmelerine imkan
veren ve siirekli inovasyonu vurgulayan en yiiksek kalitedeki dgretimsel tasarimlarla ve en ¢agdas
ogretim metotlartyla, tiim Ogrencilerimizin dil 6grenme c¢abalarini maksimum diizeyde
desteklemek. Bunu yaparken de; ilizerinde anlasilmis olan uluslararasi tiim standartlara uygun,
tiimiiyle 6grenci merkezli, cesaretlendirici ve 6grencilerimizi her yonden gelistirici bir 6grenme ve

Ogretme ortamini saglamaya adanmis olmak.

1.2. Misyonumuz

Istanbul Ticaret Universitesi Ingilizce Hazirlik Programi olarak misyonumuz; miimkiin olan en
yliksek miikemmellik standartlarini olusturup siirdiirerek; her zaman destekleyici, cesaretlendirici
ve ortak calisabilmeyi esas alan bir 0grenme ortami iginde Ogrencilerimizin hem sosyal
hayatlarinda hem de akademik ¢aligmalarinda ihtiya¢ duyacaklart yazili ve sozli iletisim

becerilerini ve genel olarak da 6grenme potansiyellerini maksimize etmektir.
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2. Ingilizce Hazirlik Programi

4.1. Amacimiz

Universitemizin Ingilizce Hazirlik Programi’nda verilen egitim-dgretimin amaci; 6grencilerimize
kayitl olduklari lisans programlarinin 6n gordiigii Ingilizce ders ve diger 6grenme etkinliklerini
takip edebilme, kendi boliimleriyle ilgili alan yazimimi takip edebilme, katilinan konferans,
seminer ve tartismalara katkida bulunabilme, mesleki ve sosyal hayatta gerekli olan Ingilizce yazili
ve sozlii iletisimi kurabilme yetkinligini kazandirmaktir. Ingilizce Hazirlik Programi’nin en temel
hedeflerinden biri, 6grencilerimize ingilizceyi 6grenmeyi dgreterek Ingilizce Hazirhik Program’:
sonrasinda da 6grencilerimizin birer bagimsiz 6grenen olarak kendi kendilerine dil seviyelerini

gelistirmelerine imkan saglayabilmektir.

Ogrencilerimiz, lisans egitimlerinin ilk yillarinda da 6zellikle mesleki amacli Ingilizce
egitimlerimize devam edecekler ve Ingilizcelerini her yil bizzat kendileri de gelistirerek lisans
egitimleri sonrasinda ulusal ya da uluslararasi alanda yiiksek lisans ve doktora programlarina da
devam edebileceklerdir. Ayrica iiniversitemizde Ingilizce yeterlilik arayan yiiksek lisans ve
doktora programlarina da katilmak isteyen ogrencilerimiz, Ingilizce Hazirlik Programi’nda

ulagacaklar dil seviyeleriyle bu programlarimizda egitim alabilme imkanin1 bulabileceklerdir.

4.2. Ingilizce Hazirltk Programi Genel Cercevesi

Ingilizce Hazirlik Programimuz birbirleriyle én kosulluluk ve tamamlayicilik iliskileri ile bagh 4
dil seviyesi igceren modiiler bir kur sistemine sahiptir. Her biri 8 haftadan olusan 1., 2., 3., ve 4.

kurlar sirasiyla birbirlerini takip ederler.

Ogrencilerimiz her kurda haftada 20 saat ders alirlar. Ilgili kur dahilinde gerceklestirilen tiim
siavlar ve ogrenci smif i¢i performans degerlendirme uygulamalari ders saati kapsaminda

degerlendirilir ve her kur i¢cin %90 derse devam zorunlulugu vardir.
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Ogrencilerimiz 1. kurda genel amagl (Sosyal) Ingilizce, 2., 3. ve 4. kurlarda ise genel akademik
/akademik ve mesleki amacl Ingilizce egitimleri alirlar. Ingilizce Hazirlik Programi’nda tiim dilsel

beceriler (okuma, yazma, dinleme ve konusma) birbirleriyle entegre edilen bir 6gretimsel tasarim

cercevesi ile 6grencilerimize 6gretilir.

INGILIZCE HAZIRLIK PROGRAM BILGILERI

A1 Baslangi¢ seviyesinden baglayan B2 seviyesinde tamamlanan toplam 4 kurluk modiiler sistem
uygulanmaktadir.

Al 8 HAFTA Haftada 20 saat Genel + Genel Akademik Ingilizce

A2 8 HAFTA Haftada 20 saat Genel + Genel Akademik Ingilizce

B1 8 HAFTA Haftada 20 saat Akademik Ingilizce

B2 8 HAFTA Haftada 20 saat | Akademik Ingilizce + ESP Mesleki
Ingilizce

Baslangic¢ seviyesinden itibaren, 6grencilerin Genel-Akademik amagli miifredat programlarina,
giinlik ve haftalik olarak yapilacak yazili ve sozlii proje sunumlarinin daha aktif bir bigimde
eklenmesi ile bilginin 6grenci tarafindan daha fazla 6ziimsenmesi saglanmaktadir. Bilginin sinifta
Ogrenciye aktarimi ve 6grenci odakli derslerin digsinda da mutlaka 6grenci 6dev ve projeleriyle bas

basa birakilacaktir. Sinif dis1 yapilan her calisma bir sekilde degerlendirmeye de alinacaktir.

B2 kurunda 6grenciler, egitim sistemlerimiz lizerinden paylasilan boliimleri ile ilgili kitap ve
materyaller ile desteklenmektedir. Ogrencilerimiz ile paylasilacak makaleler ve uygulanacak
haftalik sunumlar ve 6grenciye kazandirilacak dil becerileri i¢in kullanilacak program igerigi

boliimleri ile ilgili olacaktir.

Eyliil ayinda yapilan Ingilizce Yeterlilik Smavi’'m (Proficiency) gegen dgrenciler fakiiltelerine

baslayabileceklerdir. Ingilizce Yeterlilik Smavi gegme notu yonetmeligimize gére 65 ve iizeridir.

e YOK’iin kabul ettifi smnav belgelerini ibraz eden Ogrencilerimiz Ingilizce Yeterlilik
Smavi’'miza (Proficiency) girmeden de sertifikalarin1 belgeleyerek fakiilte derslerine

baslayabilirler.

YOK’ iin kabul ettigi smavlar:
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SINIFINDAN MUAF OLMAK ICIN GEREKLI SINAVLAR VE ASGARI
PUAN DEGERLERI
OTE (Oxford Testof | TOEFL | PTE YDS/ e-YDS | YOKDiL/e- CAE/
English) IBT ACADEMIC YOKDIL CPE
106 72 55 60 60 C

*#*Bu belgelerin gegerlilik siiresi alindig1 tarihten itibaren 2 (iki) yildir.

4.3. Ingilizce Hazirlik Programi Baslangic ve Bitiris Rotalart

» LEVEL 1-LEVEL 4 (Al - B2)

SN ECEN WO

» LEVEL 2-LEVEL 4 (A2 - B2)

“#

» LEVEL 3-LEVEL 4 (B1-B2)

/

Ingilizce Hazirhk Programimiza 3. kurdan (B1) baslayan ogrencilerimiz programimizi ilgili
akademik yilin 1. Doneminde (Giliz Donemi) basariyla tamamladiklar: takdirde; 2. Donem (Bahar

Donemi) kendi fakiiltelerine dogrudan gecis yapabilmektedirler.
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4.4. Ingilizce Hazirltk Programi’nda Kur Basarisizitk Durumlart

Ingilizce Hazirlik Okulu dgrencilerimiz asagidaki durumlarda basarisiz olup kur tekrar1 yapmak

durumunda kalirlar:

1. Bulunulan kurda hangi nedenle olursa olsun devamsizlik kotasinin asilmasi

2. Bulunulan kurla ilgili her tiirlii 6lgme-degerlendirme faaliyetinin sonucunda ortalamada

65 bagar1 puaninin altinda kalinmasi

4.5. Ingilizce Hazirltk Programi’nin Ders Yapist

Programda sabah ve 6gleden sonra olmak iizere ikili bir egitim uygulanir. Hangi seviye ya
da seviyelerin sabah hangilerinin &gleden sonra olacagi Ingilizce Hazirhk Programi
Koordinatorliigii tarafindan belirlenir. Herhangi bir seviyede 6grenci sayisinin fazlaligi
neticesinde ayni1 seviye i¢in hem sabah hem de 6gleden sonra siniflari olabilir. Her bir kur
donemi sonunda (session) sabah ve 6gleden sonra gruplar1 yer degistirirler. Ayni seviyede
kur tekrar1 yapacak olan dgrenciler icin olusturulacak simiflar, Ingilizce Hazirlik Programi
tarafindan rotasyon gdzetmeksizin sabah ya da 6gleden sonra agilabilir. Her bir kur sonunda
sinif listeleri yeniden olusturulur. (Ingilizce Hazirlik Programi, sabah ve igleden sonra
gruplarimin olusturulmasinda her tiirlii farkli uygulama ya da degisiklik hakkini her
zaman sakli tutar. Bu konudaki ogrenci talepleri kesinlikle dikkate alinmaz.)

Ingilizce Hazirlik Programi’ nda her kurda giinde 4 saat ve haftada toplam 20 saat gretim
gerceklestirilmektedir. Ilgili kur kapsaminda yapilan tiim 6lgme ve degerlendirme
organizasyonlari, 6grencilerin sinif i¢i performanslarin1 degerlendirmeye doniik her tiirlii
faaliyet, vb. toplam ilgili program ders saatleri icinde degerlendirilmektedir. Bunun nedenti,
Ingilizce Hazirbk Programi’min tiim o6lgme ve degerlendirme ydntemleri, araglari,
faaliyetleri ve organizasyonlar1 sadece program Ogrenme ciktilarini dl¢iimlememekte,
programin Ogrenme hedef tasarimlarmma ulagsmakta c¢ok Onemli aragsal bir rol de
oynamaktadirlar.

Derslerin baslangic ve bitis saatleri ile ilgili herhangi bir talep iizerine kesinlikle degisiklik
yapilamaz. (Ingilizce Hazirlik Programu, ders saatleri ile ilgili her tiirlii farkl uygulama
ya da degisiklik hakkini her zaman sakl tutar. Bu konudaki dgrenci talepleri kesinlikle

dikkate alinmaz.)
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= Sabah ya da 6gleden sonra hicbir sekilde blok ders yapilamaz. Bu konuda herhangi bir

talepte bulunma hakki yoktur ve idari olarak da dikkate kesinlikle alinmaz. (Ingilizce

Hazirhik Programi, ders organizasyonlart ile ilgili her tiirlii farkli uygulama ya da
degisiklik hakkini her zaman sakl tutar.)

= Dersler arasinda 10 dakikalik teneffiisler verilmektedir. Teneffiislerden sonra tiim

ogrencilerimiz ilgili program 6gretim goérevlilerimiz siniflarina gelmeden 6nce mutlaka

siiflarindaki yerlerini almis olmalidirlar; derse ge¢ kalmalar devamsizlik kotast anlaminda

problemler yasanmasina sebep olabilir (Bkz. Madde 4.7. Devamsizhkla ilgili Esaslar).

= QOgrencilerimiz siiflarina atanan Ingilizce Hazirlik Programi 6gretim gorevlileri ile bir kur
stiresince beraber olurlar. (Her ne sebeple olursa olsun égrencilerimizin égretim gorevlisi

tercih etme ve sinif degisimi yapma gibi talepleri kesinlikle dikkate alinmaz.)

4.6.1. Ingilizce Hazirlik Programi’nda Orijinal Ders Kitaplari Kullanimi

» Ingilizce Hazirlik Programi’nda Fotokopi (Korsan) kitap kullanmaya, Istanbul Ticaret
Universitesi ve dgrencinin kendisi icin ¢cok agir hukuksal sorunlar yaratabileceginden,

kesinlikle izin verilmemektedir. Ogrencinin tespit edilen fotokopi (Korsan) kitap

kullamimu ile ilgili karsilasabilecegi agwr hukuksal yaptirim ve cezalardan Istanbul

Ticaret Universitesi ve Istanbul Ticaret Universitesi Ingilizce Hazirlik Programi’nin

hicbir sekilde sorumlulugu yoktur, tamanuyla bizzat é6grencinin kendisi sorumludur.

* Ingilizce Hazirlik Programi’min tiim ders kitaplarinin icerisinde ilgili kitabin online
ogrenme destek platformlart i¢in bir kod yer almaktadir. Bu kod kullanilarak, her
ogrencimiz bulundugu sinifin online ortamdaki sanal karsilifina giris yapmaktadir.
Ogrencilerimiz burada yapacaklar1 smif dis1 calismalar ile Ingilizce bilgi ve becerilerini

gelistirme imkan elde etmektedirler.
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» Ingilizce Hazirlik Programi ders kitaplarinin online 6grenme ortamlarmin sagladif

faydalardan bazilari:

(@]

©)

Smif iginde islenen konularin online ortamda pratik edilebilmesi,

Ders sirasinda olusabilecek o6grenme eksikliklerinin online ortamda
ogrencinin kendisi tarafindan giderilmesi,

Ogrencinin kendi 6grenme eksiklikleri ve gelistirmesi gereken dilsel bilgi
ve beceri alanlarini online platform yardimiyla kolaylikla kendi bagina tespit
edebilmesi,

Ogrencinin online ortamdaki performansinim ilgili smifin gretim gérevlisi
tarafindan diizenli olarak takip edilebilmesi; bu sayede, 6grencinin zayif ve
giiclii yonlerini analiz edebilmesi ve O6grencinin 6grenme eksikliklerine
zaman ge¢irmeden hizla miidahale edip, giiclendirmeye doniik eyleme

gecebilmesidir.

4.7. Devamsizhk ile Ilgili Esaslar

» Ingilizce Hazirlik Programinda, her kur i¢in ayr1 ayr1 hesaplanmak iizere, derslere %90

oraninda katilmak zorunludur.

= Ogrencilerin bir kur siiresince toplam devamsizlig1, hangi gerekge ile olursa olsun ilgili

kur toplam saatinin %20’sini asamaz.

= Saglik raporlari, her bir kur i¢in yalnizca Ara sinav (Midterm) ve Final Sinavlarinda

gecerlidir.

= Devam yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen 6grenciler, kur sonunda yapilan sinavlara (Final)

alinmazlar ve bulunduklar1 kurda otomatik olarak basarisiz sayilirlar. Devamsizliktan kalan

ogrenciler her akademik yilin gliz donemi ve bahar donemi sonunda gergeklestirilen

Yeterlik (EPE) sinavina da girme haklarin1 kaybederler. Ancak, bir sonraki akademik
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yilin giiz dénemi baslangicinda verilen Yeterlik (EPE) sinavina girebilirler. Bu nedenle,

ogrencilerimizin devamsizliktan kur tekrarina kalmamalart konusunda son derece

dikkatli olmalar1 gerekir. Zira, devamsizliktan basarisiz olan ogrenciler yeterlik (EPE)

stnavina girebilme haklarini da kaybedeceklerdir.

Ogrencilerimiz  devamsizliklarimin  diizenli olarak takibinden ve kayit altina

alinmasindan bizzat kendileri sorumludurlar.

Ogrencilerimizden, katildiklar1 her ders i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, 1slak imzalar ilgili sinifin
Ogretim gorevlileri tarafindan alinir. Devamsizlik durumu ile ilgili karsilasilan herhangi bir
problemde her giin ve her ders i¢in ayr1 ayr1 alinan ve kayit altinda tutulan 1slak imzalar
kontrol edilir.

Ogrencilerimiz sadece sabah programlarinda ilk derse 10 dakika (yok ya da devamsiz
olarak yazilmaksizin) gec kalabilmelerine tolerans gosterilmekle beraber, diger derslerde
gec kalinmasima kesinlikle tolerans gosterilmemektedir. Ogrencilerimiz ge¢ kaldiklari
derse girip dersi dinleyebilirler, ancak ge¢ kaldiklar1 her ders i¢in yok ya da devamsiz
olarak sisteme girisleri yapilacaktir.

Ogrencilerimizin derslere gelirken kitaplarini ve dersle ilgili tiim materyallerini yanlarmda
getirmeleri zorunludur. Sinifa kitaplar1 ya da materyalleri olmadan gelen 6grenciler 6gretim
gorevlileri tarafindan once sozlii olarak uyarilirlar. Tekrar1 halinde 6grencinin 6gretim
gorevlisi tarafindan dersten ¢ikarilmasi yoluna gidilebilir ve ilgili ders i¢in yok olarak
yoklamaya yazilabilir. Ogrencilerimizin bu konuya azami dikkat gdstermesi devamsizlik
problemi yasamamalari i¢in son derece dnemlidir.

Ogrencilerimiz derslerde cep telefonlarmi mutlaka kapali tutmak zorundadirlar. Cep
telefonlariyla goriismek, mesaj gondermek, elektronik sozliikk kullanmak, internete girmek
vb. hangi sebeple olursa olsun (Ogretim gérevlisinin gergeklestirmek istedigi bir aktive
nedeniyle dzel izni bu durumun disindadir) kesinlikle yasaktir. Ogretim gérevlilerimiz bu
durumu ihlal eden 6grencileri once sozlii olarak uyarir sonrasinda dersten ¢ikarabilir ve

yoklamasini ilgili ogrenci icin “yok” olarak yazabilir.
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» Ingilizce Hazirhik Progranu &grencileri {iniversitemizde gerceklestirilen her tiirlii kongre,
konferans, seminer, panel, gosteri ya da vb. organizasyonlara ders giinleri ve saatleri i¢inde
katilmalar1 halinde o giin ya da ders saatleri i¢in devamsiz olarak degerlendirilirler. Bu
organizasyonlardan aliman ‘katilim belgeleri’ ya da ‘sertifikalar’ devamsizlik durumunu
degistirmezler. Ancak, bu tiir organizasyonlarda o organizasyonun diizenleyicisi olarak
ilgili fakiilte, daire baskanlig1 ya da miidiirliikk (Spor, Kiiltiir, vb.) tarafindan (‘Ogrenci
Kuliipleri’ tarafindan degil) bizzat gorevlendirilenler, ilgili fakiilte, daire baskanlig1 ya da
miudiirliikten bizzat gorevlendirildiklerine ve ne gorev almis olduklarini gosterir resmi

onayli bir yazi getirdiklerinde ilgili giin ya da saatler i¢in devamsiz olarak

degerlendirilmezler.

4.9. Ingilizce Hazirltk Programi Ol¢me ve Degerlendirme Sistemi
4.9.1. Vizyonumuz, Misyonumuz ve Yaklasgimimiz

4.9.1.1. Vizyonumuz

Ogrencilerimizin dilsel bilgi, beceri ve performanslarini, ulasilabilecek en yiiksek seviye
cikarabilmek ve tutabilmek icin etik degerler ve siirekli miitkemmellik arayisi i¢inde yenilikg¢i
yaklagimlar ve yontemlerden maksimum oranda yararlanarak oOlgme ve degerlendirme

faaliyetlerinin yapilmasidir.

4.9.1.2. Misyonumuz
En uygun 6lgcme metot ve araglarini kullanarak o6grenci basart durumunu yorumlayarak,

ogrencilerin istenilen 6grenme hedeflerine ulasabilmelerini saglamaktir.

4.9.1.3. Yaklagimimiz

Ogrenmenin dlgiilmesi ve degerlendirilmesi siirecindeki yaklasimimiz, daha iyi &grenme
sonuglarina ulasilmasi ve 6grencilerin daha iyi bir dilsel gelisim diizeyi gosterebilmeleri amaciyla
stirekli geri bildirimler ve diizeltici faaliyetler araciligtyla, 6grencilerimizin 6grenmesini siirekli
olarak daha etkin ve verimli hale getirilmesi i¢in ¢aba harcamaktir.
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4.9.2. Ol¢me & Degerlendirme Araclarimiz

Ingilizce Yeterlilik Sinavi (EPE — English Proficiency Exam): Universitemizin kismen (%30)
veya tamamen (%100) bir yabanci dil ile egitim ve Ogretim yapan programlarina kaydolan
dgrencilerimiz i¢in Ingilizce Hazirlik Programi zorunludur. Universitemizin kismen veya tamamen
bir yabanci dil ile egitim ve &gretim yapan programlarina kayit yaptiran dgrencilerimiz, her
akademik yilm basinda Ingilizce Hazirlik Programi1 Koordinatérliigii’nce diizenlenen, Ingilizce

Yeterlik Sinavi’na (ENGLISH PROFICIENCY EXAM) girerler.

Bu sinavda 100 tam puan iizerinden 65 puani alabilen &grencilerimiz Ingilizce Hazirhik
Programina devam etmeden fakiiltelerine dogrudan baslayabilirler. 64 ve alti bir puan alan
dgrencilerimiz ise zorunlu Ingilizce Hazirlik Programimiza katilirlar. Ingilizce Yeterlik Smavi
(EPE) her akademik yil icin 3 defa organize edilir ve sinav tarihleri Ingilizce Hazirlik Programi

akademik takviminde onceden ilan edilir. ingilizce Yeterlik Sinavi (EPE) icin hicbir sebeple

mazeret sinavi diizenlenmez. ingilizce Hazirlik Programi Yeterlik Sinavi ile ilgili detayl bilgi

icin, Ingilizce Hazirlik Programi1 web sayfasindaki Yeterlik ve Seviye Belirleme Sinavi bashigma
bakabilirsiniz. Burada, Ingilizce Hazirlik Programi Yeterlik Sinavi ile ilgili verilen bilgiler sadece
smavla ilgili genel bir fikir vermeye yéneliktir. (Ingilizce Hazirlik Programu ilgili akademik yil
icin uygun gordiigii zaman ve durumlarda onceden haber vermeksizin sinavin yapisini, soru
tiplerini, degerlendirme olciitlerini ve siiresini degistirme hakkini her zaman sakl tutar.
Bununla beraber, Ingilizce Hazirlhk Programu gelecekte uygulayacag Yeterlik Sinaviarinda
(EPE) burada kullandig1 orneklerin aynilarindan ya da benzerlerinden siirekli olarak

yararlanacagini hicbir sekilde taahhiit etmez.)

Seviye Belirleme Sinavi (EPT — English Placement Test): Yeterlik sinavi (EPE) sonucunda, 64
ve alti puan alan &grencilerin, Ingilizce Hazirlik Programinda hangi dil seviyesinde dil

ogrenimine baglayacagiin tespit edildigi sinavdir. Hazirhk Programir’na kayith her 6grenci

Sevive Belirleme Sinavi (EPT)’na girmekle viikiimliidiir ve Sevive Belirleme Simavi (EPT)

icin hicbir sebeple mazeret sinavi diizenlenmez.
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Gelisim-izleme Smavlar1 (Progress Tests): Ogretim ve ogrenme ile ilgili anlamli veri
toplanmasina ve oOgrencilerin hangi diizeyde ilerleme gosterdiklerinin belirlenmesini saglar.
Ogrenci acisindan  bakildiginda, 6grencilerin istenilen Ogrenme performansma ulasip

ulasmadiklarmin siirekli olarak test edilmesi, varsa eksikliklerinin belirlenerek bunlarin

giderilmesine yonelik calismalarin vakit kaybetmeden gergeklestirilmesi i¢in onemlidir.

Basanr Sinavlar1 (Achievement Tests): Hazirlik programimizda yer alan mevcut miifredatimizla
uyumlu hedeflere yonelik olarak hazirlanmis olan ve Ogrencilerimizin bu hedeflere ne kadar
ulastiginin gbézlemlendigi ve dilsel performans noktasinda karar almaya doniik olusturulmus

sinavlardir.
4.9.3. Siirekli Ogrenci Performansini Izleme ve Degerlendirme (Continuous Assessment)

Ingilizce Hazirhk Programi’nda oOgrencilerimizin 6grenme performanslari siirekli olarak
izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu izleme ve degerlendirme faaliyetleri hem 6grencilerimize
hem de Ogretim gorevlilerimize ilgili seviye Ogrenme performanst anlaminda c¢ok degerli
geribildirimler saglamaktadir. Buradan elde edilen diizenli geribildirimler neticesinde de hem
ogrencilerimiz zayif ve giiglii yanlarimi 6grenebilmekte hem de 6gretim gorevlilerimiz kendi
gerekli gordiikleri pedagojik miidahaleleri program iginde yapabilme imkanina kavusmaktadirlar.
Bu degerlendirme ¢alismalari, ayn1 zamanda, 6grencilerimizin hem yeni dilsel bilgi ve beceriler

edinmesine hem de 6grendikleri dilsel bilgi ve becerileri gelistirmelerine imkan saglamaktadir.

4.9.4. Ingilizce Hazirlik Programi Seviyelere Gore Ol¢cme & Degerlendirme Araclart ve Ilgili
Bagsanr Yiizdeleri
2026-2027 ingilizce Hazirhlk Okulu Olgme & Degerlendirme Al A2 B1 B2

BIREYSEL / GRUP SUNUMLARI & PROJELER | 10 10 10 10
DERSE KATILIM | 5 5 5 5

YAZMA SINAVLARI | 10 10 10 10

KONUSMA SINAVLARI | 10 10 10 10

CEVRIMIiCi GDEVLER | 5 5 5 5

VIZE| 20 20 20 20
FINAL | 40 40 40 40
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4.9.5. Ingilizce Hazirlik Programi Telafi (Mazeret) Sinavlar: Esaslar

Istanbul Ticaret Universitesi ingilizce Hazirlik Programi’nda kagirilan sinav tarihinden 3 is giinii
sonrasin1 gegmeyecek sekilde, 6grencinin durumunu belirten bir doktor raporu getirmesi veya
yetkili bir imza ile durumunu resmi bir sekilde kanitlayan gegerli bir mazeret sunabilmesi ve

Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatérliigii’niin de uygun gormesi halinde sadece ‘Vize (Ara

Sinav)’ ve ‘Final’ sinavlart icin telafi (Mazeret) sinavi vapuabilir. Ingilizce Hazirlik

Programi’nda hangi neden ile olursa olsun kacirilan ilgili kur performans degerlendirme arac

ve organizasyonlari icin (Quiz, sunum, sumif ici yazi, vb.) hicbir sekilde telafi (Mazeret)

organizasyonu yvapilamaz. Ogrencinin yasadig1 bir takim Kisisel va da ailevi problemler

kativen gecerli bir mazeret olarak kabul edilmez.

Kagirillan Vize (Ara Sinav) va da Final simavlari i¢in mazeret sadece asagidaki
durumlarda degerlendirme konusu olabilir:

1. Hastalik

Hastalik durumunda, 6grencilerimizin resmi belge niteligindeki tibb1 raporu (sinav

giinii tarihli), kagirilan sinavdan en geg 3 is gilinii sonrasini gecmeyecek sekilde, ‘Telafi

Smnavi_Formu’ (Ingilizce Hazirik Programi Koordinatdrliik Ofisi'nden temin

edilebilir) doldurularak Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatérlik Ofisi’ne teslim

edilmelidir.

2. Cenazeye Katilma Durumu

Cenazeye katildigin1 gosteren ve cenaze toreni tarihini agik bir sekilde gosteren resmi

bir kanit 6grencilerimizden istenmektedir. Bu belge kagirilan sinavdan en geg¢ 3 is glinii

sonrasini_gecmeyecek sekilde uygun ‘Telafi Sinavi Formu’ (ingilizce Hazirlik

Programi Koordinatdrliik Ofisi’nden temin edilebilir) doldurularak Ingilizce Hazirlik

Programi Koordinatdrliik Ofisi’ne teslim edilmelidir.
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3. Mahkemeye Mecburi Katilma Durumu
Katilinan giinii agik bir sekilde belirten resmi mahkeme celbinin bir kopyasi teslim

edilmelidir. Bu kopya kagirilan sinavdan en geg 3 is giinii sonrasini gegmeyecek sekilde

uygun ‘Telafi Sinavi_Formu’ (ingilizce Hazirhk Programi Koordinatorliik

Ofisi’nden temin edilebilir) doldurularak ingilizce Hazirlik Programi Koordinatérlitk

Ofisi’ne teslim edilmelidir.

4. Spor Etkinlikleri

Spor branglarinda A milli, geng milli veya takim diizeyinde A takim ve geng takimda
yer alan / Universitemizi spor branslarinda temsil eden 6grencilerimizin ilgili spor
kuliip yetkililerinden ve/ veya Universite Spor Birimi’nden gerekli belgeyi, kacirilan

sinavdan en gec 3 is giinli sonrasini gecmevyecek sekilde ‘Telafi Sinavi Formu’

(Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatérliik Ofisi’nden temin edilebilir) doldurularak
Ingilizce Hazirhlk Programi Koordinatorliik Ofisi’ne teslim edilmelidir. Bu

uygulamaya uymayan dgrenciler telafi sinavi hakki kazanamazlar.

Yukarida belirtilen dort madde ile ilgili tiim belgelerin tesliminin sinav giiniinden en geg 3
1s glinii sonrasin1 gegmesi durumunda gecerliligi yoktur ve bu Ogrencilerin sinav notu

otomatik olarak “0” (sifir) olarak degerlendirilir.

Vize (Ara Sinav) ve Final sinavini mesru bir mazeret sunmadan kacgiran dgrencilerin sinav
notu “0” (sifir) olarak degerlendirilir.

Quiz, sunum, proje, 6dev vb. simf iginde gercgeklestirilen kurumsal formal performans
degerlendirmelerini kagiran 6grencilerin sadece kagirmis olduklari ilgili quiz, sunum, ddev,
vb. notu “0” (sifir) olarak degerlendirilecektir.

Telafi (Mazeret) sinavlarinin igerigi ve yapisi kacirilan sinavdan farkli olabilir.

Telafi (Mazeret) smavi tarihi, telafi smavi istek formunun ingilizce Hazirlik programi
Koordinatorliigii tarafindan onaylanmasi iizerine Ingilizce Hazirlik Programi Olgme ve

Degerlendirme Merkezi tarafindan belirlenir.
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Ingilizce Hazirhk Programi kapsaminda organize edilen tiim smavlar (quiz, midterm, final,

placement, proficiency) Ingilizce Hazirlik Programi Olgme ve Degerlendirme Merkezi tarafindan

miifredata ve ilgili dil seviyesi 6grenme hedeflerine uygun olarak hazirlanir. Hazirlanan tiim Vize

(Ara Smav) ve Final smavlan icin giivenilirlik, gecerlilik, gercek hayat baglantisi, égrenci

ardalan bilgisi ve ogrenci 6grenmesine olumlu etki gibi prensipleri igeren ayrintili test planlari

yapilir. Uretilen her bir Vize (Ara Smav) ve Final sinavi bu test parametreleri etrafinda 6zenle

sekillendirilmistir ve uluslararasi standartlarla da uyumludur. Asagidaki akis semasi, Olgme ve

Degerlendirme Merkezimizin her bir sinavi hazirlarken gergeklestirdigi is ve islemleri

gostermektedir.
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ilgili program o6grenme hedeflerine gére giivenilirlik (Reliability), gecerlilik
(Validity), karsilikli etkilesim diizeyi (Interactiveness), gercek hayat baglantisi
(Authenticity), ogrenme iizerine etki (Impact) ve pratiklik (Practicality)
kategorileri kapsaminda degerlendirmeleri iceren sinav planlari (Test Blueprints)
yazilir.

Olusturulan sinav icerigi ile ilgili test planlar1 (Draft test blueprints) iizerinden
ilgili program dil seviyesi Koordinatoriiniin gorisleri almir. Dil seviye
koordinatoriiniin goriisleri alindiktan sonra test planina son sekli verilir
(Finalized test blueprints).

Yukardaki planlamaya uygun dilsel bilgi ve becerileri test edecek test soru
spesifikasyonlar1 yazilir. Bu spesifikasyonlarda ilgili dilsel bilgi ve becerilerin,
nasil ve hangi sekilde test edilecegi, verilecek puanlar, zaman, vb. gibi konular
acikca belirtilir.

Test planlar: (Test blueprints) iizerinden sinavlarin yazilmasina gecilir. Sinavlarin
yazilma islemi tamamlandiktan hemen sonra iiretilen smavin tekrar
degerlendirmesine doéniik olarak bir yabanci 6gretim gorevlisi tarafindan tekrar
okunup (Proofreading) degerlendirmesi saglanir.

Hazirlanan taslak sinavlar, test planlan ile ingilizce Hazirhik Programi
Koordinatorii ‘niin degerlendirmesine ve son onayina sunulur.

Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatériiniin onayi ile, hazirlanan smavlar artik
ogrencilere sunulabilir hale gelmistir.
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4.9.7. Ingilizce Hazirlik Programi’nda Sinavlarin Okunmast

Ingilizce Hazirhk Programi’nda smav kagitlari miimkiin olabilecek en giivenilir sekilde
okunmaktadir, bu anlamda tiim Ogrencilerimiz sinav performanslarinin en dogru sekilde
degerlendirileceginden emin olabilirler. Ingilizce Hazirlik Programi’nda tiim Vize (Ara Sinav) ve

Final siavlar asagidaki sekilde gosterildigi gibi okunur.

Sinav gerceklestirildikten sonra ilgili seviyelerdeki tiim 6gretim gorevlilerinin
katildiklar1 Olgme ve Degerlendirme Merkezi koordinatérliigiinde bir cevap
anahtar1 (Key Discussion) toplantis1 yapilir. Burada sinav soru cevaplar: bir kez
daha degerlendirmeye alinir. Bu toplantida sorular ve verilebilecek olas1 cevaplar
uzerine tartisma yapilarak her tiirlii olas1 cevaba verilecek puanlama ve yontemler
standart hale getirilir.

Ingilizce Hazirlik Programi'nda tiim siavlar kér okuma (Blind Reading) yéntemi ile
2 okuyucu tarafindan ayr1 ayn degerlendirilir. Ozellikle yazi1 béliimlerinin
degerlendirmesinde, 2 okuyucu arasinda 6nceden belirlenmis olan fark yiizdesi
asilirsa ilgili yaz1 3. okuyucuya gider. Burada da 1. ve 3. okuyucu arasindaki fark
degerlendirilir, bu fark énceden belirlenen farkin iizerinde ise yazi son bir kez daha
degerlendirilmek iizere Ingilizce Hazirbk Program Koordinatériine ulagir.
Koordinator degerlendirmesi sonucunda nihai not verilir.
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4.9.7. Ingilizce Hazirlik Programi’nda Sinavlar Sonrast Geribildirim

Ingilizce Hazirlik Programi’nda her kurda, uygulanan tiim smavlardan sonra oOgrencilere
performanslarina doniik geribildirim verilir. Geribildirim, 1ilgili simmifa giren okutmanlar
tarafindan notlar agiklandiktan sonraki “5 is giinii” igerisinde verilir. Geribildirimler birebir
goriisme seklinde smif disinda verilir. Ogretim gorevlileri kendi dersleri icerisinde sinavda fark
ettikleri ve 6nemli bulduklari, sinifta ortak olarak ortaya ¢ikan birtakim hatalar1 da ders

giindemine tasiyabilirler.

Sadece Final sinavindan sonra, artik program sonunda yapildigi ve hemen arkasindan da hizla bir
sonraki kurun organizasyonuna gecildigi icin geri bildirim verilmez. Ogrencilere tiim bir kur
boyunca gostermis olduklar1 performansa doniik yeteri kadar geribildirim verildiginden ve
ogrenciler kendi 6grenme durumuyla ilgili zaten yeterince bilgi sahibi oldugundan, Final sinavi
sonrasinda Ogrencilere fazladan bir geribildirim, ger¢ekci pedagojik bir fayda saglamamaktadir.
Simav neticesine 6grenci itiraz ettigi taktirde ve itiraz sonunda sinavim1 da gérmek istediginde
kendisine final sinavi gosterilebilir, ancak Ogrenciye pedagojik igerikli 6zel bir geribildirim

verilmez.
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4.9.8. Swnavlarda Kopya Cekme ya da Kopyaya Tesebbiis Etme

= Ogrenci, baska bir 6grenci ile konusuyor ya da onun kagidina bakiyor ise, dncelikle
gozetmen tarafindan uyarilir ve Ogrencinin yeri smav gdézetmenleri tarafindan
degistirilebilir. Sayet 6grencinin sinav kurallarina uygun olmayan davranis1 devam ederse,
Ogrencinin sinav kagidi elinden alinabilir ve 6grencinin derhal siniftan ¢ikmasi istenebilir.
Ilgili grencinin bdyle bir durumda ilgili sinav gdzetmeni 6gretim gorevlisinin fazladan bir
israrina gerek kalmadan hemen sinifi terk etmesi gerekmektedir; aksi takdirde ilgili sinifta
sinava devam eden 6grenciler rahatsiz edilmis olacak ve sinav performanslari bu durumdan
olumsuz olarak etkilenecektir. Sinav gozetmeni, ilgili durum igin Ingilizce Hazirlik

Programi QOlay Rapor Formu ’nu doldurarak Ogrenciye rapor igerigini okutur ve

imzalamasin ister. Bu rapor hem ilgili Ogretim Gorevlisi hem de dgrenci tarafindan
imzalanip daha sonra Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatorliigii’ne degerlendirilmek ve

islem yapilmak iizere teslim edilir.

= Sinav sirasinda 6grencinin herhangi bir sekilde (Cep telefonu, teknolojik aygitlar, nceden
hazirlanan kopya kagitlari, sozliik, vb.) kopyaya tesebbiis ettigi veya kopya ¢ektigi sinav
gozetmeni tarafindan tespit edilirse, 6gretim gorevlisi ilgili 6grenciyi hemen sinif digina
cikarir. Ilgili 6grencinin bdyle bir durumda ilgili sinav gdzetmeni dgretim gorevlisinin
fazladan bir 1srarina gerek kalmadan hemen sinifi terk etmesi gerekmektedir; aksi takdirde
ilgili sinifta sinava devam eden 6grenciler rahatsiz edilmis olacak ve sinav performanslari
bu durumdan olumsuz olarak etkilenecektir. Kopya ¢eken ya da kopya ¢cekmeye tesebbiis
eden dgrenciyi tespit eden sinav gdzetmeni dgretim gorevlisi, Ingilizce Hazirlik Programi

Olay Rapor Forumu’nu doldurur, 6grenciye rapor icerigini okutur ve imzalamasini ister.

Bu rapor daha sonra Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatorliigii'ne degerlendirilmek ve

islem yapilmak iizere teslim edilir.
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e ingilizce Hazirlik Programi’nda sinavlarda kopyaya tesebbiis etmek veya kopya ¢ekmek
Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’ kapsaminda degerlendirilir ve
Ingilizce Hazirhk Programi Koordinatérliigii tarafindan gerekli goriildiigiinde verilecek
disipline doniik ceza ve yaptirnmlar ilgili yonetmelik maddelerine goére uygulanir (Bkz.
Sayfa: 55, Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi, Ikinci Boliim,

Madde 4, 5, 7 ve 8).

4.9.9. Swinavlarda ya da Odevierde Intihal (Plagiarism)
= Sinavda intihal- Plagiarism (Kaynak Belirtmeden Baska Bir Eserden Alint1 Yapma)

Sinav kagidinda belli bir uzunluktaki metin baska bir kaynaktan alinmigsa, olay “kopya
cekme” seklinde degerlendirilebilir ve kopya ¢ekme prosediirleri uygulanir. Ozellikle
sinavlarin yazi boliimlerinde intihal hicbir surette kabul edilemez. Yazi sinavlarina
orijinal metinlerden ezberler yaparak girmek, ilgili aragtirma sonucunda sinav yazi

boliimiiniin not verilmeyerek, degerlendirme disinda birakilmasi ile sonuglanabilir.

= (Odevde Intihal- (Plagiarism)

Bu durum 6grencinin 6devin (Yazili ya da sozlii) bir kismin1 ya da tamamini baskasina
yaptirmasini, yazdirmasini, bagka 6grencilerden, kaynaklardan, internetten vb. kismi ya da
tamamen igerik kopyalanmasini kapsar. Tespit edilmesi durumunda 68renciye ilgili 6dev
icin not verilmez. Arastirma, sunum, rapor, vb. gibi her tiirli 6dev i¢in kaynak

gosterilmeksizin kesinlikle alinti yapilmamalidir. intihal disiplin konusu edilebilir.
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4.9.10. Sinav Sonuclarina Itiraz

Ingilizce Hazirlik Programi 6grencilerimiz, sinav sonuglarinin ilanindan itibaren en_ge¢ “3 is

giinii”_icerisinde almis olduklar1 sinav notlarma itiraz etme hakkina sahiptirler. Bunun i¢in

ogrencilerimizin Ingilizce Hazirlik Programi Koordinatorliigii'ne sahsen dilekceyle basvuru
yapmalar1 gerekmektedir. ingilizce Hazirlik Programi Olgme ve Degerlendirme Merkezi, itiraz
doneminin sonunda yapilan itirazlar1 degerlendirir ve yapilan degerlendirmenin sonucunda
Ogrencinin sinav notunda herhangi bir degisiklik olup olamayacagi en gec 5 is giinii i¢inde neticeye

baglanip ilgili 6grenci ya da 6grencilere yazili olarak bildirilir.

Hukuki bir itiraz durumunda ise smavlar arsivden ¢ikarilarak incelenebilir. Ingilizce Hazirlik

programi, siavlarini 2 akademik takvim yili1 boyunca arsivde tutar.

Ingilizce Hazirlik Program’inda tiim yeterlik (EPE), ara sinavlar (Midterm) ve final smavlarmin
okumalar1 son derece dikkatli bir sekilde, 2 6gretim gorevlisi tarafindan ayr1 ayr1 ve Ingilizce
Hazirlik programi sinav okuma standartlar1 tizerinden gergeklestirilmektedir. Bu nedenle, ¢cok ¢ok
az sayida smmav sonug¢ itirazi olmaktadir ve neredeyse hi¢c smmav sonu¢ de§isimi ile

karsilagilmamaktadir.
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4.9.11. Ara Stnav (Midterm) ve Final Stnavilari icin Sinav Kurallar

1. Sinava, siav baslamadan 6nce sinifta bulunacak sekilde geliniz. Sinava ge¢ gelmek zaman
kaybetmek ve diger 6grencileri rahatsiz etmek anlamina gelir.

2. Smav salonuna ilk 30 dakika icerisinde gecikirseniz iceri alinacaksiniz; ancak

gecikmeden Otlirii size ekstra siire taninmayacaktir. Dolayisiyla ilk 30 dakika higbir
Ogrenci sinav salonunu terk edemez. (Listening (Dinleme) sinavi sirasinda geg gelen hi¢bir

ogrenci saat kag olursa olsun iceri alimamaz.). Ilk_30 dakikadan sonra_gelen hicbir

ogrenci hicbir kosulla sinava kabul edilmez.

3. Smavin son 15 dakikasi hi¢bir 6grenci sinav salonunu terk edemez.

4. Sinav baglamadan 6nce cep telefonu ve benzer elektronik cihazlar1 gozetmene teslim ediniz.
Sinav godzetmeninin, sizin sinav sirasinda bu tiir bir aygiti kullandiginiz1 tespit etmesi
durumunda sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

5. Smav kagidinv/kitapgigini elinize aldiginizda sinav kapaginda yazili kurallar1 okuyarak
dogru sinavi aldiginizdan emin olunuz.

6. Sinavi cozmeye baslamadan 6nce ad/ soyadi/ 6grenci nosu/ fakiilte ya da boliim/ okutman
ad1 gibi gerekli bilgileri kapaga yazdiginizdan emin olunuz.

7. Sinav bagladig1 andan itibaren birbirinizle hi¢bir sekilde iletisim kurmayiniz.

8. Sinav baslamadan 6nce kursun kalem, silgi gibi malzemelerinizi kontrol ediniz.

9. Smav sirasinda kursun kalem, silgi gibi malzemelerinizi diger 6grencilerle paylasmak
yasaktir.

10. Sinav salonuna su disinda higbir icecek/yiyecek sokmayiniz.

11. Siav salonunu acil bir durumdan o&tiirii terk etmeniz gerekirse, el kaldirmiz. Uygun
goriilmesi durumunda, bir gozetmen esliginde gecici bir siire i¢in sinav salonunu terk
etmenize izin verilecektir.

12. Herhangi bir sekilde sinav akisini ve diizenini bozan; ya da sinav sirasinda rahatsizlik

yaratan dgrencilerin sinav salonunu terk etmeleri istenecektir.
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5.1. Ingilizce Hazirltk Programi’nmin Ogrencilerimizden Rol Beklentileri

1. Derslere diizenli olarak katilmak, devamsizlik yapmamak.

2. Derslere program materyalleri, defter, kalem vb. ile hazir bir sekilde katilmak.

3. Dersleri ¢ok iyi dinlemek, anlasilamayan noktalarda sorular sormak.

4. Derslerde aktif olmak, yapilan ders i¢i aktivite ve organizasyonlara istekli bir sekilde
katilim gostermek.

5. Yapilan hatalarin dil 6grenimin dogasinda olduguna inanmak ve hata yapmaktan
korkmamak; hatalarin ¢ok iyi bir 6grenme firsat1 yarattiginin da farkinda olmak.

6. Sinifta yapilanlarin ideal dil 6grenimi i¢in yeterli olmadigini, mutlaka ders disinda da
bireysel olarak ¢aba gerektirdiginin bilincinde olmak ve ders dis1 6grenmeyi gelistirici
diizenli ¢caligmalar yapmak.

7. Ogrenilen bilgi ve becerilerin daha kalic1 hale getirilebilmeleri igin siirekli olarak tekrarlar
yapmak.

8. Verilen 6devleri zamaninda ve yiiksek kalitede yapmak. Odevleri asla sadece yapmak igin
ya da not alabilme kaygisiyla yapmamak.

9. Derslerde not tutmay1 aligkanlik haline getirmek.

10. Kendi 6grenme siiregleri ile ilgili diizenli degerlendirmeler yapmak, ulasilabilir kisisel
hedefler koyup, bu amaglar1 ger¢eklestirmeye doniik 6grenme planlar1 yapmak.

11. Bir grubun tiyesi olarak grubun diger liyeleri ile etkin bir iletisime girerek bireysel 6grenme
ortamini genisletmek ve zenginlestirmek.

12. Derslerin akisini bozacak ve etkin bir 6grenme ortamini engelleyecek her tiirlii davranistan
uzak durmak.

13. Sadece dilbilgisine odaklanmamak, tiim dilsel becerileri gelistirmeye ¢aligmak.

14. Calismadan, emek vermeden yabanci dil 6grenmenin miimkiin olmadiginin bilincinde
olmak ve buna gore hareket etmek.

15. Dil 6grenmenin zaman alan bir siire¢ oldugunu bilmek ve bu anlamda sabirli olmak.

ONEMLI NOT! Ogretim Gérevlilerimiz ve / veya Koordinatorliigiimiiz ile yapilacak her tiirlii yazigmada
ogrencilerimizin kurumsal (okul) e-posta adreslerini kullanmalar1 gerekmektedir. Kisisel (sahsi) e-posta
adreslerinden e-posta gonderen dgrencilerimizin e-postalarina kesinlikle cevap verilemez.
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6. Ingilizce Hazirlik Programi Ogrenci Destek

6.1. In gilizce Hazirlik Progranu Yonetici Asistant (Administrative Assistant)
Ingilizce Hazirlik Programi Yonetici Asistam, Hazirlik Programi dgrencilerimize asagidaki
konularda destek olmaktadir:
» Ogrencinin Hazirlik Programin bitirdigine dair yaziyi ilgili makama hazirlamak
» Ogrencinin Hazirlik Programinda hangi kurda kaldigini belirten yaziy1 ilgili makama
hazirlamak
*  Yurt disina ¢ikacak dgrencilerimizin ingilizce Hazirlik Programini bitirdiklerine dair yaziy1
ilgili konsolosluklara hazirlamak
» Ogrencinin Hazirlik programu ile ilgili talep ya da varsa sikayetlerini belirten dilekgelerini

almak

Ogrencilerimizin égrenci isleriyle ilgili diger konular icin iiniversite ya da ilgili fakiilte
ogrenci isleri birimine bagvurmalar: gerekmektedir. (Transkript, KYK basvurulari, burs

hakkinda bilgi, é6grenci karti, vb.)
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7. Ingilizce Hazirlik Okulu ile Ilgili Idari Konular

7.1. Ogrenci Sikayetleri
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Istanbul Ticaret Universitesi ingilizce Hazirhik Okulu’nda 6grencilerimizin degisik konulardaki

sikayetleri i¢in bir sikdyet ¢oziim izlencesi olusturulmustur. Ogrencilerimiz sikayetlerini bu

izlenceyi takip ederek ¢oziimleyebilirler.

Ogrenci ilk 6nce sikayetini sinif
ogretmenleri ile konusmalidir.

o OGRENCI
o« OGRETMEN

Sinif 6gretmenleri sikayet
Kkonusunu ¢éziimleyemezse,
sikayet ilgili birimlere aktarilir.

o OGRENCI
e ILGILI INGILIZCE HAZIRLIK
OKULU BIRIMLERI

Sikayet ilgili birimler tarafindan
¢oziimlenemezse, sikayet ingilizce
Hazirlik Okulu Yonetici asistanina
aktarilir.

« OGRENCI
« YONETICI ASISTANI

Sikayet yonetici asistani
tarafindan degerlendirildikten
sonra Ingilizce Hazirlik Okulu
Koordinatoriine aktarilir.

e YONETICI ASiSTANI
e INGILIZCE HAZIRLIK OKULU
KOORDINATORU

Sikayet s6zlii olarak ¢6ziillemiyorsa,

Ogrenciye sikiayet dilekgesi formu verilir.

Sikayet yazili olarak Ingilizce Hazirhk
OKkulu yénetici asistanina teslim edilir.

Sikayete 3 is giinii icinde yazili cevap verilir.

o OGRENCI
e INGILIZCE HAZIRLIK OKULU
KOORDINATORLUK
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7.2. Ingilizce Hazirlk Okulu Disiplin Esaslart

Istanbul Ticaret Universitesi Ingilizce Hazirlik Programi dgrencileri Yiiksek Ogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'ne tabidirler. Ogrencilerimizin disiplin sorusturmasi agilmasina
neden olabilecek davranislardan kaginmalarini 6nemle rica etmekteyiz. Hi¢ arzu etmedigimiz aksi
durumlarda, Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi’nin ilgili maddeleri aynen

uygulanacaktir.

18 Agustos 2012 CUMARTESI Resmi Gazete Sayi : 28388

YONETMELIK
Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgindan:_ 5
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DiSiPLIiN YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yo6netmeligin amaci, yiiksekogretim kurumlari 6grencilerine verilecek disiplin cezalari ile sorusturma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik yiiksekogretim kurumlarindaki tiim 6grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 54 iincii maddesi ile 65 inci maddesinin
(a) fikrasinin (9) numarali bendine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Ogrenci: Yiiksekogretim kurumlarinda &nlisans, lisans, yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik veya sanatta yeterlilik 6grenimi
goren kisileri,

b) Kiama: Ogrenciye dgrencilikle ilgili kusurlu davramslarmdan dolay1 kiandiginin yazili olarak bildirilmesini,

¢) Uyarma: Ogrencinin, dgrencilikle ilgili davranislarinda daha dikkatli olmas1 gerektigi hususunda yazil olarak ikaz edilmesini,
¢) Yiiksekdgretim Kurumlari: Universiteler, yiiksek teknoloji enstitiileri ile bunlarn biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler,
yiiksekokullar, konservatuvarlar, meslek yiiksekokullar1 ile uygulama ve arastirma merkezlerini,

d) Yiiksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan
bir aya kadar uzaklastirildiginin ve bu siire icerisinde derslere ve sinavlara katilamayacaginin yazi ile bildirilmesini,

e) Yiiksekogretim Kurumundan Bir Yariyil ¢in Uzaklagtirma: Ogrenciye, yiiksekogretim kurumundan bir yarryil uzaklastirildigmim
ve bu siirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini,

f) Yiiksekogretim Kurumundan Cikarma: Ogrenciye, bir daha gikarildig1 yiiksekogretim kurumuna alinmamak iizere dgrencilikten
¢ikarildiginin yazi ile bildirilmesini,

g) Yiiksekdgretim Kurumundan iki Yariyil i¢in Uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan iki yartyil uzaklastirildiginin
ve bu siirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Disiplin Cezalar1 ve Disiplin Cezalarin1 Gerektiren Disiplin Suclar1 Uyarma cezasini gerektiren disiplin suclar:
MADDE 4 - (1) Uyarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu yetkililerince sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

b) Yiiksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler digsinda ilan asmak,

¢) Yiiksekogretim kurumunun izniyle asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya
kirletmek.

Kinama cezasi gerektiren disiplin suclar

MADDE 5 - (1) Kinama cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek,

b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atdlye ¢alismasi, bilimsel toplant: ve konferans gibi ¢aligmalarin diizenini bozmak,
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¢) Yiksekogretim kurumu i¢inde izinsiz afis ve pankart asmak,

¢) Yiiksekogretim kurumunca asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya
kirletmek,

d) Sinavlarda kopyaya tesebbiis etmek.

Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasim gerektiren disiplin suclari

MADDE 6 - (1) Yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Ogrenme ve 6gretme hiirriyetini engelleyici eylemlerde bulunmak,

b) Disiplin sorusturmalarinin saglikli bir sekilde yiiriitilmesini engellemek,

c¢) Yiiksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi baskasina vererek kullandirmak veya baskasina ait bir
belgeyi kullanmak,

¢) Yiiksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sozlii veya yazili eylemlerde bulunmak,

d) Yiiksekogretim kurumu personelinin, kurum i¢inde ya da disinda, seref ve haysiyetini zedeleyen sozlii veya yazili eylemlerde
bulunmak,

e) Yiiksekogretim kurumunda alkollii igki igmek,

f) Yiiksekogretim kurumuna ait kapali ve agik mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar diizenlemek.

Yiiksekogretim kurumundan bir yariyil icin uzaklastirma cezasini gerektiren disiplin suclari

MADDE 7 - (1) Yiiksekogretim kurumundan bir yariyil i¢in uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu personeli ve 6grencilerini tehdit etmek,

b) Yiiksekogretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yliksekdgretim kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde bulunmak,
¢) Kurum personeli ve 6grencilerine fiili saldirida bulunmak,

¢) Yiiksekogretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,

d) Yiiksekogretim kurumu biinyesinde mevcut bina, demirbag esya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilisim sistemine zarar
vermek,

¢) Siavlarda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek,

f) Seminer, tez ve yaymlarinda intihal yapmak.

Yiiksekogretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma cezasini gerektiren disiplin suclari

MADDE 8 - (1) Yiiksekogretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu gorevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak gorevin yapilmasina engel olmak,

b) Ogrencilere kars1 cebir ve siddet kullanarak yiiksekogretim hizmetlerinden yararlanmalarini engellemek,

¢) Bir kimseyi veya grubu, cebir veya tehditle sug sayilan bir eylemi diizenlemeye veya bdyle bir eyleme katilmaya zorlamak,

¢) Yiiksekogretim kurumlari igerisinde uyusturucu ve uyarict madde kullanmak, tasimak, bulundurmak,

d) Sinavlarda tehditle kopya ¢ekmek, kopya ¢ceken 6grencilerin sinav salonundan ¢ikarilmasina engel olmak, kendi yerine baskasini
simava sokmak veya bagkasinin yerine sinava girmek,

e) Yiiksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,

f) Yiiksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna
aykar1 olarak atesli silahlarla mermilerini ve bigaklarla saldir1 ve savunmada kullanilmak iizere 6zel olarak yapilmis bulunan diger
aletleri, patlayict maddeleri tasimak ve bulundurmak,

g) Yiiksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya baskasinin yararina haksiz bir ¢ikar saglamak.
Yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasii gerektiren disiplin suglari

MADDE 9 - (1) Yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Mahkeme karartyla kesinlesmis olmak kaydiyla, su¢ islemek amaciyla orgiit kurmak, boyle bir 6rgiitii yonetmek veya bu amagla
kurulan Grgiite iye olmak, iiye olmamakla birlikte 6rgiit adina faaliyette bulunmak veya yardim etmek,

b) Yiksekogretim kurumlarinda uyusturucu veya uyarict maddeleri satmak, satin almak, bagkalarina vermek ve ticaretini yapmak,
¢) 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla
saldir1 ve savunmada kullanilmak {izere dzel olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayict maddeleri kullanmak,

¢) Kisilerin viicudu iizerinde cinsel davraniglarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazliklarini ihlal etmek.

Ongoriilmemis disiplin suglari

MADDE 10 - (1) Yiiksekogretim kurumundan uzaklastirma ve ¢ikarma cezasini gerektiren disiplin suglar1 disinda, uyarma ve
kinama cezas1 verilmesini gerektiren eylemlere nitelik ve agirliklari itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara da ayni tiirden disiplin
cezalart verilir.

Disiplin sucunun tekerriirii

MADDE 11 - (1) Disiplin cezas1 verilmesine sebep olmus bir eylemin tekerriiriinde bir derece agir ceza uygulanir.

(2) Disiplin sugunun tekerriirii halinde yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasi verilemez.

UCUNCU BOLUM

Disiplin Sorusturmasi

Sorusturma a¢cmaya yetkili amirler

MADDE 12 - (1) Disiplin sorusturmasi agmaya yetkili amirler sunlardir;

a) Fakiilte 6grencilerinin islemis olduklar: disiplin suglarindan dolay: dekan,
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b) Enstitii 6grencilerinin islemis olduklari disiplin su¢larindan dolay1 enstitii miidiiri,

¢) Yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolay1 miidiir,

¢) Konservatuvar 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolay1 konservatuvar miidiirii,

d) Miisterek alan veya mekanlarda toplu 6grenci eylemleri ile ilgili olarak tiniversite rektorleri.

(2) Sorusturma agmaya yetkili amirler, sorusturmay1 bizzat yapabilecekleri gibi sorusturmaci veya sorusturmacilar tayini suretiyle
de yaptirabilirler.

Sorusturmanin siiresi ve zamanasimi

MADDE 13 - (1) Disiplin sorusturmasina olaymn 6grenilmesini miiteakip derhal baslanir. Sorusturma, onay tarihinden itibaren
onbes giin icinde sonuclandirilir. Sorusturmanin bu siire icerisinde bitirilememesi halinde sorusturmaci, gerekgeli olarak ek siire
verilmesi talebinde bulunur. Sorusturma agmaya yetkili disiplin amiri, uygun buldugu taktirde sorusturma siiresini uzatabilir.

(2) Bu Yonetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki eylemleri isleyen ogrenciler hakkinda, bu eylemlerin islenildiginin
sorusturma agmaya yetkili amirlerce 6grenildigi tarihten itibaren;

a) Uyarma, kinama, yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarinda bir ay iginde,

b) Yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil i¢in uzaklastirma ile yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezalarinda ii¢ ay
iginde,

disiplin sorusturmasina baslanmadigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman agimina ugrar.

(3) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en gec iki yil i¢inde disiplin cezas: verilmedigi takdirde,
disiplin cezas1 verme yetkisi zamanagimina ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulunun, bir adli yarg: hikkmiine ihtiya¢ duydugu
hallerde; zamanagimu siiresi adli yargi hitkmiiniin kesinlestigi giinden itibaren baslar. S6z konusu ihtiyag, yetkili disiplin amir veya
kurulunun alacag: bir karar ile tespit edilir.

Sorusturmanin yapihs sekli

MADDE 14 - (1) Sorusturmanin gizliligi esastir.

(2) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye bagvurabilir. Sorusturma islemleri bir tutanakla tespit olunur.
Tutanak; islemin nerede ve ne zaman yapildigy, islemin mahiyeti, kimlerin katildig1, ifade alinmis ise sorular1 ve cevaplari belirtecek
sekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip, ifade sahibi ve varsa kesif sirasinda hazir bulunanlarca imzalanir. ifade alinirken taniga
ve bilirkisi tayini durumunda bilirkisiye yemin ettirilir; tanmigin hiiviyeti, adresi ve benzeri agiklayici bilgiler belirtilir.

(3) Yiiksekogretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri her tiirlii bilgi, dosya ve baska belgeleri hi¢bir gecikmeye
mahal birakmaksizin verirler ve istenecek yardimlari yerine getirirler.

(4) Sorusturmaci, hakkinda sorusturma agilan kisi ve eylemlerle sinirli olmak tlizere sorugturmay yiiriitiir ve tamamlar. Sorusturma
esnasinda sorusturulan eylemin disinda bagka disiplin su¢larinin islendigini veya ayni su¢ kapsaminda bagka kisilerin sorusturmaya
dahil edilmesi gerektigini tespit eden sorusturmaci, durumu yetkili mercie bildirir.

(5) Ogrencinin, disiplin sugunu isledikten sonra yiiksekogretim kurumu icinde yer degistirmesi veya yiiksekogretim kurumunu
degistirmis bulunmasi veya yiiksekdgretim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi, sorusturma agilmasina,
devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil etmez.

Savunma hakki

MADDE 15 - (1) Hakkinda disiplin sorusturmasi agilan 6grenciye isnat edilen sugun neden ibaret oldugu, savunmasini yapacagi
tarihten en az yedi giin dnce yazili olarak bildirilir. Bu yazida; 6grenciden belirtilen giin, saat ve yerde savunmasini yapmak iizere
hazir bulunmas: istenilir.

(2) Savunma yapmak iizere gelen kisinin savunmasini yazili olarak sunmayi talep etmesi halinde kendisine ii¢ giinden az olmamak
iizere siire verilebilir. Yazili savunma sunulduktan sonra sorusturmaci 6grenciye ek sorular yoneltebilir.

(3) Ogrenciye gonderilecek davetiyede; cagriya ziirsiiz oldugu halde uymadigi veya dzriinii zamaninda bildirmedigi takdirde,
savunmadan vazge¢mis sayilacagi ve diger delillere dayanilmak suretiyle hakkinda gerekli kararin verilecegi belirtilir.

(4) Gegerli bir 6ziir bildiren veya miicbir sebep dolayistyla davete uymadig: anlasilan 6grenciye uygun bir siire verilir. Tutuklu
ogrencilere savunmalarini yazili olarak gonderebilecekleri bildirilir.

(5) Sorusturma 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek sekilde yiiriitiiliir.

Sorusturma raporu

MADDE 16 - (1) Sorusturma sonuglandiginda bir rapor diizenlenir. Raporda sorusturma onayi, sorusturmaya baslama tarihi,
sorusturulanm kimligi, isnat edilen sug¢ konulari, sorusturmanin safhalari, deliller ve alinan savunma &zetlenir. Isnat edilen sugun
sabit olup olmadig: tartisilir ve gerekli disiplin cezasi teklif edilir. Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri bir dizi
pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte sorusturmay1 agan mercie tevdi edilir.

Ceza kovusturmasi ile disiplin sorusturmasinin birarada yiiriitiilmesi

MADDE 17 - (1) Aym olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasinin baslamis olmasi, disiplin sorusturmasini
geciktirmez. Ogrenci hakkinda ceza kovusturmasi acilmis olmasi, kanuna gore mahkim olmasi veya olmamasi disiplin cezasmin
verilmesine engel teskil etmez.

Sorusturmanin sonuc¢landiriimasi

MADDE 18 - (1) Uyarma, kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalari ilgili fakiilte
dekani, enstitii, konservatuvar, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu miidiiriince verilir.

(2) Miisterek mekanlarda islenen disiplin suglarindan dolayr uyarma, kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir aya kadar
uzaklastirma cezasi verme yetkisi rektore aittir.
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(3) Yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil igin uzaklastirma cezasi ile yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezalari, yetkili
disiplin kurulunca verilir.

(4) Fakiilte, enstitii, konservatuvar, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulunca yiiriitiilen sorusturmalarda bu birimlerin yonetim
kurullari, rektorliik tarafindan yiiriitiilen sorusturmalarda ise tiniversite yonetim kurulu disiplin kurulu gorevini yerine getirir.

(5) Sorusturma dosyasini inceleyen rektor, dekan, miidiir veya disiplin kurulu, gerekli goriirse noksan saydigi belirli sorusturma
islemlerinin tamamlanmasini ayn1 sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir liyesinden isteyebilir.

Disiplin kurulunun ¢alisma usulii

MADDE 19 - (1) Disiplin kurulu, bagkanin ¢agrisi lizerine belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir.

(2) Toplant1 giindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul ¢alismalarinin diizenli yiiriitiilmesi, baskan tarafindan saglanir.
(3) Disiplin kurulu olarak yonetim kurulunun toplanti nisabi, kurul iiye tam sayisinin salt cogunlugudur.

Raportorliik ve goriisme usulii

MADDE 20 - (1) Disiplin Kurullarinda raportorliik gorevi, bagskanin gorevlendirecegi iiye tarafindan yiiriitiiliir. Raportor iye,
havale edilecek dosyanin incelenmesini en geg iki giin iginde tamamlar ve hazirlayacagi raporu bagkana sunar.

(2) Kurulda 6ncelikle raportdriin agiklamalari dinlenir. Kurul gerek goriirse sorusturmacilart da dinleyebilir. Goriismelerin bitiminde
oylama yapilir ve karar baskan tarafindan agiklanir.

Oylama ve karar

MADDE 21 - (1) Disiplin cezast vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu, sorusturma raporunda onerilen cezayi kabul edip
etmemekte serbesttir; gerekcelerini gostermek kaydiyla baska bir disiplin cezas1 da verebilir.

(2) Disiplin kurullarinda kararlar toplantrya katilanlarmn salt cogunlugu ile almir. Oylarin esitligi halinde, baskanin kullandig: oy
yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

(3) Sorusturmaci disiplin kurulu {iyesi ise sorugturmasini yiiriittiigli dosyanin toplantilarma katilamaz ve oy kullanamaz.

Karar siiresi

MADDE 22 - (1) Disiplin cezas: vermeye yetkili amirler uyarma, kinama, yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezalarina, sorusturmanin tamamlandigi giinden itibaren enge¢ on giin iginde karar vermek zorundadirlar.

(2) Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyay1
aldig tarihten itibaren en geg on giin icinde karar vermek zorundadir.

Disiplin cezasi verilirken dikkat edilecek hususlar

MADDE 23 - (1) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullar1 bu cezalardan birini verirken, disiplin sugunu
olusturan eylemlerin agirligini, sorusturulan 6grencinin daha 6nce bir disiplin cezasi alip almadigini, davranis, tavir ve hareketlerini,
isledigi fiil ve yaptig1 hareket dolayisiyla pismanlik duyup duymadigini dikkate alirlar.

DORDUNCU BOLUM

Uygulama ve itiraz

Cezalarin bildirilmesi

MADDE 24 - (1) Disiplin sorusturmasi sonunda verilen disiplin cezasi, sorusturma agmaya yetkili amir tarafindan;

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan 6grenciye,

b) Ogrenciye burs veya kredi veren kurulusa ve yiiksekdgretim kurumuna,

¢) Universiteden ¢ikarma cezas1 verildigi takdirde, yukaridakilere ilaveten biitiin yiiksekogretim kurumlarina Yiiksekogretim
Kuruluna, OSYM'ye, emniyet makamlarina ve ilgili askerlik subelerine bildirilir.

Disiplin cezalarinin uygulanmasi

MADDE 25 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya kurul kararlarinda hangi tarihten itibaren uygulanacagi belirtilmedigi
takdirde, disiplin cezalar verildikleri tarihten itibaren uygulanirlar.

Disiplin cezalarina karsi bagvuru yollar:

MADDE 26 - (1) Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalarina kars1 onbes giin i¢inde tiniversite yonetim kuruluna
itiraz edilebilir.

(2) Itiraz halinde, itiraz mercii olan iiniversite yonetim kurulu, itiraz1 onbes giin icinde kesin olarak karara baglar. Itiraz halinde,
itiraz mercii olan tiniversite yonetim kurulu karar inceleyerek verilen cezay1 aynen kabul veya reddeder. Red halinde, disiplin
kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini géz 6niinde bulundurarak itirazi karara baglar.

(3) Bu Yonetmelige gore verilen cezalara karsi, itiraz hakki kullanilmadan da idari yargi yoluna bagvurulabilir.

BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Tebligat ve adres bildirme

MADDE 27 - (1) Disiplin sorusturmasi dolayisiyla her tiirlii tebligat, imza karsilig1 elden teslim veya 6grencinin yiiksekdgretim
kurumuna bildirdigi adrese yazili olarak veya tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese tebligat yapilmasini isteyen
kisiye elektronik yolla tebligat yapilir. Bu yollarla tebligin miimkiin olmadigi durumlarda teblig varakasi ilgili yiiksekdgretim
kurumunda ilan edilmek suretiyle tebligat tamamlanmus sayilir.

(2) Yiiksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde, bunu mensubu bulunduklart kurumlara
kaydettirmemis bulunan veya yanlis veya eksik adres vermis olan &grenciler, yiiksekogretim kurumunda mevcut adreslerine
tebligatin yapilmis olmas1 halinde, kendilerine tebligat yapilmis sayilir.

Dosya teslimi
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MADDE 28 - (1) Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulastyla birlikte teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim
eden ve alanin imzalar1 bulunur.

Yazisma sekli

MADDE 29 - (1) Kisilerle olan yazismalarda 28 inci maddedeki teblig sekli sakli kalmak tizere, diger hususlarda 7201 sayili
Tebligat Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(2) Evrakin elden verilmesi halinde de imzal1 belge sorusturma dosyasinda saklanir.

Devam eden disiplin sorusturmalar:

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce sorusturmasina baslanmis ancak tamamlanmamis
bulunan disiplin sorusturmalarinda bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan Yoénetmelik

MADDE 30 - (1) 13/1/1985 tarihli ve 18634 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirlitk

MADDE 31 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 32 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yiiksekogretim Kurulu Bagkani yiiriitiir.
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