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ETKINLIK Han Stone Showroom’u Teknik Gezisi
DUZENLEYEN

Mimarlik ve Tasarim Toplulugu

YER/SAAT 17.02.2026 Saat 12.00-16.00 Kartal Cavusoglu Mahallesi

Istanbul Ticaret Universitesi Mimarlik ve Tasarim Toplulugu, 17 Subat 2026 tarihinde
ogrencilerin sektdrle ve malzemeyle yerinde tanigmasi amactyla Han Stone Istanbul
Showroom’una bir teknik gezi diizenledi. Hezarfen Kampiisii Kiiciikyal1 yerleskesinden
kalkan otobiislerle ulasilan etkinlik, Han stone is birligi ile 12.00-16.00 saatleri arasinda

gerceklestirildi.

Kontenjanin hizla doldugu ve toplam 45 6grencinin katilim sagladigi teknik gezide, 6grenciler
mimari malzemeleri yakindan inceleme ve sektor pratikleri hakkinda dogrudan bilgi alma
firsat: buldu. Ogrencilerin yogun ilgi gosterdigi bu etkinlik, toplulugun sektérel saha

deneyimleriyle akademik gelisime sundugu katkiy1 bir kez daha pekistirdi.

Giin sonunda topluluk sagladiklar1 katilimlar1 dolayisiyla Han Stone tarafindan sertifika
almaya hak kazanirken toplu bir fotograf ¢ekimi ile gezi tamamlanmais oldu.

17 SUBAT 2026 ],F
12.30 - 15.30 <

S

Tokok Gézi

HANSTONE ISTANBUL
SHOWROOM ‘
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ETKINLIK Esmaii'l Hiisna'nin Hayatimiza Yansimalari
DUZENLEYEN

Vuslat Toplulugu
YER/SAAT Hezarfen Kiigiikyali Kampiisii -A221, 12.00 18.02.2026

Etkinligimizde Esmaii’l Hiisna’nin hayatimiza yansimalar1 ele alinarak Allah’in giizel isimlerinin
bireysel ve sosyal yasamimiza nasil rehberlik ettigi tlizerinde durulmustur. Katilimcilar, Allah’in
isimlerinin anlamlarin1 6grenerek bu isimlerin giinliikk davranislara; merhametli olmak, sabirl
davranmak, adaletli ve sorumluluk sahibi hareket etmek gibi degerler {izerinden nasil yansitilabilecegini
fark etmislerdir. Yapilan paylagimlar ve 6rnekler sayesinde dgrenciler, dini bilgilerin sadece teorik degil
ayn1 zamanda giinliik hayat1 giizellestiren bir yol gosterici oldugunu kavramis ve etkinlige aktif katilim

saglamustir.

+ ESMAU'L HUSNA'NIN
HAYATIMIZA
e YANSIMALARI

< oBe ile

‘Ramagan ayi boyunca her
Carsamba A221'de bulusuyoruy!

18, 25 Subat & 4, 11 Mart
Saat: 12.30-13.30
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ETKINLIK Esmaii'l Hiisna'nin Hayatimiza Yansimalari
DUZENLEYEN

Vuslat Toplulugu
YER/SAAT Hezarfen Kiigiikyali Kampiisii -A221, 12.00 25.02.2026

Etkinligimizde rahmet, sevgi ve bagislanma kavramlari ele alinarak bu degerlerin bireysel gelisim ve
toplumsal iligkilerdeki 6nemi tizerinde durulmustur. Katilimecilar, Allah’in rahmetinin insan hayatindaki
yansimalarini drnekler tizerinden degerlendirerek sevgi ve affetmenin insan iligkilerini giiclendirdigini
fark etmislerdir. Yapilan etkinlikler ve paylasimlar sayesinde Ogrenciler empati kurma, hosgoriilii
davranma ve hatalar1 affedebilmenin manevi ve sosyal agidan olumlu etkilerini 6grenmis, giinliik

yasamlarinda bu degerleri uygulamaya yonelik farkindalik kazanmislardir.

+ ESMAU'L HUSNA'NIN
| : HAYATIMIZA
%) YANSIMALARI

e e iRle

Ramagzan ay boyunca her
Carsamba A221'de bulusuyorug!
18, 25 Subat & 4, 11 Mart
Saat: 12.30-13.30
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ETKINLIK 5.Y1l Etkinligi
DUZENLEYEN
Dil Atdlyesi Toplulugu
YER/SAAT Sadabad Kampiisii Siitliice, Miinazara Salonu 26 Subat 2025

Dil Atdlyesi Toplulugu olarak 5. yilimizi keyifli bir etkinlikle kutladik!

2020’de kurdugumuz toplulugumuzun 5. yilinda iiyelerimizle bir araya geldik. Kahoot quiz, tas
boyama ve vision board ¢aligsmalariyla hem eglendik hem de yaraticiligimiz1 ortaya koyduk.
Etkinligin sonunda hazirladigimiz atistirmaliklar1 ikram ederek birlikte keyifli ve interaktif bir
giin gegirdik.

Birlikte nice yillara!
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ETKINLIK Y1ldiz Holding Teknik Gezi

DUZENLEYEN
Bilgi ve Teknoloji Toplulugu

YER/SAAT Yildiz Holding Teknik Gezisi, 26 Subat 2026

Teknik gezi siiresince Yildiz Holding yetkilileri ile iiniversitemiz ve kuliiblimiiz arasindaki
kurumsal baglar giiclendirilmis; Marmara Universitesi biinyesindeki GDS on Marmara
University 6grenci kuliibii ile ortaklasa gerceklestirilen bu etkinlik sayesinde kurumlar arasi i
birligi ve bilgi paylasim kiiltiirii desteklenmistir. Ogrencilerimiz icin sektdr profesyonelleriyle
dogrudan iletisim kurma ve farkli {iniversitelerden akranlariyla network olusturma firsati
yaratilmistir. Katilime1 6grencilerden alinan geri bildirimler dogrultusunda, etkinligin mesleki

gelisim ve sektorel farkindalik agisindan yiiksek verimlilik sagladigi goriilmiistiir.
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ETKINLIK Uretken Yapay Zeka Caginda Ogrenci Olmak: Nereye Gidiyoruz?

DUZENLEYEN
Yapay Zeka ve Veri Bilimi Toplulugu

YER/SAAT Teams Kanalinda online, 24 Subat 2025

Katilimeilarin iiretken yapay zeka ¢aginda “6grenci olma” deneyimini ¢ok boyutlu bi¢cimde
degerlendirmesini amaclamaktadir. Bu kapsamda yapay zekadaki paradigma degisimleri ele
alinacak; s6z konusu doniisiimiin egitim siireglerine ve is hayatina etkileri tartigilacaktir. Ayrica
yeni doneme uyum i¢in gerekli 6grenme becerileri (dogru problem tanimlama, yapay zeka
araclarin1 verimli kullanma, ¢iktilar1 dogrulama/elestirel degerlendirme ve kisisel gelisim yol
haritas1 olusturma gibi) iizerinde durularak katilimcilara uygulanabilir bir perspektif sunulmast

hedeflenmektedir.

Oturum kapsaminda: Uretken yapay zekanin (GenAl) yiikselisi ve egitim—is diinyasina etkileri,
Ogrencilerin bu déniisiim siirecinde adaptasyon stratejileri, Gelecegin is diinyasinda 6ne
cikacak teknik ve davranigsal yetkinlikler, Kariyer planlamasinda disiplinler arasi yaklagimin
Oonemi, Yapay zeka c¢aginda bireysel farklilasma ve siirdiiriilebilir kariyer insast gibi basliklar
ele alimmugstir. Sayin Giiner, 6zellikle 6grenciler i¢in nereden baslanmasi gerektigi, hangi teknik
altyapinin olusturulmasinin kritik oldugu ve iiretken yapay zeka ¢aginda bireylerin kendilerini
nasil konumlandirabilecekleri konularinda somut Oneriler paylagmistir. Bununla birlikte,
yalnizca teknik bilgiye degil; problem ¢6zme, elestirel diisiinme, etik farkindalik ve iletisim
becerilerine de vurgu yapmustir. Etkinlik, soru—cevap boliimiiyle interaktif bir yapiya
kavugmus; katilimci 6grencilerin kariyer hedefleri, sektor beklentileri ve yapay zeka araglarinin
bilingli kullanimi iizerine yonelttigi sorularla zenginlesmistir. GenAl diinyasinda kariyer
stratejilerini ve gelecegin yetkinliklerini ele aldigimiz bu verimli ve ilham verici oturum,
ogrencilerimizin vizyonunu genisleten énemli bir bulusma olmustur. Etkinlik 40 Ogrencinin

katilimi ile gerceklestirilmistir.
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