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Code Course 
Name 

LANG T A C ECTS E/C Kod Dersin 
Adı 

DİL T U K AKTS S/Z 

ISL509 Management and Organization E 3 0 3 7,5 C ISL509 Yönetim ve Organizasyon T 3 0 3 7,5 Z 

ISL521 Strategic Management and Business Policy E 3 0 3 7,5 C ISL521 Stratejik Yönetim ve İşletme Politikaları T 3 0 3 7,5 Z 

ISL517 Production and Operations Management E 3 0 3 7,5 C ISL517 Üretim ve Operasyon Yönetimi T 3 0 3 7,5 Z 

ISL539 Strategic Marketing Management E 3 0 3 7,5 C ISL539 Stratejik Pazarlama Yönetimi T 3 0 3 7,5 Z 

SBE608 Seminar E 3 0 3 10 C SBE608 Seminer T 3 0 3 10 Z 
SBE609 Academic Research Methods and Ethics E 3 0 3 10 C SBE609 Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve Etik T 3 0 3 10 Z 

ISL612 Management and Organizational Theories E 3 0 3 10 C ISL612 Yönetim ve Örgütsel Kuramlar T 3 0 3 10 Z 

ISL605 Organizational Strategies and Politics E 3 0 3 10 C ISL605 Örgüt İçi Statejiler ve Politikalar T 3 0 3 10 Z 

ISL601 Organizational Behavior E 3 0 3 10 C ISL601 Örgütsel Davranış T 3 0 3 10 Z 

SBE628 Strategic Human Resource Management E 3 0 3 10 C SBE628 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi T 3 0 3 10 Z 

 Elective 1 E 3 0 3 7,5 E  Seçmeli Ders 1 T 3 0 3 7,5 S 

 Elective 2 E 3 0 3 7,5 E  Seçmeli Ders 2 T 3 0 3 7,5 S 

 Elective 3 E 3 0 3 7,5 E  Seçmeli Ders 3 T 3 0 3 7,5 S 

 Elective 4 E 3 0 3 7,5 E  Seçmeli Ders 4 T 3 0 3 7,5 S 

 Elective 5 E 3 0 3 10 E  Seçmeli Ders 5 T 3 0 3 10 S 

 Elective 6 E 3 0 3 10 E  Seçmeli Ders 6 T 3 0 3 10 S 

 Elective 7 E 3 0 3 10 E  Seçmeli Ders 7 T 3 0 3 10 S 

SBE601 PhD Qualifying Exam E    30  SBE601 Yeterlik Sınavı T    30  
SBE602 PhD Thesis Propasal E    30  SBE602 Tez Önerisi T    30  
SBE603 PhD Thesis E    90  SBE603 Doktora Tezi T    90  

 Total  51  51 300   Toplam  51  51 300  
COMPULSORY COURSES ZORUNLU DERSLER 

Code Course 
Name 

LANG T A C ECTS E/C Kod Dersin 
Adı 

DİL T U K AKTS S/Z 

ISL509 Management and Organization E 3 0 3 7,5 C ISL509 Yönetim ve Organizasyon T 3 0 3 7,5 Z 

ISL521 Strategic Management and Business Policy E 3 0 3 7,5 C ISL521 Stratejik Yönetim ve İşletme Politikaları T 3 0 3 7,5 Z 

ISL517 Production and Operations Management E 3 0 3 7,5 C ISL517 Üretim ve Operasyon Yönetimi T 3 0 3 7,5 Z 
ISL539 Strategic Marketing Management E 3 0 3 7,5 C ISL539 Stratejik Pazarlama Yönetimi T 3 0 3 7,5 Z 

SBE608 Seminar E 3 0 3 10 C SBE608 Seminer T 3 0 3 10 Z 

SBE609 Academic Research Methods and Ethics E 3 0 3 10 C SBE609 Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve Etik T 3 0 3 10 Z 

ISL612 Management and Organizational Theories E 3 0 3 10 C ISL612 Yönetim ve Örgütsel Kuramlar T 3 0 3 10 Z 

ISL605 Organizational Strategies and Politics E 3 0 3 10 C ISL605 Örgüt İçi Statejiler ve Politikalar T 3 0 3 10 Z 

ISL601 Organizational Behavior E 3 0 3 10 C ISL601 Örgütsel Davranış T 3 0 3 10 Z 
SBE628 Strategic Human Resource Management E 3 0 3 10 C SBE628 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi T 3 0 3 10 Z 

ELECTIVE COURSES SEÇİMLİK DERSLER 

Code Course 
Name 

LANG T A C ECTS E/C Kod Dersin 
Adı 

DİL T U K AKTS S/Z 

ISL549 Entrepreneurship and Business Models E 3 0 3 7,5 E ISL549 Girişimcilik ve İş Modelleri T 3 0 3 7,5 S 
ISL571 Financial Crisis and Risk Management E 3 0 3 7,5 E ISL571 Finansal Krizler ve Risk Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL566 Global Business Management E 3 0 3 7,5 E ISL566 Küresel İşletme Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL551 Technology and Innovation Management E 3 0 3 7,5 E ISL551 Teknoloji ve Yenilik Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL555 Modern Approaches in Management E 3 0 3 7,5 E ISL555 Yönetimde Modern Yaklaşımlar T 3 0 3 7,5 S 
ISL569 Project Management in Business E 3 0 3 7,5 E ISL569 İşletmelerde Proje Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL510 Supply Chain Management E 3 0 3 7,5 E ISL510 Tedarik Zinciri Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL573 Family Business E 3 0 3 7,5 E ISL573 Aile İşletmeleri T 3 0 3 7,5 S 

UBA517 International Finance E 3 0 3 7,5 E UBA517 Uluslararası Finans T 3 0 3 7,5 S 
ISL576 Negotiation Methods E 3 0 3 7,5 E ISL576 Müzakere Yöntemleri T 3 0 3 7,5 S 
IKY521 Skill Management E 3 0 3 7,5 E IKY521 Yetenek Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL580 Business Ethics and Social Responsibility E 3 0 3 7,5 E ISL580 İş Ahlakı ve Sosyal Sorumluluk T 3 0 3 7,5 S 
ISL581 Management in the Digital World E 3 0 3 7,5 E ISL581 Dijital Dünyada Yönetim T 3 0 3 7,5 S 
ISL582 Financial Statements, Analysis and Applications E 3 0 3 7,5 E ISL582 Finansal Tablolar Analizi ve Uygulamaları T 3 0 3 7,5 S 

KPM506 Brand Management E 3 0 3 7,5 E KPM506 Marka Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL591 Finance for Managers E 3 0 3 7,5 E ISL591 Yöneticiler İçin Finans T 3 0 3 7,5 S 
ISL578 Marketing Communication E 3 0 3 7,5 E ISL578 Pazarlama İletişimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL592 Current Topics in Finance E 3 0 3 7,5 E ISL592 Finansta Güncel Konular T 3 0 3 7,5 S 
ISL574 Applied Research Methods E 3 0 3 7,5 E ISL574 Uygulamalı Araştırma Yöntemleri T 3 0 3 7,5 S 
ISL593 Culture and Marketing E 3 0 3 7,5 E ISL593 Kültür ve Pazarlama T 3 0 3 7,5 S 
ISL586 Leadership Theories E 3 0 3 7,5 E ISL586 Liderlik Teorileri T 3 0 3 7,5 S 
ISL587 Organization and Culture E 3 0 3 7,5 E ISL587 Örgüt ve Kültür T 3 0 3 7,5 S 

New Code History and Philosophy of Science E 3 0 3 7,5 E Yeni Kod Bilim Tarihi ve Felsefesi T 3 0 3 7,5 S 

New Code Future Science E 3 0 3 7,5 E Yeni Kod Gelecek Bilimi T 3 0 3 7,5 S 

New Code Critical and Analytical Thinking E 3 0 3 7,5 E Yeni Kod Eleştirel ve Analitik Düşünme  T 3 0 3 7,5 S 

New Code Wisests of Turkish-Islamic Culture E 3 0 3 7,5 E Yeni Kod Türk İslam Kültürünün Bilgeleri T 3 0 3 7,5 S 

New Code Human Society and Values E 3 0 3 7,5 E Yeni Kod İnsan Toplum ve Değerler T 3 0 3 7,5 S 

ISL550 Investment Projects and Company Valuation E 3 0 3 7,5 E ISL550 Yatırım Projeleri ve Şirket Değerleme T 3 0 3 7,5 S 

ISL583 Information Systems for Managers E 3 0 3 7,5 E ISL583 Yöneticiler İçin Bilgi Sistemleri T 3 0 3 7,5 S 

ISL584 Process Management in Business E 3 0 3 7,5 E ISL584 İşletmelerde Süreç Yönetimi T 3 0 3 7,5 S 
ISL602 History of Management Thought E 3 0 3 10 E ISL602 Yönetim Düşünce Tarihi T 3 0 3 10 S 
ISL603 Qualitative Research Methods in the Social Sciences E 3 0 3 10 E ISL603 Sosyal Bilimlerde Nitel Araştırma Yöntemleri T 3 0 3 10 S 
ISL604 Entrepreneurship and Innovation Management E 3 0 3 10 E ISL604 Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi T 3 0 3 10 S 
ISL607 Global Business Administration E 3 0 3 10 E ISL607 Küresel İşletmecilik T 3 0 3 10 S 
ISL619 Leadership E 3 0 3 10 E ISL619 Liderlik T 3 0 3 10 S 
ISL611 Change Management and Organizational Development E 3 0 3 10 E ISL611 Değişim Yönetimi ve Örgüt Geliştirme T 3 0 3 10 S 
ISL608 Contemporary Approaches in Production Management E 3 0 3 10 E ISL608 Üretim Yönetiminde Çağdaş Yaklaşımlar T 3 0 3 10 S 
ISL613 Applied Research Methods in Social Sciences E 3 0 3 10 E ISL613 Sosyal Bilimlerde Uygulamalı Araştırma 

Yöntemleri 
T 3 0 3 10 S 

ISL614 Organizational Culture E 3 0 3 10 E ISL614 Örgüt Kültürü T 3 0 3 10 S 
ISL641 Finance Management E 3 0 3 10 E ISL641 Finans Yönetimi T 3 0 3 10 S 
SBE632 Management in the Digital Age E 3 0 3 10 E SBE632 Dijital Çağda Yönetim T 3 0 3 10 S 
SBE629 Marketing Theory E 3 0 3 10 E SBE629 Pazarlama Teorisi T 3 0 3 10 S 

SBE630 Social Innovation and Sustainable Business Models E 3 0 3 10 E SBE630 Sosyal İnovasyon ve Sürdürülebilir İş Modelleri T 3 0 3 10 S 
SBE631 Current Issues in Family Businesses and Family 

Constitution 
E 3 0 3 10 E SBE631 Aile İşletmelerinde Güncel Konular ve Aile 

AnayasasI 
T 3 0 3 10 S 

ISL617 Modern Approaches in Supply Chain E 3 0 3 10 E ISL617 Tedarik Zincirinde Modern Yaklaşımlar T 3 0 3 10 S 
SCIENTIFIC PREPARATION 

COURSES 
BİLİMSEL HAZIRLIK 

DERSLERİ 

Code Course 
Name 

LANG T A C ECTS E/C Kod Dersin 
Adı 

DİL T U K AKTS S/Z 

ISL101 Introduction to Business E 3 0    ISL101 İşletmeye Giriş T 3 0    



 Undergraduate courses that is determined for student during the 
interview 

   Mülakat esnasında öğrenci için belirlenen ilgili lisans 
dersleri 

   

 


