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Toplanti Tarihi ve Saati: 18.07.2025 14.00
Toplant1 Yeri: Zoom Toplantist

Damisma Kurulu Uyeleri:

Prof. Dr. Nazim EKREN — istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Siikrii Mete TEPEGOZ — Vakif GYO Yo6netim Kurulu Baskan Vekili
Dr. Mehmet ILDEM — Ozen Grup Denetim Kurulu Uyesi

Dr. Oguz OZCAN — Teknopark Istanbul Genel Miidiir Yardimcisi

Dr. Oguzhan CEPNI — Copenhagen Business School

Dr. Oguzkan SATIROGLU — Kogtas Genel Miidiirii

Aslan DEMIR — Kuveyt Tiirk Katilim Bankas1 Genel Miidiir Yardimcisi
Gokhan SONGUL — Kalkinma Yatirim Bankas1 Genel Miidiir Yardimcist
Serhan YILDIRIM — Albaraka Tiirk Genel Miidiir Yardimcisi

Ugur KARA — Emlak Katilim Bankas1 Genel Miidiir Yardimcisi

Giindem

1. Ticaret ve Finans Enstitiisii Programlar1 — Miifredatlar1 — Ders Programlari Hakkinda Bilgilendirme
2. 2025-2026 Giiz-Bahar Dénemlerine Iliskin Oneriler
3. Enstitii ve Programlarin Misyon ve Vizyonlar

4. Dilek ve Temenniler

Toplant1 Ozeti ve Oneriler

Lisansiistii programlarin mevcut durumu, gelisim alanlar1 ve sektorel beklentiler ¢ergevesinde
gerceklestirilen toplantida hem akademik hem de uygulamaya doniik bakis agilar 1s18inda kapsamh
degerlendirmeler yapilmistir. Toplanti, program igeriklerinin gilincellenmesi, ders ¢esitliliginin
artirllmasi, arastirma kapasitesinin giiclendirilmesi ve sektor ig birliklerinin gelistirilmesine yonelik
somut Onerilerle tamamlanmigtir. Ayrica miifredatlarda hem ders igerikleri hem de tez konular
bakimidan Tiirkiye odakli igeriklerin giiclendirilmesi, Tiirkiye nin ekonomik dinamiklerini, finansal
sistemini ve sektorel uygulamalarini yansitan akademik ve pratik boliimlerin eklenmesinin dnemli
oldugu ifade edilmistir.

Miifredata iligkin Oneriler arasinda i¢ kontrol, i¢ denetim, risk yonetimi, teftis, yatirim degerleme, nakit
akis1 projeksiyonu gibi uygulama yogun ve giincel sektorel ihtiyaclara cevap veren se¢meli derslerin
programa dahil edilmesi yer almustir. Ozellikle mali isler, finans ve denetim alanlarinda calisanlarin
pratik finansal analiz becerilerinin gii¢lendirilmesi gerektigi belirtilmistir.

Sektor calisanlarinin zaman kisitlart goz oniinde bulundurularak, kisa donemli, yogunlastirilmis ve
sektor odakli egitim programlarinin planlanmasi dnerilmistir. Mini MBA benzeri uygulamalarin yiiksek
verimlilik sagladigi ifade edilmistir. Tezli yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6grencilerin giincel
konulara iligkin akademik yaymn yapmaya tesvik edilmeleri, arastirma kiltiiriinii ve akademik
gOrinirligi artiracak bir yaklagim olarak degerlendirilmistir.



agm T.C.
I istanbul Ticaret Universitesi

ISTANBUL TICARET Ticaret ve Finans Enstitiisii Danisma Kurulu Toplantisi
UNIVERSITES!

Program cesitliligini artirmak amaciyla, Islami Finans, Katilim Bankacilig1, siirdiiriilebilir finans ve
kripto paralar gibi alanlarda derslerin eklenmesinin; gerekli goriilmesi halinde bu alanlara 6zel yiiksek
lisans programlart a¢ilmasinin kurumsal vizyonu gii¢lendirecegi ifade edilmistir. Ayrica karma 6grenci
gruplariin vizyon gelisimine 6nemli katki sagladigi, farkli sektor temsilcilerinin bir arada bulundugu
siniflarin daha zengin bir 6grenme ortam1 sundugu belirtilmistir.

Sektor temsilcileri galisanlarda dzellikle ingilizce okuma—anlama becerilerinde eksiklikler yasandigini
belirterek, dgrencilerin Ingilizce makale okumaya tesvik edilmesi gerektigini vurgulamistir. Bu
dogrultuda miifredata destekleyici okuma programlari veya akademik okuryazarlik atoélyelerinin
eklenmesi Onerilmistir. Ayrica mesleki birlikler tarafindan sunulan egitim programlarina 6grencilere
kontenjan saglanmasi, sektor—liniversite etkilesimini artiracak Onemli bir adim olarak
degerlendirilmistir.

Toplantida ayrica hem Enstitliniin hem de lisansiistii programlarin vizyon ve misyon calismalarinin
incelendigi ve bu ¢ercevenin giincel ihtiyaclar dogrultusunda oldukga yerinde oldugu ifade edilmistir.
Vizyon ve misyon ifadelerinin; kurumsal hedeflerle uyumlu, uluslararasilagsma, aragtirma kapasitesinin
artirllmasi ve sektor ile entegrasyonun giigclendirilmesi odakli bir anlayisla yapilandirilmig olmasi
olumlu bulunmustur. Onerilen program giincellemelerinin ve yeni ders eklemelerinin, bu vizyon—
misyon yapisini destekleyecek sekilde tasarlanmasinin 6nemi vurgulanmistir.

Genel degerlendirme sonunda lisansiistii programlarin hem akademik nitelikleri hem de sektorel
beklentileri karsilayan giiglii bir yapiya kavusturulmasi, teorik bilgiler ile uygulamali igeriklerin dengeli
sekilde sunulmasi ve Tiirkiye’nin ihtiya¢larina duyarh bir miifredat olusturulmasi gerektigi konusunda
ortak goriis olusmustur.

Toplanti tiim onerilerin ilgili akademik kurullarda degerlendirilmesine karar verilerek sonlandirilmistir.
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