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Seda İstanbullu; Yasin Demirbas; Önder Doruk
Bilgi: Oguz Borat
Konu: Eğitim ve Öğretim Komisyonu toplantısı hk.
Ekler: Ek-1_SenatoKararı_StratejikPlan&Kalite GüvenceSis _26.01.2021.pdf; Ek-2

_SenatoKararı_Kalite Yönetim Süreçleri_26.01.2021.pdf; Ek-3
_SenatoKararı_KomisyonÜyeleri&KaliteElçileri_26.01.2021.pdf; Ek-4
_SenatoKararı_KaliteKitabıSüreçÖrneği_26.01.2021.pdf; Ek-5 EÖK.FR.01 Toplantı 
Tutanak Formu (1).docx; Ek-6 EÖK.FR.02 Çalışma UsulveEsaslarıYönergesi.docx

Önem: Yüksek

Sayın Eğitim ve Öğretim Komisyonu Üyemiz, 
 
Komisyonumuzun 2021 yılı çalışma planı kapsamında aşağıda bilgileri sunulan toplantıya katılımlarınızı istirham eder, 
saygılarımı sunarım.  
 
Prof.Dr. Cihad Demirli 
Eğitim ve Öğretim Komisyonu Başkanı 
0532 327 4455 
 
 
Toplantı No. 2021/EÖK.01 
Toplantı Tarihi ve Saati: 04.03.2021 saat 12.30-13.30  
Toplantı Gündemi: 
1. Tanışma 
2. Komisyon yapısı 
3. KİDR son sürüm dokümanının incelenmesi 
4. Komisyon çalışma usul ve esasları 
5. Süreçlerin belirlenmesi ve tanımlanması 
6. Görev, yetki ve sorumlulukların belirlenmesi 
7. Komisyon eylem planı (iş-zaman planının yapılması) 
8. Komisyon web sitesi 
9. Birim arşivi (toplantı tutanakları, veri-dokümantasyon, yazışmalar vb) 
10. Yazışma ve iletişim 
11. Diğer öneri ve görüşler 
 
Toplantı Yeri/Linki:  
Topic: Eğitim ve Öğretim Komisyonu Toplantısı 
Time: Mar 4, 2021 12:30 PM Istanbul 
 
Join Zoom Meeting 
https://ticaret-edu-tr.zoom.us/j/97405297903?pwd=eTc2TWVFMlBRakRoeXdtc3Y2ZnFZUT09 
 
Meeting ID: 974 0529 7903 
Passcode: 461310 
 
 
Ekler: 
Ek-1: SenatoKararı_Stratejik Plan&KaliteGüvenceSis _26.01.2021 
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Ek-2: SenatoKararı_Kalite Yönetim Süreçleri_26.01.2021 
Ek-3: SenatoKararı_KomisyonÜyeleri&KaliteElçileri_26.01.2021 
Ek-4: SenatoKararı_KaliteKitabıSüreçÖrneği_26.01.2021 
Ek-5: EÖK.FR.01 Toplantı Tutanak Formu 
Ek-6: EÖK.FR.02 Çalışma Usul ve Esasları Yönergesi 
 
 
 
 
  


