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Egitim ve Ogretim Komisyonu
Calisma Usul ve Esaslari

istanbul Ticaret Universitesi Senatosunun 26.01.2021 Tarih ve 2021/228-7 Sayil Karari ile kurulan
Egitim ve Ogretim Komisyonu Uyeleri alti akademik ve dort idari birimden birer temsilci alinarak
belirlenmistir. Komisyon 09.03.2021 Tarih ve EOK.02 Sayil Toplantisinda Universitenin Stratejik Plani
dogrultusunda ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK)' nun hazirladigi dokiimanlara uygun olarak
Calisma Usul ve Esaslari belirlemistir.

Komisyonunun Calisma Esaslari

1) Komisyon, Baskanin belirleyecegi tarih ve glindeme gore, lye tam sayisinin salt cogunlugu ile
toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Kararlar e-tutanak halinde hazirlanir.

2) Komisyon toplantisinin tarihi, karar sayisi, karar metni elektronik ortamda hazirlanir, tamamlanan e-
tutanak Baskan veya Yardimcisinin onayindan sonra Rektorlik, Kurumsal Gelistirme ve Planlama Ofisi
ve Komisyon lyelerine gonderilir.

3) Komisyon Baskani olmadigi zaman Baskan Yardimcisi gerekli isleri yerine getirir. Toplantinin
sekretarya hizmeti degisimli olarak idari Birim (iyeleri tarafindan yiritilir.

4) Rektorlik kanalindan yapilacak yazismalar sekretarya tarafindan hazirlandiktan sonra Baskan veya
Baskan Yardimcisina sunulur. Toplanti tutanaklari ve ¢alismalar elektronik ortamda saklanir ve 6gretim
yil sonunda Rektorlige ve Kurumsal Gelistirme ve Planlama Ofisine e-rapor olarak verilir.

Komisyonunun gorevleri

1) Universitede yiritilen programlarin tasarimi, égretim programlarinin amaglarina ve égrenme
ciktilarina uygun olarak yapilir. Programlarin vyeterlilikleri, Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cercevesi (TYYC)'ni esas alacak sekilde tanimlanir, program tasarim ve onayi i¢in mevcut slrecler
gbzden gecirilir ve Kalite kitabina eklenir. Programlarin tasarim ve onay siregleri sistematik olarak
izlenir ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilir.

2) Ogrenci kabullerine yonelik agik kriterler belirlenir; diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi
ve sertifikalandiriimasi ile ilgili olarak 6nceden tanimlanmis ve yayimlanmis kurallar tutarh ve kalici bir
sekilde uygulanir. Ogrenci kabuli, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
izlenir, iyilestirilir ve glincellemeler ilan edilir.

3) Ogrencilerin dgrenim siiresince programlarin amag ve dgrenme ciktilarina ulagsmasi saglanir, bu
siirecte aktif 6grenme strateji ve ydntemleri iceren uygulamalar tesvik edilir ve yiritilir. Olgme ve
degerlendirme sireclerinde de 6grenci merkezli ve yeterlilik temelli bir yaklasim benimsenir; bu
uygulamalar izlenir ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilir. TGm programlarda 6grenci geri
bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar ve akademik danismanlik hizmetleri izlenir ve 6grenci
katilimina dayal bigimde iyilestirilir, geri bildirim sonuglari da karar alma sireglerine yansitilir.

4) Ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili tim
sureclerde adil ve acik olunur, keza etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim
sureclerini 6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay,
ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi yapilanmasi
cercevesinde egitim ve o6gretim yetkinliklerini sirekli iyilestirmek icin olanaklar sunulur. Atama,
ylkseltme, gorevlendirme, tesvik ve odiul uygulamalari ve sonuglari izlenir ve izleme sonuglari
degerlendirilerek dnlemler alinir.

5) Egitim ve 6gretim faaliyetleri, erisilebilir yliz yize ve cevrim ici psikolojik danismanlik ve kariyer
merkezi hizmetleri, 6grenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiltirel ve sportif
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faaliyetlerine yonelik mekan, bitce ve rehberlik destegi; keza tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt,
teknoloji donanimli calisma alanlari; saglk, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca
uygun nitelik, nicelik, erisilebilirlik ve yiritmek icin kaynaklar ve altyapi iyilestirilmesi konusunda
teklifler hazirlanir. Ogrenme, topluluk etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler, tesis ve altyapi
olanaklarinin tiim &grenciler igin yeterli ve erisilebilir olmasi giivence altina alinir. Ogrenme
kaynaklarinin gelistirilmesi ve kullanimi, sosyal, kiltiirel, sportif faaliyetleri ylriten ve yoneten idari
orgutlenme yapisi ve faaliyet mekanizmalari izlenir, ihtiyaglar/talepler dogrultusunda faaliyetler
cesitlendirilir ve iyilestirilir. Planlanan ve uygulanan engelsiz Universite unsurlari ve uygulamalari
izlenir, dezavantajli gruplarin gorisleri de alinarak iyilestirilir.

6) Programlarinin egitim-6gretim amaclarina ulastigindan, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaclarina
cevap verdiginden emin olmak igin programlar periyodik olarak gdzden gegcirilir ve giincellenir,
mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam
bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanir, diizenli olarak izlenir ve degerlendirilir; Universitenin
gelisme stratejilerinde kullanilmak tizere Stratejik Plan ve Kalite Glivencesi Sistemi Komisyonunailetilir.

7) Universitedeki faaliyetleri etkileyecek olan cesitli gelismeleri de dikkate alarak Egitim ve Ogretim
Politikasi glincellenir ve uygulanir.

8) Universite Kalite El Kitabinda Komisyonun ilgi alanindaki siiregler PUKO déngiisii ile tanimlanir.
Siire¢ yénetimi mekanizmalar izlenir, idari Birimler Kalite El Kitabi® icinde bulunan Komisyonun ilgi
alanindaki konular 6zellikle idari Birim temsilcilerinin tavsiyeleri dogrultusunda degerlendirilir ve
revizyonuna devam edilir.

9) YOKAK’In Dereceli Degerlendirme Sistemi (Rubrik) dl¢iit ve alt 6l¢iitlerine gére hazirliklar yapilir (Ek-
1) ve yillik Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)’nun ilgili kisimlarina katkida bulunulur.

10) Dis degerlendirme, izleme ve kurumsal akreditasyon programi kapsaminda gerekli hazirliklar
yapilir, bu cercevede YOKAK’a, gérevli degerlendiricilere ve gézlemcilere gerekli destek verilir.

11) Stratejik Plan ve Kalite kultlrinln gelistirilmesi, yayginlastiriimasi ve konuyla ilgili gelismeleri
paydaslara aktarmak igin egitim, seminer, galistay, konferans ve benzeri faaliyetler planlanir ve
uygulanir. Batiin calismalarda geri bildirimler i¢in anketler yapilir.

12) Beklenmeyen gelismelere hazirlikl olma kapsaminda Kimyasal Biyolojik Radyolojik Niikleer (KBRN)
tehlikelere iliskin gorev yonergesini hazirlanir.

13) Yapilan toplanti tutanaklari ve galismalar elektronik ortamda saklanir ve 6gretim yili sonunda
Rektorlige e-rapor olarak sunulur.

! Kalite El Kitab1, 2005 yilinda idari birimlerin biitiin siireglerini kapsayacak sekilde hazirlanmis ve iki
defa revize edilmistir, halen kullanimdadir ve 150 MB hacmindedir.
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Ek-1 YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtari (Rubrik)
B. Egitim ve Ogretim
B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu
B.1.4. Ogrenci ig yiikiine dayal ders tasarimi
B.1.5. Olgme ve degerlendirme sistemi
B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi
B.2.1. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*
(*) 2015 AKTS Kullanic Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
B.3.1. Ogretim ydntem ve teknikleri
B.3.2. Olgme ve degerlendirme
B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri
B.3.4. Akademik danismanlk
B.4. Ogretim Elemanlari
B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
B.4.2. Ogretim yetkinligi
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme
B.5. Ogrenme Kaynaklari
B.5.1. Ogrenme ortami ve kaynaklari
B.5.2. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
B.5.3. Tesis ve altyapilar
B.5.4. Engelsiz Universite
B.5.5. Psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetleri
B.6. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
B.6.1. Program ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi
B.6.2. Mezun izleme sistemi
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