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Toplumsal Katki Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari

Istanbul Ticaret Universitesi Senatosunun 26.01.2021 tarih ve 2021/228-7 sayili Karari ile kurulan
Toplumsal Katki Komisyonu iiyeleri akademik birimlerden dort ve idari birimlerden bir temsilci
alinarak belirlenmistir. Komisyon 05.04.2021 Tarih ve TKK.05 sayili toplantisinda Universitenin
Stratejik Plan1 dogrultusunda ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) nun hazirladigi dokiimanlara
uygun olarak Calisma Usul ve Esaslarini belirlemistir.

Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslari

a)

b)

c)
d)

e)

Komisyon, Bagkanin belirleyecegi tarih ve giindeme gore, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile
toplanir ve toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar alir. Kararlar e-tutanak halinde
hazirlanir.

Komisyon toplantisinin tarihi, karar sayisi, karar metni elektronik ortamda hazirlanir,
tamamlanan e-tutanak Bagskan veya Yardimcisinin onayindan sonra ilgili birimlere gonderilir
ve komisyon web sitesinde yayinlanir.

Komisyon Bagkani olmadig1 zaman Baskan Yardimcisi gerekli isleri yerine getirir. Toplantinin
sekretarya hizmeti rapor yazici iiye tarafindan ytrtiliir.

Rektorliik kanalindan yapilacak yazigmalar sekretarya tarafindan hazirlandiktan sonra Bagkana
sunulur. Toplant1 tutanaklar1 ve ¢aligmalar elektronik ortamda saklanir ve 6gretim yili sonunda
Rektorliige e-rapor olarak verilir.

Komisyon gorev dagilimi Bagkan tarafindan gergeklestirilir.

Komisyonunun gorevleri

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Universitenin toplumsal katki faaliyetlerini {iniversitenin strateji ve hedefleri dogrultusunda
degerlendirmek,

Yillik Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)’nun hazirlanma siirecinde toplumsal
katkiyla ilgili boliimii olugturmak ve siiresinde Kalite Komisyonuna/Rektorliige iletmek,
Yillik Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)’nun hazirlanma siirecinde toplumsal katkiya
iliskin degisken ve gdstergeleri ve kapsamini belirlemek ve giincellemek,

Yillik Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)’nun hazirlanma siirecinde ilgili galismalara
iliskin verileri ilgili birimlerden temin ederek bunlar1 degerlendirmek,

Universitenin stratejik plan1 dogrultusunda ve YOKAK 1 belirledigi usul ve esaslara uygun
olarak, kurumun kalite sistemi i¢inde toplumsal katki alaninda i¢ ve dis kalite giivence
sisteminin kurulmasia ve Universite Kalite El Kitabinin hazirlanmasina katkida bulunmak ve
girdi saglamak,

Universitenin toplumsal katki hedef, politika ve stratejisinin belirlenmesi ve giincellenmesine
destek olmak ve bunlarin paydaslarca benimsenmesine ve igsellestirilmesine katkida bulunmak.

Komisyon Uyeleri: Prof. Dr. Yusuf Balci (Bsk.), Prof. Dr. Mustafa Poyraz (Bsk. Yardimcis1), Dr. Ogretim Uyesi Aysen Baylak,
Dr. Ogretim Uyesi Faruk Yazar, Mustafa Temel (Saglik, Kiiltiir ve Spor D. B.)
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