ENERJi ETUDU VE ELEKTRIK TEDARIK DANISMANLIGI
HIZMET SOZLESMESI

1. SOZLESMENIN TARAFLARI:

1.1.

1.2.

2. S
2.1.

Isbu sdzlesme, Ornektepe Mah. Imrahor Cad. No:88/2 Beyoglu/Istanbul adresinde mukim
Istanbul Ticaret Universitesi (bundan sonra “Isveren” olarak anilacaktir) ile diger tarafta
........................... adresinde mukim .......cc.cceeveueeee..... (bundan sonra “Sirket” olarak
anilacaktir) arasinda, asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Bu Soézlesme’de Sirket ve Isveren tek tek “Taraf’ ya da beraberce “Taraflar” olarak
anilacaktir.

OZLESMENIN KONUSU:

Is bu s6zlesmenin konusu,

A. Isveren’in Ornektepe Mah. Imrahor Cad. No:88/2 Beyoglu/Istanbul adresindeki
isletmesinde, isbu sdzlesmenin Ekindeki Enerji Hizmetleri Alim Isi Teknik Sartnamesi’ne
uygun olarak enerji verimliligi odaklarinin ve miktarlarinin tespit edilmek tizere detaylh enerji
etlidli yapilmasi, enerji etiit raporu hazirlanmast;

B. Elektrik abonelikleri hakkinda danigsmanlik ve destek ve Onerilerin sunulmasi konularini
kapsamaktadir. Sirket, danismanlik hizmeti vererek Isveren’e elektrik faturalar iizerinden
sagladig1 katki sonucunda Isveren’e avantaj sagladigi konularda anlasilan belirli bir miktar
ve/veya belirli bir oran lizerinden bahse konu avantaj1 fatura edecektir.

3. ISLERIN SURESI ve iS PROGRAMI:

3.1
a)

b)

f)

9)

ENERJi ETUT RAPORU:
Sirket, isbu sozlesme kapsamindaki enerji etiidii raporunu, Ek-1’de yer alan teknik
sartnameye ve Ek-2’de yer alan teklif mektubuna uygun sekilde isbu sézlesmenin
imzalanmasindan itibaren 150 giin i¢inde Isverene teslim edecektir.
Hava muhalefeti, dogal afetler, grev, genel salgin hastalik, seferberlik ilan1 ve sair miicbir
sebep halleri nedeniyle ¢alisilamayan giinler igin rapor tutulacak ve bu siireler m. 3.1.a’daki
siireye eklenecektir. Isveren ile Sirket, sdzlesme kapsamindaki isin gergeklestirilmesi igin
bir is programi lizerinde anlasacaktirlar. Taraflarca iizerinde uzlasilan i programi ancak
karsilikli mutabakat ile degistirilebilecektir.
Sozlesme kapsamindaki isin gerceklestirilmesi sirasinda, enerji etiidiiniin yapildig:
isletmenin is akisina ve iiretimine engel olunmayacaktir.
Isveren, etiidiin saglikli sekilde yapilabilmesi icin etiit yapilacak yerde gerekli
diizenlemeleri yapacak ve Sirket’in faaliyetine yardimci olacaktir.
Sirket, Sozlesme ve Sartnamede belirtilen tiim isleri yapmakla, isin kendisinden beklenen
tiim fonksiyonlarini yerine getirmesini temin etmek ve taahhiitlerine uymakla yiikiimlidiir.
Sirket s6zlesme kapsamindaki isi yerine getirirken, Isveren’in yetkilendirecegi personelin
isi takip etmesini ve gozetlemesini kabul eder.
UCRET VE ODEME: isbu sozlesme kapsamindaki isin bedeli toplam .......... TL
(o, Tiurk Liras1 ) + KDV’dir. Sirket, yapilan isler kapsaminda biitiin hizmetini
elektrik tedarik ve tarife hizmetleri ile birlikte 12 ay boyunca aylik olarak fatura edecektir.
Odemeler faturanin Isveren’e tebliginden itibaren en ge¢ 10 isgiinii icerisinde
Sirket’in,......oooeiiiiiiii IBAN numarali TL hesabina 6denecektir.



h) ENERJi ETUDU SURECI:
1. On Etiit

1.1. On etiit calismasiyla, isletmedeki etiit profilleri belgeler, goriismeler, gozlemler ve
gerektiginde noktasal Ol¢limler vasitasiyla analiz edilerek Onleme veya geri kazanma
potansiyelleri tahmin edilecektir. Onleme ve geri kazanma igin alinabilecek 6nlemler, bunlarin
yaklasik maliyetleri ve geri kazanim siireleri belirlenecektir. Enerji yonetim profilinde gézlenen
yetersizliklerin giderilmesi i¢in Oneriler gelistirilecektir.

1.2. Yapilacak 6n etiit sonucunda ulasilan bilgiler Isveren ile degerlendirilerek, detayli etiitte
yapilacak ¢aligmanin kapsami belirlenecektir.

2. Detayh Etiit

2.1. Detayl etiit kapsamina alinan konularla ilgili isletme sartlarinda 6l¢imler ve hesaplamalar
yapilarak 6nlem veya geri kazanim potansiyelleri belirlenecektir. On etiit ve detayl: etiit sonuglart
kullanilarak uygulanabilecek onlem segenekleri teknik ve ekonomik 6zellikleri analiz edilecektir.
En uygun Onlemler segilmek suretiyle daha sonra hazirlanabilecek verimlilik arttirict proje
konular1 ve bilgileri ortaya konulacaktir.

2.2. Enerji etiidii ¢calismalarinda akredite olmus ulusal veya uluslararasi kuruluslar tarafindan
kalibrasyonu yapilmis ve etiketlenmis cihazlar kullanilacaktir.

2.3. Caligma siiresince yapilan dlgiimlerin gesitleri ve amaglar1 belirtilecektir. Olgiim sonuglaria
ait hesaplamalara raporda yer verilecektir.

3. Raporlama

3.1. Enerji etiidii kapsamina alinmasi1 uygun bulunan konular, ¢calisma yapilan boliimler, 6l¢iim ve
analiz konular1 6n degerlendirmeli ve agiklamali olarak raporda belirtilerek, uygulanabilecek
onlem secenekleri, teknik ve ekonomik boyutlari ile analiz edilerek raporda yer verilecektir.

3.2. Enerji etiidiine iliskin raporun Isveren’e sunumu yapilacaktir.

3.2. ELEKTRIK TEDARIK VE TARIFE DANISMANLIGI:

a) Isveren, isbu Sézlesme kapsamda Sirket’ten asagida sayilan hizmetleri alacaktir.

e  Enerji satin alma siireglerinde piyasa arastirmasi yapilmasi, Isveren adina elektrik tedarik
sirketleri ile fiyat goriismesi yiiriitiilmesi ve elektrik alim isi hususunda sozlesme
imzalanmasi siirecinde destek saglanmasi,

e Verilen damigmanlik hizmeti sonucu imzalanan abonelik soézlesmeleri kapsaminda
Sirket’in elektrik faturalar {izerinde mevcut tiiketim yapisina ve abonelik sézlesmesine
uygunluk bakimindan periyodik denetlemeler yapilmasi,

e Mevcut ve yeni elektrik abonelikleri ¢ergevesinde lisans sahibi elektrik tedarik sirketleri
tarafindan yansitilmis ve yansitilacak haksiz ve/veya hatali bedellerin -s6zlesmede ve/veya
mevzuatta dayanagi olmamasina ragmen faturalandirilmis hukuka aykiri bedellerin - iade
siireclerinde hukuki islemler disinda danismanlik hizmeti verilmesi,

e  Elektrik piyasasinda Isveren’i dogrudan etkileyecek nitelikteki gelismelerin takip edilmesi
ve gerektigi zaman bu konularda isveren’in bilgilendirilmesi.
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b) Taraflarin Hak ve Yiikiimliiliikleri
1. Sirket, Isveren’in islerinin ifas1 i¢in kararlastirilan nitelikte/nicelikte ekip kurmak ve
Isverenin islerinde gdrevlendirmekle yiikiimliidiir. Sirket, Sézlesme konusu yiikiimliiliiklerini
etkin, profesyonel, ehil bir sekilde ve isbu Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmelidir.

2. Sirket, isbu Sozlesmenin her iki taraf eliyle imzas1 ve vekaletname suretinin kendisine
ulagmasini takiben ¢alismalara baslayacaktir.

3. Sirket, Isveren’in yenilenmesini talep ettigi elektrik abonelikleri hakkinda pazar arastirmasi
yapacak ve buldugu sonuglar ile tedarik lisansina sahip en az ii¢ (3) elektrik sirketinden aldig
fiyatlar1 bir rapor halinde Isveren’e sunacaktir. Sirket, Isveren’den gelen bu taleplere iliskin
yiikiimliiliklerini gecikmeksizin ve her haliikarda talebin kendisine yazili olarak ulastig
tarihten itibaren gecikme igin hakli bir sebebi olmadik¢a on (10) is gilinli iginde yerine
getirmelidir.

4. Sirket, isbu Sézlesme yiiriirliige girdikten sonra Isveren’in gonderdigi elektrik faturalari
iizerinde mevcut tikketim yapisina, mevzuata ve elektrik abonelik/tedarik sdzlesmesine
uygunluk bakimindan periyodik denetlemeler yaparak faturalarin kendisine ulasmasindan
itibaren on bes (15) is giinii icinde bu faturalarda gérdiigii uygunluk ve aykirilik hususlarin
yazili olarak Isveren’e e-posta yoluyla bildirecektir.

5.5irket, isbu sozlesme kapsaminda verdigi danigmanlik hizmetinin ifas1 i¢in gerekli is ve
islemler haricinde Isveren’in bilgisi olmaksizin Isveren adina herhangi bir ticari iliskiye girecek
olursa Isveren’in ugrayacagi zararlar1 karsilamay1 kabul ve taahhiit eder.

6.Sirket; isbu S6zlesme kapsaminda verecegi danismanlik hizmeti sonucu imzalanacak elektrik
tedarik sozlesmelerinden kaynakli elektrik faturalarini kontrol edecektir. Sirket’in bu kontrol
yiikiimliiliigii Isveren’in bahse konu elektrik faturalarim diizenli olarak her ay Sirket’e 13.
maddede yer verilen siire ve sekil dahilinde gondermesi sartina baghdir. Isveren tarafindan
Sirket’in 13. Maddesinde belirtilen e-posta adresine gonderilen faturalar, Sirket’in s6z konusu
faturalari inceleyecek operasyon ekibine yonlendirilecektir.

7. Isbu Sozlesme kapsamindaki calismalar yiiriitiiliir iken Isveren’i dogrudan ilgilendiren
konular tespit edilecek olursa, Sozlesme konusuna uygun bu tespitler Sirket tarafindan
Isveren’e bildirilecektir.

8. Sirket, isbu Sézlesme kapsamindaki danismanlik hizmetleri neticesinde Isveren’e sagladigi
aylik donemdeki avantajlar1 gerekli belgeler ile birlikte ve ayrica isbu S6zlesme kapsaminda
hak edilen “Danismanlik Hizmet Bedeli” tutarint HER AY bir RAPOR olarak igveren’e
sunacaktir. Bu RAPOR, isveren’in 13. madde hiikmiinde yer alan faturalari Sirket’e gonderme
yiikiimliiliigiinii ger¢eklestirmesine miiteakip on (10) is giinii i¢inde Isveren’e sunulacaktir.

9. Sirket, 8. maddedeki RAPORu Isveren’e sunmasina ve Isveren’in onayia miiteakip ii¢ (3)
isgiinii iginde isbu S6zlesmeden kaynakli olup RAPOR’da da yer verilen “Danismanlik Hizmet
Bedeli” tutarma dair fatura diizenleyecektir ve bu faturayi bilahare Isveren’e gonderecektir.

10. “Danmismanlik Hizmet Bedeli” faturalarindaki bedellerin bor¢ vadelerine gore Isveren
tarafindan iki ay siire ile Sirket’e 6denmemesi durumunda Sirket, ddemeler tam ve usuliine
uygun sekilde gergeklesene kadar S6zlesme konusu hizmetleri durdurabilir. Boyle bir durumda,
Isveren herhangi bir hak talebinde bulunmayacagini kabul beyan ve taahhiit eder. Durdurulan
stireler, 6demelerin diizene girmesi ile So6zlesme siiresine eklenir.



11. Ucretlendirme:

a)Sirket “Elektrik Tedarik ve Tarife Danismanligi” hizmet kalemi altinda ilgili tedarik
aymin baslangici ile birlikte 12 ay boyunca Isverene toplam minimum 50.000 TL taahhiit
etmektedir. Sirket danmigsmanliginin baslamasindan itibaren takip eden 12 tedarik ay1
icerisinde 50.000 TL avantaj saglanmamasi halinde, 50.000 TL’ye ulasilana kadar
Isverenden bu hizmet kalemi ile ilgili herhangi bir iicret talep etmeyecektir.

b) Saglanan avantaj miktarinin 50.000 TL’ yi ge¢meye basladig: ilgili tedarik ayindan
itibaren, %5 oraninin tizerindeki tasarruf tutarinin %25 oranina tekabiil eden bedel Sirket
tarafindan “Elektrik Tedarik ve Tarife Danigmanligi” hizmet kalemi altinda fatura
edilecektir.

12. Isveren, Sirket’in Sézlesme kosullarma uyup uymadigim tetkik ve kontrol edebilmek igin,
So6zlesme konusu ile sinirli olmak {izere, dogrudan veya dolayli olarak, isbu S6zlesme siiresince
herhangi bir zamanda, Sirketten isbu Sozlesme konusu yiikiimliiliikler ile ilgili her tiirlii bilgi
ve belgenin gosterilmesi talebinde bulunulabilecektir. Bu durumda Sirket, kendisinden istenen
belgeleri gostermek ve gerekli her tirlii bilgiyi ve belgeyi gecikmeksizin saglamakla
yikiimliidiir.

13. Sirket; isbu Sozlesme siiresi boyunca, Soézlesme kapsaminda ylikiimlendigi goérev ve
taahhiitlerini geregi gibi yerine getirmesi i¢in gerekli olan her tiirlii arastirma ve raporlamayz,
yine her tiirlii dokiiman ve malzemeyi, gerekli is giiclinli vb. masraflar1 kendisine ait olarak
bulundurmay1 da taahhiit eder.

14. Isveren, her ay kendisine iletilen enerji faturalarinin kendisine ulasmasim takiben en geg iic
(3) is giliniinde bu faturalan Sirket’e ait e-posta adresine gonderecektir.

15.1sveren, Sirket tarafindan isbu Sézlesme kapsamindaki islerin yapilmasi icin gerekli oldugu
icin talep edilen belgeleri en gec yedi (7) is glinii igerisinde temin ederek Sirket’e gonderecektir.

16. Isveren, sirket tarafindan kendisine 8. madde hiikmiine gére génderilen RAPOR’u
inceleyerek yedi (7) is giinii icerisinde Sirket’e yazili doniis yapacaktir. Isveren, belirtilen yedi
(7) is glinlinlii sessiz gecirerek RAPOR’a yonelik yazili beyanda bulunmaz ise, RAPOR
iceriginin kendisi tarafindan onaylanmis sayilacagini kabul ve beyan eder.

4. FESIH, CEZA ve TAZMIN YUKUMLULUGU
4.1. Sirket isbu Sozlesme ve ekinde yer alan sartname sartlarina aykiri hareket ettigi takdirde,
Isveren, Sirket’e yazili bildirimde bulunarak sdzlesmeyi tek tarafli tazminatsiz olarak derhal
feshedebilir. Bu sebeple sozlesmenin feshi halinde Sirket herhangi bir tazminat, zarar ve
ziyan talebinde bulunamayacagini pesinen kabul eder.

4.2. Teklifteki proje ile uygulama arasinda farklilik olmasi, sartname veya soézlesme sartlarina
aykirt davranmasi hallerinde hicbir ihtara gerek olmaksizin her bir farklilik, eksiklik
ve/veya gecikme i¢in sdzlesme tutarmin %10'u oraninda ceza uygulanarak 6denecek
tutardan diistilecektir.



4.3.

Sézlesmeye aykirilik sebebi ile Isveren’in ugramis oldugu herhangi bir zarar sz konusu ise
Isveren bu zarar Sirket’in istihkakindan karsilama hakkina sahiptir. Zararin istihkak
miktarin1 agmasi hallerinde Isveren ayrica asan zararimi Sirketten talep ve tahsil eder. Cezai
sartin Odenmesi, ziyan ve zararlarin karsilanmasi Sirket’i isbu sézlesmeden dogan
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinde muaf tutmaz.

5. SON HUKUMLER

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Masraflar; isbu s6zlesmede taahhiit altina alinan hizmetlerin ifasindan dogan vergi, damga
vergisi, resim ve harglar Sirket tarafindan karsilanacaktir.

Bildirimler ve Tebligat; Taraflarin yukarida belirtilen adresleri gegerli tebligat adresi olarak
kabul edilmis olup her tiirlii ihbar ve bildirimin bu adreslere teblig edilmesi gerekmektedir.
Adres degisiklikleri yazili olarak karsi tarafa bildirilmedigi siirece bu adreslere yapilan tiim
tebligatlar gegerli kabul edilecek ve bila donen tebligatlar bila teblig serhi tarihinde teblig
edilmis sayilacaktir. Isbu Sézlesme kapsaminda yapilan tiim bildirimler yazili olarak ve (i)
elden sirket yetkilisine teslim, ve (ii) iadeli taahhiitli mektup yoluyla, bu sozlesmede
belirtilen adreslere gonderilecektir.

Intilaflarin Halli; Bu sozlesme Tiirk hukukuna tabidir. Taraflar, isbu Sozlesme ile ilgili
olarak ortaya ¢ikan her tiirlii uyusmazligi oncelikle kendi aralarinda sulhen ¢6zmek igin iyi
niyet ¢cercevesinde gerekli tiim ¢abay1 gostereceklerdir. Taraflar sulh goériismelerinden 15
(onbes) giin iginde bir sonug alamaz ise ilgili uyusmazlik Istanbul Anadolu Mahkemeleri ve
Icra Daireleri’nce ¢oziimlenecektir.

Degisiklikler; isbu Sozlesme, ancak Sirket ve Isveren’in yazili mutabakati ile degistirilebilir.

Feragat; Feragat beyani yazili olarak verilip, feragat eden ve lehine feragat verilen tarafindan
imzalanmadik¢a isbu Sozlesme ile ilgili verilmis feragatname gecerli sayilmayacaktir.
Feragatname ancak verildigi spesifik zaman ve verilis amaciyla sinirli olarak gecerlidir.
Taraflardan birinin bu Soézlesme’den dogan haklarindan herhangi birini yerine getirmede
thmali veya gecikmesi feragat anlamina gelmeyecegi gibi herhangi bir hak veya
yikiimliliiglin  kismen kullanilmas1 geri kalan hak veya yiikiimliliiglin sonradan
kullanilmasin1  engellemez. Herhangi bir hak ve yilikiimlilik veya temerriidiin
giderilmesinden feragat etmek ayn1 hakkin, yiikiimliiliigiin veya temerriidiin giderilmesinden
ileride de feragat edildigi anlamina gelmez.

Kismi Hiikiimsiizliik: Isbu Sozlesme’nin herhangi bir hiikmiiniin, ciimlesinin, bdliimiiniin
gecersiz olmasi halinde, s6z konusu gecersizlik S6zlesme’ nin s6z konusu gegersiz hiikiim,
climle veya boliim olmadan var olabilecek diger hiikiimlerini etkilemeyecektir. Ancak boyle
bir gecersiz hiikiim, isbu S6zlesme’nin temelini etkilerse, S6zlesme tamamen sona erecektir.

Sozlesmenin Devri: Taraflardan higbiri, isbu S6zlesmeden dogan hak ve yiikiimliiliiklerini,
digerinin 6nceden yazili onayr olmadan devredemez. Devir, sdzlesmenin feshi i¢in hakl
neden kabul edilecektir.



5.8. Yiiriirliik: isbu 2 (iki) niisha olarak diizenlenerek .............. 2021 tarihinde yirirlige
girecek olup 1 (bir) yil siire ile yiiriirliikte kalacaktir.

EK-1: Enerji Hizmetleri Al Isi Teknik Sartnamesi
EK-2: Teklif Mektubu
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