MOBILYA ALIM iSi SOZLESMESI

1. TARAFLAR
1.1.i1sbu Mobilya Alim Isi Sézlesmesi (“Sozlesme”), asagida bilgileri verilmis taraflar arasinda
akdedilmis olup taraflar isbu S6zlesmedeki hiikiim ve sartlarda tam bir anlasmaya varmislardir.

(i) ISTANBUL TiCARET UNIVERSITESI (“UNIVERSITE”)
Adres: Ornektepe Mah. Imrahor Cad. No0:88/2 Beyoglu/istanbul

(D[ ] (“SIRKET”)
Adres:

2. SOZLESMENIN KONUSU
2.1. Universite Siitliice Yerleskesinde ihtiya¢ duyulan mobilyalarm (“Uriinler”) isbu Sozlesme ve
Sézlesme eki olan Istanbul Ticaret Universitesi Mobilya Alim Isi Genel ve Teklif Sartnamesi’nde
(“Sartname”) belirtilen sart ve kriterlerde alimi ve bu kapsamda taraflarin yiikiimliliiklerinin
belirlenmesi isbu S6zlesmenin ana konusunu teskil etmektedir.

2.2.Isbu Sézlesme kapsaminda, UNIVERSITE tarafindan talep edilen ve Sartnamede yer alan listedeki
{iriinlere @it .................c.ccoeeeii TL iiriin bedeli, UNIVERSITEYE teslimatin ayipsiz ve
kusursuz yapilmasindan sonra kesilecek faturanin UNIVERSITEYE iletilmesinden itibaren 45 giin
icinde UNIVERSITE tarafindan SIRKET in asagida yazili banka hesabia 6denir.

Sirket Banka Hesap Bilgileri: TR .........cccoooiiiiiiiiiiiea

3. GENEL HUKUMLER
3.1. SIRKET biitiin islerin Kalite ve Giivenlik Sartlar1 ile uyumlu olarak yiiriitiilecegini kabul ve taahhiit
etmektedir.

3.2. Devam etmekte olan ya da montaji tamamlanmamis tiim islerden, ¢aligma sirasinda kullanilacak tiim
malzeme ve ekipmanlarin diizeninden ve giivenliginden SIRKET sorumludur.

3.3.SIRKET, saglam ve giivenli bir calisma alam saglamakla yiikiimlidir. Bu hususta
UNIVERSITE’nin higbir sorumlulugu bulunmamaktadir.

3.4.SIRKET uygulanacak imalat detaylari, malzeme segimleri, renk ve boyut secimlerinde dncesinde
Universiteden onay almakla yiikiimliidiir.

3.5. SIRKET imalat alanlarinda ve etrafinda tiim giivenlik tedbirlerini almak zorundadur.

3.6.Imalat ve montaj sirasinda ¢ikan moloz ve pisliklerin giinliik olarak temizlenmesi SIRKET
sorumlulugunda bulunmaktadir.

3.7.SIRKET, imalat sirasinda kullanilacak tiim ekipman ve malzemenin isin yapilacag alana tasimmast,
depolanmasi, dis etkilerden korunmasi ve giivenliginin bizzat kendi sorumlulugunda oldugunu kabul
ve taahhiit eder.

3.8. Ekipman ve mobilya ile ilgili her tiirlii malzeme, ara¢ ve gere¢ temini, nakliyesi, is¢iligi ve
montajindan SIRKET sorumludur.

3.9. SIRKET, imalatlarda kullanilan tiim {iriinlerin TSE standartlarinda iiretilmis oldugunu ve 1. Simf
kalitede iiriinlerin kullanildigini kabul, taahhiit ve garanti eder.



4. IADE ETME HAKKI
4.1.SIRKET, UNIVERSITE ’ye temin edecegi Uriinlerin asagidaki niteliklerde olmadigm garanti eder.

(@) So6z konusu iiriinlerin sektor standartlarina, yuriirliikte ve gegerli olan mevzuata, Tiirkiye
Resmi Standartlarina ve/veya norm ve yonetmeliklere uygun olarak imal edilmemesi,
ambalajlanmamasi veya etiketlenmemesi;

(b)  Uriinlerin SIRKET tarafindan belirtilmis 6zelliklere veya iiriin paketinde ve etiketinde
belirtilen teknik veya gorsel dzelliklere uygun olmamasi;

(c)  Uriinlerin ilgili Sartname ’ye gére hatali veya uygun olmayan bir sekilde génderilmesi;

(d)  Uriinlerin insan sagligina veya hayatina veya mal ve esyaya zarar vermesi;

(e)  Uriinlerin UNIVERSITE ye teslim edilene kadarki siirecte hasar veya tahribata ugramalari;

(f)  Uriinlerin ayipl olmalarr.

4.2. Uriinlerin isbu Sozlesme’nin 3 ve 4’iincii madde de yazili hususlara aykir1 olmasi durumunda,
SIRKET ilgili iiriinlere iliskin olarak UNIVERSITE’nin iade etme talebini vakit gecirmeksizin ve
higbir talepte bulunmaksizin kabul eder.

4.3.SIRKET, s6z konusu iiriinlerin iade edilmesiyle ilgili depolama, nakliye dahil ancak bunlarla sinirl
olmaksizin tim maliyetlerden sorumlu oldugu gibi ayrica s6z konusu iriinlerin duruma gore
UNIVERSITE’den iade edilmesi siirecinde meydana gelebilecek her tiirlii kaylp ve hasardan
sorumlu olacaktir.

4.4.Isbu Sozlesmede “Ayipli” Uriin TBK hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ve asagidaki durumlarla
sinirli olmamak kaydiyla ayrica,
(a)  gorsel veya islevsel olarak ayipl olan;
(b) Sartnameye uygun olmayan;
(¢) mahkeme karari sonucu iade edilmis olan;
(d) 1ilgili mevzuata uygun olarak iiretilmemis olan;
(e) dretici tarafindan toplatilmasina karar verilen iiriin anlamina gelmektedir.

4.5.UNIVERSITE, isbu sdzlesme uyarinca iade edecegi iiriinle ilgili olarak SIRKET’e bildirimde
bulunacaktir. SIRKET s6z konusu iiriinlerin teslimatini bildirim yapilmas: {izerine kabul edecektir.
SIRKET s6z konusu iiriinlerin UNIVERSITE den iade edilmesiyle ilgili tiim maliyetleri, hasar ve
kay1p riskini iistlenmektedir. SIRKET, iiriiniin iade edilmesine y&nelik olarak yapilacak bildirimle
derhal iiriinlerin teslim alinmasim saglayacaktir. SIRKET iade bildiriminden itibaren 15 (onbes) giin
icinde drinleri teslim almaz ise s6z konusu iriinlere ait tiim haklarini kaybedecegini ve
UNIVERSITE nin s6z konusu iiriinleri uygun gorecegi herhangi bir sekilde elinden gikarmasi
nedeniyle UNIVERSITE’nin higbir sorumlulugunun olmayacagin ve bu hususta higbir talep
hakkinin olmadigim kabul etmektedir.

5. FESIH, CEZA ve TAZMIN YOKUMLULUGU
5.1.SIRKET igsbu Sozlesme ve ekinde yer alan sartname sartlarma aykiri hareket ettigi takdirde,

UNIVERSITE, SIRKET’e yazili bildirimde bulunarak sdzlesmeyi tek tarafli tazminatsiz olarak
derhal feshedebilir. Bu sebeple sozlesmenin feshi halinde SIRKET herhangi bir tazminat, zarar ve
ziyan talebinde bulunamayacagini pesinen kabul eder. Ayrica {igiincii kisiler nezdinde dogabilecek
zarar ziyandan SIRKET sorumlu olup bu zarar ziyam UNIVERSITE’ye riicu etmeyecegini pesinen
kabul ve taahhiit etmektedir.

5.2. Uriin tesliminde &ngoriilen siirenin asilmasi halinde UNIVERSITE sézlesmeyi tek tarafli olarak
feshetme, siparisi kismen veya tamamen Tliglincli kisilere ihale etme ve cezai tazminat talep etme
hakkin sahiptir. Teklifteki iiriin ile teslim edilenler arasinda farklilik olmasi, sartname veya sdzlesme
sartlarina aykirn davranmasi hallerinde hicbir ihtara gerek olmaksizin her bir farklilik, eksiklik
ve/veya gecikme igin sdzlesme tutarimin %10'u oraninda ceza uygulanarak &denecek tutardan
disiilecektir.



5.3. Sézlesmeye aykirilik sebebi ile UNIVERSITE nin ugramis oldugu herhangi bir zarar s6z konusu ise
UNIVERSITE bu zarari SIRKET’in istihkakindan karsilama hakkina sahiptir. Zararmn istihkak
miktarini asmasi hallerinde UNIVERSITE ayrica asan zararmi SIRKET’den talep ve tahsil eder.
Cezai sartin Odenmesi, ziyan ve zararlarin karsilanmasi SIEKET’i isbu sdzlesmeden dogan
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinde muaf tutmaz.

5.4. Taraflar, asagida belirtilen durumlarin veya benzerlerinin ger¢eklesmesi halinde, S6zlesmeyi derhal
sonu¢ dogurmak tizere ve tek tarafli olarak feshetme hakkina sahiptir. Bu haller 6zellikle

a) Taraflardan birinin infisahi,

b) Taraflardan birinin borglarini 6demede acze diismesi, kendi istegi dahilinde iflas bagvurusunda
bulunmasi, miiflisligine karar verilmesi, iflasin ertelenmesine karar verilmesi, yeniden
yapilandirmaya bagvurmasi, varliklarinin tamami ya da 6nemli bir kisminin yoénetimi igin
gecici ya da siirekli olarak kayyim, tereke temsilcisi vb. idarecinin atanmast,

€) Mahkeme ya da resmi merciler tarafindan diger Taraf aleyhinde verilen ve fesheden Tarafin
islerini, operasyonlarini, menfaatlerini ya da itibarin1 maddi sekilde etkileyecek mahiyetteki
mahkeme ya da idari kararlar.

d) Taraflarin calisanlarina iicretlerini 6deyememesi ya da genel olarak borglarini aksattiginin
Ogrenilmesi.

6. HUKUKI ve MALI SORUMLULUK
6.1. SIRKET, isbu Sozlesmede yer alan hak ve yiikiimliiliiklerini karsi tarafin yazili onay1 olmadikca

tamamen ya da kismen 3. Kisilere devir veya temlik edemez. Aksi durumda UNIVERSITE
sozlesmeyi hakli sebeple derhal feshedebilecegi gibi meydana gelebilecek zarar ve ziyanin tazminini
SIRKET den talep etme hakkina sahip olacaktir.

6.2. Temin edilen malzeme neticesinde herhangi bir UNIVERSITE ¢alisaninin saghigimin bozulmast,
bina ve arazi yangini, infilak ve dumandan dolay1 verecegi zararlar SIRKET’in sorumlulugundadir.

7. GIZLILIK

7.1. Bu sozlesmede yazilanlarla sinirli olmamak kaydiyla, taraflarin birbirine i bu sdzlesme kapsaminda
proje ve iiretim ile ilgili yazil, s6zlii ve/veya bilgisayar ortaminda verilecek bilgiler, teknik bilgiler,
veriler, metotlar, prosesler, tasarimlar, formiiller, ¢izimler, kodlar, sifreler, yazilimlar, analizler,
programlar, buluslar, patent, faydali model, endiistriyel tasarim, telif hakki, marka, ticari sir, tedarik
kaynaklari, fiyatlar, maliyetler, biitgeler, stratejik kararlar, rakip ve Pazar bilgileri, raporlar, yeni
girisimler ve zamanlamalari, arastirma projeleri, 6zel sdzlesmeler ve yasal korumaya konu olmasa
bile diger her tiirlii yenilikler ve taraflar arasindaki iliski ger¢evesinde ticari, hukuki, fiili iligki
esnasinda, yazili veya sozlii yoldan Ogrenecegi tiim ticari, mali, teknik bilgiler “Gizli Bilgiler”
olarak kabul edilir. Isin mahiyeti geregi baska tiirlii yapilamayacak ve kamuya mal olmus hususlar
gizli bilgi olarak kabul edilemez.

7.2.SIRKET, isbu sozlesme kapsaminda yapilacak olan goriisme, calisma, taahhiit ve yiikiimliiliiklerin
ifas1 sirasinda &grenecegi veya her ne sekilde olursa olsun elde edecegi UNIVERSITE'ye veya
UNIVERSITE calisanlarina, is ortaklarina, hizmet veya mal sunucularma veya miisterine ait
yukarida sayilan gizli bilgileri gizli tutacagini ve UNIVERSITE'nin yazili izni olmaksizin {iglincii
kisilere agiklamayacagini kabul ve taahhiit etmistir.

8. KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI
8.1. Taraflar, diger Tarafca tarafindan kendisine iletilen kisisel verileri, 6698 sayili Kanun ve ilgili

mevzuata uygun sekilde, yalnizca s6zlesmenin ifas1 amaciyla sézlesmenin konu ve siiresiyle sinirli
bir sekilde isleyeceklerini, birbirlerinin yazili onayr olmaksizin hi¢ bir sekilde 3.kisilere ve

3



yurtdisina aktarmayacaklarini, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasini takiben yasal
zorunluluk arz eden durumlar hari¢ olmak iizere silecegini, yok edecegini veya anonimlestirecegini
ve bu verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini énlemek amaciyla mevzuat uyarinca gerekli her
tiirlii teknik ve idari tedbiri almayi kabul, beyan ve taahhiit ederler.

8.2. UNIVERSITE ve SIRKET personelinin, alt calisanlarinin ve kendisine bagl olarak calisan diger
kisilerin kisisel verilere erisim ve isleme yetkilerini kisisel verilere iliskin mevzuata uygun olarak
tanimlayacagini; personelinin, alt ¢alisanlarinin ve kendisine bagl olarak calisan diger kisilerin
tanimlanan erigim yetkilerini kullanarak erisilen bilgileri ve erisim i¢in kullandig: sifreleri/metotlari
hi¢ kimse ile paylasmamasini saglayacagini; personeline, alt calisanlarina ve kendisine bagli olarak
calisan diger kisilere 6698 Sayili Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen yiikiimliliikleri kapsaminda
bilgilendirme yapacagini, bu S6zlesmenin imzasindan sonra isten ayrilmis olsalar dahi personelinin,
alt calisanlarmin ve kendisine bagli olarak calisan diger kisilerin isbu Sozlesmede belirtilen
yilikiimliiliiklere aykir1 davranmayacaklarint ve boyle davranmalari halinde idari para cezalar1 dahil
olmak ve fakat bununla sinirli olmamak iizere her tiirlii menfi ve miispet zarardan dogrudan sorumlu
olacagini kabul ve beyan eder.

8.3. UNIVERSITE ve SIRKET, kisisel verilerin korunmasina iliskin yiiriirliikteki yasal diizenlemelere
ve sOzlesmeye aykiriligi, bu kapsamdaki yiikiimliiliklerini yerine getirmemeleri sebebiyle ilgili
kisiler, yetkili kurum ve merciler ile sair ii¢lincii kisiler tarafindan yoneltilebilecek her tiirlii talep ve
itirazdan kars1 Tarafi ari tutacagini, bu nedenlerle kendisinin ve/veya personelinin, miisterilerinin
maruz kalacag idari para cezalar1 da dahil olmak ve fakat bununla sinirli olmamak iizere her tiirlii
menfi ve miispet zararini diger Tarafin ilk yazili talebi {izerine nakden ve defaten tazmin edecektir.

8.4. Taraflar, birbirlerine iletilen her tiirlii bilgi ve belgeye iliskin taleplerini, talebin iletildigi tarihten
itibaren 15 (on bes) giin i¢inde karsilamay1 kabul ve beyan ederler.

8.5. Taraflar arasinda isbu Sozlesmenin yiiriirliik siiresi boyunca ve sona ermesinden sonra da gizlilik
hiikiimleri ve Kisisel verilerin Korunmasi ve ilgili mevzuattan dogan yikiimliilikkler siiresiz olarak
devam edecektir.

9. DEVIR YASAGI
9.1. SIRKET, isbu sozlesmeden dogan hak ve yilikiimliiliiklerini bagka bir {iglincii sirket veya sahsa

devredemez.

10.VERGI VE HARCLAR
Sozlesmeden dogabilecek her tiirlii damga, harg, resim, vs. masraflardan SIRKET sorumlu olacaktr.

11.SOZLESMENIN BUTUNLUGU
Taraflar, Isbu sézlesmenin hukuken gecerli yapilmis oldugunu, imza tarihinden sonra Isbu
sozlesmenin sekil kosuluna aykir1 veya sair sebeple hukuken gegersiz akdedilmis oldugu iddiasinda
bulunmayacaklarini, Isbu sdzlesmedeki sartlardan biri, birkag1 veya tamamu, taraflardan herhangi
biri i¢in gegersiz olursa bile diger taraf agisindan s6zlesmenin ayni sartlar dahilinde hukuken gegerli
sekilde devam edecegini kabul ederler ve tiim bu hususlar1 gayr kabili riicu olarak birbirlerine
taahhiit ederler.

12.TEBLIGAT
Taraflarin belirttikleri bu adresler, yasal tebligat adresleri olup adres degisikligi durumu olmasi
halinde 15 giin icerisinde yazili olarak karsi tarafa bilgi vermekle ylikimlidiirler. Aksi halde
Taraflar bu adrese yapilacak tebligatlarin gegerli oldugunu kabul ederler.



13.UYUSMAZLIKLARIN COZUMU:
Taraflar, isbu S6zlesme ile ilgili ¢ikabilecek uyusmazliklar1 oncelikle dostane iligkiler ile ¢6zmeye
gayret edeceklerdir. Bu miimkiin olmadig takdirde Isbu s6zlesmeden dogacak ihtilaflarda Istanbul
Caglayan Mahkeme ve Icra Daireleri yetkilidir. Isbu sdzlesme taraflarca .../...... /2022 tarihinde iki
niisha olarak miistereken tanzim ve imza edilmistir.

Universite Sirket
ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI [ ]

EK: istanbul Ticaret Universitesi Mobilya Ahm Isi Genel Ve Teklif Sartnamesi




