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1. KISALTMALAR

ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI “ISVEREN”
TEKLIF ISTENEN FiRMA “YUKLENICI”
2, iSIN KONUSU

ISVEREN'e ait istanbul Siitliice’de kain ISYERI'nin ekli proje ve ekli teknik sartnamelere uygun olarak
hareketli mobilya islerinin 3 yilik garanti siresini kapsayan birim fiyat usull teklif alma yoluyla
yapilmasi igidir.

3. TEKLIFIN VERILME $EKLI, YERI VE GUNU

Teklif Sahibi, kendisine verilen evraklarin timini imzalayacak, genel sartname, teklif sartnamesi ve
EK-1'de yer alan “is Saghgi ve Guvenligi Taahittnamesi“ ni dolduracak ve teklifini sunacaktir.

4., PARA BiRiMmi

Birim fiyat teklif fiyati Trk Lirasi (TL) bazinda verilecek ve 6demeler TL bazinda olacaktir.

5. MALZEME TANIMI, iSIN MIKTARI VE BIRIM FIYATLAR

5.1. Malzeme Tanimi

imalatlarda kullanilacak her tiirlii malzeme genel sartnameye ve teklif sarthamesine uygun olacaktir.
5.2. Birim Fiyatlar

Birim fiyat usulu ile her tirli malzeme ve zayiati, nakliye, sigorta, malzemelerin santiyeye nakliyesi,
alet edevat ve sarf malzemesi giderleri, her turli yatay ve dusey tasimalari, iscilik, montaj, vergi ile kar
ve genel giderler dahildir.

Birim fiyat is sonuna kadar sabit olup, KDV dahil degildir ve herhangi bir sebeple fiyat farki
verilmeyecektir.

isin hususiyeti sebebi ile ISYERI' nde hafta sonu veya gece calismalari gerekebilir. YUKLENICI bu
nedenle iscilik ve montaj bedelleri igin zam veya ek bir talepte bulunamaz.

YUKLENICI firma ekli listedeki birim fiyat tutarlarini, teknik sartnamedeki tariflere uygun olarak eksiksiz
dolduracaktir.

ihalenin sekli birim fiyat usulii olup, birim fiyat tarifleri igin tetkiki ve hesaplar icin verilmektedir.

ISVEREN s6z konusu imalatlarin tamamini YUKLENICI firmalardan isteyebilecegi gibi, bazi bélimleri
veya imalatlari bir bagska YUKLENICI' ye vermekte veya kesiflerde bulunan malzemeleri kapsam
disina gikararak kendisi satin almakta serbesttir.
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6. GARANTiI KOSULLARI

is bu ihale s6z konusu mallarin biitiin pargalari dahil olmak tizere tamami YUKLENICI firma garantisi
kapsaminda olmali; batin mallar tim bilesenleriyle birlikte en az g (3) yil ‘yerinde’ parca, servis ve
iscilik garantisi olmalidir.

Garanti slreci boyunca donanimlarda meydana gelebilecek arizalar, haber verildikten sonra iki (2) is
glni iginde ¢dzilmelidir. iki (2) is giini igerisinde ¢dziilmesi miimkiin olmayan durumlarda, muadili
gegici bir rtin temin edilmelidir.

Malin garanti suresi icinde gerek malzeme ve isgilik gerekse montaj hatalarindan dolayi arizalanmasi
halinde; iscilik masrafi, degistirilen parga bedeli veya baska herhangi bir ad altinda higbir Gcret talep
etmeksizin gerekli tamir/degisim islemleri yapilmaldir.

7. GENEL TEKNIK SARTLAR VE DIGER HUSUSLAR

istekliler teklif verirlerken asagida belirtilen kosullari dikkate alacaklar ve tekliflerine ek olarak istenen
sartlar yerine getireceklerdir.

7.1. YUKLENICI, teslim edecegi Uriinlere ait numune drnekleri yerinde goriip incelemelidir. Aynisi veya
muadili trtnler sunmalidir.

7.2. Kullanilacak olan malzemeler Tirk Standartlar’'na uygun olmalidir. Kullanilacak tim aksesuarlar,
cekmece sistemleri, menteseler, kulplar vb. ilgili standartlara sahip riinler olmaldir. YUKLENICI, ilgili
TSE belgelerini sunmakla ylikimludur.

7.3. Her tiir kaplama renk ve desenleri ISVEREN tarafindan segilerek ihale lizerinde kalan istekliye
verilecektir. Onerilen tiim mobilyalarin laminat renk ve desenleri ile uyumlu olacak ve genis renk ve
desen kartelasina sahip olacaktir.

7.4. Uygulanacak imalat detaylari, malzeme segimleri, renk ve boyut segimlerinde ISVERENin oluru
alinacaktir.

7.5. TUm drdnler 6zgin ambalajlari icinde her tirli hasara kargi dnlemler alinmis olarak teslim yerine
getirilmelidir. TUm aksamlari ¢alisir halde teslim edilmelidir.

7.6. Mobilyalarin imalatinda kullanilacak tim MDF ve bunlarin Gzerine kaplanacak malzemelerde
kesinlikle "E1" normunda (tutkalinda serbest formaldehit orani disik) malzeme ve tutkal kullanilacaktir.
Yuzey malzemelerinin kaplanmasinda kesinlikle su bazl tutkallar kullanilacaktir.

7.7. Bu sartname, ihale kapsamindaki ekipman ve mobilya ile ilgili her tirlii malzeme, arag ve gereg
temini, nakliyesi, isciligi ve montajini kapsamaktadir.

7.8. Teklife konu (riinler, Universitenin, Ornektepe Mahallesi, imrahor Caddesi, No:88/2
Beyoglu/istanbul adresindeki Stliice Yerleskesine teslim edilecektir.

8. iSIN SURESI VE GECIKME CEZASI

YUKLENICI firma Is Programina uygun olarak tiim islerini sézlesmenin imzalanmasindan itibaren 1
(bir) ay icinde bitirecektir.

Gecikme oldugu takdirde, glinlik gecikme cezasi, ihale bedelinin %1’idir. Gecikmenin 10 glinden fazla
surmesi halinde ISVEREN sdzlesmeyi fesih edebilecektir.
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9. GECICi KABUL

Hareketli mobilya teslimi ve montajinin uygun olarak bittigi YUKLENICI tarafindan bitis tarihini havi bir
dilekge ile bildiriimesi halinde, KONTROL teknik elemani tarafindan mobilyalar ve yerlesimleri Gizerinde
gerekli inceleme ve muayeneleri miiteakiben, tiim mobilyalar ISVEREN tarafindan incelenir.

Kabul keyfiyeti, yapilan hareketli mobilya teslim ve montaj isinin kusurlu veya noksan kisimlari
bedelleri toplaminin isin tamamina ait bedelin ytuzde besinden fazla olmamasina baghdir.

Ayni zamanda bu dereceyi gegcmeyecek olan kusur ve noksanlarin, binanin isgal ve kullaniimasina
mani olmayacak teferruata miinhasir olmasi sarttir.

Kusur ve noksan bulundugu tespit edilirse kabul zabitnamesi yapilmakla beraber, gorilen noksan ve
kusurlarin detayini gosterir bir liste tanzim ve bunlarin tamamlanmasi i¢in lazim gelen muiddet tespit
olunur. Bu middet bir ay1 gecemez.

Kabul heyetinin tespit ettigi noksanlar tayin olunan mihlette YUKLENICI tarafindan tamamlanmazsa,
muhletin sona ermesinden sonra noksanlarin tamamlanmasina kadar gegecek her gin igin
Sozlesme'ye gecikme cezasi olarak yazilan miktarin dértte biri kadar ceza tatbik olunur.

Gegici kabul i¢in yapilan muayenede fennen kabuliinde mahzur goérilmeyerek ve ancak kaldiriimasi
mimkin olmayan veya masrafi ve vakit kaybini mucip olan kusur ve noksanlar gorilecek olursa
YUKLENICIinin istihkakindan miinasip gériilecek bir miktar para kesilmek sartiyla béylece iISVEREN
tarafindan kabul edilebilir.

YUKLENICI buna razi olmazsa her tiirli masraf kendilerine ait olmak iizere noksan ve kusurlari
dizeltmeye ve kaldirmaya mecburdur.

10. KESIN KABUL SURESI

Kesin kabul tarihi, ISVEREN’in, gecici kabul iglemini ikmali ile gegici kabul noksanlarinin
tamamlanmasindan itibaren 1(bir) aydir.

11. SAGLIK, SIGORTA VE i$ GUVENLiIGi DUZENLEMELERI

isveren tarafindan talep edilmesi halinde teklif sahibi, santiyede bulunacak personelinin saglk
muayenesinden gegirilmesi ve bu muayeneye ait saglik raporunu ISVEREN'e iletilmesi ile yiikimlidiir.

Teklif sahibi s6zlesme suresince gegerli olmak uzere ilgili kigiler igin is hukukunun ve sosyal glivenlik
mevzuatinin gerektirdigi yukumlultklerini yerine getirecektir.

Yiiklenici, ISVEREN'in talep etmesi halinde, sézlesmenin imzalanmasindan itibaren 20 giin iginde,
mevzuatin 6ngoérdigu azami tutara kadar olmak Uizere tam bir tazminat sigortasi poligesi yaptiracak ve
bu policeyi s6zlesme sliresince gegerli tutacaktir. (3.sahislara verilecek zararlarla ilgili)

YUklenici, c¢alisanlarinin ve uzmanlarinin maruz bulundugu fiziksel risk duzeyini izlemekten,
ISVEREN’i durumdan haberdar etmekten ve gerekli islemleri yapmaktan sorumludur.
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12. TEKLIFLERIN GEGERLILIK SURESI

Tekliflerin gecgerlilik siresi, ihale tarihinden itibaren 30 giin olmalidir.

13. IHALEYE KATILABILECEKLER
ihaleye Girebilmek igin isteklilerde Aranacak Sartlar ve Sunulacak Belgeler;
13.1. Mevzuati geregi kayith oldugu ticaret ve/veya sanayi odasi veya ilgili meslek odasi belgesi;

13.2.Vekaleten ihaleye katilma halinde, vekil adina dizenlenmis, sirket adina duizenlenmis
goérevlendirme yazisi,

13.3. istekliler ihale konusu iste yerinde montaj sirasinda galistiriimak lizere Anahtar Teknik Personel
olarak kullanacagi kadrosunu vermesi gerekmektedir.
13.4. Teklifler asagidaki belgeleri ihtiva edecektir:

Teklif sahipleri, hazirladiklari teklife esas evraklari buyidk bir zarfin igine koyarak agzini kapali halde
teslim etmelidir. Teklif zarfinin icinde yer almasi gereken belgeler sunlardir:

e Tamamlanan ve halen taahhidi altinda bulunan isleri gosteren bildirge (Yapilmis islerin
referans olarak goésterildigi yazili-gorsel tanitici dosya)

o Genel Sartname (imzali)

o Teklif Belgesi (imzal)

e EK-1:is Saghg ve Glvenligi Taahiitnamesi (imzali)
e Is Plani (Uretim, Sevk, Montaj)

e Yer Gérme Belgesi (imzali)

e TSEEN 1335, TSE 527/1, TSE 16139 Belgeleri (Uriinlere ait TSE Belgeleri istenilmektedir.)

14. TESLIM YERIi ve ADRESI

Teklifler ihale ilaninda belirtilen giin ve saatte ISTANBUL TiCARET UNIVERSITESI SUTLUCE
KAMPUSU SATIN ALMA MUDURLUGU imza karsiliginda teslim edilmesi gerekmektedir.

Okudum, Kabul Ediyorum ...../ ..... / 2021

imza

Teklif Veren
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ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI HAREKETLI MOBILYA TEKLIF SARTNAMESI

HAREKETLI MOBILYA iSLERI ICMAL LIiSTESI

Miktar URUN ADI ACIKLAMA TEKNIK OZELLIKLER BOYUT
18MM-30MM MELAMIN
KAPLAMA TABLA, (EN AZ
CALISMA MASA 80*140 / 4 AYAK - | 18MM YONGA LEVHA GOVDE)
25| Ad| VasAs] 1 MELAMIN EPOKSI BOYALI KAYIT VE MASA 140X80
AYAK, BUAT DELIGI, H:30 cm
ON PANEL (ON PERDE),
18MM-30MM MELAMIN
KAPLAMA TABLA, (EN AZ
CALISMA MASA 80*160 / 4 AYAK - | 18MM YONGA LEVHA GOVDE)
101 Ad| Masasi 2 MELAMIN EPOKSI BOYALI KAYIT VE MASA 160X80
AYAK, BUAT DELIGi, H:30 cm
ON PANEL (ON PERDE),
BASLIKLI/ 3D KOL - BASLIKLI, KUMAS-FILE SIRT-
CALISMA ALOMINYUM AYAK -5, | TOKSEKLIKAYARLISIRT
25| Ad ’ - © | ESNEKLIGI, AYARLANABILIR 60x64x106,5
KOLTUGU DERI VEYA KUMAS
oonT KOL, ALGAK SIRT,
TEKERLEKLI SANDALYE
| 18MM-30MM MELAMIN
25| Ad | SEHPA KARE | SEHPA 5050 / MELAMIN | KAPLAMA GOVDE, METAL 50 X 50 X 40,5
EPOKSI BOYALI AYAK
3 CEKMECELT KILITL,
. e eq | TELSEKOPIK RAYLI
25| Ad | KESON OB NESON L35 59 | {AREKETLI KESON, MELAMIN 45x35x59
KAPLAMA GOVDE, YONGA
LEVHA ARKALIK
MELAMIN KAPLAMA KAPAK, 5
25| Ad [poLAP UzUN | ARIM EPAKLIDOLAR H papL) 2 RAF kaPAKLI 09T X
BOH: (ALTTAN), *
o U AYAK SIYAH / BOYALI | KROM U AYAK, KUMAS,
o5 | aq|MISAFIR | AYAK - PLASTIK SIRT- | DOKME SUNGER OTURMAVe | o o'y oo
SANDALYESI  |S.DERIVEYAKUMAS | METAL DESTEKLI PLASTIK
FONT SIRT
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EK1
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI TAAHHUTNAMESI

AMAG

isbu sartnamenin amaci; istanbul Ticaret Universitesi tiim birimleri igerisinde, Y{klenici frmaya ihale
ettigi islerle ilgili yapilan galismalarda, faaliyetlerin yasal kurallar ¢gergevesinde yerine getirilmesi ve is
saghgi ve guvenligi kurallarina uygun sekilde ¢alisiilmasini saglamaktir.

KAPSAM

Bu sartname istanbul Ticaret Universitesi’'nin ana yiiklenici sifatiyla yapacagi ve yaptiracagi her tiirli
islerin yapiminda ve alt yUklenicinin uymasi gerekli is glvenligi kurallari ile almasi gerekli is gtvenligi
onlemlerini kapsamaktadir.

Bu sartnamede gegecek ISVEREN deyiminden istanbul Ticaret Universitesi, YUKLENICI deyiminden
ISttt ettt ettt —————————————— anlagilacaktir.

GENEL KURALLAR
1. SORUMLULUK

Yiklenici, isverene ait igyerlerinde calistigi miiddetce yasal her tirli énlemi almak zorundadir.
Yuklenici ya da ¢alisanlarinin gerekli tedbirleri almamasindan dolayi herhangi bir zarar s6z konusu
oldugunda igbu zararlarin timu yiklenici tarafindan karsilanacaktir. Bu taahhitnameyi imzalamakla
Yiiklenici, herhangi bir ihmal ya da kusurundan dolayi isvereni herhangi bir zarara ugramasina
sebebiyet vermesi halinde bu zararin timunu faizi ile birlikte ve herhangi bir itiraz ya da defi ileri
sturmeksizin 6demeyi pesinen kabul eder.

Yiklenici, yapmayi taahhit ettigi isler icin kendi c¢alistirdigi g¢alisanlarina karsi dogrudan dogruya
isveren durumundadir. Bu nedenle igyerinde, kendine ayrilan yerde ve iglerde is kazasl ve meslek
hastaliklari olmamasi igin is sagligi ve guvenligi mevzuatinda ve bu taahhitnamede belirtiimis olan
tim o6nlemleri higbir uyari veya yazismaya meydan vermeden almak ve isyerinde uygulanmakta olan
kurallara uymak, her turlt ara¢ ve gereci saglamak, isyerinde bulundurmak, ¢alisanlarina kullandirmak
ve bu konularda galiganlarina sirekli egitim vermek zorundadir. Yuklenici, ¢alisanlarini is kazalari ve
meslek hastaliklarindan korumak icin ylrurlikteki kanun ve ydnetmelik hidkimlerine uygun olacak
sekilde her tirlii tedbiri alacak, galisanlarin tim egitimlerini aldiracaktir. is sahasi veya gevresindeki
bdlgede meydana gelecek kazalardan gerek ihmal, gerekse dikkatsizlikten veya ehliyetsiz calisan
calistirmaktan dogacak her turli cezai ve hukuki sorumluluk Yikleniciye ait olacaktir. Kazaya ugrayip
yaralanan cgalisanin yapilacak tedavisine ait harcamalar, kaza sonucu sakat kalan ¢alisanin kendisine
veya oOlen galisanin hak sahiplerine verilecek tazminatlar ile yangin ve is kazalarindan dolayi Gglincu
sahislara ddenecek tazminatlar da yikleniciye ait olacaktir. Sosyal Glvenlik Kurumunca tarafimiza
gelecek her turli ceza, 6deme vb. yikleniciye ricu edilecek yiklenici de bunu karsilayacaktir.
Yiklenicinin galismalari sirasinda meydana gelecek is kazasi veya malzeme hasarlarinin zarar ve
ziyanlarindan, yiiklenici sorumlu olacak ve timiini yiiklenici tazmin edecektir. isveren, lclincli sahis
veya vekiliyle muhatap olmayacaktir.

2. ISVERENE TESLIM EDILECEK EVRAKLAR

Yiiklenici 6331 Sayili is Saghigi ve Guvenligi Kanunu, ilgili yonetmelik ve tebligleri gercevesinde
asagida belirtilen evrak / belgeleri Isverene teslim etmeden calismaya baslayamaz. Yuklenici,
yururlikteki mevzuata uygun olarak is saghgi ve giivenligi 6nlemlerini almakla, isin baslangicindan isin

Sayfa7/8



kesin kabull yapilincaya kadar iglerin yurttilmesine, tamamlanmasina ve islerde olabilecek kusurlarin
duzeltiimesine iligkin olarak butiin mevzuata uymakla yukimltdur.

Yiiklenici 6331 sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu Madde-15'e gére; Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta
yer alan isyerlerinde ¢alisacaklar, yapacaklari ise uygun olduklarini belirten saglik raporu olmadan ise
baglatilamaz. Bu Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlari, isyeri saglik ve guvenlik
biriminde veya hizmet alinan ortak saglik ve guvenlik biriminde gérevli olan isyeri hekiminden alinir.
Yuklenici, gocuk is¢i ve saglik durumu, yapilan ise elverigli olmayan personel calistirmayacaktir.
Yuklenici, 18 yasindan kuglk ¢alisan kesinlikle galistirmayacaktir.

6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu Madde-17’ye gore; Mesleki egitim alma zorunlulugu
bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacadi isle ilgili mesleki egitim aldigini
belgeleyemeyenler calistirllamaz. Ydiklenici tarafindan higbir surette 6ding veya gecici isgi
calistirilamaz. Isverene ait isyerinde calistirilan Yiiklenici firma calisanlarinin kimlik bilgileri isverene
bildirilmelidir. Yiklenici, alt YUklenici ile ¢alismasi halinde bu sarthamedeki tim yikimldlliklere alt
Yuklenici i¢cin de gegerli olacaktir. Alt YUklenicinin isbu yikimldliklere aykiri davranmasi halinde
isveren aykirihgin giderilmesini ya da dodan zararin tazminini Yukleniciden ister. Boyle bir talep
halinde Yuklenici, higbir itiraz ya da defi ileri sirmeksizin aykirihigin gideriimesinden ve/veya zararin
tazmininden bizzat sorumludur.

Yiikleniciden istenilen Evraklar;

SGK ise girig, bildirgesi,

isyeri hekimi tarafindan verilen ise girig, ve saglik raporu

Kimlik fotokopisi,

Mesleki yeterlilik sertifikalari

Operator belgeleri ( ving, is makinasi, operatdr belgesi, kaynakgi belgesi, elektrikgi belgesi vb.)
Caliganlarin is saghig ve giivenligi egitimi aldiklarina dair belge

Yiksekte galisma varsa yuksekte ¢alisma belgesi

Kisisel Koruyucu zimmet belgesi tutanagi

Risk Degerlendirme Raporu

Acil Durum Eylem Plani

is Giivenligi Uzmani ve isyeri Hekimi Bakanlik bildirimi (ISG-KATIP onayl ve imzali)
iskele kontrol formlari (ingaat islerinde)

iskele uygunluk belgeleri

Calisma alaninda kullanilan kaldirma — iletme araglari, is makineleri ve basingh kaplarin
makine mUhendisi onayli periyodik kontrollerinin fotokopileri teslim edilmelidir.

o Kamplsumuzde c¢alisacak personeller icin gecici gdrevlendirme yazisi

3. ONAY

Yukarida belirtilen hususlarin diginda kalan ¢alismalarda yururlikte olan is saghgi ve givenligi kanun,
yonetmelik ve tebliglerine uygun sekilde hareket edilecektir.

Bu Taahhutnameyi aynen kabul ettigimizi ve bu proje ile ilgili galisacak her bir alt YUklenicinin de bu
taahhitnamede belirtilen hususlara uymasini saglayacagimizi kabul ederiz.

Sozlesme Tarihi:
Firma Unvant:
Adresi:

Yetkilinin Adi:

Yiiklenici Kase -imza isveren Kase - imza
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