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L. Yil /1. Yariyil / Giiz (First Year / First Semester / Fall)

Ders
Kodu Ders ismi (Tiirkce / Ingilizce) Saatler / Hours Kredi AKTS

Tiir

Genel Ingilizce 1 / General English 1

Bu ders, 6grencilere islevsel diizeyde dil yeterliligi kazandirmayi amaglamakta ve genel konular iizerinde etkili
iletisim kurabilmeleri i¢in yeterli kelime bilgisi saglamaktadir. Baz sozciiksel siirhliklar tekrarlar beraberinde
getirebilse de, 6grenciler glinlilk rutin etkilesimlere katilabilmekte ve basit is islemlerini kolaylikla
yiirlitebilmektedir. Kiiltiirel farkliliklar ve tutumlar konusunda farkindalik gelistirerek, iletisim tarzlarindaki
temel farkliliklar: tantyabilmekte ve bu farklihklara uyum saglayabilmektedirler. Ogrenciler bilgi alisveriginde
bulunabilecek, taleplerde bulunabilecek ve goriis ile tutumlarim agik ve yapilandirilnus bir bigimde ifade
LNGI101 | edebileceklerdir. Ayrica, yazim, noktalama ve bigimlendirme agisindan genel olarak anlasilir ve kolayca takip 2 0 2 2
edilebilir siirekli yazili metinler {iretebilme becerisi kazanacaklardir. Bunun yam sira ders, tanidik baglamlarda
etkili iletisimi vurgulamakta; Ggrencilerin ana dilleri ve yabanci dil maruziyetlerinden kaynaklanan etkileri kabul
ederek, dil lizerinde iyi bir hdkimiyet gelistirmelerini hedeflemektedir. Ders kapsaminda ele alinan temel konular
arasinda sirketler, is diinyasinda en uygun olanimn hayatta kalmas1, liderlik, ticretlendirme, profesyonel gelisim ve
pazarlama yer almakta; boylece dgrencilerin pratik kullanima y6nelik temel is Ingilizcesi becerileri edinmeleri
saglanmaktadir.

ING

Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi 1/ Ataturk’s Principles and History of Revolution 1
Bu dersin amaci, 8grencilere Atatiirk’iin temel ilkeleri ve Inkilap Tarihi hakkinda bilgi vermektir. Derse giris, 18.
yiizyilin sonlarinda Osmanli Devleti, IT1. Selim, II. Mahmud, Misir Krizi ve reformlar, Giilhane Hatt-1

GNL101 Hiimayunu ve Kirmm Savagi, Tanzimat Reformlari, Mesrutiyet ve II. Abdiilhamid, Jon Tiirkler, 1908 Devrimi ve 2 0 2 2
sonrast, Balkan Savaslari, I. Diinya Savas, Jon Tiirkler donemindeki reformlar ve ideolojik tartismalar ders
kapsaminda ele alinmaktadir.

ING

Tiirk Dili 1/ Turkish Language 1

Bu ders, Tiirkgenin yapisin1 ve temel dil bilgisi 6zelliklerini anlamaya, gerekli diizeyde metinleri kavramaya ve
ogrencilerin kelime dagarcigini gelistirmeye odaklanmaktadir. Tiirk Dili dersinin genel amac ve dgretim ilkeleri,
konularmn tamitimy, dersin iglenisinde kullamlan y6ntemler, Tiirkgenin sorunlan, dil-kiltiir, dil-iletisim ve dil-
GNL105 diisiince iligkisi hakkinda bilgi verilmesi ders kapsaminda ele alinmaktadir. Dil tiirleri; sozlii ve yazih dil, lehge,
ag1z vb.; Tiirkgenin giincel sorunlar incelenmektedir. Tiirk dilinin tarihi, Ttirklerin kullandifi alfabeler, yasayan
dillerin siiflandirilmas: ve Tiirk¢enin diinya dilleri arasindaki yeri ele alinmaktadir. Tiirkgedeki ddiing kelimeler,
paragraf yazimina iliskin kurallar ve paragraf tiirleri, kompozisyon yazim kurallari ve ana diistincenin bulunmast,
yazim kurallari ve noktalama isaretleri dersin konular1 arasindadir. Ayrica Tiirkgede {inlii uyumlar ve iinstiz
defiismeleri, Tiirk¢ede anlam bilgisi, anlatim bozukluklar I ve anlatim bozukluklar: II konular: da islenmektedir.

ING




MAN101

Isletme Matematiti 1 / Business Mathematics 1

Bu dersin amac, 6grencilere temel matematiksel bilgileri kazandirmak, alanda kargilagilan problemleri analiz
edebilme, degerlendirebilme ve ¢ozebilme yetenegi kazanmaktir. Dogrusal denklemler ve esitsizlikler, grafikler
ve dogrular, fonksiyonlar, temel fonksiyonlar: grafikler ve doniisiimier, ikinci dereceden fonksiyonlar
(parabolalar) ve ekonomiye uygulamalari, polinom ve rasyonel fonksiyonlar, iistel ve logaritmik fonksiyonlar,
bilesik faiz ve siirekli bilesik faiz, Gistel ve logaritmik fonksiyonlar, bilesik faiz ve stirekli bilesik faiz, limitlere
giris, sonsuzda limitler ve sonsuzdaki limitler, siireklilik, limitlere giris, sonsuzda limitler ve sonsuzdaki limitler,
sitreklilik konular ele alinmaktadir. Ayrica tiirev, temel tiirev alma kurallan: sabit fonksiyon kural, kuvvet
kurali, sabit katsay1 6zelligi, toplam ve fark kurallan, carpim ve boliim kurallari, diferansiyeller, isletme ve
ekonomide marjinal analiz: marjinal maliyet, gelir ve kér, marjinal ortalama maliyet, gelir ve kar, stirekli bilesik
faiz, listel ve logaritmik fonksiyonlarin tiirevleri, zincir kural, 6rtiik tiirev alma, bagh degisim oranlar1 ve talep
esneklifi ders kapsaminda incelenmektedir.

ING

MUD101

Financial Accounting 1 / Finansal Muhasebe 1

The students who study Financial Accounting should be able to demonstrate an understanding of the following:
1. The basic terminology and concepts of GAAP 2. The process and proper presentation of financial infomation.
Introduction, Accounting and Business Environment, Recording Business Transactions 1/2., Recording Business
Transactions 2/2, The Adjusting Process, Completing the Accounting Cycle, Merchandising Operations,
Merchandise Inventory, Current Assets&Plant Assets, Current&Long-Term Liabilities, Owner's Equity,
Financial Statements.

ING

IKT105

Mikro Ekonomi / Microeconomics

Bu ders, d@rencilere mikroekonominin temel ilkelerini ve ekonomik birimlerin kithk kosullan altinda nasil karar
aldiklarmu tanitmay1 amaglamaktadir. Ders kapsaminda ders igerigine genel bir bakis, Ekonominin On Temel
[Ikesi ve bir iktisat¢1 gibi diisiinmeyi 6grenme konular1 ele alimmaktadir. Ogrenciler karsihkli bagimhhk ve
ticaretten elde edilen kazanglar, arz ve talebin piyasa giigleri, esneklik ve uygulamalari ile devlet politikalarnin
piyasalar tizerindeki etkilerini inceleyeceklerdir. Ders ayrica tiiketicilerin ve tireticilerin davranislarini, piyasa
etkinligini, vergilendirmenin maliyetlerini, uluslararasi ticareti, digsalliklar, kamusal mallar1 ve ortak kaynaklari
kapsamaktadir. Dersin ilerleyen béliiminde iiretim maliyetleri, rekabetgi piyasalarda firmalann yapisi ve
performans ile tekel, tekelci rekabet ve oligopol gibi diger piyasa tiirleri ve tiretim faktorleri piyasalar: ele
alinmaktadir.

ING

MANI103

Isletmenin Temelleri / Fundamentals of Business

Bu ders, isletme yénetiminin temel ilkelerine kapsaml bir giris sunarak dgrencilerde igletme odakh bir bakis
agis1 gelistirmeyi amaglamaktadir. Ders kapsaminda isletmenin toplumdaki roli, temel iktisadi kavramlar,
isletme sahipligi tiirleri ile girisimciligin ve kiigiik isletme ySnetiminin temel unsurlary ele alinmaktadr.
Ogrenciler; yonetim rolleri, fonksiyonlart ve becerilerinin yam sira Srgiitsel yapilar ve ekip ¢alismasi
dinamiklerini inceleyeceklerdir. Ayrica insan kaynaklan yonetimi, firetim ve operasyon sistemleri, pazarlama
ilkeleri (iiriin ve fiyatlandirma stratejileri déhil), dagitim ve lojistik, finansal bilgi ve muhasebe kavramlar ile
finansal yonetimin temelleri dersin konular1 arasindadir. Dersin sonunda 6grencilerin, isletmelerin farkh

fonksiyonel alanlarda nasil faaliyet gosterdigine iliskin saglam bir temel bilgiye sahip olmalar1 hedeflenmektedir.

ING




L. Y/ I1. Yariyil / Bahar (First Year / Second
Semester / Spring)

Ders
Kodu

Ders Ismi (Tiirkee / ingilizce)

Saatler / Hours

Kredi

AKTS

bil

Tiir

LNG102

Genel Ingilizce 2 / General English 2

Bu ders, 6grencilerin Ingilizce dil becerilerini daha ileri diizeye tasimayr; dil bilgisi kurallarim pekistirmeyi,
yazil1 ve sdzlii iletisim becerilerini giiglendirmeyi ve akademik okuma anlama yetkinligini artirmay1
amagclamaktadir. Ders kapsaminda akicilig1 gelistirmeye yonelik uygulamali alistirmalara yer verilmekte ve
giinliik konusmalarda yaygin olarak kullamlan yapilara odaklamilmaktadir. Etkilesimli etkinlikler ve
yapilandiriimis 6grenme siireci aracih@iyla 6grencilerin, akademik ve profesyonel ortamlarda kendilerini daha
etkili ve dogal bir bigimde ifade edebilme konusunda 6zgiiven kazanmalart hedeflenmektedir.

ING

GNL102

Atatiirk flkeleri ve inkilap Tarihi 2 / Ataturk’s Principles and History of Revolution 2

Bu ders, 20. ylizyilin baslarindan gliniimiize kadar Tiirkiye’de yasanan siyasal, toplumsal ve ekonomik
déniistimlere genel bir bakis sunmaktadir. Ders, I. Diinya Savasi, Kurtulus Savas: ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
kurulusu ile baglamakta; ardindan tek parti donemi ve demokrasiye gegis siireci incelenmektedir. Demokrat Parti
iktidari, 1960 askeri darbesi, sonrasinda yeniden demokrasiye doniis, 1980 askerf darbesi ile Turgut Ozal’m
ekonomik ve siyasal reformlar: gibi temel tarihsel gelismeler analiz edilmektedir. Ayrica 1990’1 yallarin siyasal
ortami, Adalet ve Kalkinma Partisi’nin (AKP) yiikselisi ve Tiirkiye nin devam eden siyasal evrimi ders
kapsaminda ele alinmaktadur. Tarihsel analizler ve tartismalar yoluyla 6grencilerin, modern Tiirkiye’nin siyasal
ve toplumsal dinamiklerini daha derinlemesine kavramalar1 hedeflenmektedir.

ING

GNL106

Tiirk Dili 2 / Turkish Language 2

Bu ders, Tiirkgede farkh anlatim bigimlerinin kapsamli bir sekilde kavratilmasi yoluyla 6grencilerin yazili ve
s6zI iletisim becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Anlatim teknikleri, edebl metin ¢dziimlemeleri, yazim ve
noktalama kurallar1 ile elestirel diisinmenin temelleri, akademik yazim teknikleri ve etkili iletigim yontemleri
ders kapsaminda ele alinmaktadir. Kuramsal tartismalar ve uygulamali ¢alismalar araciligiyla 6grencilerin,
akademik ve profesyonel ortamlarda diistincelerini agik ve etkili bir bigimde ifade edebilme becerileri
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

ING

MAN102

isletme Matematigi 2 / Business Mathematics 2

Bu ders, fonksiyonlar, uygulamalar, fonksiyonlar arasinda kalan alan, integraller, cok degiskenli analiz,
maksimum ve minimum degerler ile bunlarin uygulamalar: gibi matematigin temel kavramlarinm kazandirmay1
amaglamaktadir. Integral ve integral uygulamalar, iiretici ranty, titketici rant, dogrusal denklem sistemleri ve
bunlarin ekonomideki uygulamalar1 ders kapsaminda ele alinmaktadir. Ayrica dogrusal programlama,
matematiksel modelleme, ¢ok degiskenli fonksiyonlar, optimizasyon, optimizasyon ve ekonomideki
uygulamalari, ¢arpan yontemi ile optimizasyon, Jacobian matrisi ve Hessian matrisi konulari incelenmektedir.

ING




MUD102

Finansal Muhasebe 2 / Financial Accounting 2

Bu dersin amaci, muhasebenin teorik ve uygulamali boyutlarina iligkin temel bir anlay1s kazandirmaktir. Finansal
raporlamanin kapsami ve amaci, muhasebe ilkelerinin gézden gegirilmesi, muhasebe kavramlari, finansal tablolar
ve muhasebe denklemi, muhasebe dongiisi, islemlerin kaydedilmesi, ¢ift tarafli kayit yontemi ve muhasebe
sistemlerinin kullanim ders kapsaminda ele alinmaktadir. Ayrica bilango, dénen varliklarin diizeltilmesi, uzun
vadeli faaliyet varliklarmm diizeltilmesi, menkul kiymetler ve uzun vadeli yatirimlann diizeltilmesi,
yikiimliiliiklerin diizeltilmesi, 6zkaynaklarin diizeltilmesi, nakit akis tablosu, mizan hazirlanmasi, kapanis
kayitlar, finansal tablolarin hazirlanmasi ile finansal tablolarin genel analizi ve yorumlanmasi konular1
incelenmektedir.

ING

IKT102

Makroekonomi / Macroeconomics

Bu dersin amaci, 6grencilere makroekonominin temel kavramlarina iliskin bilgi kazandirmaktir. Derse giris
kapsamimda &grencilere ders hakkinda bilgi verilmekte; milli gelirin 6l¢iilmesi, yasam maliyetinin dlgiilmesi,
iretim ve bilyiime, tasarruf, yatirim ve finansal sistem, finansin temel araglari, issizlik, parasal sistem, parasal
sistemin devam, para arz1 artis1 ve enflasyon konular ele alinmaktadir. Ayrica agik ekonomi makroekonomisi:
temel kavramlar, a¢ik ekonomi igin makroekonomik bir kuram, toplam talep ve toplam arz, para ve maliye
politikalarinin toplam talep tizerindeki etkisi ile enflasyon ve issizlik arasindaki kisa dénemli degis tokus ders
kapsaminda incelenmektedir.

iNG

MAN104

Bilgi Sistemlerine Giris / Introduction to Information Svstems

Bu dersin temel amaci, 6grencileri bilgi sistemleri ve teknolojilerinin temel kavramlariyla tamstirmak ve
ozellikle Kurumsal Kaynak Planlamasi (ERP) sistemlerine odaklanmaktir. Ders, bilgi sistemlerinin is siireglerini
nasil destekledigini, karar verme siireclerini nasil gelistirdigini ve érgiitsel verimlilige nasil katki sagladigini
kavratmayi amaglamaktadir. Ogrenciler, ERP sistemlerinin yapisini, mimarisini ve temel islevlerini inceleyerek;
finans, satis, tedarik, iiretim ve stok gibi farkli modiillerin is stireglerini yonetmek tizere nasil biitiinlestigine dair
bilgi edineceklerdir. Kuramsal igerik araciligiyla ders, 6grencileri gergek is ortamlarinda ERP sistemlerini analiz
edebilme, degerlendirebilme ve bu sistemlerle ¢alisabilme igin gerekli temel bilgi ve becerilerle donatmayi da
hedeflemektedir.

ING

IL. Yil/ I1L. Yariyil / Giiz (Second Year / Third

Semester /

Fall)

Ders
Kodu
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Tiir

MAN201

Istatistik / Statistics

Bu dersin amaci, 6grencilerin gelecckte daha karmagsik problemleri ¢6zebilmelerine yardimer olmak igin temel
istatistik terimlerini ve uygulamalarini agiklamaktir. Veri ve istatistik, tanimlayicy istatistik I, tanimlayic
istatistik II, olasihiga giris, olasilik yogunluk fonksiyonu, siirekli olasilik dagilimlari, Srnekleme dagilimiar,
aralik tahmini, hipotez testleri, I. ve II. Tip hata, tek kuyruklu test konulan ders kapsaminda ele alinmaktadar.

ING

BIL233

Nesne Yonelimli Programlama / Object Oriented Programming
Dersin igerigi; ilkel ve referans veri tlirlerini igeren programlama temelleri, atamalar, aritmetik ve mantiksal
operatdrler, kontrol yapilan (if/else, switch/case, dongiiler), metotlar ve nesneler, UML diyagramlari, get/set
metotlar1 ve vapicilar, tek ve ¢ok bovutlu diziler, arraylistler ve siniflara giris konularindan olusmaktadir.

ING

P




MAN203

Algoritmalar ve Programlamava Giris / Introduction to Algorithms and Programming
Bu ders, iist diizey bir programlama dili (6rnegin Python) kullanilarak algoritmalar ve programlamanin temel
kavramlarim 6grencilere tanitmaktadir. Algoritma tasarimi, akis semalari, degiskenler, veri tirleri, kosullu
ifadeler, dongiiler, fonksiyonlar ve diziler konular ele alinmaktadir. Ogrenciter, problemleri sistematik bir
sekilde ¢6zmeyi ve ¢oziimleri ¢alisir koda doniistiirmeyi 6greneceklerdir. Ders kapsaminda algoritmik diisiinme
ve yapilandirilmis programlamaya vurgu yaptimaktadir.

ING

MAN205

Veri Tabanna Giris / Introduction to Database

Bu ders, SQL Server Management Studio kullamlarak iliskisel veritabanlarina uygulamah bir giris sunmaktadir.
Dersin odagi; SELECT sorgulari, AND, OR, IN operatorleri kullamlarak filtreleme, tablo birlestirmeleri, islemler
ve indeksleme dahil olmak iizere SQL sorgular tizerinde nygulamali deneyim kazandirmaktir. Etkilesimli
laboratuvar oturumlari ve uygulamalar aracilifiyla 6grenciler, iliskisel veritabani ortamlarinda veri olusturma,
sorgulama ve veri iizerinde islem yapmaya vonelik pratik beceriler gelistirmektedir.

ING

GNL203

Akademik Beceri. Yontem ve Etik / Academic Skill. Method and Ethics

Bu dersin amact, arastirmanin nasil tasarlantp yiriitillecegini, bulgularinin nasil raporlanacagimi 8gretmek ve
arastirma etigini tanimlamaktir. Arastirma konusunun formiile edilmesi ve netlestirilmesi, literatiiriin agik ve
sistematik bigimde incelenmesi, arastirma felsefesinin ve kuram gelistirme yaklasimlarmin anlasilmasi, arastirma
tasariminin olusturulmasi, erisim stiregleri ve arastirma etigi, 6rmeklem segimi, ikincil verilerin kullanimi, gézlem
yoluyla birincil veri toplama, yar1 yapilandirilnus, derinlemesine ve grup gériismeleri yoluyla birincil veri
toplama, anket kullanarak birincil veri toplama, nicel verilerin analizi, nitel verilerin analizi ile proje raporunun
yazilmas1 ve sunulmas: ders kapsaminda ele alimmaktadir.

ING

II. Yil / IV.

Universite Segmeli / University Elective
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Fourth Semester / Spring)

Ders
Kodu

Ders Ismi (Tiirkge / Ingilizce)

Saatler / Hours

Kredi

AKTS

Dil

Tiir

ISL208

Pazarlama Y&netimi / Marketing Management

Pazarlamann temel derslerinden biri olarak ISL201, miisteri degeri yaratmaya yonelik temel ilke ve siiregleri
kapsamaktadir. Ogrenciler, pazar analizi yapmayi, firsatlar belirlemeyi ve 4P (liriin, fiyat, dagitim, tutundurma)
cergevesini kullanarak stratejiler gelistirmeyi 6grenirler. Ders kapsaminda tiiketici karar verme siiregleri, pazar
béliimlendirme, hedefleme ve konumlandirma (STP) ile gii¢lii misteri iliskileri kurmanin 6nemi ele
alinmaktadir. Stratejik planlama ve uygulamaya vurgu yapilmakta; veri temelli kararlar desteklemek amaciyla
pazarlama arastirmasi tekniklerine genel bir bakig sunulmaktadir. Kuramsal kavramlarin pratk 6meklerle
biitiinlestirilmesi yoluyla ders, gelecegin pazarlamacilarim yerel ve uluslararasi baglamlarda pazarlama
programlarini planlama, uygulama ve degerlendirme becerileriyle donatmaktadr.

ING




MUD208

Yoénetim Muhasebesi / Managerial Accounting

Y dnetim Muhasebesi, Muhasebe Bilgi Sisteminin bir alt sistemi olarak ele alinmakta ve temel kavramlar
incelenmektedir. Ders kapsaminda iiretim isletmelerinde muhasebe, tiretim maliyetlerinin siiflandinlmasi, {iriin
maliyetleri ile donem maliyetlerinin karsilastirilmasi, tiriin maliyetleri ve eslestirme ilkesi, {iretim isletmelerinde
stoklar, direkt ilk madde ve malzeme, direkt is¢ilik, genel tiretim giderleri, direkt ve dolayh tiretim maliyetleri,
yar1 mamul stoklar1 ve mamul stoklan konular1 ele alinmaktadir. Ayrica maliyet-hacim—kar analizi, artan
(inkremental) analiz, faaliyet biitgelemesi, sermaye biitgelemesi ile performansin §lgiilmesi ve raporlanmasi
dersin kapsamindadar. .

ING

ISL102

Yoénetim ve Organizasvon / Management and Organization

Bu ders, Orgiitsel baglamda yonetimin ilke, fonksiyon ve siireglerine iliskin kapsamh bir bakis sunmaktadir.
Ydnetim dilgiincesinin klasik ve davranigsal yaklasimlar déhil olmak iizere tarihsel gelisimi incelenmekte;
giiniimiiziin dinamik is ortaminda yoneticilerin rol ve sorumluluklar1 vurgulanmaktadir. Planlama, érgiitleme,
yonlendirme ve kontroliin yan1 sira stratejik yonetim, drgiit yapisi ve tasarmmu, karar verme stiregleri, motivasyon
kuramlari, liderlik stilleri, iletigim ile drgiitsel degisim ve gelisim temel konular arasindadir. Kuramsal
perspektiflerin gergek yasam uygulamalariyla biitiinlestirilmesi sayesinde 6grencilerin, érgiitlerin nasil isledigine
ve etkili yOnetimin orgiitsel basartya nasil katk: sagladigina iligkin temel bir anlayis gelistirmeleri
amaglanmaktadir.

ING

MAN202

Bilgi Teknolojileri Altyapilari / Information Technology Infrastructures

Bu ders, modern bilgi teknolojileri altyapilarini olusturan temel bilesenlere kapsaml bir genel bakis sunmaktadir.
Bilgisayar donanimy, sistem ve uygulama yazilimlari, ag mimarileri ve protokolleri, veritabam sistemleri, siber
giivenlik ilkeleri, sanallagtirma ve bulut bilisim modelleri ders kapsaminda ele alinmaktadir. Ders, bu bilesenlerin
orgiitsel stiregleri ve dijital doniisiimii desteklemek tizere nasil etkilesim i¢inde ¢ahstigim vurgulamaktadir.
Uygulamali ¢alismalar ve vaka tartigmalar yoluyla 63renciler, bilgi sistemleri, altyap planlamast ve is
ortamlarinda ortaya ¢ikan yeni teknolojilere iliskin pratik bir anlayis kazanmaktadir.

ING

MAN204

Web Tabanli Uygulama Programlama / Web Based Application Programming
Bu ders, modern web tabanh uygulamalarim tasarlanmas: ve gelistirilmesine yénelik kapsamh bir giris
sunmaktadir. Modern internet yapisinin temel kavramlari ve webin nasil ¢alistigma odaklamlmaktadir.
Ogrenciler, web igeriginin yapilandirlmasi ve bigimlendirilmesi i¢in HTMLS ve CSS, etkilesim ve islevsellik
kazandirmak igin JavaScript kullanarak web gelistirmeyi 6grenmektedir. Ayrica yerlesim teknikleri, grafikler,
formlar ve duyarli tasarim gibi web tasariminin temel unsurlar1 ele almmaktadir. Dersler, smif ici uygulamalar,
kiiciik ddevler ve projeler aracilityla 6grencilerin etkili ve kullamer dostu web uygulamalar gelistirmelerine
vonelik uygulamali denevim kazanmalarim sajlamaktadar.

ING

Universite Secmeli / University Elective

ING

Us

Toplam / Total

21

30

IIL Yil/ V. Yaniyil / Giiz (Third Year / Fifth
Semester / Fall)




Ders
Kodu

Ders ismi (Tiirkgce / Ingilizce)

Saatler / Hours

Kredi

AKTS

Dil

Tiir

MAN301

Veri Tabam Sistemleri / Database Systems

Bu ders, giris diizeyinde SQL tabanh derslerde edinilen bilgilerin {izerine insa edilerek, iliskisel modelin
Stesindeki farkh veritabani ydnetim sistemlerinin (VTYS) ayrintth bigimde incelenmesini amaglamaktadir.
Ogrenciler; iliskisel, nesne yonelimli, belge tabanli (NoSQL), anahtar-deger ve siitun tabanh veritabani
modellerini inceleyeceklerdir. Ders kapsaminda veritabani tasarimi, normalizasyon, indeksleme, veri erigim
yollar, eszamanlilik kontrolil, islem ydnetimi, giivenlik ve yedekleme teknikleri gibi temel konular cle
alinmaktadir. Kuramsal anlatim ve uygulamah projeler araciliiyla 6grencilerin, belirli veri gereksinimlerine
uygun gesitli veritabam ¢dziimlerini tasarlama, uygulama ve degerlendirme becerileri geligtirmeleri
beklenmektedir.

ING

MAN303

Veri MadenciliZi / Data Mining

Bu ders, biiyiik veri kiimelerinden oriintii ve i¢gdrii elde etmek igin kullanilan temel veri madenciligi tekniklerini
tanitmaktadir. Veri 6n isleme, siniflandirma, kiimeleme, birliktelik kurahh madenciligi, aykir: deger tespiti ve
kestirimei modelleme dersin temel konular1 arasindadir. Algoritmalarin mantiginin anlagilmasina ve veri
madenciligi araglarinin gergek diinya verilerine uygulanmasina vurgu yapiimaktadr. Ogrenciler, miisteri
béliimlendirme, risk analizi ve egilim tahmini gibi g6revleri destekleyen veri odakli karar modelleri geligtirmek
amaciyla segili yazihm ve programlama araglariyla uygulamal deneyim kazanacaklardir.

ING

MAN305

Sistem Analizi ve Tasarimi / System Analysis and Design

Bu ders. Yonetim Bilisim Sistemleri (MIS) lisans programinin temel derslerinden biri olup. d3rencilere etkili
bilei sistemlerini analiz etme. tasarlama ve uvgulama icin gerekli temel bilgi ve pratik becerileri kazandirmayi
amaclamaktadir. Ders. orgiitsel bilgi sistemlerinin gelistirilmesi ve ivilestirilmesinde kullanilan sistematik
sereksinim analizi. siire¢ modelleme. veri akis divagramlari. sistem mimarisi ve
tasarim stratejileri gibi konular1 kapsamaktadir. Gergek vasam vaka ¢alismalar1 ve uvgulamali projeler

aracilifivla 6drenciler. is ihtivaclan ile teknolojik ¢oziimler ﬁmm:a&c coac:c =mm: kapatacaklarini

problem ¢zme ve elestirel diisiinme becerilerinin eelistirilmesi ve o..R:S_QE disiplinler aras: ekiplerde etkili
bigimde calismaya hazirlanmasi ver almaktadir. Dersin sonunda Sirencilerin. farkli orgiitsel ortamlarda sistem
velistirme projelerinin planlama ve tasarim asamalarina katki sadlayabilmeleri beklenmektedir.

iNG

MAN307

MIS Staji — 1 / MIS Internship — 1

Yénetim Staji, Yoénetim Bilisim Sistemleri lisans programimin zorunlu bir bileseni olup, 6grencilere is
ortamlarinda uygulamah deneyim kazandirmak tizere tasarlanmistir. Genellikle yaz déneminde tamamlanan bu
staj, dgrencilerin pazarlama, finans, insan kaynaklar1 veya operasyonlar gibi farkh béltimlerde planlama,
Srgiitleme, karar verme ve koordinasyon gibi temel yonetsel islevleri gozlemlemelerine ve bu siireglere
katilmalarina olanak tanimaktadir. Stajin temel amaci, dgrencilerin 6rgiitsel yapi, yonetsel roller ve is
siireglerinin pratik boyutlarini anlamalarinm saglamak; aym zamanda iletisim, ekip ¢alismasz ve problem ¢6zme
becerilerini gelistirmektir. Akademik bilginin ger¢ek yasam uygulamalariyla biitiinlestirilmesi yoluyla staj,
Sirencileri farkh sektorlerde gelecekte iistlenecekleri liderlik ve yoneticilik sorumluluklarina hazirlamaktadr.

ING

Seymeli / Elective

Seymeli / Elective




(1L Y1l / VL Yariyil / Bahar (Third Year / Sixth
Semester / Spring)
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Dil

Tiir

MAN302

Karar Vermede Savisal Analiz / Quantitative Analvsis for Decision Making

Bu ders, ydnetsel karar alma siireglerini desteklemek amaciyla sayisal tekniklerin kullanimina odaklanmaktadir.
Ders kapsaminda dogrusal programlama, belirsizlik altinda karar analizi, duyarlilik analizi, tasima ve atama
problemleri, simiilasyon, tahminleme ve Analitik Hiyerarsi Stireci (AHP), TOPSIS ve ELECTRE gibi ¢ok
kriterli karar verme (MCDM) yéntemleri ele alinmaktadir, Ogrenciler, karmasik isletme problemlerini

matematiksel olarak formiile etmeyi ve karar modelleri ile yazilim araglarim kullanarak ¢6zmeyi 63reneceklerdir.

Analitik sonuglarm stratejik ve operasyonel kararlar agisindan yorumlanmasina 6zellikle vurgu yapilmaktadir.

ING

MAN304

ERP Sistemleri / ERP Systems

Kurumsal Kaynak Planlamas: (ERP) Sistemleri dersi, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan
temel derslerden biri olup, finans, insan kaynaklari, tedarik zinciri, iretim ve miisteri iligkileri yonetimi gibi
fonksiyonel alanlarda ig siireclerini yénetmek ve biitiinlestirmek igin kullamlan yazilim ¢6ziimlerini dgrencilere
tanitmaktadir. Dersin amaci, ERP sistemlerinin is siire¢lerine biitiinciil bir bakis sunarak 6rgiitsel verimliligi, veri
tutarlihi@in1 ve karar alma siireglerini nasil destekledigini kavratmaktir. Ders kapsaminda ERP mimarisi,
uygulama stratejileri ve is siiregleri haritalama konulan ele alimmakta; SAP veya Oracle gibi énde gelen ERP
platformlarryla uygulamali deneyim kazandirilmas: hedeflenmektedir. Dersin sonunda grencilerin, érgiitsel
ihtiyaglar analiz edebilmeleri, ERP uygulama projelerine katk: saglayabilmeleri ve kurumsal sistemlerin isletme
performanst ile dijital donilisiim tizerindeki etkilerini deJerlendirebilmeleri beklenmektedir.

ING

MAN306

Bulut Bilisimin Temelleri / Cloud Computing Fundamentals

Bulut Biligimin Temelleri dersi, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan giris diizeyinde bir ders
olup, 6grencilere bulut tabanh teknolojiler ve bu teknolojilerin modern is ortamlarindaki rolii hakkinda kapsaml
bir anlays kazandirmay1 amaglamaktadir. Ders kapsaminda bulut hizmet modelleri (IaaS, PaaS, SaaS), dagitim
modelleri (genel, 6zel, hibrit), sanallastirma, 6lgeklenebilirlik ve bulut ortamlarinda giivenlik gibi temel
kavramlar ele alinmaktadir. Ders, érgiitsel ¢eviklik ve dijital doniisiimii destekleyen bulut ¢éziimlerinin
degerlendirilmesi, uygulanmasi ve yonetilmesi i¢in gerekli bilgi ve becerilerin kazandirilmasim1 hedeflemektedir.
Ogrenciler; Amazon Web Services (AWS), Microsoft Azure veya Google Cloud gibi platformlar aracilifiyla
uygulama dagitimi, depolama ydénetimi ve maliyet yapilarinin anlagilmasina yonelik uygulamah deneyim
kazanmaktadir. Dersin sonunda 6grencilerin, bulut bilisimin inovasyonu nasil destekledigini, bilgi teknolojileri
verimliligini nasil artirdigim ve veri odakli bir diinyada is siireclerini nasil doniistiirdiiginii kavramalari
beklenmektedir.

ING

MAN308

Isletme Uygulamas: Gelistirme / Business Application Development

Isletme Uygulamas: Gelistirme dersi, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan temel derslerden
biri olup, gercek diinyadaki igletme ihtiyaglarim karsgilamaya yoénelik yazilim uygulamalarimn tasarim ve
uygulanmasina odaklanmaktadir. Ders kapsaminda isletme odaklh uygulamalarin gelistirilmesinde yaygm olarak
kullanilan programlama kavramlan, gelistirme ortamlan ve gerceveler tamitilmaktadir. On yiiz ve arka yiiz
gelistirmeye esit derecede vurgu yapilarak; kullanic: arayiizii tasarim, veritabani entegrasyonu ve uygulama
mant11 gibi konular Java, C#, Python veya web tabanh teknolojiler gibi diller ve araglar kullanilarak ele

ING




ahnmaktadir. Dersin temel hedefleri arasinda yazilim gelistirme yasam déngiistiniin anlasilmasi, verimli ve
siirdiiriilebilir kod yazma becerisinin kazandirilmas: ve envanter yénetimi, miisteri iliskileri ve raporlama gibi is
siireglerini destekleyen islevsel uygulamalarin gelistirilmesi yer almaktadir. Uygulamali projeler ve vaka
¢alismalar aracihgiyla 6grenciler, yazilim gelistirme, sistem analizi ve bilisim damigmanhig alanlarinda
¢alismaya hazirlik saflayacak pratik denevim ve problem ¢dzme becerileri kazanmaktadir.

MAN310

MIS Staji — 2 / MIS Internship — 2

MIS Staj1, Yonetim Bilisim Sistemleri disiplininin teknik ve analitik yonlerine odaklanan zorunlu bir mesleki
uygulama ¢alismasidir. Bilgi teknolojileri departmanlari, yazilim firmalan veya sistem danismanligy sirketleri
gibi teknoloji odakh ortamlarda yiiriitiilen bu staj, 6grencilerin veritabani yonetimi, sistem gelistirme, is analitigi,
yazilim testleri ve bilgi teknolojileri proje yonetimi gibi alanlardaki yetkinliklerini gelistirmeyi amaglamaktadur.
Ogrencilerden, derslerde edindikleri programlama, sistem analizi ve tasarimu ile veri modelleme gibi arag ve
teknikleri kullanarak 6rgiitlerdeki bilgi sistemleri ¢oziimlerine katki saglamalar: beklenmektedir. Stajin temel
amaci, kuram ile uygulama arasindaki boslugu azaltmak; 6grencilerin sektdre yonelik deneyim kazanmalarin,
teknik uzmanhklarimi derinlestirmelerini ve kamu ile 6zel sektdrde MIS profesyoneli olarak kariyerlerine
hazirlanmalarini sajlamaktir.

ING

Universite Se¢meli / University Elective

ING

Us
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30

IV. Yil/ VII. Yanyil / Giiz (Fourth Year /
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MAN401

Bilisim Sistemleri Proje Yonetimi / Information System Project Management

Bilisim Sistemleri Proje Y6netimi dersi, Y6netim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan temel
derslerden biri olup, bilgi sistemleri ve teknoloji odakli projelerin etkin bigimde yonetilmesinde kullamlan ilke,
yontem ve araglara odaklanmaktadir. Ders kapsaminda proje yasam déngiisiiniin baslatma, planlama, yiirlitme,
izleme ve kapatma asamalan ele alinmakta; kapsam, zaman, maliyet, kalite ve risk yonetimine 6zel vurgu
yapilmaktadir. Ogrenciler, PMBOK ve Agile gibi proje yonetimi cergevelerini uygulamay1, Gantt semalari, is
Kirtlim Yapis1 (WBS) ve proje yonetim yazilimlar: (6megin MS Project veya Jira) gibi araglar kullanmay1
ogrenmektedir. Ayrica disiplinler arasi ekipleri yonetmek igin gerekli liderlik ve iletisim becerileri
geligtirilmektedir. Dersin temel amaci, dgrencileri bilgi teknolojileri ve sistem gelistirme projelerinde liderlik
yapabilecek veya bu projeleri destekleyebilecek sekilde hazirlamak; projelerin zamaninda, biitge dahilinde ve
orgiitsel hedeflerle uyumlu bigimde tamamlanmasim saglamaya yénelik yetkinlikler kazandirmaktir.

ING

MAN403

Isletmelerde Yapay Zeka Uygulamalar / Business Applications of Al

Isletmelerde Yapay Zeka Uygulamalan dersi, Y énetim Bilisim Sistemleri lisans programnda yer alan ileri diizey
bir ders olup, yapay zeka teknolojilerinin modern isletme uygulamalarim ve karar verme siireglerini nasil
doniistlirdiigiini incelemektedir. Ders kapsaminda makine 6grenmesi, dogal dil isleme, bilgisayarl gorii ve akilh
otomasyon gibi temel yapay zeka kavramlar tanitilmakta; miisteri hizmetleri, pazarlama, tedarik zinciri
optimizasyonu, dolandiricilik tespiti ve kestirimci analitik gibi alanlardaki pratik uygulamalarina
odaklanilmaktadir. Ogrenciler, gergek yasam vaka ¢alismalarim inceleyerek yapay zeka ¢6zimlerini teknik ve
stratejik acilardan degerlendirmeyi 6grenmektedir. Ders kapsaminda ayrica yapay zeka kullaniminm etik,
Srelitsel ve vonetsel etkileri ile sektérde vayein olarak kullanilan arag ve platformlar ele alinmaktadir. Dersin

ING




temel amaci, 6grencileri yapay zeka firsatlarini tanimlayabilecek, veri odakh inovasyonu destekleyebilecek ve
farkly isletme baglamlarmda yapay zeka temelli doniisiim girisimlerine katk saglayabilecek analitik ve stratejik
diisiinme becerileriyle donatmaktir.

MAN405

Stratejik Y 6netim / Strategic Management

Stratejik Yonetim dersi, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programimn bitirme niteligindeki derslerinden biri
olup, farkl isletme ve teknoloji &w%::_odzmo: edinilen bilgileri bitiinlestirerek 6rgiitlerin uzun vadeli basariy1
nasil mmm_m&EmEbm iliskin biitiincill bir anlayis gelistirmeyi mEmo_mBmwSa: Ders, dinamik ve rekabetgi
ortamlarda isletme ﬁBﬁEoﬁbE olusturulmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine odaklanmaktadir.
Ogrenciler; SWOT analizi, Porter'm Bes Gli¢ Modeli ve Dengeli Karne gibi araglar kullanarak igsel yetkinlikleri
ve digsal gevre kosullarim analiz etmeyi 8renmektedir. Bilgi sistemleri ve dijital yetkinliklerin &rgiitsel
mqao:%_n chE_mm:Emﬂmw stirdiiriilebilir rekabet avantaj1 yaratilmas: konusuna 6zel 6nem verilmektedir. Vaka
analizleri, simiilasyonlar ve stratejik planlama ¢aligmalar araciliftyla dgrencilerin elestirel diistinme, karar verme
ve liderlik becerileri gelistirilmektedir. Dersin temel amaci, dgrencileri stratejik @_m:_mém mﬁnﬁozcn katk1
saglayabilecek ve teknolojinin etkili isletme stratejilerinin sekillendirilmesi ve uygulanmasmdaki roliinii
kavrayabilecek sckilde hazirlamaktir.

ING

GNLA450

Kariver Planlama / Career Planning
Bu ders, 6grencilerin uzun vadeli mesleki hedeflerini belitlemelerine ve bu hedeflere yonelik planlar
gelistirmelerine yardimer olmak amaciyla tasarlanmistir. Ders, bireylerin giiglii yonlerini, degerlerini ve kariyer
ilgi alanlarim belirlemelerine olanak tamyan 6z degerlendirme ¢alismalartyla baglamaktadir, wamBB
kapsaminda etkili 6zgegmis hazirlama, 6n yazi yazimi, miilakatlarda basaril olma ve ¢evrim i¢i ve gevrim dist
kisisel marka olusturma gibi uygulamaya déniik konular ele alimmaktadr. Ayrnica ag kurma stratejileri, sektor
arastirma %oEQEoS ve siirekli mesleki gelisime yonelik yaklasimlar tizerinde durulmaktadir. Dersin sonunda
ogrencilerin kisisellestirilmis bir kariyer plan1 olugturmalari ve degisen is giicii piyasas1 kosullarina uyum
saglayabilecek Gzgiiveni kazanmalar: hedeflenmektedir.

ING

Se¢meli Ders / Elective

ING

Se¢meli Ders / Elective

ING

IV. Y\l / VIIL Yaniyil / Bahar (Fourth Year / Eigthth Semester/ Spring)
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AKTS

Dil

MAN402

E-Is Yonetimi / E-Business Management

E-Is Yonetimi dersi, Yonetim Biligim Sistemleri lisans programinda yer alan temel derslerden biri olup, dijital
ortamlarda is yapmanin stratejik, operasyonel ve teknolojik boyutlarina odaklanmaktadar. Ders kapsanunda
isletmelerin internet teknolojilerini miisteri iliskilerini gelistirmek, operasyonlar1 yalinlagtirmak ve yeni is
modelleri olusturmak amaciyla nasil kullandiklar: incelenmektedir. Dijital pazarlama, ¢evrim ici 6deme
sistemleri, e-ticaret platformlari, tedarik zinciri entegrasyonu ve e-is ortamlarinda siber gitvenlik temel konular
arasinda yer almaktadir. Ayrica basarih e-ig stratejilerine iliskin vaka analizleri yapilmakta; mobil ticaret, sosyal
medya ve platform temelli ckosistemler gibi giincel eFilimler degerlendirilmektedir. Dersin temel amaci,

ING




6grencileri giinlimiiz dijital ekonomisinde yenilik, rekabetgilik ve deger yaratimim destekleyen e-is girisimlerini
tasarlayabilecek, yonetebilecek ve degerlendirebilecek bilgi ve becerilerle donatmaktir.

MAN404

Bilisim Teknolojisinde Girisimcilik / Entrepreneurship in Information Technology

Bu ders, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programi kapsaminda teknoloji ile girisimeiligin kesisim noktasina
odaklanan yenilikgi bir derstir. Ogrencilere is firsatlarini belirleme, teknoloji temelli ¢oztiimler gelistirme ve
dijital ekonomide bagaril1 girisimler baslatma i¢in gerekli bakis agisy, bilgi ve araglar1 kazandirmay1
amaglamaktadir. Ders kapsaminda fikir tiretimi, is modeli gelistirme, pazar dogrulama, finansman stratejileri ve
teknolojinin ticarilestirilmesi gibi temel alanlar ele almmaktadar. Ogrenciler, gergek ya da simiile edilmis girisim
projeleri tizerinde galtsmaya tesvik edilmekte; ¢ogu zaman prototipler veya asgari uygulanabilir iiriinler (MVP)
geligtirerek fikirlerini suuf arkadaglarina veya sektér uzmanlarina sunmaktadir. Bulut bilisim, yapay zeka ve
mobil uygulamalar gibi gelismekte olan teknolojilerin 6lgeklenebilir yenilik i¢in kullamm &zel olarak
vurgulanmaktadir. Dersin temel amact, girisimci diistinceyi tesvik etmek ve 8grencileri farkli sektorlerde
teknolojiye hakim kurucular, kurum i¢i girisimciler veya inovasyon liderleri olmaya hazirlamaktar.

ING

MAN406

Yonetim Bilisim Sistemleri Bitirme Projesi / MIS Graduation Project

Yoénetim Bilisim Sistemleri Bitirme Projesi, Yénetim Bilisim Sistemleri lisans programinin tamamlayici
niteligindeki dersi olup, 6grencilerin akademik bilgi ve teknik becerilerini gergek bir problem ya da yenilik¢i bir
kavram iizerinde uygulamalarina olanak tanimaktadir. Ogrenciler, 6gretim elemam danismanliginda bireysel ya
da ekipler halinde ¢alisarak bir isletme veya orgiitsel sorunu belirlemekte ve kapsamli bir bilgi sistemleri ¢oziimii
gelistirmektedir. Bu siireg; bir yazilim uygulamasinin tasarlanmas: ve gelistirilmesi, karar destek sisteminin
olusturulmasi, sistem analizi yapilmas1 veya teknoloji temelli bir i planinin hazirlanmasim igerebilmektedir.
Ders kapsamnda elestirel diisiinme, proje yonetimi, arastirma ve etkili iletisim becerileri 6n plana ¢ikmakta;
genellikle yazili rapor, sunum ve sistemn gosterimi gibi ¢iktilar talep edilmektedir. Dersin temel amaci, énceki
derslerde kazamlan bilgileri biitiinlestirmek ve 6grencilerin hem isletme hem de teknoloji alanlarinda mesleki
diizeyde yetkinliklerini ortaya koymalarim saglamak, boylece 6grencileri is yagamna veya lisansiistii ¢alismalara
hazirlamaktir.

ING

Secmeli Ders / Elective

ING

Seymeli Ders / Elective

ING

Toplam / Total

15

30
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MAN311

Miisteri liskileri Yonetimi / Customer Relationship Management

Miisteri Iliskileri Y6netimi (CRM) dersi, Yénetim Bilisim Sistemleri lisans progranmnda yer alan temel
derslerden biri olup, miisteri yasam dongiisii boyunca miisteri etkilesimlerinin yonetilmesi ve analiz edilmesinde
kullanilan strateji, teknoloji ve uygulamalara odaklanmaktadir. Ders kapsaminda érgiitlerin CRM sistemlerini
miisteri kazanimi, miisteri elde tutma, miisteri memnuniyeti ve karhli1 artirmak amaciyla nasil kullandiklar
incelenmektedir. Miisteri verisi yonetimi, boliimlendirme, kisisellestirilmis pazarlama, satis giicii otomasyonu ve
miisteri hizmetlerinin iyilestirilmesi temel konular arasindadar. Ogrenciler, Salesforce veya Microsoft Dynamics
gibi 6nde gelen CRM platformlartyla uygulamali deneyim kazanarak CRM araglarin1 yapilandirmayi, analiz
etmeyi ve stratejik karar alma siirelerini destekleyecek sekilde kullanmay: 6grenmektedir. Dersin temel amaci,
Sgrencilere miisteri degerini artiran, is iliskilerini giiglendiren ve uzun vadeli orgiitsel basariya katk: saglayan
CRM ¢oziimlerini tasarlama ve uygulama bilgi ve becerilerini kazandirmaktir.

ING

ISL477

Y énetimde fletisim / Communication in Management

Bu ders, isletme yonetimi siireglerinde etkili iletigimin roliinii ve 6nemini incelemektedir. Temel iletisim
kavramlary, iletisim tiirleri, kurumsal iletisim stratejileri ve iletisimin liderlik tizerindeki etkileri ayrmtil bigimde
ele alinmaktadir. S6zlii ve yazili iletisim teknikleri, sunum becerileri, ekip i¢i iletisim ve kriziletisimi dersin
kapsamindadir ve 6grencilerin ig ortamlarinda etkili iletisim kurma becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir.
Ayrica dijital ¢agda kurumsal iletigim, kiiltiirleraras: iletisim ve miizakere becerileri gibi konular ele alinarak
yoneticilerin iletisimi stratejik bir arag olarak kullanmalari desteklenmektedir. Vaka analizleri, rol
canlandirmalar: ve uygulamali ¢alismalar araciligiyla 6grencilerin yonetim siireglerinde basanli iletisim igin
gerekli becerileri gelistirmeleri hedeflenmektedir,

ING

MAN313

slied Econometrics

Bu ders, 6grencilere ekonometrik tekniklerin ampirik verilere uygulanmasim tamitmaktadir. Basit ve ¢oklu
dogrusal regresyon, hipotez testleri, model belirleme, ¢oklu dogrusal baglanti, degisen varyans, otokorelasyon ve
zaman serileri analizi ders kapsaminda ele alinmaktadir. Ogrenciler, istatistiksel yazilimlar kullanarak gergek
ekonomik ve isletme verilerini analiz etmeyi, sonuglar: yorumlamay1 ve model performansin degerlendirmeyi
dgrenmektedir.

ING




ENM433

Kalite Yo6netim Sistemleri / Quality Assurance Systems

Kalite Yonetim Sistemleri dersi, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan uzmanlik derslerinden
biri olup, bilgi sistemleri ve is siireglerinin kalite ve glivenilirligini saglamak i¢in kullamilan ilke, yéntem ve
araglara odaklanmaktadir. Ders kapsaminda kalite yonetim standartlan (6megin 1SO 9001), toplam kalite
yonetimi (TKY), siireg iyilestirme yaklasimlar, yazihm test teknikleri ve performans 6l¢iimii gibi temel konular
ele alinmaktadir. Ogrenciler, 6rgiitsel hedeflerle uyumlu kalite giivence uygulamalarim tasarlamay1 ve
uygulamay1, sistem islevselligini artirmay1 ve kullanict memnuniyetini gelistirmeyi grenmektedir. Teknik ve
yonetsel bakis agilarina esit derecede vurgu yapilmakta; risk yonetimi, siirekli iyilestirme ve uygunluk izleme
konular1 da incelenmektedir. Dersin temel amaci, dgrencileri farkl orgiitsel baglamlarda bilgi teknolojileri
sistemleri ve hizmetlerinin kalitesini degerlendirebilen, izleyebilen ve iyilestirebilen yetkinliklerle donatmaktir.

ING

MAN315

Siber Hukuk / Cyber Law

Bu ders, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans prograrmnda yer alan ve dijital teknolojilerin, verilerin ve ¢evrim i¢i
ortamlarin kullanmmin: diizenleyen hukuki gergeveleri inceleyen kritik bir derstir. Veri koruma ve gizlilik, fikri
miilkiyet haklar, siber giivenlik diizenlemeleri, elektronik sdzlesmeler, siber suglar ve teknoloji kullanimimn etik
boyutlar1 ders kapsaminda ele alinmaktadir. Ogrenciler, GDPR, elcktronik imza mevzuati ve bilgi teknolojileri
uyum gereklilikleri gibi ulusal ve uluslararas: yasal standartlar hakkinda bilgi edinerek isletmelerin dijital
bilgileri toplama, saklama ve yonetme bigimlerinin hukuki boyutlarim kavramaktadir. Gergek yasam vaka
calismalar1 ve hukuki senaryolar araciligiyla 6grenciler, hukuki riskleri tanimlamay1, mevzuata uyumu saglamayi
ve Orgiitlerde sorumlu dijital yonetisimi desteklemeyi 6grenmektedir. Dersin temel amaci, dgrencileri dijital
diinyamn hukuki zorluklariyla bas edebilecek ve giivenli, hukuka uygun bilgi sistemlerinin gelistirilmesine katki
saglayabilecek sekilde hazirlamaktr.

ING

ISL421

=

Modern Yénetim Yaklasimlar: / Modern Management Approaches
Bu ders, modern isletmelerin karar alma, verimlilik ve performans yonetiminde kullandiklar1 sistematik ve
analitik yénetim yaklagtmlarim incelemektedir. Orgiitlerin rekabet avantaj elde etmek ve operasyonel siireclerini
gelistirmek amaciyla uyguladiklari gesitli yonetim teknikleri ayrintih bigimde ele alimmaktadir. Altr Sigma,
Dengeli Karne, Kiyaslama ve Toplam Kalite Yonetimi gibi kalite ve performans y6netimi yaklasimlar: temel
konular arasindadir. Ayrica sanal ve ag orgiitleri, yeniden yapilanma, stres yonetimi ve degisim yénetimi gibi
glintimiiz is ortammn kritik unsurlar: incelenmektedir. Ders, modemn yénetim tekniklerinin uygulanmasm,
faydalarini ve karsilasilan zorluklari analiz ederck 6grencilerin ¢agdas yénetim stratejilerini anlamalarin ve is
diinyasinda etkin bigimde uygulamalarint amaglamaktadar.

NG

MAN317

Sistem Dinamik Modelleme / Systems Dynamic Modeling
Bu ders, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan ileri diizey bir ders olup, karmasik Srgiitsel
sistemlerin zaman iginde anlasilmasi, simiilasyonu ve analizinde kullanilan kavram ve teknikleri tanitmaktadur.
Ders, is siirecleri ve bilgi sistemleri igindeki geri besleme dongiileri, zaman gecikmeleri ve dogrusal olmayan
iligkileri temsil eden dinamik modellerin olusturulmasina odaklanmaktadir. Ogrenciler, Vensim veya Stella gibi
modelleme araglar1 ve yazilimlarini kullanarak sistem davramiglanm gérsellestirmeyi, senaryolan test etmeyi ve
tedarik zinciri yonetimi, proje planlama ve kaynak tahsisi gibi alanlarda karar alma siireglerini desteklemeyi
Ogrenmektedir. Dersin temel hedefleri arasinda sistemsel diisiinme becerisinin gelistirilmesi, birbirine bagh
bilesenlerdeki degisimlerin etkilerinin analiz edilmesi ve dinamik modellemenin gergek yasam isletme
problemlerinin ¢dziimiinde uysulanmas: yer almaktadir.

ING




ISL303

Liderlik / I eadership

Bu ders, hizla degisen ekonomik kosullara uyum saglayabilen ve yiiksek rekabet ortamlarinda etkili liderlik
sergileyebilen bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Giiniimiiziin karmagik ve dinamik piyasalarinda basarili
olabilmek igin liderlerin ortaya ¢ikan sorunlara yaratic1 ¢6ziimler gelistirmesi ve yenilikgi yaklagimlar
benimsemesi gerekmektedir. Teknolojik gelismeler, demografik degisimler ve artan yasam siiresi gibi faktorler,
liderler ve yoneticiler i¢in daha fazla belirsizlik yaratmaktadir. Bu ders, 6grencileri kiiresel is diinyasimn
zorluklarryla baga ¢ikabilecek liderlik yetkinlikleriyle donatmayi hedeflemekte; stratejik diisinme, degisim
yonetimi, kriz ¢6ziimil ve uyarlanabilir liderlik yaklasimlarina odaklanmaktadur.

ING

MAN319

Dijital Ekonomi / Digital Economy

Bu ders, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan temel derslerden biri olup, dijital teknolojilerin
tetikledigi ekonomik, toplumsal ve teknolojik doniisiimleri incelemektedir. Dijital platformlar, e-ticaret, veri
analitigi ve blokzincir ile yapay zeka gibi gelismekte olan teknolojilerin geleneksel is modellerini, piyasalar ve
tiiketici davranislarmi nasil yeniden sekillendirdigi ele alinmaktadir. Dijital inovasyon, ag etkileri, platform
ekosistemleri ve verinin stratejik bir varlik olarak rolii gibi temel kavramlar analiz edilmektedir. Ayrica dijital
ekonomi baglaminda diizenleyici sorunlar, siber giivenlik ve dijital kapsayicilik gibi zorluklar ve firsatlar
degerlendirilmektedir. Dersin temel amaci, 6grencileri giderek dijitallesen piyasalarda yol alabilecek, deger
yaratma ve rekabet avantaji saglamaya yonelik bilgi ve analitik becerilerle donatmaktir.

ING

MAN321

Bilgi Yonetimi / Knowledge Management

Bu ders, orgiitlerin rekabet avantaji elde etmek amactyla bilgiyi yakalama, depolama, paylasma ve uygulama
siireclerinde kullandiklar strateji, siire¢ ve teknolojilere odaklanmaktadir, Bilgi yaratimi ve aktarimi, orgiitsel
6grenme, bilgi depolary, is birligi araglar ile kiiltiir ve liderligin bilgi paylasimindaki rolii dersin temel konulari
arasmdadir. Ogrenciler, értitk ve agik bilgi kavramlarim iceren cesitli bilgi yonetimi sistemletini ve ¢ercevelerini
incelemekte; bilgi teknolojilerinin etkili bilgi y6netimi uygulamalarini nasil destekledigini 6grenmektedir. Vaka
analizleri ve uygulamal projeler aracihgiyla 6grenciler, 6rgiitlerde inovasyonu, karar alma siireglerini ve
operasyonel verimliligi artiran bilgi yonetimi girigimlerini tasarlama ve uygulama becerileri kazanmaktadir.
Dersin temel amaci, grencileri orgiitsel bilgi varliklarim kullanarak performans: iyilestirebilen ve siirekli
ogrenmeyi tesvik eden yetkinliklerle donatmaktir.

iNG

ISL409

Miizakere Yéntemleri / Negotiation Methods

Bu ders, dgrencilere farkli baglamlarda gesitli miizakere yontemlerini etkili bigimde uygulayabilmeleri igin
gerekli bilgi ve becerileri kazandirmay1 amaglamaktadir. Dagitict miizakere (kazan—kaybet senaryolar) ve
biitiinlestirici miizakere (kazan-kazan ¢dziimler) yaklasimlarina odaklanilarak temel miizakere strateji, teknik ve
taktikleri ele almmaktadir. Ogrenciler, BATNA (Miizakere Edilmis Anlasmaya En Iyi Alternatif), hedef nokta ve
cekilme noktas: gibi temel miizakere kavramlarim tantyarak stratejik planlama ve avantajli anlasmalara ulasma
becerilerini gelistirmektedir. Ders ayrica miizakerenin psikolojisi, ¢atisma y6netimi ve ¢oziim siireglerini
kapsamaktadir. Vaka galismalari, simiilasyonlar ve uygulamah alistirmalar yoluyla 6grencilerin analitik
diisiinme, iletisim ve ikna becerilerini gelistirmeleri ve karmasik miizakere durumlarinda basarih sonuglar elde
etmeleri hedeflenmektedir.

ING




1SLA413

Bilisim Tabanh Yoénetim Uygulamalari / Information Based Management Practices
Bu ders, orgiitlerin yonetsel karar alma siireglerini desteklemek ve isletme performansin: artirmak amaciyla bilgi
ve veriyi nasil kullandiklarmni incelemektedir. Stratejik planlama, operasyonel kontrol ve performans lgiimiinii
desteklemek igin verinin toplanmas, analiz edilmesi ve yorumlanmasina iliskin ilke ve teknikler ele
alinmaktadir. Hm zekast, veri odakl karar verme, performans gosterge panelleri ve siiregleri ile kaynak tahsisini
optimize etmek igin kullanilan analitik araglar dersin temel konular arasindadir. Ogrenciler, etkili bilgi
yonetiminin drgiitlerde seffafligi, cevikligi ve rekabet¢iligi nasi artirdigim 6grenmektedir. Vaka analizleri ve
uygulamah galismalar araciligtyla ders, 6grencilerin orgiitsel hedeflerle uyumlu ve siirekli iyilestirmeyi
destekleyen bilisim tabanh yénetim stratejilerini uygulama becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir.

ING

MAN315

Dijital Kiiltiir / Digital Culture

Dijital kiiltiir, toplumsal yasamin baskin unsurlarindan biri haline gelmis olup, kisaca insanlarin teknoloji
kullanimiyla kurdugu iliski olarak tanimlanabilir. 1980’lerden itibaren yasamin her alanina giren dijital
teknolojiler toplumu déniistiirmektedir. Bu gergevede dijitallesmenin egitim, ig yasam ve giindelik etkilesimler
tizerindeki etkilerinin belirlenmesi 6nem kazanmaktadir. Bu dogrultuda ders, 6ncelikle dijitallesme siirecini
tarihsel bir bakas agistyla ele almakta; ardindan dijital teknolojilerin ve yeni iletisim ortamlarmnin toplumsal
kurumlar tizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerini 6rneklerle incelemektedir.

ING

GNL114

Medeniyet ve Toptum / Civilization and Society

Medeniyet Tarihi dersi, insanlik tarihindeki temel déniistiiriicii siiregleri incelemektedir. Biligsel devrim ve ilk
medeniyetler, tarim devrimleri, insanligin birlesmesi, bilimsel devrimler ile kiiresellesme ¢aginda medentyetin,
toplumun ve insamin durumu ders kapsaminda ele alinmaktadir.

ING

Us

GNL327

Katilim Bankacihi ve Islam Ekonomisi / Participation Banking and Islamic Economy )
Katihm (Islami) bankalar, tekafiil sirketleri, sermaye piyasasi araci olarak sukuk, Islami sosyal finans, Islami
finansta siirdiriilebilirlik ve ESG konular1 ders kapsaminda ele alinmaktadar.

ING

Us

GNL112

Sehir, Kiiltiir ve istanbul / Citv, Culture and Istanbul
Bu ders, Istanbul’u tarihsel, kiiltiirel ve toplumsal bir perspektiften incelemektedir.

ING

Us

GNL350

Tiirkive'de Devlet. Toplum ve Ekonomi / State. Society and Economics in Turkive

Bu ders, 6grencilerin siyaset bilimi, ekonomi ve uluslararasi iliskiler alanlarinda analitik bir bakis agis1
kazanmalarim tesvik etmeyi amaglamaktadir. Ogrencilerin, Tiirkiye’deki giincel siyasal, ekonomik, toplumsal ve
kurumsal mekanizmalarin kuramsal kékenlerini igsellestirmeleri beklenmektedir.

ING

Us

GNL326

Yeni Nesil Girisimcilik / New Generation Entrepreneurship

Bu ders, dijital teknolojiler, kiiresellesme ve degisen piyasa dinamikleri tarafindan sekillenen girisimeilik
alanindaki déniisiimii incelemektedir. Modern girisimcilerin sosyal medya, e-ticaret platformlar, yapay zeka ve
finansal teknolojiler gibi yeni araglari kullanarak 6lgeklenebilir ve siirdiirilebilir girisimler nasil olusturduklar:
ele almmaktadir. Yahn girisim metodolojileri, tasarim odakh diisiinme, dijital pazarlama stratejileri, kitle
fonlamas1 ve girisim sermayesi gibi finansman alternatifleri ile inovasyon ekosistemleri ve kulugka merkezlerinin
rolii dersin temel konular arasindadir. Ogrenciler, yaraticihg1, dayaniklihg: ve stratejik diisinmeyi tesvik eden
uygulamal projeler aracihgryla giiniimiiziin izl tempolu is ortaminda teknoloji destekli girisimler kurma ve
biiyiitme becerileri kazanmaktadir. Dersin temel amaci, §grencileri yeni ekonomide kurucu, yenilik¢i veya kurum
il girisimci olarak basanli olabilecek girisimeilik becerileri ve dijital yetkinliklerle donatmaktir.

ING

Us
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AKTS

Yénetim Bilisim Sistemlerinde Ozel Konular / Special Topics in MIS
Yénetim Bilisim Sistemlerinde Ozel Konular dersi, Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programinda yer alan
dinamik ve segmeli bir ders olup, bilgi sistemleri alamindaki yeni egilimleri, yenilik¢i teknolojileri ve giincel
konulari incelemek {izere tasarlanmistir. Dersin igerigi, yapay zeka uygulamalari, blokzincir teknolojisi, siber
glivenlik alanindaki gelismeler, veri gizliligi diizenlemeleri veya dijital doniisiim stratejileri gibi en giincel
MAN314 gelismeleri yansitacak sekilde her donem degisiklik gosterebilmektedir. Bu esneklik, §grencilerin is diinyas1 ve
teknolojinin gelecegini sekillendiren éncti konularla etkilesim kurmalarma olanak tammaktadir. Ders, kuramsal
gergeveleri wygulamali vaka analizleri, davetli konusmacilar ve uygulamah projelerle birlestirerek segilen
konulara iliskin kapsamli bir anlay1s sunmaktadir. Dersin temel amaci, 6grencilerin hizla degisen MIS
alanlarinda wyum saglama, elestirel diisiinme ve uzmanlik diizeylerini gelistirmek; onlar dijital ¢agdaki yeni
firsat ve zorluklara etkili bigimde yanit verebilecek sekilde hazirlamakiir.

ING

Is Ahlaki / Business Ethics

Bu ders kapsaminda etik ve temel kavramlar, kurumsal sosyal sorumluluk ve etik, yonetim ve stratejik yonetimde
GNLA428 | etik, kurumsal kiiltiir ve etik, miizakere etifi, pazarlama etigi, finans ve muhasebe etigi, insan kaynaklan etigi ile
etik kodlara iliskin vaka analizleri ele alinmaktadr.

ING

Kurumsal Yénetim / Corporate Governance

Bu ders, orgiitlerin nasil yonlendirildigini ve denetlendigini belirleyen sistemleri, ilkeleri ve siirecleri
incelemektedir. Yénetim kurullan, iist yonetim, hissedarlar ve diger paydaslarin kurumsal hesap verebilirlik,
seffaflik ve etik karar alma siireglerindeki rol ve sorumluluklar: ele alinmaktadir. Kurumsal yonetim ¢ergeveleri,
mevzuata uyum, risk yénetimi, kurumsal sosyal sorumluluk ve kurumsal yonetimin rgiitsel performans ve
ISL422 stirdiiriilebilirlik tizerindeki etkileri dersin temel konular arasindadir. Ayrica bilgi sistemlerinin kurumsal
y6netim uygulamalar izerindeki etkisine 6zel 6nem verilmekte; teknolojinin uyum, raporlama ve paydas
iletisimini nasil destekledigi incelenmektedir. Dersin temel amaci, 6grencileri giiven, diiriistlik ve uzun vadeli
deger yaratimn destekleyen etkili kurumsal yonetim yapilarinin anlagilmasi ve geligtirilmesine katk
saglayabilecek sekilde hazirlamaktir.

ING

Isletmelerde Karar Destek Sistemleri / Decision Support Systems for Business

Bu ders, isletme yoneticilerini karmasik karar alma ortamlarinda destekleyen karar destek sistemlerinin (KDS)
tasarimu ve kullanimini incelemektedir. KDS mimarisi, veri odakli ve model odakli sistemler, bilgi tabanli
MAN312 | sistemler, kullanici arayiizii tasarim ve veritabanlariyla entegrasyon dersin temel konular1 arasindadar.
Ogrenciler, ilgili araglari kullanarak prototip karar destek sistemi uygulamalarim gelistirmek ve degerlendirmek
amaciyla vaka temelli projeler iizerinde ¢aligmaktadir.

ING




ISL446

Finans ve Fintek / Finance and Fintech

Bu ders, teknolojik gelismelerin ve kiiresel egilimlerin finansal kurumlar, orgiitsel yapilar ve is giicii
gereksinimleri izerindeki etkilerine iliskin i¢gorii kazandirmayi amaglamaktadir. Yapay zeka, blokzincir,
Nesnelerin interncti (IoT), robo-danigmanlik ve degisen miisteri beklentilerinin finansal hizmetler ve istihdam
tizerindeki etkileri ele almmaktadir. Ayrica finansal piyasalar ve kurumlar, ortaya ¢ikan egilimler, degisen
miilakat teknikleri ve finans sektériine iliskin vaka ¢ahsmalari incelenmektedir, Ders kapsaminda sigorta
sirketleri, yatirim firmalari, emeklilik fonlari ve bankalarin yapilari ile yetenek gercksinimletinin yeni
teknolojilerden nasil etkilendigi analiz edilmektedir. Kapsaml finansal planlama ve danismanhk hizmetleri,
FinTek odakl girisimeilik ve start-up’lar, finansta degisen is roller1 ve sektérde gerekli beceri setleri temel
konular arasindadir. Ders, finans sektérii profesyonelleriyle is birligi i¢inde tasarlanmakta; égrencilerin sektor
beklentilerini anlamalarm ve dijital cagda finans ve istihdamm gelecegine dair daha derin bir perspektif
kazanmalarim saglamaktadir.

ING

MAN316

Biivilk Veri ve [sletme Analitigi / Big Data and Business Analytics

Bu ders, isletme karar alma siirecleri igin degerli i¢gériiler elde etmeye yonelik biiyiik veri analitifinde kullanilan
kavram, arag ve tekniklere odaklanmaktadir, Bityiik veri altyapalar1 (Hadoop, Spark), veri temizleme ve
déniistiirme, gergek zamanli analitik, veri gorsellestirme ve makine 6grenmesi algoritmalan kullanilarak
kestirimei analitik ders kapsaminda ele alimmaktadir. Ogrenciler, biiyiik 6l¢ekli veri kiimeleri ve sektére yonelik

araglar kullanarak uygulamali projeler iizerinde ¢alismaktadir.

ING

ISL454

Yeni Nesil Pazarlamada Kodlama ve Oyun Yazilimi / Coding and Game Software in the New Generation
Marketing

Bu ders, programlama, oyun gelistirme ve modern pazarlama stratejilerinin kesisim noktasim incelemektedir.
Ogrencilere, etkileyici dijital pazarlama kampanyalari, oyunlastirilmms miisteri deneyimleri ve etkilesimli marka
tamtimlan olusturmak igin kullanilan kodlama ilkeleri ve oyun yazilim araglari tamtilmaktadir. Oyun
mekaniklerinin kullanimy, sanal ve artinlmis gergeklik, mobil uygulamalar ve sosyal medya entegrasyonu temel
konular arasmdadir. Ogrenciler, kullanici katihmm ve veri toplamay1 destekleyen pazarlama odakh oyunlar ve
uygulamalar tasarlayip gelistirerek uygulamal: deneyim kazanmaktadir. Dersin temel amaci, 6grencilere dijital

pazarlamanin gelisen yapisinda kodlama ve oyun tabanli yazilimlar giiclii araglar olarak kullanabilecek teknik ve
yaratic beceriler kazandirmaktr.

ING

MAN318

Bilisim Sistemlerinde Etik Konular / Ethical Issues in Information Systems

Bu ders, Yonetim Biligim Sistemleri lisans programimda yer alan ve bilgi teknolojilerinin geligtirilmesi,
uygulanmas: ve kullanimindan kaynaklanan ahlaki, hukuki ve toplumsal sorunlar inceleyen kritik bir derstir.
Veri gizlilii, fikri miilkiyet haklari, dijital gdzetim, siber giivenlik etigi ve yapay zcka ile bityiik veri gibi yeni
teknolojilerin toplumsal etkileri ders kapsaminda ele almmaktadir. Ogrenciler, gergek yasam senaryolar ve etik
ikilemler tizerinden sorumhu karar alma ve mesleki davrams i¢in bir gerceve gelistirmektedir. Mevzuat
gereklilikleri, kurumsal sosyal sorumluluk ve etigin teknoloji politikalari ve uygulamalarim sekillendirmedeki
rolii vurgulanmaktadir. Dersin temel amaci, 6grencileri karmagik etik sorunlarla basa gikabilecek ve giivenilir,
adil ve siirdiiriilebilir bilgi sistemlerinin olusturulmasina katk: saglayabilecek sekilde hazirlamaktir.

ING




MAN320

Tedarik Zinciri Yonetimi ve Lojistik / Supply Chain Management and Logistics

Bu ders, tedarik zinciri operasyonlarimin ve lojistik faaliyetlerin planlanmas1, koordinasyonu ve optimizasyonunu
incelemektedir. Tedarik zinciri ag tasarimy, stok yOnetimi, tagimacilik, depolama, talep tahmini, tedarikei
iliskileri yonetimi ve lojistikte siirdiiriilebilirlik temel konular arasmdadur. Ogrenciler, gergek yasam tedarik
zinciri vakalarim analiz ederek etkin, dayanikli ve gevik tedarik aglarimin nasil tasarlanacagimi égrenmektedir.

ING

BAF312

Finans Yénetimi / Financial Management

Bu ders kapsanunda finans ySnetiminin kavram:, amaglari, temel ilkeleri, kapsami ve nemi; isletmelerde finans
yOnetiminin yapis, yetki ve sorumluluklar ele alinmaktadir. Finansal analiz, finansal planlama, finansal karar
alma siiregleri, finansal risk yénetimi ve risk tiirleri, finansal kontrol ve denetim, sermaye yapisi, galisma
sermayesi yonetimi ve sermaye biitgelemesi dersin konulart arasmdadir. Ayrica finansal kaynaklar, banka
kredileri ve para piyasasi araglar1, alternatif finansman yoOntemleri, sermaye piyasasi araglari, menkul
kiymetlestirme, kredi derecelendirme kuruluslari, kiiresellesmenin finans yonetimi iizerindeki etkileri, kurumsal
finansm kapsanu ve temelleri, tiirev piyasalar ve iiriinler, degerleme yontemleri, birlesme ve satin alma siiregleri,
ihracat finansmani yéntem ve iiriinleri ile portféy yonetimi ilkeleri incelenmektedir.

ING

GNL354

Iktisatta Temel Kavramlar ve Yapilar / Fundamental Concepts and Structures of Economics

Bu ders, iktisadm temel kavramlarim ve isleyisini agiklamaktadir. Mikroiktisat kapsaminda arz-talep dengesi,
piyasa tiirleri ve tiiketici-iiretici davramslar ele alinmaktadir. Makroiktisat b&liimiinde ise milli gelir, enflasyon,
issizlik ve para politikalar1 incelenmektedir. Ders ayrica uluslararasi ticaret ve kiiresel ekonominin temel
dinamiklerine iliskin tartismalar igermektedir.

ING

Us

GNL364

Yapay Zeka Uygulamalarinda Temel Kavramlar / Fundamental Concepts in Artificial Intellicence Apr lications
Bu ders, yapay zekamn temel ilkelerini ve uygulamalarini tanitmaktadir. Makine Ogrenmesi, derin 6grenme,
dogal dil isleme ve bilgisayarh gérii gibi temel konular ele alinmaktadir. Ayrica yapay zekada 6nyargi, gizlilik ve
hesap verebilirlik gibi etik konular tartisiimaktadir. Ogrenciler; finans, saglik, pazarlama ve lojistik gibi
sektorlerdeki gergek yasam uygulamalarim incelemektedir.

ING

Us

GNL351

Tiirkiye'de Sivaset / Politics in Turkive

Bu derste siyaset, devlet, toplumsal siiflar, iktidar ve egementik gibi temel kavramlar siyaset bilimi
gergevesinde agiklanmaktadir. Tiirk siyaseti, Tiirklerin ilk devletlerinden Osmanh Devleti’ne ve Tirkiye
Cumbhuriyeti’nin kurulugundan giiniimiize kadar tiim yonletiyle ele almmaktadir. Ayrica kadnlar, genglik,
azinhiklar, kentlesme, giizel sanatlar ve medya gibi konular Tiirk siyaseti baglaminda 6zel olarak
incelenmektedir.

ING

Us

GNL358

Psikolojide Temel Kavramlar ve Yaklasimlar / Basic Issues and Perspectives in Psychology

Bu ders, psikolojinin temel kavramlarim, tarihsel gelisimini, 6nemli isimlerini ve yaklagimtarim kapsamh
bicimde ele almaktadir. Yapisalcilik, islevselcilik, davramseilik, psikanalitik yaklasim, bilissel psikoloji ve
hiimanistik psikoloji gibi kuramsal ¢ergeveler vurgulanmakta; bu yaklagimlarin birey ve toplumun anlasilmasina
katkilan incelenmektedir. Ayrica psikolojinin bilimsel yontemlere dayah bir disiplin olarak nasil igledigi,
aragtirma y6ntemleri ve etik ilkeler ele alinmaktadir. Ders, 6grencilerin klinik, gelisimsel, sosyal, endiistri ve
spor psikolojisi gibi psikolojinin farkh alt alanlarina ve bunlarm giinliik yasamdaki uygulamalaria iliskin bilgi
ve farkindalik kazanmalarini amaglamaktadir.

ING

Us




LNGI22 | Ek Yabanci Dil: Almanca 2 / Second Foreign Language: German 2 3 0 3 2 Us
LNG132 | Ek Yabanci Dil: Fransizca 2 / Second Foreign Language: French 2 3 0 3 2 Us
LNG142 | Ek Yabanci Dil: Ispanyolca 2 / Second F oreign Language: Spanish 2 3 0 3 2 Us
LNGI152 | Ek Yabanc: Dil: Rus¢a 2 / Second Foreign Language: Russian 2 3 0 3 2 Us
LNG172 | Ek Yabanci Dil: Japonca 2 / Second Foreign Language: Japanese 2 3 0 3 2 Us
LNG182 | Ek Yabanci Dil: Cince 2 / Second Foreign Language: Chinese 2 3 0 3 2 Us
LNG192 | Ek Yabanci Dil: Italyanca 2 / Second Foreign Language: Italian 2 3 0 3 2 Us
LNG198 | Ek Yabanci Dil: Farsca 2 / Second Foreign Language: Farsi 2 3 0 3 2 Us
LNG200 | Ek Yabanci Dil: Arapga 2/ Second Foreign Language: Arabic 2 3 0 3 2 Us
LNG202 | Ek Yabanci Dil: Bosnakea, Hirvatga, Sirpea 2 / Second Foreign Language: Bosnian, Croatian, Serbian 2 3 0 3 2 Us

Kisaltmalar / Abbreviations:

ING: Ingilizce / English

TR: Tirkge / Turkish

Z : Zorunlu Ders / Compulsory Course

S : Segmeli Ders / Elective Course

US: Universite Segmeli Ders / University Elective Course
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