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EĞİTİM UZMANI İŞ İLANI 
 

 

İŞ TANIMI: 

 Eğitim ihtiyaç analizleri doğrultusunda eğitim planlamasının yapılması ve yürütülmesi, 

 Belirlenen eğitimlerin zamanında verilmesi, 

 Oryantasyon eğitimlerinin verilmesi ve sonuçlarının değerlendirilmesi, raporlanması, 

 Konusu ile ilgili olarak insan kaynakları süreçlerine destek verilmesi, 

ARANAN NİTELİKLER: 

 İstanbul Ticaret Üniversitesi İşletme veya Psikoloji bölümlerinden mezun tercihen İnsan Kaynakları 

Yönetimi alanında yüksek lisans yapmış, 

 En az 3 yıl İnsan Kaynakları Departmanı Eğitim bölümünde çalışmış  

 Tercihen mağazacılık sektöründe eğitimcilik tecrübesi olan,  

 Eğitim ve gelişim, ölçme ve değerlendirme konusunda tecrübeli,  

 Eğitim ve Gelişim Yönetimi, Yetkinlik Geliştirme, Liderlik ve Yönetim Programları Geliştirme, 

Yetenek Yönetimi konularında deneyim sahibi,  

 Eğitim ihtiyaç analizi, planlama, uygulama, tasarlama, ölçme ve değerlendirme konularına hakim  

 Microsoft Office programlarını çok iyi düzeyde bilen,  

 Ekip çalışmasına yatkın, Seyahat engeli olmayan ve aktif araç kullanabilen,  

 Tercihen 25 – 35 yaş aralığında,  

 Tercihen İngilizce bilen,  

 Aktif olarak eğitim verebilecek,  

 Erkek adaylar için askerlik hizmetini tamamlamış,  

 İstanbul Anadolu yakasında ikamet eden ya da edebilecek,  

 Sigara kullanmayan, 

SON BAŞVURU TARİHİ: 30.01.2015 

Yukarıda şartlara uyum sağlayan ve başvuruda bulunmak isteyen mezunlarımız fotoğraflı 

özgeçmişlerini cv@ticaret.edu.tr adresine mail atarak yapabilirler. 

Not: Bu ilan, sadece İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencilerini ve mezunlarını bilgilendirme amacı 

taşımaktadır. 
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