
TLS LOJİSTİK 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ İŞ İLANI 
 

 

İŞ TANIMI: 

 

 İnsan kaynaklarının tüm süreçlerini yönetmek, bordrolama ve personel özlük işlerinde 

destek olmak, 

 Mevcut sistem ve süreçleri Şirket hedef ve stratejilerine, ihtiyaçlarına uygun olarak 

yürütmek, 

 Seçme ve Yerleştirme sürecinden sorumlu olacak, 

 
 

 

ARANAN NİTELİKLER: 

 

 İstanbul Ticaret Üniversitesi ilgili lisans bölümlerinden mezun, 

 Personel ve özlük işlemleri, Bordro tahakkuk konularında en az 3 yıl uygulama deneyimli, 

 İş Kanunu, Sosyal Güvenlik Kanunu ve tüm çalışma mevzuatları ile yönetmeliklere hâkim, 

 SGK, İşkur vb. kamu kuruluşları ile ilişkileri yürütecek, 

 Seçme Yerleştirme, Eğitim, Performans Yönetimi vb. iş süreçlerinde geliştirme ve 

uygulama tecrübesine sahip, 

 Tercihen JD Edwars kullanabilen, 

 MS Office programlarını iyi derece kullanabilen, 

 İnsan ilişkileri ve iletişim yeteneği güçlü, 

 İstanbul Anadolu yakasında ikamet eden, 

 

SON BAŞVURU TARİHİ: 05.02.2015 

Yukarıda şartlara uyum sağlayan ve başvuruda bulunmak isteyen mezunlarımız 

fotoğraflı özgeçmişlerini cv@ticaret.edu.tr adresine mail atarak yapabilirler. 
Not: Bu ilan, sadece İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencilerini ve mezunlarını bilgilendirme amacı 

taşımaktadır. 
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