
SARUHAN ŞİRKETLER GRUBU 

İNSAN KAYNAKLARI UZMAN YARDIMCISI İŞ İLANI 
 

İŞ TANIMI: 

 Bordro ve özlük işlemleri, seçme ve yerleştirme süreci, eğitim yönetim sistemi ve idari işler 

iş süreçlerinin organize edilmesi, yürütülmesi ve destek verilmesi, 

 Performans değerlendirme ve kariyer yönetimi gibi diğer insan kaynakları süreçlerine 

destek verilmesi, 

ARANAN NİTELİKLER: 

 İstanbul Ticaret Üniversitesi İşletme veya Endüstri Mühendisliği mezunu (tercihen yüksek lisans 

mezunu), 

 İnsan kaynakları uygulama ve süreçlerinde en az 3 yıl deneyim sahibi, 

 İyi derecede İngilizce konuşabilen, 

 4857 sayılı iş kanunu ve yasal mevzuatlara hâkim, 

 Microsoft office programlarını etkin olarak kullanabilen, 

 Tercihen SAP bilen, 

 Erkek adaylar için askerlik hizmetini tamamlamış, 

 İstanbul Avrupa yakasında ikamet eden, 

 İletişim yönü kuvvetli, 

 İç müşteri bilinci yüksek, 

 Ekip çalışmasına yatkın, 

 Kendisini ifade ve ikna gücü yüksek, 

 Analitik düşünme yeteneği gelişmiş, 

 Planlama ve organizasyon becerisi yüksek, 

 Dinamik, takipçi ve detaylara önem veren, 

SON BAŞVURU TARİHİ: 15.02.2015 

Yukarıda şartlara uyum sağlayan ve başvuruda bulunmak isteyen mezunlarımız fotoğraflı 

özgeçmişlerini cv@ticaret.edu.tr adresine mail atarak yapabilirler. 
Not: Bu ilan, sadece İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencilerini ve mezunlarını bilgilendirme amacı taşımaktadır. 
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