
            

 

   

 

 

     

  

                        

ZİYLAN GRUP 

İnsan Kaynakları Raporlama Stajyeri 
 

Ziylan Grup; güncel moda ve geniş bir ürün yelpazesini, ulaşılabilir fiyatlar ile sunan Türkiye’nin ilk ayakkabı mağaza zinciri FLO; ayak 

sağlığı ve konforu alanında yaptığı yatırımlarla öncü hale gelen Polaris; genç, dinamik ve enerjik kitleye seslenen spor ayakkabı markası 

Kinetix; şehirli, aktif, dinamik ve kendine güvenenlerin markası Dockers by Gerli; 2012 yılında satın aldığı dünya markası Lumberjack; 

sneaker ayakkabının yeni adresi Sport in Street ve çocuk kategorisinde SPIDER-MAN, Winx, Ben-10 gibi lisanslı markaları ile Türkiye 

ayakkabı perakende sektörünün açık ara lideri konumundadır. 

Türkiye genelinde 345 adet FLO, Polaris ve Sport in Street mağazasıyla hizmet veren Ziylan Grup, dünyanın 40 ülkesine de ihracat 

yapmaktadır. İhracat yaptığı ülkelerin başında Tunus, Gürcistan, Arnavutluk, Azerbaycan, Lübnan, Almanya, Fransa ve İran gelmektedir 

ve yurtdışında 25 bayi kanalımız bulunmaktadır. 

2001 yılında amiral gemisi olan FLO markasıyla pazara adım atıp “ayakkabı marketi” sistemini Türkiye’ye kazandıran Ziylan Grup’un 

2012 yılında bünyesine kattığı ve yenilediği Lumberjack markası, kurumun global alanda en kuvvetli temsilcilerinden biridir. Lumberjack 

markasının yönetimi ve Avrupa başta olmak üzere tüm hedef ülkelerde pazarlanması, Ziylan Grup tarafından İtalya’da kurulan Brand 

Park S.R.L üzerinden yürütülmektedir. 

2023 yılında Türkiye’den çıkacak 10 global markadan biri olma hedefi doğrultusunda, 2013 yılı Kasım ayında Gözde Girişim Sermayesi 

Yatırım ortaklığı A.Ş. , BİM ve Mater Footwear BV ile güçlerini birleştirerek ortaklığa imza atan Ziylan Grup bugün; toplam 5 bine yakın 

kişiye istihdam sağlamakta, yılda 3 milyon 500 bin çiftin üzerinde ayakkabı üretimi gerçekleştirmektedir. 

 

 
 
 
 
 
Genel Nitelikler: 
 

 İstanbul Ticaret Üniversitesi Matematik, İktisat veya Ticari Bilimler Fakültesinin 3. Ya da 4. Sınıf 

öğrencisi, yeni mezun veya Yüksek Lisans öğrencisi, 

 Haftanın en az 2 günü tam zamanlı gelebilecek, 

 MS Office programlarını iyi düzeyde kullanabilen, 

 İyi derecede İngilizce bilgisine sahip, 

 Analiz ve yorumlama yeteneği iyi, analitik düşünme, sorgulama ve araştırma yeteneğine sahip, 

 Araştırmayı seven ve öğrenmeye hevesli 

 İlişki yönetimi kuvvetli, yönetim ve iletişim  becerileri gelişmiş, 

 Takım çalışmasına yatkın, yoğun iş temposuna ayak uydurabilecek, sorumluluk sahibi, dikkatli ve 

disiplinli çalışma sistemine sahip, 

 Dinamik bir ortamda hızlı ve sonuç odaklı çalışabilen, 

 Tercihen İstanbul Avrupa yakasında ikamet eden, 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İş Tanımı: 

Ziylan Grup,  Genel Merkez/ Bağcılar bünyesinde görevlendirilmek üzere “Raporlama Stajyeri” takım arkadaşı 

aranmaktadır. 

 İnsan Kaynakları departmanı bünyesinde raporlama ve analiz faaliyetlerine destek vermek, 

 Faaliyet raporlarının takibi ve konsolidasyonunun sağlanması, 

 Periyodik üretilen raporlamaların veri güncelliğinin sağlanması, 

 

 

Son Başvuru Tarihi: 11.10.2015 

 

Yukarıda şartlara uyum sağlayan mezunlarımız http://kariyerportali.ticaret.edu.tr/ sitesinden özgeçmiş 

oluşturarak açık pozisyonlar bölümünden başvuruda bulunabilirler. 

 

Not: Bu ilan, sadece İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencilerini ve mezunlarını bilgilendirme amacı 

taşımaktadır. 

 

http://kariyerportali.ticaret.edu.tr/

