DI$ MEKAN HiSSEDILEBILIR YOZEY IMALAT iSLERI
HiZMETi SOZLESMESI

1. TARAFLAR
1.1. isbu Dig Mekan Hissedilebilir Yiizey imalat Igleri Hizmeti Sézlesmesi (“Sozlesme”), asagida
bilgileri verilmis taraflar arasinda akdedilmis olup taraflar isbu Sézlesmedeki hiikim ve sartlarda tam
bir anlagsmaya varmislardir.

i. ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI (“UNIVERSITE”)
Adres: Ornektepe Mah. imrahor Cad. No:88/2 Beyoglu/istanbul

i 1 (“YUKLENICI")

2. SOZLESMENIN KONUSU
2.1. UNIVERSITE nin Sitlice ve Kiglkyall Yerleskelerinde yapilacak olan dis mekan
hissedilebilir yiizey imalat islerinin Dis Mekan Hissedilebilir Yiizey Imalat isleri Genel
Sartnamesi (“Sartname”) gercevesinde yapilmasi igidir.

3. SOZLESME BEDELI

3.1. isbu sézlesme kapsaminda UNIVERSITE, YUKLENICIYE [....... ] bedel &deyecektir.
Odemeler islerin sdzlesme ve sartnameye uygun olarak tamamlanmasina miiteakip
YUKLENICI tarafindan kesilecek faturanin UNIVERSITE'ye ibrazindan en ge¢ 30 giin
icerisinde ddenecektir.

4. GENEL SARTLAR
4.1. YUKLENICI, Universitenin Siitliice ve Kiigiikyali yerleskelerinde gergeklestirecegi Dis Mekan
Hissedilebilir Yiizey imalat Islerinin tamamini kalite ve glvenlik sartlari ile uyumlu olarak
yurltecegini kabul, beyan ve taahhit eder.

4.2. YUKLENICI igsbu Sézlesme kapsaminda gergeklestirecegi islere baslamadan evvel tadilat
/imalat yapacag! yerin mevcut durumunu goérecegini ve tadilat/imalat gizimleri ile firmalarini
tanitacaklarini kabul, beyan ve taahh(t eder.

4.3. YUKLENICI isbu Sézlesme kapsaminda gergeklestirecegi islere baslamadan evvel binadaki
mevcut durumu yerinde tespit edecegini, eder varsa tasarimla ilgili herhangi bir uyusmazhgi
Yapi isleri Mudurligl’ ne rapor edecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

4.4. YUKLENICI, Sézlesme kapsaminda devam etmekte olan ya da bitmis yapim isleri calisma
sirasinda kullanilacak tim malzeme ve ekipmanlarin dizen ve guvenliginden sorumlu
oldugunu kabul, beyan ve taahhit eder.

4.5. YUKLENICI, Sézlesme kapsaminda yerine getirilecek isler icin saglam ve giivenli bir calisma
alani saglayacagdini, is glvenligi kurallarina uyacagini kabul, beyan ve taahhit eder.

4.6. YUKLENICI, Sézlesme kapsaminda calistiracadi tim personel icin gerekli is givenligi
Onlemlerini alacagini, calistiracagi personelin is glvenligi ve SGK ile ilgili evraklarini ise
baglamadan énce Yapi isleri Midirligi’ ne ibraz edecegdini Universitenin bu husustaki higbir
eksiklikten sorumlu olmadidini kabul, beyan ve taahhit eder.



4.7. YUKLENICI, Sézlesme kapsaminda kullanacagi malzemeleri satin almadan énce tim
malzeme 6rneklerini Yapi isleri Mudirligl’ niin onayindan gecirmekle yiikiimlii oldugunu
kabul, beyan ve taahh(t eder.

4.8. YUKLENICI, Sézlesme kapsaminda imalat cizimlerinden sorumlu oldugunu ve Universitenin
bu kapsamda higbir sorumlulugu olmadidini kabul, beyan ve taahhit eder.

4.9. YUKLENCI, isbu Sézlesmenin eki olan sartnamenin tim sartlarini yerine getirecegini ve
Soézlesme konusu isleri en ge¢ 21 gun igerisinde tamamlayarak eksiksiz bir sekilde
Universiteye teslim edecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

5. DEVIR YASAGI

5.1. YUKLENICI, isbu sézlesmeden dogan hak ve yiikiimliiliiklerini baska bir iciincii sirket veya
sahsa devredemez.

6. SOZLESMENIN FESHI
6.1. YUKLENICI, isbu Sézlesme ve ekinde yer alan sartname sartlarina aykiri hareket ettigi
takdirde, UNIVERSITE, bu aykiriligin tespitinden itibaren 3 (i¢) giin icerisinde YUKLENICI’ ye
uyari yazisi génderir.  YUKLENICI uyariya ragmen aykiriigi gidermedigi takdirde
UNIVERSITE, YUKLENICI' ye yazili bildirimde bulunarak sézlesmeyi tek tarafli tazminatsiz
olarak derhal feshedebilir.

7. VERGI VE HARGLAR

7.1. Sézlesmeden dogabilecek her tiirlii damga, harg, resim, vs. masraflardan YUKLENICI sorumlu
olacaktir.

8. GIZLILIK
8.1. Taraflar, gizli oldugu bildirilmis olsun veya olmasin, isbu Sézlesmenin mizakere edilmesi,
yayimlanmasi ve ifa edilmesi sonucu diger taraf hakkinda elde etmis olabilecegi higbir bilgiyi
ve isbu Sézlesme hikimlerini herhangi bir Gg¢lincl sahsa kanunen agikga yetkili kilinan kisiler
hari¢, diger tarafin yazil iznini almadan agiklamamayi, ifsa etmemeyi; istihdam ettigi tim
sahislarin bu yokimlaliga yerine getireceklerini taahhit etmistir.

9. TEBLIGAT
9.1. Taraflarin, isbu S6zlesmede belirttikleri adresler, yasal tebligat adresleri olup adres degisikligi
durumu olmasi halinde 15 (onbes) gun igerisinde yazili olarak karsi tarafa bilgi vermekle
yukumlidurler. Aksi halde Taraflar bu adrese yapilacak tebligatlarin gecerli oldugunu kabul
ederler.

10.UYGULANACAK HUKUK
10.1. isbu Sézlesmeye Tiirk Hukuku uygulanacak olup Taraflar, isbu Sézlesme ile ilgili gikabilecek
uyusmazliklari 6ncelikle dostane iligkiler ile ¢6zmeye gayret edeceklerdir. Bu muimkin
olmadig takdirde isbu s6zlesmeden dogacak ihtilaflarda istanbul Ticaret Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir.

11.YURURLUK VE iMmzA
11.1. isbu sézlesme 11 (onbir) madde ve alt maddelerinden olugmakta olup 2 (iki) sayfadan ibarettir.

11.2. isbu sdzlesme taraflarca .../.../2020 tarihinde iki niisha olarak miistereken tanzim ve imza

edilmistir.
UNIVERSITE YUKLENICI
ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI [ ]

Ek-1: Dis Mekan Hissedilebilir Yiizey imalat isleri Genel Sartnamesi



