SUTLUCE VE KUCUKYALI KAMPUSU TiCARI ALANLARININ SU SAYACLARININ
AYRILMASI iSi SOZLESMESI

1. TARAFLAR

1.1.  Isbu Siitliice ve Kiigiikyali Kampiisii Ticari Alanlarmn Su Sayaclarin Ayrilmasi Isi Sézlesmesi
(“Sozlesme™), asagida bilgileri verilmis taraflar arasinda akdedilmis olup taraflar isbu Sozlesmedeki hiikiim
ve sartlarda tam bir anlagmaya varmislardir.

. ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI (“UNIVERSITE”)
Adres: Ornektepe Mah. Imrahor Cad. No:88/2 Beyoglu/Istanbul

1 [ ] (“YUKLENICI”)
Adres:

2. SOZLESMENIN KONUSU

2.1.  Isbu Sozlesme ve Sézlesmenin eki niteliginde “Siitliice ve Kiiciikyal1 Kampiisii Kampiisii Ticari
Alanlarm Su Sayaclarinin Ayrilmasi Isi Genel Sartnamesinde” (“Sartname”™) diizenlenen esaslar cercevesinde,
UNIVERSITE nin Siitliice ve Kiigiikyali Kampiislerindeki ticari alanlarin su sayaglarmin ayrilmasi isinin,
UNIVERSITE’ nin talimatlar1 dogrultusunda YUKLENICI tarafindan gergeklestirilmesine iliskin usul ve
esaslarin belirlenmesidir.

3. SOZLESMENIN SURESI

3.1. Isbu Sézlesmenin siiresi, S6zlesmenin taraflarca imza altina alindig1 tarihten itibaren baslar, ve
s0zlesme konusu isin s6zlesme ve sartnamede diizenlenen hususlara uygun olarak tamamlamasi ve teslimi ile
birlikte sona erer.

4, SOZLESME BEDELI

4.1. Isbu Sozlesme kapsamida, UNIVERSITE, YUKLENICI® ye .............. TL tutarindaki hizmet
bedelini ddemekle yiikiimliidiir. Odemeler isi sorunsuz bir sekilde s6zlesmeye uygun olarak tamamlanmasina
miiteakip YUKLENICI tarafindan kesilen faturanin UNIVERSITE’ye tebliginden itibaren en ge¢ 30 iginde
yapilacaktir.

5. GENEL SARTLAR
5.1. YUKLENICI, Isbu s6zlesme tarihinden itibaren sozlesme hiikiimlerine ve UNIVERSITE talimatlarina
gore hizmetlerini ifa etmeye gorevli, yetkili ve sorumludur.

5.2. YUKLENICI, sundugu hizmet siiresince kaza ve zarar ziyanlarin meydana gelmesini dnlemek gayesi ile
icabeden biitin tedbirleri almaya ve UNIVERSITE tarafindan bu gibi kaza ve zarar ziyan ihtimallerini
azaltmak i¢in verilecek emir ve talimati tamamiyla tatbik etmek zorundadir.

5.3. YUKLENICI, isbu sozlesme ve eklerine gore verecegi hizmetlerin, bu hususta mevcut yasa, sartname,
yonetmelik, tiizik ve diger mesleki vecibeler ile teknik ve ekonomik kaide ve analizlere uygun
yapilmasindan, isin siiresi i¢inde ve is programina uygun olarak tamamlanmasindan sorumludur.

5.4. YUKLENICI, is bu sézlesme ile yiiklendigi isi yaparken calistiracag personeline Is Saglig1 ve Giivenligi
Yasas1 kapsaminda gerekli tiim egitimleri verdigini ve isin yapimi sirasinda her tiirlii 6nlemi alacagini kabul
beyan ve taahhiit eder.



5.5. YUKLENICI, sozlesme konusu islerin yapiminda UNIVERITE’nin varsa proje ekibiyle veya
yetkilendirdigi kisilerle irtibatli olarak ¢alismak ve UNIVERSITE tarafindan verilecek talimat ve onerileri
g6z oniinde bulundurmakla ytlikiimliidiir.

5.6. YUKLENICI, UNIVERSITE’nin gerekli gérmesi halinde hizmetlerin her sathasinda UNIVERITE’nin
yetkili uzmanlari ile istisarede bulunacaktir.

5.7. Her tiirlii personel, sosyal sigorta vb. iscilik primleri gibi masraflar YUKLENICI’ye aittir.

5.8. YUKLENICI, sézlesmenin akdine takiben, isin siiresi icerisinde malzeme, iscilik fiyatlarin degismesi,
vergi harg ve resimlerinin ve tcretlerinin artmasi, sigorta primlerinin yiikselmesi veya yeni vergi har¢ veya
resimlerin ihdas edilmesi hallerinde, bu hususlar1 gerekge gostererek UNIVERSITE’den bir talepte bulunamaz.

5.9. YUKLENICI, is bu sézlesme edimini yerine getirirken UNIVERSITEye ve 3. kisilere verecegi her tiirlii
zarardan dogrudan sorumludur. UNIVERSITE, dogan zararm ddenmemesi durumunda karsiladigi olgiide
YUKLENICI’ ye 6denecek miktardan mahsup yapilabilir.

5.10. YUKLENICI'nin temel gorevlerinden biri, isbu sdzlesme konusu herhangi bir islemde olabilecek
yanlighk veya eksikligi ilim ve fen’e aykiriligt onceden gorebilmesi, gerekli Onlemleri almasidir.
YUKLENICI ilim, fen, amacina aykir1 olmayan ve kalite seviyesini degistirmeyen maliyeti ve/veya siireyi
azaltic1 tedbirleri isin her safhasinda UNIVERITE’ye yazili olarak bildirmekle yiikiimliidiir. S6zlesme
bedelinde degisiklige sebep olacak proje, rapor ve programlar hakkinda YUKLENICI, UNIVERSITE’ye
yazili bilgi verecek ve uygulama i¢in yazili izin alacaktir.

5.11. YUKLENICI’nin esas yiikiimliiliigii S6zlesme konusu isleri projesine, mevzuata ve kullanim bigimine
uygun olarak yapmak olup YUKLENICI, bu konuda isin ticari oldugunu, yapmin kullanim rahathginm ve
verimliliginin UNIVERSITE igin 6nem arz ettigini ve esasli oldugunu kabul eder. Bu nedenle YUKLENICI,
UNIVERSITE’nin kullanim, pazarlama, miisteri ile olan iliskiler ve benzeri nedenlerle projelerde ve projeye
gore imal edilmis eserde yapilacak tadilat ve degisikliklerin, binanin glivenligini bozmamak sartiyla ve proje
degisikliklerinden husule gelen sebeplerden otiirii dogacak sorumluluk ve ek maliyeti tamamen
UNIVERSITE’ye ait olmak kaydiyla yaptirilabilecegini kabul eder.

5.12. YUKLENICI, Sartnamede belirtilen plana uymakla yiikiimliidiir.

6. SOZLESMENIN FESHIi

6.1.  Isbu Sozlesme kapsaminda miicbir sebep halleri diginda hizmet teslimindeki gecikme veya farklilik
oldugu takdirde UNIVERSITE, isbu Sozlesmeyi kismen veya tamamen tek tarafli olarak derhal feshetme,
hizmeti kismen veya tamamen {igiincii sahislara ihale etmeye ve cezai islemleri baslatma hakkina sahiptir.

6.2.  YUKLENICI, isbu ihlallerden dolayr dogacak iigiincii sahis tazminatlarini iistlenecegini ve bunlart
hi¢bir surette UNIVERSITEye riicu etmeyecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

6.3.  Isbu Sozlesme kapsaminda teklif edilen proje ile YUKLENICI tarafindan meydana getirilen uygulama
arasinda farklilik olmas1 veya YUKLENICI’nin sdzlesme ve sartname hiikiimlerine aykir1 davranislarda
bulunmasi1 durumunda, UNIVERSITE higbir ihtara gerek olmaksizin her bir farklilik, eksiklik veya aykirilik
icin sozlesme tutarinin %10'Uu oraninda ceza uygulayacak ve bu miktari 6denecek tutardan mahsup etme
hakkina sahip olacaktir.

6.4. YUKLENICI, s6zlesme kapsaminda herhangi bir yiikiimliiliigiinii yerine getirmedigi takdirde kendisine
UNIVERSITE tarafindan bir uyar1 yazis1 gdnderilir ve 3 (ii¢) giin icerisinde bu aykiriligin giderilmesi istenir.



Bu siirede aykirilik giderilmedigi takdirde UNIVERSITE sdzlesmeyi tazminatsiz olarak tek tarafli feshetme
hakkina sahiptir.

7. VERGI VE HARCLAR
7.1.  Isbu Sozlesmeden dogacak olan damga vergisi, diger vergiler (KDV haric), har¢ ve benzeri giderler
YUKLENICI tarafindan karsilanacaktir.

7.2.  Isbu Soézlesme kapsaminda YUKLENICT tarafindan teklifin verildigi tarihten sonra meydana gelecek
zamlardan UNIVERSITE sorumlu olmayacaktir.

9. DiGER HUKUMLER
9.1. isbu Sozlesme hiikiimleri ¢er¢evesinde YUKLENICI ile UNIVERSITE arasinda herhangi bir alt
igverenlik iliskisi bulunmamaktadir.

9.2. Isbu Sozlesme hiikiimleri cercevesinde YUKLENICI ile UNIVERSITE arasindaki iliskide,
UNIVERSITE’ nin “adam ¢alistiranin sorumlulugu” kapsaminda higbir yiikiimliiliigii bulunmamaktadir.

9.3.  Taraflar isbu Sozlesme ve ekinde yazili ve ortaklasa olmak sartiyla degisiklik yapabilme imkanina
sahiptirler.

10.  GIZLILIK

10.1. Taraflar, igbu Sozlesme konusu yiikiimliiliiklerini ifa ederken birbirlerine beyan ve/veya teslim ettikleri
veya faaliyet alanlar icerisinde bulunup da ifsa eden Tarafin bilgisi ve onay1 haricinde edinebilecekleri her
tirlii so6zIi veya yazili bilgi, dokiiman, veri veya know-how' 1 ("Bilgi") gizli bilgi kabul ederler. Taraflar
karsilikl1 olarak ilgili bildiri veya duyuru metnini yazili olarak dnceden onaylanmaksizin igbu Sozlesme ile
ilgili (mevzuat gerekgelerinden otiirii yapilacaklar disinda) basin agiklamasinda veya baskaca umumi ilanlarda
bulunmayacaktir. Mevzuat gerekgelerinden 6tiirii yapilacak olan ilan ve duyurularda, ifsa eden Taraf igbu
ifsay1 diger Taraflara bildirecek ve miimkiin oldugu 6lciide ifsanin mahiyeti ile ilgili diger Taraf/Taraflar ile
isbirligi halinde olacaktir.

11. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

11.1 Taraflar, diger Taraf¢a tarafindan kendisine iletilen kisisel verileri, 6698 sayili Kanun ve ilgili mevzuata
uygun sekilde, yalnizca sozlesmenin ifasi amaciyla sozlesmenin konu ve siiresiyle sinirlt bir sekilde
isleyeceklerini, birbirlerinin yazili onay1 olmaksizin hig bir sekilde 3.kisilere ve yurtdisina aktarmayacaklarini,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasini takiben yasal zorunluluk arz eden durumlar hari¢ olmak
iizere silecegini, yok edecegini veya anonimlestirecegini ve bu verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini
onlemek amaciyla mevzuat uyarinca gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbiri almay1 kabul, beyan ve taahhiit
ederler.

11.2. UNIVERSITE ve YUKLENICI personelinin, alt ¢alisanlarmin ve kendisine bagl olarak calisan diger
kisilerin kisisel verilere erisim ve isleme yetkilerini kisisel verilere iliskin mevzuata uygun olarak
tanimlayacagini; personelinin, alt ¢alisanlarinin ve kendisine bagli olarak c¢alisan diger kisilerin tanimlanan
erisim yetkilerini kullanarak erisilen bilgileri ve erisim i¢in kullandig1 sifreleri/metotlar1 hi¢ kimse ile
paylagsmamasini saglayacagini; personeline, alt ¢alisanlarina ve kendisine bagli olarak ¢alisan diger kisilere
6698 Sayili Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen yiikiimliiliikleri kapsaminda bilgilendirme yapacagini, bu
Sozlesmenin imzasindan sonra isten ayrilmis olsalar dahi personelinin, alt ¢alisanlarinin ve kendisine baglh
olarak calisan diger kisilerin isbu S6zlesmede belirtilen yiikiimliiliiklere aykir1 davranmayacaklarini ve bdyle



davranmalari halinde idari para cezalar1 dahil olmak ve fakat bununla sinirli olmamak iizere her tiirlii menfi ve
miispet zarardan dogrudan sorumlu olacagini kabul ve beyan eder.

11.3. Universite ve Yiiklenici kisisel verilerin korunmasina iliskin yiiriirliikteki yasal diizenlemelere ve
sozlesmeye aykiriligi, bu kapsamdaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmemeleri sebebiyle ilgili kisiler, yetkili
kurum ve merciler ile sair {igiincii kisiler tarafindan yoneltilebilecek her tiirlii talep ve itirazdan kars1 Tarafi ari
tutacagini, bu nedenlerle kendisinin ve/veya personelinin, miisterilerinin maruz kalacagi idari para cezalar1 da
dahil olmak ve fakat bununla sinirli olmamak {izere her tiirlii menfi ve miispet zararin1 diger Tarafin ilk yazili

11.4. Taraflar arasinda isbu Sozlesmenin yiiriirliik siiresi ve sona ermesinden sonra da gizlilik hiikiimleri ve
Kisisel verilerin Korunmasi ve ilgili mevzuattan dogan yiikiimliiliikkler siiresiz olarak devam edecektir.

12.  TEBLIGAT

Taraflarin isbu S6zlesmede belirttikleri adresler, yasal tebligat adresleri olup adres degisikligi durumu olmasi
halinde 15 (on bes) giin igerisinde yazil1 olarak karsi tarafa bilgi vermekle yiikiimlidiirler. Aksi halde Taraflar
isbu Sozlesmede belirtilen adreslere yapilacak tebligatlarin gegerli oldugunu kabul ederler.

13. UYGULANACAK HUKUK ve UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Isbu Sézlesmeye Tiirk Hukuku uygulanacak olup Taraflar, isbu Sozlesme ile ilgili ¢ikabilecek uyusmazliklari
oncelikle dostane iliskiler ile ¢ozmeye gayret edeceklerdir. Bu miimkiin olmadig1 takdirde isbu S6zlesmeden
dogacak ihtilaflarda Istanbul (Caglayan) Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

14.  YURURLUK VE IMZA
14.1. Isbu Sozlesme 14 (on dort) madde ve alt maddelerden olusmakta olup 4 (dort) sayfadan ibarettir.

14.2. Isbu Sézlesme Taraflarca .../.../2022 tarihinde iki niisha olarak miistereken tanzim ve imza edilerek
yirirliige girmistir.

Ek: Siitliice ve Kiiciikyal1 Kampiisii Ticari Alanlarin Su Sayaclarmin Ayrilmas isi Genel Sartnamesi

ISTANBUL TiCARET UNIiVERSITESI YUKLENICI



