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FOTOKOPİ VE YAZICI HİZMETLERİ ALIMI SÖZLEŞMESİ 

1-TARAFLAR : 

2.1. İdarenin (Üniversite);  
a) Adı: T.C. İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ 

b) Adresi: Örnektepe Mah. İmrahor Cad. No:88/2 Beyoğlu/ İSTANBUL 

c) Telefon numarası: 444 0 413 

d) Elektronik posta adresi(varsa): genelsekreterlik@ticaret.edu.tr 

 

2.2. Yüklenicinin;  
a) Adı ve soyadı/Ticaret unvanı: ...........................................  

c) Vergi Kimlik No: ..............................................................  

ç) Tebligata esas adresi: ...........................................  

d) Telefon numarası: .............................................................  

e) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa): ...............................  

 

2-SÖZLEŞMENİN KONUSU : 

1- İşbu sözleşme ÜNİVERSİTE’nin Teklif Formunda belirtilen kampüslerinde ve sözleşme süresince 

açılabilecek yeni kampüslerde sunulacak Fotokopi ve Yazıcı Hizmetine ilaişkin tüm işlerin YÜKLENİCİ 

tarafından Teknik Şartname, Teklif Formu, ticari örf adet kuralları ve sözleşme esasları çerçevesinde;  

- YÜKLENİCİ’nin, ÜNİVERSİTE’ye fotokopi makinası cihazları (“Cihazlar”)  sağlanması, 

- Cihazların tüm bakım ve giderlerinin YÜKLENİCİ tarafından karşılanması,  

- YÜKLENİCİ’nin ÜNİVERSİTE’ye işbu Sözleşmede belirtilen tüm yazılım ve danışmanlık desteğinin 

sağlaması, 

- Bu hususların karşılığında, ÜNİVERSİTE’nin de işbu Sözleşmede belirlenen şartlarda YÜKLENİCİ’ye 

“teklif mektubunda belirtilen tutarların” ödemesine ilişkin olarak taraflar arasındaki usul, esas ve şartların 

belirlenmesi amacıyla akdedilmiştir.  

2- YÜKLENİCİ’nin bu kapsamda yerine getireceği tüm hizmetler “Proje” olarak anılacaktır.  

 

3-TARAFLARIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ:  

1. YÜKLENİCİ, işbu Sözleşme kapsamında yer alan tüm yükümlülüklerini işbu Sözleşmenin eki niteliğindeki 

Şartnameye uygun olarak yerine getirmekle ve işin doğası gereği yerine getirmesi gereken tüm yükümlülükleri 

de yerine getirmekle sorumludur.  

 

2. Cihazlar ile ilgili bütün giderler (toner, kartuş, developer, drum, işçilik, servis, bakım-onarım, sarf malzemeler, 

yedek parçalar, nakliye, montaj bedeli, kablo, aparatlar, lisanslar vb. için yapılacak harcamalar) YÜKLENİCİ 

tarafından karşılanacaktır.  

 

3. İşbu Sözleşme ve Teknik Şartnamede belirlenen yükümlülüklere aykırılık halinde Teknik Şartnamede belirtilen 

cezai şartlar uygulanacaktır.  

 

4. YÜKLENİCİ tarafından sorunun zamanında giderilmemesinden kaynaklı, MÜŞTERİ’nin yaşayacağı 

aksaklıklar, maddi/manevi kayıplar karşısında herhangi bir yaptırımın uygulanıp uygulanmayacağı ile ilgili 

konularda MÜŞTERİ takdir yetkisine sahiptir. 

 

5. YÜKLENİCİ, cihazları ÜNİVERSİTE’ye çalışır vaziyette teslim edecektir. 

6. Proje kapsamındaki lisanslamaya ilişkin belgeler (fatura, lisans anahtarı, sertifika vb.) proje başlangıcında 

ÜNİVERSİTE‘ye teslim edilecektir. 

7. Proje anahtar teslim şeklinde planlanacaktır. Proje onayı sonrasında çıkabilecek tüm maliyetler YÜKLENİCİ 

tarafından karşılanacaktır. 

8. İş bu sözleşmeye ilişkin düzenlenen Teknik Şartname ve Teklif Formu bu sözleşmenin ayrılmaz bir parçasıdır. 

YÜKLENİCİ, işbu sözleşmenin eki ve ayrılmaz bir parçası niteliğindeki Teknik Şartnamede belirtilen 

yükümlülük ve kriterlere uymaktan sorumludur. Verilen hizmet, yapılan teslimat ve kurulumların, arıza ve 

bakım işlemlerinin, cihazlara ilişkin teknik özelliklerin ve ücretlendirmelerin teknik şartnameye ve Teklif 
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Formu aykırılık teşkil etmesi halinde ÜNİVERSİTE mal veya hizmeti kabul etmeme hakkına sahip olmakla 

beraber sözleşmeyi fesih hakkını da saklı tutar.  

 

9. Ekteki Teklif Formunda, yıllık bazda hesaplanarak belirlenen baskı miktarları, bu iş için öngörülen değerler 

olup, ÜNİVERSİTE’nin rakamsal olarak herhangi bir taahhütte bulunduğu anlamına kesinlikle 

gelmemektedir.   

 

4-ÜCRET ve ÖDEMELER : 

1. Sözleşme süresince tarafların çalışma esası EK-1’de belirtilen cihazların satışı ve EK-2’de belirtilen cihazların 

kopya başı dokümantasyon işi kapsamında olup, aylık kopya başı birim fiyatı Teklif Formunda belirtilen tutar ve 

kalemler üzerinden hesaplanacaktır. Bunun dışında YÜKLENİCİ başkaca bir ücret talep etmeyecektir. Kopya 

başı birim fiyatları EK-1 ve EK-2’de belirtilen tüm cihazları kapsar.    

2. Ödemelere esas teşkil edecek fiyatlar YÜKLENİCİ’nin  ………./2023 tarihli teklifi baz alınarak hesaplanacak 

olup bu fiyatlar sözleşme imza tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile geçerli olacaktır. 1 (bir) yılın sonunda bu 

fiyatlara o yıla ait açıklanan TÜFE oranında artış yapılacaktır.  

3. ÜNİVERSİTE’nin talebi doğrultusunda eksiksiz olarak, teknik şartname ve sözleşme esaslarına uygun şekilde 

sunulmak kaydıyla hizmete ilişkin ücret ödemesi, YÜKLENİCİ tarafından hak edişlerin düzenlenerek 

ÜNİVERSİTE’ye sunulması ve onayı sonrasında faturanın kabul gününden başlayarak 45 iş günü içerisinde 

ÜNİVERSİTE tarafından YÜKLENİCİ’nin bildireceği banka hesabına yapılacaktır. 

4. EK-1’de belirtilen satın almaya konu cihazlara ilişkin ödemeler, tüm cihazların teslimi sonrasında kesilecek 

olan fatura karşılığında, faturanın ÜNİVERSİTE’ye tebliğinden itibaren 45 gün içerisinde döviz bazında veya 

ödeme tarihindeki Merkez Bankası Efektif Alış Kuru üzerinden Türk Lirası olarak yapılacaktır.  

5-TEMİNAT  

1-Bu iş için YÜKLENİCİ toplam bir yıllık sözleşme bedelinin %6’sı oranında ……………………. TL 

(………………………TürkLirası) tutarında kati ve süresiz kesin teminat vermiştir. 

 

5-SÖZLEŞMENİN DEVRİ ve YORUMLANMASI :  

1-İşbu sözleşme kapsamında taraflar hak ve yükümlülüklerini üçüncü bir kişiye tamamen veya kısmen 

devredemez, Sözleşmeden doğan haklarını 3. kişi kanalı ile kullanamaz, bu haklarını üçüncü kişilere 

kullandıramaz. 

2-İşbu sözleşmenin imzalanması hiçbir surette ÜNİVERSİTE’nin aynı konudaki talepleri için sadece 

YÜKLENİCİ ile anlaştığı, bu konuda başkaca firma ile çalışamayacağı yönünde yorumlanamaz. ÜNİVERSİTE 

dilediği takdirde başka firmalar ile çalışmakta serbesttir. 

3- İşbu sözleşme hükümleri çerçevesinde YÜKLENİCİ ile ÜNİVERSİTE arasında herhangi bir alt işverenlik 

ilişkisi bulunmamaktadır 

6-SÖZLEŞMENİN SÜRESİ : 

İşbu Sözleşme 3(üç) yıl süre ile akdedilmiş olup ……..……  tarihinde yürürlüğe girer,  …….….. tarihinde sona 

erer. Taraflar süresi sonunda sözleşmeyi feshetmek istediklerini karşı tarafa bildirmediği takdirde sözleşme 1 (bir) 

yıl süre ile yenilenmiş sayılır.  

7- SÖZLEŞMENİN FESHİ : 

1-ÜNİVERSİTE istediği takdirde haklı bir nedene dayanmaksızın en az 1 (bir) ay öncesinden yazılı ihbarda 

bulunarak sözleşmeyi tazminatsız olarak feshedebilir.  
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2-YÜKLENİCİ işbu Sözleşme ile üstlenmiş olduğu yükümlülükleri gereği gibi yerine getirmez ve 

ÜNİVERSİTE’nin yazılı ihbarına rağmen 7 (yedi) gün içerisinde ihlali gidermez ise, ÜNİVERSİTE başka bir 

ihtara gerek kalmaksızın Sözleşmeyi derhal feshedebilir. Bu sebeple sözleşmenin feshi halinde YÜKLENİCİ 

herhangi bir tazminat, zarar ve ziyan talebinde bulunamayacağını peşinen kabul eder. Ayrıca gönderilen uyarı 

yazısına rağmen öngörülen sürede YÜKLENİCİ’nin aykırılığı gidermemesi halinde devam eden her bir aykırılık 

için herhangi bir uyarı veya yazılı bildirime gerek kalmaksızın ÜNİVERSİTE’ye 2.000,00 TL cezai şart ödemeyi 

kabul, beyan ve taahhüt etmektedir. 

3- Taraflar, aşağıda belirtilen durumların veya benzerlerinin gerçekleşmesi halinde, Sözleşmeyi derhal sonuç 

doğurmak üzere ve tek taraflı olarak feshetme hakkına sahiptir. Bu haller özellikle; 

a)  Taraflardan birinin infisahı, 

b)  Taraflardan birinin borçlarını ödemede acze düşmesi, kendi isteği dahilinde iflas başvurusunda bulunması, 

müflisliğine karar verilmesi, yeniden yapılandırmaya başvurması, varlıklarının tamamı ya da önemli bir 

kısmının yönetimi için geçici ya da sürekli olarak kayyım, tereke temsilcisi vb. idarecinin atanması, 

c)  Mahkeme ya da resmi merciler tarafından diğer Taraf aleyhinde verilen ve fesheden Tarafın işlerini, 

operasyonlarını, menfaatlerini ya da itibarını maddi şekilde etkileyecek mahiyetteki mahkeme ya da idari 

kararlar, 

d) Tarafların çalışanlarına ücretlerini ödeyememesi ya da genel olarak borçlarını aksattığının öğrenilmesi. 

8-GİZLİLİK : 

1- Bu sözleşmede yazılanlarla sınırlı olmamak kaydıyla, tarafların birbirine iş bu sözleşme kapsamında proje ve 

üretim ile ilgili yazılı, sözlü ve/veya bilgisayar ortamında verilecek bilgiler, teknik bilgiler, veriler, metotlar, 

prosesler, tasarımlar, formüller, çizimler, kodlar, şifreler, yazılımlar, analizler, programlar, buluşlar, patent, 

faydalı model, endüstriyel tasarım, telif hakkı, marka, ticari sır, tedarik kaynakları, fiyatlar, maliyetler, bütçeler, 

stratejik kararlar, rakip ve Pazar bilgileri, raporlar, yeni girişimler ve zamanlamaları, araştırma projeleri, özel 

sözleşmeler ve yasal korumaya konu olmasa bile diğer her türlü yenilikler ve taraflar arasındaki ilişki 

çerçevesinde ticari, hukuki, fiili ilişki esnasında, yazılı veya sözlü yoldan öğreneceği tüm ticari, mali, teknik 

bilgiler “Gizli Bilgiler” olarak kabul edilir. İşin mahiyeti gereği başka türlü yapılamayacak ve kamuya mal olmuş 

hususlar gizli bilgi olarak kabul edilemez.  

2- YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında yapılacak olan görüşme, çalışma, taahhüt ve yükümlülüklerin ifası 

sırasında öğreneceği veya her ne şekilde olursa olsun elde edeceği ÜNİVERSİTE'ye veya ÜNİVERSİTE 

çalışanlarına veya ÜNİVERSİTE’nin iş ortaklarına, hizmet veya mal sunucularına veya müşterine ait yukarıda 

sayılan gizli bilgileri gizli tutacağını ve ÜNİVERSİTE'nin yazılı izni olmaksızın üçüncü kişilere 

açıklamayacağını kabul ve taahhüt etmiştir. 

9- KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI  

1- Taraflar, diğer Tarafça tarafından kendisine iletilen kişisel verileri, 6698 sayılı Kanun ve ilgili mevzuata uygun 

şekilde, yalnızca sözleşmenin ifası amacıyla sözleşmenin konu ve süresiyle sınırlı bir şekilde işleyeceklerini, 

birbirlerinin yazılı onayı olmaksızın hiç bir şekilde 3.kişilere ve yurtdışına aktarmayacaklarını, işlenmesini 

gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasını takiben yasal zorunluluk arz eden durumlar hariç olmak üzere sileceğini, 

yok edeceğini veya anonimleştireceğini ve bu verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesini önlemek amacıyla 

mevzuat uyarınca gerekli her türlü teknik ve idari tedbiri almayı kabul, beyan ve taahhüt ederler. 

2- ÜNİVERSİTE ve YÜKLENİCİ personelinin, alt çalışanlarının ve kendisine bağlı olarak çalışan diğer kişilerin 

kişisel verilere erişim ve işleme yetkilerini kişisel verilere ilişkin mevzuata uygun olarak tanımlayacağını; 

personelinin, alt çalışanlarının ve kendisine bağlı olarak çalışan diğer kişilerin tanımlanan erişim yetkilerini 

kullanarak erişilen bilgileri ve erişim için kullandığı şifreleri/metotları hiç kimse ile paylaşmamasını sağlayacağını; 

personeline, alt çalışanlarına ve kendisine bağlı olarak çalışan diğer kişilere 6698 Sayılı Kanun ve ilgili mevzuatta 

belirtilen yükümlülükleri kapsamında bilgilendirme yapacağını, bu Sözleşmenin imzasından sonra işten ayrılmış 

olsalar dahi personelinin, alt çalışanlarının ve kendisine bağlı olarak çalışan diğer kişilerin işbu Sözleşmede 

belirtilen yükümlülüklere aykırı davranmayacaklarını ve böyle davranmaları halinde idari para cezaları dahil 



4 
 

olmak ve fakat bununla sınırlı olmamak üzere her türlü menfi ve müspet zarardan doğrudan sorumlu olacağını 

kabul ve beyan eder.  

3-ÜNİVERSİTE ve YÜKLENİCİ, kişisel verilerin korunmasına ilişkin yürürlükteki yasal düzenlemelere ve 

sözleşmeye aykırılığı, bu kapsamdaki yükümlülüklerini yerine getirmemeleri sebebiyle ilgili kişiler, yetkili kurum 

ve merciler ile sair üçüncü kişiler tarafından yöneltilebilecek her türlü talep ve itirazdan karşı Tarafı ari tutacağını, 

bu nedenlerle kendisinin ve/veya personelinin, müşterilerinin maruz kalacağı idari para cezaları da dahil olmak ve 

fakat bununla sınırlı olmamak üzere her türlü menfi ve müspet zararını diğer Tarafın ilk yazılı talebi üzerine nakden 

ve defaten tazmin edecektir. 

4-Taraflar, birbirlerine iletilen her türlü bilgi ve belgeye ilişkin taleplerini, talebin iletildiği tarihten itibaren 15 (on 

beş) gün içinde karşılamayı kabul ve beyan ederler. Taraflar arasında işbu Sözleşmenin yürürlük süresi ve sona 

ermesinden sonra da Gizlilik Hükümleri ve Kişisel Verilerin Korunması ve ilgili mevzuattan doğan yükümlülükler 

süresiz olarak devam edecektir. 

10-SÖZLEŞMEDEN DOĞAN MASRAFLAR : 

İşbu sözleşme ve sözleşmenin uygulanmasından doğabilecek damga vergisi, resim, harç, fon, vs. gibi yasal 

yükümlülükler YÜKLENİCİ tarafından karşılanacaktır. 

11-TEBLİGAT : 

Tarafların belirttikleri bu adresleri yasal tebligat adresleri olup adres değişikliği durumu olması halinde 15 gün 

içerisinde yazılı olarak karşı tarafa bilgi vermekle yükümlüdürler. Aksi halde Taraflar bu adrese yapılacak 

tebligatların geçerli olduğunu kabul ederler. Taraflar, yazılı tebliğ ve bildirimlerin elektronik posta, faks, kurye, 

posta veya noter kanalı ile yapılabileceğini ve bu yollarla yapılan bildirimlerin geçerli bildirim sayılacağını peşinen 

kabul ederler. 

12-UYUŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ : 

Taraflar, işbu Sözleşme ile ilgili çıkabilecek uyuşmazlıkları öncelikle dostane ilişkiler ile çözmeye gayret edilecek. 

Bu mümkün olmadığı takdirde Taraflar ihtilafların çözümü için İstanbul Çağlayan Mahkeme ve İcra Dairelerinin 

yetkili olacağını kabul ve beyan ederler. 

13-SÖZLEŞME TARİHİ : 

5 (beş) sayfa 13 (onüç) maddeden oluşan işbu sözleşme …………… tarihinde tarafların bütün maddeler üzerinde 

tam mutabakata ve anlaşmaya varmaları üzerine 2 (nüsha) nüsha olarak imzalanmıştır. 

EKLER :     1- İdari Şartname 

 2-Teknik Şartname 

 3-Teklif Formu     
 
 
 

 

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ  

 

 

…………………………… 

 


