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T.C. 

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ 

TEKNOLOJİ TRANSFER OFİSİ (TİCARET-TTO) YÖNERGESİ 

 

AMAÇ 

MADDE 1 — (I) Bu Yönergenin amacı, İstanbul Ticaret Üniversitesinde üretilen bilgi ve 

teknolojinin uygulamaya dönüştürülerek ticarileştirilmesine, üniversite ile sanayi arasında 

işbirliği oluşturulmasına, mevcut işbirliklerinin geliştirilmesine, nitelikli AR-GE elemanı 

yetiştirilmesine gerekli katkının sağlanmasına, sanayinin ihtiyaç duyduğu bilgi ve teknolojinin 

üniversitede üretilmesine, gereken testlerinin yapılmasına katkı sağlamak, ihtiyaç duyulan 

konularda bünyesinde bulanan laboratuvarlar vasıtasıyla hizmet vermek, yeni proje fikirlerini 

ve fon imkanlarını duyurmak, patent başvurularının yapılması ve girişimciliğin geliştirilmesine 

katkı sağlamak üzere kurulmuş olan "İstanbul Ticaret Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisinin 

(TİCARET-TTO) yapısı, organları, çalışma şekli, görevleri, yetki ve sorumlulukları ile 

hedeflerine ilişkin konuları düzenlemektir.  

 

KAPSAM 

MADDE 2 — (I) Bu Yönerge, teknoloji ve yenilik stratejisi kapsamında yurt içi ve yurt dışı 

desteklerin tek bir çatı altında toplanıp, ulusal ve uluslararası bilimsel destek fırsatlarının 

duyurulması, projelerin başvurusu, revizyon istenen veya reddedilen projelerin yeniden 

yapılandırılması, alınan projelerin izlenmesi ve mali yönetimlerinin yapılması sırasında 

karşılaşılan tüm sorunlara üniversite düzeyinde çözümler oluşturularak bir bütünlük 

sağlanması, araştırma ve geliştirme çalışmaları sürecinin her aşamasında yasal, teknik ve bütçe 

konularında destek verilmesi, bilimsel araştırmaların teşvik edilmesi ile Üniversitede 

geliştirilen projelerin yatırımcılara tanıtılarak, proje çıktılarının lisanslanması ve 

ticarileştirilmesi amacıyla, idari ve hukuki destek verilmesi konularındaki tüm faaliyetlerin 

yürütülmesine ilişkin hükümleri kapsar. 

 

DAYANAK 

MADDE 3- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları 

Teşkilat Kanunu, 5746 sayılı kanun ve ilgili Araştırma Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin 

Desteklenmesine İlişkin Uygulama ve Denetimi hakkındaki yönetmelik, 551 Sayılı Patent 

Haklarının Korunması Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile Yüksek Öğretim Kurumu 

Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkındaki Yönetmelik, TÜBİTAK Harcamalarına ilişkin Esas ve 

Usuller, Avrupa Birliği ve Uluslararası Kuruluşların Kaynaklarından Kamu İdarelerine Proje 

Karşılığı Aktarılan Hibe Harcanması ve Muhasebeleştirilmesine İlişkin Yönetmelik ve Yıllık 

Bütçe Kanunları bu Yönergenin dayanağını oluşturur. 

 

TANIMLAR 

MADDE 4- Bu Yönergede geçen kısaltmalar; 
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a) Akademik Birimler: Üniversitenin; Fakülteleri, Yüksekokulları, Meslek 

Yüksekokulları, Enstitüleri, Uygulama ve Araştırma Merkezleri ve Rektörlüğe Bağlı 

Akademik Bölümleri, 

b) TİCARET-TTO: İstanbul Ticaret Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi'ni, 

c) Sanayi Kontratlı Projeler: Ulusal ve yabancı sanayi ile diğer özel sektör kuruluşları 

tarafından fonlanarak desteklenen kontratlı araştırma projelerini, 

d) Ulusal Projeler: Kalkınma Bakanlığı, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma 

Kurumu (TÜBİTAK), Sanayi Tezleri (SAN-TEZ), Türkiye İş Kurumu (İŞKUR), Küçük 

ve Orta Ölçekli Sanayiyi Geliştirme ve Destekleme İdaresi (KOSGEB), Türkiye 

Teknoloji Geliştirme Vakfı (TTGV), Kırsal Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi 

Programı (KKYDP) Kalkınma Ajansları ve Belediyeler tarafından desteklenen projeler, 

Bakanlıklar tarafından desteklenen projeleri, Farabi, Erasmus vb. ulusal kaynaklı 

projeleri, 

e) Uluslararası Projeler: Hayat boyu öğrenme dâhil AB Fonlarından desteklenen tüm 

projeler ile Avrupa Araştırma Koordinasyon Ajansı (EUREKA), Bilimsel ve Teknik 

Araştırma Alanında Avrupa İş Birliği (COST), Uluslararası Genetik Mühendisliği ve 

Biyoteknoloji Araştırma Merkezi (ICGEB), Ulusal Bilim Kurumu (NSF), Ekonomik İş 

Birliği ve Kalkınma Örgütü (OECD), Gıda ve Tarım Örgütü (FAO), Ulusal Sağlık 

Kurumu (NIH), EUROSTAR, Dünya Sağlık Örgütü (WHO) vb. dış kaynaklı 

uluslararası projeleri, 

f) Üniversite Projeleri: İstanbul Ticaret Üniversitesinin YAPKO/BAP projeleri veya 

diğer birimleri tarafından fonlanan projeleri, 

g) Proje: Bu yönerge kapsamında "c, d, e, f” bentlerinde tanımlanan tüm projeleri, 

h) Danışma Kurulu: Sektör temsilcileri ve üniversite mensuplarından oluşan kurulu 

i) Üniversite: İstanbul Ticaret Üniversitesi'ni ifade etmektedir. 

 

TİCARET-TTO YAPILANMASI 

MADDE 5- TİCARET-TTO; Üniversiteler, Teknoparklar, sanayici ve girişimcilere yönelik 

eğitim, tanıtım ve farkındalık hizmetleri, destek programlarından yararlanmaya yönelik 

hizmetleri, üniversite sanayi iş birliği faaliyetleri, proje geliştirme ve yönetimi, fikri ve sınai 

hakların yönetimi ve lisanslama, şirketleşme ve girişimcilik, test ve laboratuvar hizmetleri 

vermek ve bunların koordinasyonunu sağlamak üzere Rektörlüğe bağlı olarak kurulmuş yapıyı 

ifade eder. 

 Bu yapı altı ana modülden oluşur. 

a) Modül 1: Tanıtım ve Eğitim  

b) Modül 2: Proje Geliştirme ve İzleme  

c) Modül 3: Üniversite-Sanayi İş Birliği  

d) Modül 4: Fikri Sınai Mülkiyet Hakları ve Lisanslama  

e) Modül 5: Şirketleşme ve Girişimcilik Hizmetleri 

f) Modül 6: Laboratuvar Hizmetleri  
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TİCARET-TTO Atamaları, Görev ve Sorumluluklar 

MADDE 6- TİCARET-TTO: Başkan, Koordinatör, Yürütme Kurulu, Danışma Kurulu, 

Teknoloji Transfer Ofisi Çalışanları ve Destek Birimleri vasıtasıyla görevlerini yerine getirir. 

a) TİCARET-TTO Başkanı: Rektör tarafından görevlendirilen Rektör Yardımcısı, Rektör 

danışmanı veya bir öğretim elemanı, 

b) TİCARET-TTO Koordinatörü: Rektör tarafından görevlendirilen bir öğretim elemanı 

veya hizmet alımı yoluyla istihdam edilen personel, 

c) Yürütme Kurulu: TİCARET-TTO faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinden 

sorumlu kurul, 

d) Proje Grupları ve Komisyonlar: TİCARET-TTO Başkanı, Koordinatör veya Yürütme 

Kurulunun önerisi ile Rektör onayıyla görevlendirilen öğretim elemanları, çalışma 

konusuna uygun merkez müdürleri, TİCARET-TTO çalışanlarından kurulan proje 

grupları ve komisyonlar, TİCARET-TTO’nun amaçlarına hizmet edecek şekilde farklı 

konular ve farklı projeler için kurulan proje grupları ile araştırma ve uygulama 

komisyonlarını oluşturur. Grup ve komisyonlar belirlenen çalışma süresi boyunca görev 

yaparlar, Görev süresi dolan proje grupları, aynı usulle yeniden görevlendirilebilirler. 

e) Proje Yürütücüsü/Koordinatör: Rektör tarafından görevlendirilen öğretim 

elemanı/personel veya hizmet alımı yoluyla istihdam edilen personel, 

f) Proje Personeli: TİCARET-TTO'nun teknik ihtiyacına uygun, Rektörlük tarafından 

görevlendirilecek kadrolu personel, sözleşmeli personel atama esaslarına göre 

sağlanacak personel, hizmet alımı yoluyla çalıştırılacak personel, kamu ve özel sektör 

kurum ve kuruluşları tarafından görevlendirilecek personel, 

g) Teknoloji Transfer Ofisi Modül Sorumlusu: Üniversite üst yönetimi tarafından 

belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; Üniversitenin vizyonu, misyonu 

doğrultusunda, Yükseköğretim Kurumları TTO Yönetmeliği kapsamında belirlenen 

modüllerin süreçlerinin yürütülmesini sağlamak üzere görevlendirilen sorumlu/şef, 

h) Öğretim Elemanları: Rektör tarafından görevlendirilen Meslek Yüksek Okulu,  

Fakülte, Enstitü ve Merkezlerde görevli Öğretim elemanı ile hizmet alımı yoluyla 

istihdam edilen akademik personel, 

i) Teknoloji Transfer Ofisi Uzmanları/Çalışanları/Danışmanları: TTO Birimlerinde 

görevlendirmek üzere Rektör tarafından atanan öğretim elemanı/personel/danışman ya 

da hizmet alımı yoluyla istihdam edilen personel, 

j) Destek Birimleri: Üniversite Genel Sekreterliği ve bağlı birimleri, Hukuk Müşavirliği 

ve İstanbul Ticaret Üniversitesi İktisadi İşletmesi. 

 

TİCARET-TTO BAŞKANININ GÖREVLERİ 

MADDE 7- TİCARET-TTO Başkanı; 

a) TİCARET-TTO'nun temsil edilmesi, 

b) TİCARET-TTO'nun çalışmalarının düzenlenmesi, 
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c) TİCARET-TTO Kurullarının toplantıya çağrılması, 

d) TİCARET-TTO'nun ve Üniversitede yürütülen proje süreçlerinde görev alan tüm 

birimlerin, komisyonların, kurulların, proje gruplarının ve idari personelin arasında 

koordinasyon kurulması, 

e) TİCARET-TTO'nun bir yıllık çalışma programının hazırlanması ve Rektörün onayına 

sunulması, 

f) TİCARET-TTO ve bağlı birimlerinin, komisyonlarının, kurullarının, çalışma/proje 

gruplarının ve idari personelin düzenli ve etkin çalışmasının sağlanması, 

g) Ulusal ve uluslararası araştırma fonları ve çağrılar hakkında bilgilendirme, fonlara 

ulaşım, ortak bulma, proje oluşturma ve geliştirme, hazırlama, bütçeleme, başvuru ve 

yürütülmesi hakkında eğitim ve danışmanlık hizmetlerinin koordinasyonunun 

sağlanması, 

h) Projelerinin kabulü, revizyonu, ret sonrası tekrar ilgili programa sunulması ve 

yürütülmesi süreçlerinde ilgili birimler ve kurum/kuruluşlarla gerekli yazışmaların 

yapılması ve koordinasyonu, 

i) Sanayi projeleri, teknoloji lisanslama ve fikri mülkiyet hakları konularında eğitimler 

verilmesi ve danışmanlık hizmetlerinin koordinasyonunun sağlanması, 

j) Üniversite öğretim elemanları tarafından yapılan tüm başvurular ve kabul edilen 

projeler kapsamında öğretim elemanları tarafından alınmış Fikri ve Sınai Mülkiyet 

Haklarına yönelik Veri Tabanlarının oluşturulmasının sağlanması,  

k) TİCARET-TTO’nun donanım, test laboratuvarı, tamir-bakım atölyesi gibi teknik altyapı 

ve Ar-Ge destek yapıları birimlerinin oluşturulması ve bunların ihtiyaçlarının 

gerekçeleriyle birlikte karşılanması ile ilgili faaliyette bulunmak. 

 

TİCARET-TTO KOORDİNATÖRÜNÜN GÖREVLERİ 

MADDE 8- TİCARET-TTO Koordinatörü, MADDE 7 'de yer alan faaliyetlerin TİCARET 

TTO Başkanı tarafından yürütülmesine yardım eder. TICARET-TTO Başkanının bulunmadığı 

toplantılarda ona vekâlet eder. 

 

TİCARET-TTO YÜRÜTME KURULU 

MADDE 9- TİCARET-TTO Yürütme Kurulu; Başkan, Koordinatör dışında görevlendirilen 

öğretim üyelerinden oluşmaktadır. Bu üyeler Rektör tarafından 3 yıllık dönem için 

görevlendirilir. Süresi dolan üyeler tekrar görevlendirilebilir. Yürütme Kurulu başkanlığını, 

TİCARET-TTO Başkanı yapar. Başkanın bulunmadığı hallerde Koordinatör kurula başkanlık 

eder. Yürütme Kurulu aynı zamanda Üniversitenin YAPKO kurulunu da oluşturur. 

 

TİCARET-TTO YÜRÜTME KURULUNUN GÖREVLERİ 

MADDE 10 — Yürütme Kurulu'nun görevleri şunlardır.  

a) TİCARET-TTO'nun Üniversite mensuplarına ve sanayiye tanıtımına katkı sağlamak. 
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b) TİCARET-TTO'nun faaliyetlerini etkinleştiren alt birimlerin kurulmasını ve işleyiş 

prensiplerinin belirlenmesini sağlamak. 

c) Üniversitenin araştırma politika ve hedeflerinin belirlenmesi ve güncellenmesi için 

öneriler geliştirmek, 

d) Üniversite mensupları tarafından önerilen/geliştirilmekte olan projelerin Ar-Ge projesi 

olup olmadığının ön değerlendirilmesini yapmak, kararı üniversite yönetim kuruluna 

bildirmek, 

e) Üniversitenin Stratejik Planında yer alan Ar-Ge stratejileri ve Ar-Ge politikaları 

doğrultusunda TİCARET-TTO’nun faaliyet planlarını belirlemek, sonraki yılların 

faaliyet planları için üçer yıllık dönemler halinde stratejiler geliştirilmesini sağlamak, 

f) TİCARET-TTO tarafından hazırlanan yıllık faaliyet raporunu incelemek ve her yılın 

ocak ayında bir önceki yıla ait raporun Rektörlüğe sunulmasını sağlamak. 

 

TİCARET-TTO YÜRÜTME KURULUNUN KARAR ALMA SÜRECİ 

MADDE 11 -Yürütme Kurulu, olağan toplantılarını ayda bir yapar. Gerek görülmesi halinde 

Kurul TİCARET-TTO Başkanının çağrısı ile olağanüstü toplanabilir. Ayrıca belirlediği 

paydaşların temsilcilerinin de katıldığı genişletilmiş toplantılar düzenleyebilir. 

TİCARET-TTO Yürütme Kurulu, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır, toplantıya 

katılan kişi sayısının yarısından bir fazlası ile karar alır. Oylama açık usulle yapılır. Oyların eşit 

çıkması halinde TICARET-TTO Başkanının oyu iki oy sayılır. 

 

TEKNOLOJİ TRANSFER OFİSİ MODÜL ÇALIŞANLARI 

MADDE 12  

Birim Sorumlusu/Şef: Üniversite işe alım sürecine uygun olarak tam zamanlı görevlendirilir. 

Görevli olduğu birim faaliyetlerini ve birim altında çalışan uzman ve uzman yardımcılarını 

koordine etmek, üniversitenin vizyonu doğrultusunda belirlenmiş stratejik hedeflerin 

gerçekleştirilmesiyle ilgili faaliyetler gerçekleştirmek ve sorumlu olduğu üst yönetime 

raporlama yapmaktan sorumludur. 

Uzman: Üniversite işe alım sürecine uygun olarak tam zamanlı görevlendirilir. Görevli olduğu 

birim sorumlusu/şef tarafından belirtilen görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinden 

sorumludur. 

Uzman Yardımcısı: Üniversite işe alım sürecine uygun olarak tam zamanlı görevlendirilir. 

Görevli olduğu Modül sorumlusu/şef tarafından belirtilen görev ve sorumlulukların yerine 

getirilmesinden ve diğer uzmanlarla birlikte koordinasyon içinde çalışmaktan sorumludur. 

DESTEK BİRİMLERİ 

MADDE 13- Genel Sekreterlik ve bağlı olduğu alt birimleri, Hukuk Müşavirliği ve İstanbul 

Ticaret Üniversitesi İktisadi İşletmesi, Ticaret TTO tarafından yapılacak tüm iş ve işlemlerde 

(projeler, eğitimler, çalıştaylar, danışmalıklar ve iş birlikleri gibi) idari ve teknik olarak Ticaret 

TTO’ya destek olur. 

(1) Genel Sekreterliğe Bağlı Destek Birimlerinin görev ve sorumlulukları: 
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a) Projelerin kabulünden sonra, proje yürütücüsünün başvurusu üzerine banka hesabının 

açılması ve gerekli bildirimlerin yapılması, 

b) Proje hesaplarına giren ve/veya proje ortakları tarafından proje özel hesaplarına 

aktarılan tutarların muhasebeleşme işlemlerinin yapılması, hesapların günlük, aylık ve 

yıllık olarak kontrolleri sonucunda banka muhasebe kayıtları ile mutabakatının 

sağlanması ve ilgililere bilgi verilmesi, 

c) Proje bütçelerinden yapılan tüm harcamalara ait ödeme evraklarının incelenmesi, 

muhasebe kayıtlarının tutulması ve hak sahiplerine ödemelerin yapılması, 

d) Proje harcamalarından gerçekleşen vergi, sosyal güvenlik primleri vb. ödemelere ait 

kesintilerin ilgili proje hesaplarından alınarak ilgili hesaba aktarımının sağlanması ve 

bu hesaptan ilgili yerlere gerekli ödemelerin yapılması, 

e) Proje yürütücüleri tarafından talep edilen ara ve kesin hesap raporlarının düzenlenmesi 

ve sonuçlandırıldığı bildirilen projelere ait gerekli kapanış işlemlerinin yapılması, 

f) Projelerle ilgili ödenek cetvellerinin ilgili birimlere gönderilmesi ve ödemelerinin 

yapılması, 

g) Proje bütçe tablolarının hazırlanması, proje bazında bütçe takiplerinin yapılması ve 

gelişme raporlarının hazırlanmasında, mali tabloların doldurulmasında proje 

yürütücülerine destek olunması, 

h) Projeler kapsamında istihdam edilen personel ve bursiyer öğrenci ödemelerinin 

yapılması, 

(2) Personel Daire Başkanlığının görev ve sorumlulukları: 

a) Projeler kapsamında istihdam edilen personelin işe giriş bildirgelerinin, sigorta 

girişlerinin yapılması, 

b) Projelerde çalışan personelin maaş işlemlerinin yapılması, sigorta primlerinin girilmesi 

ve takibi, 

c) Projelerde görevli öğretim elemanlarının yurt içi ve yurt dışı görevlendirilmeleri ve 

hizmet pasaportu işlemlerinin yapılması, 

(3) İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığının Görev ve Sorumlulukları: 

a) Projeler ile ilgili avans ve mahsup işlemlerinin yapılması, 

b) Projeler kapsamında yurtiçi ve yurtdışı yolluklara ilişkin işlemler ile malzeme, cihaz ve 

hizmetlerin satın alma ve ihale işlemlerinin yapılması ve firmalara yapılacak ödemeler 

için tahakkuklarının düzenlenerek Genel Sekreterliğe gönderilmesi, 

 

(4) Hukuk Müşavirliği'nin Görevleri: 

a) İş birliği, Konsorsiyum Anlaşmaları, Sanayi Kontratları, Hizmet ve Proje 

Sözleşmelerinin hazırlanmasına katkı sağlamak, 

(5) İktisadi İşletmenin Görevleri: 

a) Kendi alanına giren konularda proje ve danışmanlık faaliyetleri sözleşmelerinin 

hazırlanmasına destek vermek 
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b) Söz konusu faaliyetlerin mali süreçlerinin yürütülmesini sağlamak 

 

 

PROJE GRUPLARI VE KOMİSYONLAR 

MADDE 14- Üniversite akademik birimlerinde görevli öğretim elemanları TİCARET-

TTO'nun doğal proje gruplarının ve komisyonlarının elemanlarıdır. Öğretim elemanları, 

TİCARET TTO Başkanlığının başvurusu halinde görev yaptıkları Fakülte, MYO veya Enstitü 

Yönetim Kurullarının izniyle TİCARET-TTO proje gruplarında ve çalışmalarında görev alırlar. 

Üniversitede görevli akademik personel, Üniversitenin Seyahat Yönergesinde belirtilen geçici 

görevlendirme esaslarına göre Ticaret TTO Kuluçkada şirket kurma, araştırma ekipleri 

içerisinde yer alma vb. girişimlerde bulunabilir. 

Öğretim elemanları, 2547 sayılı Kanunun ilgili maddesinde öngörülen yurt içinde ve yurt 

dışında geçici görevlendirme esaslarına göre yapacakları çalışmaları üniversite yönetim 

kurulunun izni ile Ticaret TTO’da yapabilirler. 

Modüller özelinde TİCARET-TTO Başkanı ve Koordinatörünün önerisi, Yürütme Kurulu 

kararı ve Rektör onayıyla proje grupları oluşturulabilir.  

 

DANIŞMA KURULU SEÇİMİ VE GÖREVLERİ 

MADDE 15- Danışma Kurulu, Rektör tarafından üç yıl süre ile görevlendirilir. Süresi biten üye 

aynı usulle yeniden görevlendirilebilir. Rektör, Danışma Kurulu’na yeni üye ilavesi veya üye 

değişikliği yapabilir.  

(1) Danışma Kurulu:  

a) Ulusal ve uluslararası endüstri, hizmet sektörü, teknoparklar ve diğer sektörlerin 

temsilcileri arasından seçilen kişiler,  

b) TİCARET-TTO faaliyetleri ile ilgili önemli çalışmalar yapmış diğer üniversitelerden 

seçilen kişiler,  

c) Kamu kurumları ve meslek kuruluşları temsilcileri arasından seçilen kişiler,  

d) Üniversitenin akademik ve idari kadrosundan seçilen iki (2) üye olmak üzere en az yedi 

(7) en çok on bir (11) üyeden oluşur. 

(2) Danışma Kurulu Görevleri: 

a) Danışma Kurulu, Rektör’ün çağrısı üzerine yılda en az bir (1) defa salt çoğunlukla 

toplanır.  

b) TİCARET-TTO’nun yıllık ve stratejik planlarının hazırlanmasına katkı sağlamak üzere; 

sanayi ve hizmet sektörleri ile akademik dünyadaki ulusal ve uluslararası eğilimleri 

takip ederek, sektörlerin güncel ve geleceğe yönelik bilimsel, yönetsel ve teknolojik 

gereksinimlerini dikkate alan önerilerde bulunur. 

 

TİCARET-TTO’YA BAĞLI BİRİMLERİN GÖREVLERİ 



16.02.2024 tarih 2024/288–2 sayılı Senato kararı ve 20.02.2024 tarih 224-5 sayılı Mütevelli Heyeti kararı ile kabul 

edilmiştir. 

 

MADDE 16- Yönergenin 5’inci maddesinde yer alan TTO faaliyet alanına giren konularda 

TTO Modüllerine ait görev ve sorumluluklar aşağıdaki gibidir: 

1) Eğitim ve Tanıtım Modülü:  

a) Üniversitenin akademik ve idari kadrosunun uzmanlıkları, iş birliği potansiyeli, altyapı 

imkânları ile TTO’nun kuruluş felsefesi, arayüz fonksiyonu ve faaliyetlerini tüm 

paydaşlara tanıtmak ve bu paydaşlarla güçlü iletişim mekanizmaları geliştirilmek,  

b) Kendi bünyesindeki akademik ve idari personele, öğrencilere ve ilgili dış paydaşlara 

yönelik TTO süreçleri, projelendirme, iş birliği, Fikri Mülkiyet Hakları vb. alanlarda 

seminer ve eğitim programları düzenlemek ve sertifika vermek,  

c) TTO ile ilgili her türlü tanıtım faaliyetlerini yürütmek 

2) Proje Geliştirme ve İzleme Modülü:   

a) Ulusal ve uluslararası projelerin tümüne hazırlık ve yürütme aşamalarında destek 

sağlamak ve gerekli eğitimlerin düzenlenmesine katkı sağlamak,  

b) Başvuru sürecini ve destek alındıktan sonraki süreçleri desteklemek,  

c) Finansmanın dağılımı, bütçelenmesi ve gerçekleşmesi sırasındaki destekleri vermek,  

d) Diğer uygulama ve araştırma merkezleri, araştırma enstitüleri, teknokentler ve benzeri 

birimlerle koordineli olarak projeler hazırlamak ve yürütmek,  

e) Üniversite akademik ve idari personeli tarafından hazırlanan projelere ilişkin gerekli 

desteği sağlamak, 

3) Üniversite-Sanayi İş Birliği Modülü:   

a) Üniversitenin özel sektörle, kamu kurum ve kuruluşlarıyla ilişkilerini kurumsal bir 

şekilde sağlamak, 

b) Üniversiteyle diğer kurum ve kuruluşlar arasında somut iş birliğine dayalı yazılı 

protokol ve anlaşmaları hazırlamak, 

c) Üniversitenin teknolojik bilgi birikiminin ekonomik değeri olan projelere 

dönüştürülmesini sağlamaya yönelik çalışmaları yürütmek,  

d) Ar-Ge projelerinin gerçekleştirilmesi amacıyla Üniversitedeki yetkin araştırmacılarla 

sanayi firmalarının eşleştirilmesi için birebir hizmet vermek,  

e) Sanayi ile kontratlı projelerin oluşumu ve süreçlerin takip edilmesine, idari ve mali 

desteğin alınmasına destek olmak,  

f) Araştırmacıların, özel sektör kuruluşlarının ihtiyaçları doğrultusunda yönlendirilmesini, 

araştırmacı ve altyapı yetkinliğinin özel sektör kuruluşlarına tanıtılmasını sağlamak,  

g) Özel sektör kuruluşlarının ve araştırmacıların Ar-Ge ve yeniliğin finansmanı konusunda 

bilgilendirilmesi, fonlara erişiminin kolaylaştırılması ve yönlendirilmesine ilişkin 

faaliyetleri yürütmek,  

h) Üniversite ve sanayi iş birliği kapsamında araştırmacıların, doktora ve yüksek lisans 

öğrencilerinin Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini merkezi bir organizasyon çerçevesinde 

yapmalarına ve projelerinin nitelik ve nicelik olarak artırılmasına destek vermek,  

i) Sanayi ve Ar-Ge kuruluşlarının ulusal ve uluslararası alandaki Ar-Ge ve yenilik 

faaliyetlerinin rekabet gücünü artırabilmek için teknoloji tabanlı yeni ürün ve üretim 
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stratejilerini geliştirmelerine destek olmak, Üniversite sanayi iş birliğinde yapılan Ar-

Ge ve yenilik projelerinin ulusal ve uluslararası hibe fonlarından ve diğer kaynaklardan 

yararlanabilmesi için sevk ve idare; çok ortaklı projelerde proje takımı oluşturma, proje 

ortağı bulma, projeleri koordine etme ve benzeri hizmetleri vermek,  

 

4) Fikri Sınai Mülkiyet Hakları ve Lisanslama Modülü:   

a) Fikri Sınai Mülkiyet Hakları konularındaki güncel çalışmaları takip etmek,  

b) Üniversite öğretim elemanlarının, öğrencilerinin ve aynı zamanda müşterek çalışma 

yapılan diğer kişi ve kurumların; ulusal ve uluslararası patent, faydalı model, endüstriyel 

tasarım belgesi, ulusal ve uluslararası patent başvurusu sayılarının artırılması için teşvik, 

sevk ve idare etmek,  

c) Üniversite ile Türk Patent Enstitüsü arasındaki iş birliği protokollerini hazırlamak ve 

ilgili çalışmaları yürütmek, 

d) Buluş sahibi, üniversite, kamu ve sanayii arasındaki patent haklarının düzenlenmesine 

ve paylaşımına dair görüşmeler yapmak, taraflar arasında iş birliği ve koordinasyonu 

sağlamak,  

e) Fikri mülkiyet hakları alınan, lisanslanan buluşların ticarileştirilmesi için potansiyel 

müşterilerle görüşmeler yapmak, sözleşmeler hazırlamak ve imzalanan sözleşmelerde 

gelir paylaşımı konusunda arayüz platformu olarak görev yapmak. 

5) Şirketleşme ve Girişimcilik Hizmetleri Modülü:   

a) Yeni ürün ve teknolojilerin ekonomiye kazandırılmasına yönelik olarak proaktif iş 

geliştirme yaklaşımıyla şirketleşme ve girişimcilik kültürünün artırılması çalışmaları 

yapmak, 

b) Ticarileştirilme potansiyeli olan projelerin seçilmesi, iş planlarının hazırlanması, 

girişimciliğin teşvik edilmesi, start-up, spin-off şirketlerinin kurulması ve kurulmasına 

danışmanlık hizmetleri verilmesi görevlerini yürütmek,  

c) Üniversitede oluşan bilgi birikiminden toplumun daha fazla yararlanabilmesi için 

akademisyenleri, öğrencileri ve mezunları teknokentlerde, kuluçka merkezlerinde ve 

teknoloji geliştirme merkezlerinde firma kurmaları için desteklemek,  

d) Üniversite çıkışlı şirket kurulmasına yardımcı olmak üzere hukuki işlemler, girişimcilik, 

iş geliştirme, çekirdek sermaye temini, kuluçka hizmeti, iş rehberliği ve pazarlama gibi 

konularda destek hizmetleri ve eğitimi vermek,  

e) Kuluçka merkezleri, teknoloji geliştirme merkezleri ve teknoloji geliştirme bölgeleri 

kapsamında gerçekleştirilecek girişimcilik, teknoloji yönetimi ve yenilikçilik sertifika 

programlarının gerçekleştirilmesine katkı sağlamak, gerektiğinde bu hizmetleri sevk ve 

idare etmek,  

f) Kuluçka merkezi veya teknopark bünyesinde girişimcilere yönelik birebir danışmanlık 

desteği vermek, 

g) Girişimcilerin risk sermayesi ve melek yatırım kuruluşlarına yönlendirmesini sağlayıp 

ortaklık kurmalarına destek olmak. 

6) Laboratuvar Hizmetleri Modülü: 
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a) Üniversite bünyesinde yer alan laboratuvar, prototip üretim ve test/analiz hizmetlerinin 

öğretim elemanlarına, girişimcilere ve sanayiye etkili şekilde ulaştırılması suretiyle 

Üniversite laboratuvarlarının aktif kullanımını sağlamak, 

b) Laboratuvarlarda görev alacak akademik ve idari personelin görev tanımını belirlemek, 

ihtiyaçlarını gerekçeleriyle birlikte hazırlamak ve ilgili birim yöneticisinin görüşünü de 

alarak Rektörün onayına sunmak, 

c) Laboratuvar, prototip üretim ve test/analiz altyapısının sanayi kuruluşları, öğretim 

elemanları, öğrenciler ve girişimciler tarafından kullanım taleplerini koordine etmek, 

hayata geçirmek ve faaliyetlerin yaygınlaştırılmasını sağlamak,  

d) Laboratuvar, prototip üretim ve test/analiz hizmetleri sürecini takip etmek ve 

çıkabilecek sorunlara çözüm oluşturmak, 

e) Teknolojik gelişmeleri sürekli izleyerek laboratuvardaki cihazların günün koşullarına 

uygun olarak güncel kalmasını sağlamaya yönelik tedbirleri almak,  

f) Çeşitli Kamu Kurumları, STK’lar ve/veya ana tedarikçi büyük sanayi kuruluşları ile 

ortak laboratuvarlar, araştırma merkezleri kurmak, işletmek gibi inovatif hizmet ve gelir 

modelleri geliştirmek. 

g) Üniversite bünyesinde yer alan laboratuvar, prototip üretim ve test/analiz merkezlerinde 

bulunan envanterin listesini oluşturarak takibini yapmak.  

 

PROJELERİN TİCARİLEŞTİRİLMESİ 

MADDE 17- TİCARET-TTO projelerin ticarileştirilmesi kapsamında işlerin yürütülmesi için 

gerekli durumlarda hizmet alımları da dahil aşağıdaki faaliyetlerde bulunur. 

a) Ticarileştirilme potansiyeli olan projelerin seçilmesi, iş planlarının hazırlanması, 

b) Araştırma sonuçlarından Patent, Faydalı Model çıkma potansiyeli ve farkındalığı 

konularında bilgilendirme toplantıları yapılması, 

c) Ticarileştirilme potansiyeli olan araştırma sonuçlarının ve patentlerin ilgili yerli, 

yabancı paydaşlara tanıtılması, ikili görüşmelerin düzenlenmesi, 

d) Lisans anlaşmalarının yapılması, girişimciliğin teşviki ve start-up veya spin-off 

şirketlerin kurulması, 

e) Üniversitenin Sınai ve Fikri Mülkiyet Hakları Politikasının oluşturulması ve 

yürütülmesi, 

f) Patent haklarının üniversite ve buluş sahibi arasında nasıl düzenlendiğinin ayrı bir 

sözleşme ile tanımlaması. 

g) TİCARET-TTO, söz konusu kapsamdaki işlerin yürütülmesi için gerekli durumlarda 

koordinatörün önerisi ve Rektörün onayı ile hizmet alımı yapabilir.  

 

YÜRÜRLÜK 

MADDE 18- TİCARET-TTO Yönergesi İstanbul Ticaret Üniversitesi Senatosu tarafından 

kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 
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YÜRÜTME 

MADDE 19- TİCARET-TTO Yönergesini İstanbul Ticaret Üniversitesi Rektörü yürütür. 

  



16.02.2024 tarih 2024/288–2 sayılı Senato kararı ve 20.02.2024 tarih 224-5 sayılı Mütevelli Heyeti kararı ile kabul 

edilmiştir. 

 

TİCARET TTO YAPILANMASI  
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