28.03.2024 tarih 2024/291-6 numarah Senato karari ve 30.04.2024 tarih 226-6 numarah Miitevelli Heyeti
karari ile kabul edilmistir.

ISTANBUL TiCARET UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI
BIiRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Istanbul Ticaret Universitesi 6gretim iiyeligi
kadrolarina bagvuru, yiikseltilme ve atanmalarda uyulacak ilkeleri ve degerlendirme 6lgiitlerini
belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 23, 24 ve 26
nc1 maddeleri ile Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan hazirlanip 2/6/2018 tarih ve
30449 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 3- Asagida gecen;

(1) Fen ve Miihendislik alan1; Mithendislik ve Mimarligin tiim boliimlerini; Fizik, Kimya,
Matematik gibi boliimleri ve alt disiplinlerini,

(2) Sosyal ve Beseri Bilimler alani; iletisim, ilahiyat, Filoloji, Hukuk, Egitim, Sosyoloji,
Psikoloji, Tarih, Siyaset Bilimi, Uluslararasi Iliskiler, iktisat, Isletme, Ydnetim ve Istatistik gibi
tiim sosyal veya beseri bilimleri ve bunlarin alt disiplinlerini,

(3) “Tiirkiye’de faaliyet gosteren taninmis ulusal yaymevi”, Tiirkiye’de en az 5 y1l ulusal
diizeyde diizenli faaliyet gosteren ve ayni alanda en az 20 farkli yazarin eserini basan
yayinevlerini,

(4) “Tiirkiye’de faaliyet gdsteren uluslararasi yayinevi”, Universitelerarast Kurul’un
belirledigi dlgiitlere gore “Uluslararasi1 Yayinevi” belgesi alan yayinevlerini,

(5) “Yurt disinda faaliyet gdsteren taninmis uluslararasi yaymevi”, Tirkiye disindaki
herhangi bir iilkede en az 5 yil diizenli faaliyet yiiriiten ve ayni alanda en az 50 farkli yazarin
kitabin1 basan yayinevlerini,

(6) “Uluslararas1 hakemli dergi” herhangi bir indekste taranmayan, diinyanin farkl iilke
ve liniversitelerini temsil eden 6gretim iiyelerinden olusan; bir editorii veya editdr kurulu ile
bilim veya danigsma kuruluna sahip olan ve hakemlik siirecini isleten dergileri,

(7) “Ulusal indekslerde taranan dergi” ulusal diizeyde tarama yapan indekslerde taranan
ve hakemlik siirecini isleten dergileri,

(8) “Ulusal hakemli dergi” herhangi bir indekste taranmayan, ayni iilke ve liniversitelerini
temsil eden 6gretim iiyelerinden olusan; bir editorii veya editor kurulu ile bilim veya danisma
kuruluna sahip olan ve hakemlik siirecini isleten dergileri,

(9) “Davetli konusmaci1”, kongre, sempozyum, panel ve benzeri gibi etkinliklerde
bilimsel niteligi olan agilis konusmasi yapmay1 veya konferans vermeyi,



(10) “Ar-Ge Projeleri”, herhangi bir alanda arastirmaya dayanan, belli bir yontem, bilgi
veya yenilik ortaya koymay1 amaglayan arastirmalari ifade eder.

(11) “Komisyon”, Rektor tarafindan olusturulan Ogretim Uyesi Degerlendirme
Komisyonu’nu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Puanlamaya Iliskin Genel ilkeler

MADDE 4- (1) Herhangi bir eserin puanlanabilmesi i¢in belgelenmesi sarttir.
Kitaplarda yayinevlerinin statiileri, makalelerde indeksleri, konferanslarda katilim belgeleri,
projelerde kabul, gelisme ve sonug raporlari, hakemliklerde degerlendirme raporlari, atiflarda
kaynaklar1 gibi kanitlayici belgeler ibraz edilir.

(2) Yayimlanmamis olmakla birlikte DOI numarasi alinmis makaleler, hakemlik siireci
tamamlanarak yayinlanma karar1 ibraz edilmis bildiriler ve kitap boliimleri puanlamaya dahil
edilir. Adayin bagvuru tarihinden itibaren; ISBN numarasi alinmis ve 3 ay i¢inde yayinlanacak
kitaplar da puanlamaya dahil edilecektir.

(3) YOK/UAK tarafindan “Yagmaci Yaymn” olarak tanimlanan eserler puanlamaya
dahil edilmez.

(4) Lisansiistii tezlerde, projelerde veya patent, tasarim, faydali model ¢alismalarinda
tamamlanmis c¢alismalara tam puan verilir. Miikerrer puanlama yapilmamasi amaciyla;
tamamlanmis veya tescil islemi tamamlanan ¢aligmalar igin, basvuru ve gelisme
asamalarindan alinan puanlar varsa veya tam metni yayinlanan bildirilerde daha 6nce 6zete
puan verilmigse, bu puanlar hesaplamaya dahil edilmezler.

(5) Akademik calismalarin degerlendirilmesine yonelik puanlarin hesaplanmasinda
asagidaki formiil esas alinir:

a) Tek yazarli ¢aligmalar i¢in tam puan uygulanur.
b) Iki yazarl ¢aligmalar igin tam puanin 0.8’i alinir.

¢) Uc ve daha fazla yazarh ¢alismalarda puan 1.8 ile, ancak yazarlarinin tamam farkl
tilke ve/veya tiniversitelerden ise puan 2.4 ile ¢arpilip yazar sayisina boliinerek hesaplanir.

(6) Yiikseltilme ve atamalarda A (1-5), B (1, 4,5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16, E (1, 2, 7,
8,13, 14, 19, 20) kategorileri igin gerekli goriilen asgari puan, bu kategorilerin tiimiinden veya
bir kismindan alinabilir.

UCUNCU BOLUM
Ogretim Uyeligi Kadrolarina Yapilacak Yiikseltilme ve Atamalara iligkin Siirec

MADDE 5- (1) Ogretim iiyeligine yiikseltilme veya atanmalarda, Yiiksekdgretim
Kurulu Baskanlig1 tarafindan 30449 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
“Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi”nde diizenlenen ilan, basvuru ve
degerlendirme siirecine iliskin hiikiimler ile Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi hiikiimleri uygulanir.

(2) Ogretim Uyeligi kadrolarma basvuran adaylar, bagvuru alanlartyla ilgili olarak
Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’nde yer
alan asgari kosullar1 sagladiklarina iliskin bagvuru beyan formunu, puan tablosunu, puanlamada
kullanilan olgiitlerde kanit olusturan bilgi ve belgeleri bagvuru dosyasinda diger belgelerle
birlikte eksiksiz olarak sunmak zorundadir.

(3) llgili birimlere yapilan basvurular, istanbul Ticaret Universitesi “Ogretim Uyesi



Degerlendirme Komisyonu” tarafindan, Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi hiikiimlerine sekli uygunluk 6n degerlendirmesine tabi
tutulur. Komisyon tarafindan yapilan 6n degerlendirmede olumlu onay alan akademik kadro
basvurulart i¢in bilim/sanat jiirilerinin belirlenmesi siireci baslatilir.

(4) Profesorliik ve Dogentlik kadrolari jiirileri Rektérliik, Dr. Ogretim Uyeligi kadrolart
jurileri ise ilgili fakiiltelerin dekanliklari tarafindan olusturulur.

(5) Rektorliige iletilen jiiri raporlari, teslim tarihinden sonra gergeklestirilecek ilk
Universite Y 6netim Kurulu toplantisinda goriisiilerek karara baglanir.

(6) Universite Yonetim Kurulu tarafindan alman atanma kararlari, takip eden ilk
Miitevelli Heyet toplantisinda giindeme alinarak 6gretim iiyesi atanma siireci sonuglandirilir.

(7) Atamalar yapilan 8gretim iiyelerinin ¢alismalarmi Istanbul Ticaret Universitesi ile
yaptiklari s6zlesme iceriklerine uygun olarak, gerceklestirmeleri gerekir.

DORDUNCU BOLUM
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ilkeleri
Profesorliik Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri

MADDE 6- (1) Istanbul Ticaret Universitesi’nde profesorliik kadrosuna atanabilmek
icin; acik bulunan profesorliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda en az bes yil ¢alismis olmak,
bilim alaninda uluslararasi diizeyde orijinal eserler vermis olmak ve uygulama alani bulunan
dallarda uygulamaya yonelik ¢alismalarda bulunmak,

(2) Biitiiniiyle veya kismen yabanci dilde egitim veren programlarda, YOK tarafindan
belirlenen “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dil ile Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik” ilkelerine uygun olarak yabanci dilde
egitim verme Kriterlerini tasiyor olmak,

(3) Fen ve Miihendislik alaninda, Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’nin EK1 Puan Tablosu’nda yer alan galismalardan (en az 50 puani
dogentlik sonrasi1 olmak tizere) 100 puan1 A (1-5), B (1, 4, 5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16 veya
E (1, 2, 7, 8, 13, 14, 19, 20) maddeleri kapsaminda ve 300 puani1 dogentlik sonrasi olmak
sartiyla toplamda 750 puan almis olmak,

(4) Sosyal ve Beseri Bilimler alaninda, istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6nergesi’nin Ek1 Puan Tablosu’nda yer alan galigmalardan (en az 40 puani
dogentlik sonrasi1 olmak iizere) 80 puani A (1-5), B (1, 4,5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16 veya E
(1,2,7,8,13, 14, 19, 20) maddeleri kapsaminda ve 250 puani dogentlik sonrasi olmak sartiyla
toplamda 600 puan almis olmak,

(5) Toplamda istenen puanlar kapsaminda, ¢eviri faaliyetlerinden en fazla 60 puan
almabilir.

(6) Giizel Sanatlar alaninin disinda kalan; mimarlik, i¢ mimarlik, tasarim, medya
boliimlerindeki yiikseltilme ve atanmalarda toplamda istenen puan kapsaminda, sanatsal ve
kiiltiirel galismalardan en fazla 100 puan, diger boliimlerdeki yiikseltilme ve atanmalarda ise
en fazla 60 puan alinabilir.

(7) 2547 sayili Kanunun 27 nci maddesi geregince dogentlik sinavini bagarmis sayilarak
yabanci iilkelerde aldig1 unvam Tiirkiye’de gegerli kabul edilen adaylarin dogentlikteki hizmet
stireleri dogentlik unvanini yabanci iilkede aldiklar tarihten baglar.

Docentlik Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma Ilkeleri
MADDE 7- (1) istanbul Ticaret Universitesi’nde dogentlik kadrosuna atanabilmek icin;



2547 sayili Kanunun 24 {incii maddesi uyarinca dogentlik unvanini almis bulunmak veya yurt
disinda alinan dogentlik unvaninin 2547 sayili Kanunun 27 nci maddesi geregince
Universiteleraras1 Kurul tarafindan Tiirkiye’de gegerli sayilmis olmasi,

(2) Uluslararasi nitelikte yayin yapmis olmak veya uluslararasi bilimsel etkinliklerde
tam metni yayinlanan bildiri sunmak,

(3) Biitiiniiyle veya kismen yabanci dilde egitim veren programlarda, YOK tarafindan
belirlenen “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dil ile Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik” ilkelerine uygun olarak yabanci dilde
egitim verme kriterlerini tasiyor olmak,

(4) Fen ve Miihendislik alaninda; Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6nergesi’nin EK1 Puan Tablosu’nda yer alan galismalardan (en az 45 puani
dogentlik sonras1 olmak {izere) 90 puan1 A (1-5), B (1, 4, 5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16 veya E
(1,2,7,8,13, 14, 19, 20) maddeleri kapsaminda ve 250 puani1 dogentlik sonras1 olmak sartiyla
toplamda 600 puan almis olmak,

(5) Sosyal ve Beseri Bilimler alaninda: istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesi’nin EK1 Puan Tablosu’nda yer alan galismalardan (en az 35 puani
dogentlik sonrasi olmak iizere) 70 puan1 A (1-5), B (1, 4,5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16 veya E
(1,2,7,8,13, 14, 19, 20) maddeleri kapsaminda ve 200 puan1 dogentlik sonras1 olmak sartiyla
toplamda 500 puan almis olmak,

(6) Toplamda istenen puanlar kapsaminda, ¢eviri faaliyetlerinden en fazla 50 puan
almabilir.

(7) Giizel Sanatlar alaninin disinda kalan; mimarlik, i¢ mimarlik, tasarim, medya
boliimlerindeki yiikseltilme ve atanmalarda toplamda istenen puan kapsaminda sanatsal ve
kiiltiirel caligmalardan en fazla 90 puan, diger bolimlerdeki yiikseltilme ve atanmalarda ise en
fazla 50 puan alinabilir.

Dr. Ogretim Uyesi Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri

MADDE 8- (1) Istanbul Ticaret Universitesi'nde Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna
atanabilmek i¢in; atanacak alanda Doktora yapmis, tipta uzmanlik unvani almis veya sanat
dallarindan birinde yeterlik kazanmig olmak,

(2) Yurt disinda doktorasini tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylarin
Universitelerarast Kurul’dan diploma denkligini almis olmasi,

(3) OSYM tarafindan yapilan ve Yiiksekdgretim Kurulu’nca kabul edilen dil yeterlilik
sinavindan dogentlik basvurusunda aranan asgari puan1 veya YOK tarafindan kabul edilen
diger bir sitnavdan muadili bir puan almis olmak,

(4) Biitiiniiyle veya kismen yabanci dilde egitim veren programlarda, YOK tarafindan
belirlenen “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dil ile Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yénetmelik” ilkelerine uygun olarak yabanci dilde
egitim verme kriterlerini tasiyor olmak,

(5) Rektor yardimcisi, ilgili boliim baskani ve bir jiiri {iyesinin bulundugu ortamda
sunulan deneme dersinden olumlu rapor almak,

(6) Fen ve Miihendislik alkaninda; Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesi’nin Ek1 Puan Tablosu’nda yer alan ¢aligmalardan (en az 40 puant
doktora sonrasi olmak iizere) 80 puan1 A (1-5), B (1, 4, 5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16 veya E
(1, 2,7, 8,13, 14, 19, 20) kapsaminda ve 100 puan1 doktora sonrasi olmak sartiyla toplamda
200 puan almis olmak,



(7) Sosyal ve Beseri Bilimler alaninda; istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’nin EK1 Puan Tablosu’nda yer alan ¢alismalardan (en az 30 puani
doktora sonrasi olmak tizere) 70 puan1 A (1-5), B (1, 4, 5, 8, 9, 12, 13, 16), D1, D16 veya E
(1, 2,7,8, 13, 14, 19, 20) maddeleri kapsaminda ve 90 puani1 doktora sonrasi olmak sartiyla
toplamda 150 puan almis olmak,

(8) Toplamda istenen puanlar kapsaminda, ¢eviri faaliyetlerinden en fazla 20 puan
almabilir.

(9) Giizel Sanatlar alaninin disinda kalan; mimarlik, i¢ mimarlik, tasarim, medya
boliimlerindeki yiikseltilme ve toplamda istenen puan kapsaminda, sanatsal ve Kkiiltiirel
faaliyetlerden en fazla 35 puan, diger boliimlerdeki yiikseltilme ve atanmalarda ise en fazla 20
puan alinabilir.

Arastirmaci Ogretim Uyesi Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma Ilkeleri

MADDE 9- (1) Istanbul Ticaret Universitesi’'nde Arastirmact Ogretim Uyesi kadrosuna
atanabilmek i¢in; atanacagi unvanin, 2547 Sayil1 Yasaya gore asgari sartlarini saglamis olmak,

(2) Yurt disinda doktorasini tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylar i¢in
Universiteleraras1 Kurul’dan diploma denkligi almis olmak,

(3) OSYM tarafindan yapilan ve Yiiksekogretim Kurulu’nca kabul edilen dil yeterlilik
siavlarindan dogentlik bagvurusunda aranan asgari puani veya YOK tarafindan kabul edilen
diger bir sinavdan muadili bir puan almis olmak,

(4) Biitiiniiyle veya kismen yabanci dilde egitim veren programlarda, YOK tarafindan
belirlenen “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dil ile Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik™ ilkelerine uygun olarak yabanci dilde
egitim verme kriterlerini tasiyor olmak,

(5) Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’nin
Ek1 Puan Tablosu’nda yer alan Al, A2, A3 maddeleri kapsaminda (A3’den en fazla 50 puan
olmak tizere) veya E (1, 2, 7, 8, 13, 14, 19, 20) maddeleri kapsaminda ¢alismalardan,
Profesorliik icin toplam 800, Dogentlik kadrosu igin toplam 600, Dr. Ogretim Uyesi kadrosu
i¢in toplam 400 puan almak gerekir.

BESINCI BOLUM
Yiiriirliige fliskin Hiikiimler
Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 10- (1) 04/01/2022 tarih ve 198-5 numarali Miitevelli Heyeti karari ile kabul
edilen Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Elemani Kadrolarina Basvurma, Atama ve
Yiikseltme ilkeleri Yonergesi yiiriirliikten kaldiriimgtir.

Yirirlik

MADDE 11- (1) Bu y6nerge Istanbul Ticaret Universitesi Senatosunun 28.03.2024 tarih
ve 2024/291-6 numarali karari ile kabul edilmis olup Miitevelli Heyetinin 30.04.2024 tarih ve
226-6 numarali karari ile yiirtirlige girmistir.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Y®énerge hiikiimlerini Istanbul Ticaret Universitesi Rektorii yiiriitiir.
Ekler:

Ek 1: Puan Tablosu



EK 1: PUAN TABLOSU
(OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA)

No A. MAKALELER Puan
1 |SCI, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan makaleler igin:
a |Ql siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 110
b |Q2 smiflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 90
¢ |Q3 siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 80
d |Q4 siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 60
2 |SCOPUS kapsamindaki dergilerde yayimlanan makaleler i¢in:
a |Ql siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 90
b |Q2 smiflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 80
¢ |Q3 siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 60
d |Q4 siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 40
3 |ESCI (Emerging Sources Citation Index) tarafindan taranan dergilerde yayimlanan makaleler 50
4 Uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan dergilerde yayimlanan makaleler (listede yer almayan diger 40
uluslararasi indeksler dahil)
5 JULAKBIM/TR DiZIN kapsamindaki dergiler tarafindan yayimlanan makaleler 30
6 |Uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanan makaleler 25
7 |Ulusal indekslerde taranan dergilerde yayimlanan makaleler 15
8 JUlusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler 10
9 Yurt disinda faaliyet gosteren taninmis uluslararasi dergilerde yayimlanan edebi ve sanatsal makaleler veya 12
analitik yazilar
10 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi nitelikteki dergilerde yayinlanan edebi ve sanatsal makaleler veya 10
analitik yazilar
11 | Tiirkiye’de faaliyet gosteren taninmig dergilerde yaymlanan edebi ve sanatsal makaleler veya analitik yazilar 5
12 |Yabanci dillerden g¢evirisi yapilarak yayimlanan makale 10
Yukarida sayilan dergilerde yayimlanan teknik not, editdre mektup, tartisma, vaka takdimi ve ozet tiirtinden|
13 T " M/2
yayinlarda ilgili maddelerde belirtilen puanlarin yarisi
B. KITAPLAR
(WOS indeksine giren kitaplar i¢in puan 1.2 ile carpilir. SCOPUS indeksine giren kitaplar i¢in puan 1.1 ile
carpilir)
1 Yurt disinda faaliyet gosteren taninmis uluslararasi yayinevinde Tiirk¢e disindaki bir dilde yayimlanan bilimsel 120
kitap
) Yurt disinda faaliyet gdosteren taninmis uluslararasi yaymevinde Tiirk¢e disindaki bir dilde yayimlanan ders 100
kitab1
3 Yurt disinda faaliyet gosteren taninmig uluslararasi yayinevinde Tiirk¢e disindaki bir dilde yayimlanan edebi ve 50
sanatsal kitap (roman, ani, 6ykii, seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
4 Yukarida yer alan kitaplarda her bir boliim/iinite igin (editdr tarafindan yazilan Giris, Takdim, Tanitim vs. K/3
kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin iicte biri
5 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yayinevi statiisiine sahip yaymevinde Tiirk¢e disindaki bir dilde 100
yayimlanan bilimsel kitap
6 Tiirkiye’de faaliyet gdsteren ve uluslararas: yaymevi statiisiine sahip yaymnevinde yaymmlanan Tiirk¢e disindaki 30
bir dilde ders kitab1
7 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yaymevi statiisiine sahip yaymevinde Tiirk¢e disindaki bir dilde 70
yayimlanan edebi ve sanatsal kitap (roman, ani, 6ykii, seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
3 Yukarida yer alan kitaplarda her bir boliim/iinite igin (editdr tarafindan yazilan Giris, Takdim, Tanitim vs. K/4
kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin dortte biri
9 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yayinevi statilisiine sahip yaymevinde yayimlanan Tiirk¢e bilimsel 20
kitap
10| Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yayimevi statiisiine sahip yayinevinde yayimlanan Tiirk¢e ders kitabi] 60
1 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararas: yayinevi statiisiine sahip yaymevinde Tiirk¢e yayimlanan edebi ve 25
sanatsal kitap (roman, ani, 6ykd, seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
Yukarida yer alan kitaplarda her bir boliim/iinite i¢in (editor tarafindan yazilan Girig, Takdim, Tanitim vs.
12 et e . K/5
kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin beste biri
13 | Tiirkiye’de faaliyet gdsteren taninmis ulusal yaymevinde yayimlanan bilimsel kitap 60
14 | Tiirkiye’de faaliyet gdsteren taninmis ulusal yaymevinde yayimlanan ders kitabi 40
15 Tiirkiye’de faaliyet gosteren taninmig yaymevinde yayimlanan edebi ve sanatsal kitap (roman, ani, dykii, 15
seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
Yukarida yer alan kitaplarda her bir bolim/iinite i¢in (editor tarafindan yazilan Girig, Takdim, Tanitim vs.
16 et e . K/6
kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin altida biri
17 |Derleme kitaplar i¢in 10




18 |Derleme kitaplarda boliim veya {initeler i¢in 5
Yukarida yer alan kitaplarda her bir boliimiin/iinitenin g¢evirisi i¢in (editdr tarafindan yazilan Giris, Takdim,
19 O\ ppe e K72
Tanitim vs. kisimlar haric) béliim/linite puaninin yarisi
20| Yukarida yer alan kitaplarda ¢eviri igin (kitabin tiimii) kitap puaninin yarisi K/2
21| Yukarida yer alan kitaplarda editorlik i¢in ilgili kitap puaninin dértte biri K/4
22 |Yukarida yer alan kitaplarda yardimci editorliik i¢in ilgili kitap puaninin dortte biri K/4
C. ANSIKLOPEDILER/SOZLUKLER
1 |Yabanci dilde ansiklopedi editorliigii 100
2 |Yabanci dilde ansiklopedi maddesi yazarligi (1001 s6zciik ve iistii) 50
3 |Yabanci dilde ansiklopedi maddesi yazarligi (251-1000 sozciik arasi) 30
4 lYabanci dilde ansiklopedi maddesi yazarligi (250 sozciik ve alt1) 20
5 |Tirkg¢e ansiklopedi editorliigii 60
6 |Tiirk¢e ansiklopedi maddesi yazarligi (1001 sozciik ve iistii) 30
7 |Tirk¢e ansiklopedi maddesi yazarligi (251-1000 s6zciik arasi) 20
8 |Tiirk¢e ansiklopedi maddesi yazarlig1 (250 sozciik ve alti) 10
9 |Uluslararasi sozliik yazarligi (Taninmig uluslararasi yayinevi tarafindan basilan) 100
10 |Ulusal sozliik yazarligi (Taninmis ulusal yayinevi tarafindan basilan) 60
D. BILIMSEL TOPLANTILAR
(WOS indeksine giren bildiriler i¢in puan 1.2 ile ¢arpilir. SCOPUS indeksine giren bildiriler i¢in puan 1.1 ile
carpilir)
Uluslararasi Kongre, Sempozyum, Konferans, Panel, Seminer, Etkinlik
1 |Kongre, sempozyum veya konferansta tam metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 30
2 |Kongre, sempozyum veya konferansta 6zet metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri] 10
3 |Kongre, sempozyum veya konferansta sunulan poster 10
4 |Kongre, sempozyum veya konferansta yiiriitiicii veya bagkan olmak 30
5 |Kongre, sempozyum veya konferansta diizenleme kurulu tiyeligi 12
6 |Kongre, sempozyum veya konferansta danigma veya bilim kurulu iiyeligi 5
7 |Kongre, sempozyum veya konferansta davetli konugmaci olmak (agilis konugsmasi veya konferans) 20
8 |Kongre, sempozyum veya konferansta oturum yonetmek 10
9 |Panelde konusmaci olmak 10
10 |Panel yonetmek 10
11 JPanel diizenlemek 10
12 |Calistay, atdlye veya yaz okulu gibi etkinlikte konugmaci olmak 10
13 |Calistay, atdlye veya yaz okulu gibi etkinlikte diizenleyici olmak 10
14 Uluslararasi bir kurum veya sivil toplum kurulusunda egitim, seminer, webinar veya benzeri egitim vermek (her 10
giin i¢in ve en ¢ok 5 giin i¢in)
Ulusal Kongre, Sempozyum, Konferans, Seminer, Etkinlik
16 |Kongre, sempozyum veya konferansta tam metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 15
17 |Kongre, sempozyum veya konferansta dzet metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 5
18 [Kongre, sempozyum veya konferansta sunulan poster 5
19 |[Kongre, sempozyum veya konferansta baskanlik yapmak 15
20 |Kongre, sempozyum veya konferansta diizenleme kurulu tiyeligi 7
21 |Kongre, sempozyum veya konferansta danigsma veya bilim kurulu iiyeligi 5
22 |Kongre, sempozyum veya konferansta davetli konusmaci olmak (a¢ilis konugmasi veya konferans) 10
23 |Kongre, sempozyum veya konferansta oturum yonetmek 5
24 |Panelde konugmaci olmak 5
25 |Panel yonetmek 5
26 |Panel diizenlemek 5
27 |Calistay, atdlye veya yaz okulu gibi etkinliklerde konusmaci olmak 5
28 |Calistay, atdlye veya yaz okulu gibi etkinliklerde diizenleyici olmak 5
9 Bir kurum veya sivil toplum kurulusunda egitim, seminer, webinar veya benzeri egitim vermek (her giin icin)| 5
(en ¢ok 5 giin i¢in)
E. PROJE FAALIYETLERI
AB, Diinya Bankasi, BM, OECD, iKB, COST ve benzeri Uluslararasi Projeler
1 JTamamlanmis proje yiiriitiiciiliigii 150
2 |Tamamlanmis proje aragtirmacisi 100
3 |Tamamlanmis proje danigmani 70
4 |Tamamlanmis proje bursiyeri 40




TUBITAK Projeleri

7 |Tamamlanmis TUBITAK proje yiiriitiiciiliigii 120
8 |Tamamlanmis TUBITAK proje arastirmacisi 90
9 |Tamamlanmis TUBITAK proje danigmani 50
10 JTamamlanmis proje bursiyeri 30
Bakanliklar, Kalkinma Ajansi, DPT, SODES Projeleri
13 | Tamamlanmig proje yiiriitiiciliigii 100
14 JTamamlanmis proje arastirmacist 80
15 JTamamlanmis proje danigmani 40
16 JTamamlanmis proje bursiyeri 30
Universiteler Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
19 |Tamamlanmis proje yiiriitiiciliigii 90
20 |Tamamlanmis proje arastirmacisi 60
21 |Tamamlanmis proje danigmani 30
22 |Tamamlanmis proje bursiyeri 20
F. PATENT VE TASARIM CALISMALARI
(Tescil edilmis ve anlagmasi yapilmis patent, tasarim ve faydali model i¢in tam puan alinir. Tescil islemi
tamamlandiginda 6nceki agamalardan alinan puanlar tam puandan diiser)
Uluslararasi Patent, Sinai ve Mimari Tasarim Caligmalari
1 |Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan incelemeli patent 100
2 |ilk tescili yapilmis incelemeli patent 50
3 |Sonraki tescilleri yapilmis incelemeli patent 15
4]Incelemeli patent bagvurusu 30
5| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan incelemesiz patent 80
6|11k tescili yapilmis incelemesiz patent 40
7|Sonraki tescilleri yapilmis incelemesiz patent 10
8|Incelemesiz patent bagvurusu 25
9| Tescil edilmis ve anlagsmasi yapilan tasarim 50
10]Tasarim basvurusu 20
11| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan faydali model 40
12|Faydali model bagvurusu 20
13|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢aligmalarinda miiellif olmak 100
14|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢aligmalar1 ekibinde yer almak 50
Ulusal Patent, Sinai ve Mimari Tasarim Calismalar:
15| Tescil edilmis ve anlagmas1 yapilan incelemeli patent 80
16]11k tescili yapilmis incelemeli patent 40
17|Sonraki tescilleri yapilmis incelemeli patent 10
18|Incelemeli patent bagvurusu 20
19| Tescil edilmis ve anlagmas1 yapilan incelemesiz patent 60
20|11k tescili yapilmis incelemesiz patent 30
21|Sonraki tescilleri yapilmis incelemesiz patent 5
22|Incelemesiz patent bagvurusu 15
23| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan tasarim 40
24| Tasarim basvurusu 15
25|Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan faydali model 30
26|Faydali model bagvurusu 10
27|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢alismalarinda miellif olmak 80
28|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢alismalar1 ekibinde yer almak 40
G. SANATSAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
Uluslararasi Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlikler (Her etkinlik icin)
1 |Miize veya benzeri kurumlarda sergilenen eserler 70
2 |Sergi, festival, bienal, konser veya gosteri gibi etkinliklere secilen eserler 50
3 |Ozgiin bireysel sanat ve tasarimlarla karma etkinliklerine katilma 40
4 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde sunulan eserler 40
5 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde secici kurul iiyeligi 30
Ulusal Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlikler (Her etkinlik i¢in)
6 |Miize veya benzeri kurumlarda sergilenen eserler 50
7 |Sergi, festival, bienal, konser veya gosteri gibi etkinliklere secilen eserler 40
8 |Ozgiin bireysel sanat ve tasarimlarla karma etkinliklere katilma 20
9 [Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde sunulan eserler 20
10 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde segici kurul iiyeligi 20




Yonetmenlik (Her etkinlik i¢in)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi

sartiyla)
11 JUzun metrajli film yonetmenligi 70
12 |Belgesel film yonetmenligi 50
13 |Kisa film (kurmaca, reklam, tanitim vb) yonetmenligi 30
14 |Televizyon programi yonetmenligi 20
15 JRadyo programi yonetmenligi 15
16 |Dijital icerik yonetmenligi 15
Koordinatorliik/Yapimcilik/Hazirlayicilik (Her etkinlik icin)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
sartiyla)
17Uzun metrajli film yapimciligi 40
18 | Televizyon programi koordinatorliigii 20
19 |Televizyon programi hazirlayiciligt 15
20 JRadyo programi yapimciligi 15
21 |Radyo programi hazirlayiciligi 10
22 |Televizyon programlarinda diger gorevler 10
23 JRadyo programlarinda diger gorevler 5
Gorsel Etkinliklerde Yazarhk (Her etkinlik icin)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
24 |Uzun metrajl filmlerde senaryo/metin yazarligi 50
25 |Belgesel filmlerde metin yazarlig: 30
26 |Kisa filmlerde senaryo/metin yazarligi 20
27| Televizyon programlarinda metin yazarligi 20
28 |Radyo programlarinda metin yazarligi 15
Medya Faaliyetleri (Her faaliyet icin)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
sartiyla)
29 |Televizyon programlarma katilim 8
30 JRadyo programlarina katilim 5
31]Gazete yazilar1 (Ulusal veya Uluslararas: 6l¢cekte yayimlanan gazetelerde) 5
32 JR&portaj verme (Ulusal veya Uluslararas: dl¢ekte yayimlanan gazetelerde) 3
H. ATIFLAR
(Metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in)
1 SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde yaymnlanmis ve adayin yazar olarak yer 2
almadig1 caligmalarda, metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin adaymn atif yapilan her eseri icin
) Uluslararasi alan indeksli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadigi ¢alismalarda, metin 5
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
3 Uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig1 ¢aligmalarda, metin igindeki 3
atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
4 TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde yaymlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig1 calismalarda, 4
metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
5 Ulusal hakemli dergilerde yaymlanmis ve adayin yazar olarak yer almadifi ¢aligmalarda, metin icindeki atif 3
sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri icin
6 Adayin yazar olarak yer almadigi uluslararasi (yurt disinda yayimlanan) kitaplardaki veya kitap boliimlerinde, 2
metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
7 Adayn yazar olarak yer almadig1 ulusal (Tiirkiye’de yayinlanan) kitaplardaki veya kitap boliimlerinde, metin 5
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
Doktora Tezine Atiflar
SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer
8 - o . . .. 6
almadig1 ¢caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
9 Uluslararasi alan indeksli dergilerde yaymlanmig ve adayin yazar olarak yer almadig1 ¢alismalarda, metin 3
icindeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar icin
10 Uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadigi ¢alismalarda ¢aligmalarda, 3
metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar icin
1 TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde yaymlanmis ve adayin yazar olarak yer almadigi alismalarda 3
caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
12 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadigi ¢aligsmalarda ¢aligmalarda, metin 1
icindeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
13 Adayin yazar olarak yer almadig1 uluslararas: (yurt disinda yayimlanan) kitaplardaki veya kitap boliimlerinde 3
caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
14 Adayin yazar olarak yer almadigi ulusal (Tiirkiye’de yayimnlanan) kitaplardaki veya kitap boliimlerinde 4

calismalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar icin




I. DERGILERDE EDIiTORLUK VEYA YAYIN KURULU UYELIiKLERi

Uluslararasi Yaynlarda Editorliik veya Yaymn Kurulu Uyelikleri

1 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS, veya ESCI kapsamindaki dergilerde editorliik (her y1l igin) 100
2 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde yardimei editorlik (her yil igin) 50
3 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde konuk editorliik (her say1 i¢in) 40
4 ISCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde Yaymn Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 30
5 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde Bilim ve Danigma Kurulu tiyeligi (her y1l igin) 15
6 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde editorliik (her yil igin) 60
7 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde yardimci editorliik (her yil i¢in) 30
8 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde konuk editorliik (her say1 i¢in) 25
9 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 20
10 JUluslararas: alan indeksli dergilerde Bilim ve Danigma Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 10
11 |Uluslararas1 hakemli dergilerde editorliik (her yil i¢in) 40
12 |Uluslararasi hakemli dergilerde yardimci editorliik (her yil i¢in) 20
13 |Uluslararasi hakemli dergilerde konuk editorliik (her sayi1 igin) 15
14 |Uluslararasi hakemli dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 15
15 |Uluslararas1 hakemli dergilerde Bilim ve Damisma Kurulu Uyeligi (her yil icin) 10
Yukaridaki maddelerin kapsami disinda kalan diger bilimsel veya mesleki dergilerde editorliik (her yil 20
icin)
16| Yukarida belirtilen dergilerde yardimci editorliik (her yil igin) 10
17| Yukarida belirtilen dergilerde konuk editorliik (her say1 i¢in) 10
18 | Yukarida belirtilen dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 5
19| Yukarida belirtilen dergilerde Bilim ve Danisma Kurulu Uyeligi (her yil icin) 3
Ulusal Yayinlarda Editorliik veya Yayin Kurulu Uyelikleri
20| TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde editdrliik (her yil icin) 40
21|TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde yardime editorliik (her yil icin) 20
22| TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde konuk editorliik (her sayi i¢in) 15
23 | TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde Yaymn Kurulu iiyeligi (her yil icin) 15
24 |TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde Bilim ve Danigma kurulu iiyeligi (her yil igin) 10
25 |Ulusal hakemli dergilerde editorliik (her yil i¢in) 30
26 |Ulusal hakemli dergilerde yardimci editorliik (her yil igin) 15
27 |Ulusal hakemli dergilerde konuk editorliik (her sayi igin) 10
28 |Ulusal hakemli dergilerde Yaym Kurulu iiyeligi (her yil igin) 10
29 |Ulusal hakemli dergilerde Bilim ve Danisma Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 5
Yukaridaki maddelerin kapsami disinda kalan diger bilimsel veya mesleki dergilerde editorliik (her yil 10
icin)
30] Yukarida belirtilen dergilerde yardimci editorliik (her y1l i¢in) 5
31| Yukarida belirtilen dergilerde konuk editorliik (her say1 i¢in) 5
32 |Yukarida belirtilen dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 3
33| Yukarida belirtilen dergilerde Bilim ve Danisma Kurulu Uyeligi (her yil icin) 1
J. HAKEMLIKLER VE JURI UYELIKLERI
(Asagida belirtilen dergilerde her yil en fazla 5 adet hakemlik i¢in)
Dergi Makalesi Hakemligi
1 |SCI, SSCI, AHCI, Scopus veya ESCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 15
2 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde hakemlik 8
3 |Uluslararas1 hakemli dergilerde hakemlik 4
4 |TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde hakemlik 6
5 |Ulusal indekslerde taranan dergilerde hakemlik 3
6 |Ulusal hakemli dergilerde hakemlik 2
Kitap ve Kitap Boliimii Hakemligi
7 |Uluslararasi kitap (yurt disinda basilan) hakemligi 15
8 |Uluslararasi kitapta boliim hakemligi (her boliim i¢in) 8
9 |Ulusal kitap (Tiirkiye’de basilan) hakemligi 8
10 |Ulusal kitapta boliim hakemligi (her boliim i¢in) 4
Kongre, Sempozyum, Konferans Hakemligi
11 |Uluslararasi bilimsel etkinliklere sunulan bildiri hakemligi (her biri i¢in) 5
12 JUlusal bilimsel etkinliklere sunulan bildiri hakemligi (her biri i¢in) 3
Projelerde Panelist/Jiiri Uyeligi
13 JUluslararas: projelerde jiiri tiyeligi (her gorev icin) 15




14 |TUBITAK projelerinde jiiri iiyeligi (her gérev icin) 10
15 |Bakanliklar, Kalkinma Ajanslar1 vb. kurumlara sunulan projeler i¢in jiiri {iyeligi (her gorev i¢in) 10
16 |Universitelerce desteklenen BAP vb. jiiri iiyelikleri (her gérev i¢in) 5
Universitelerarasi Kurulun Verdigi Hakemlik veya Jiiri Uyelikleri
17 |Dogentlik jiiri belirleme komisyon iiyeligi (her y1l i¢in) 40
18 |Dogentlik jiiri belirleme alt komisyon iiyeligi (her yil i¢in) 30
19 |Docentlik jiiri iiyeligi (her dosya i¢in) 10
20 |Disiplin sorusturmalarinda jiiri {iyeligi (her dosya i¢in) 10
Akademik Atamalardaki Jiiri Uyelikleri
21 |Profesorliik atamasinda jiiri iiyeligi (her aday i¢in) 10
22 |Dogentlik atamasinda jiiri iiyeligi (her aday i¢in) 8
23|Dr. Ogr. Uyeligi atamasinda jiiri iiyeligi (her aday i¢in) 6
Kamu Kurumlari veya Mahkemelerin Verdigi Gorevler
24 |Uzman goriisii (her dosya i¢in) 8
25 |Bilirkisi goriisii (her dosya icin) 8
K. EGITIM OGRETIM FAALIYETLERI
Dersler
Son bes yilda verilmis dersler; her yariyilda verilen en fazla {i¢ ders i¢in: (Atamalarda 100 puani agamaz.
Performans degerlendirme puanlamasinda sinir bulunmamaktadir). (Yabanci dilde verilen dersler 1.3 ile
carpilarak hesaplanir).
1 |Doktora (yarty1l x puan) 5
2 |Yiiksek lisans (yartyil x puan) 3
3 |Lisans (yarty1l x puan) 2
4 |On lisans (yariy1l x puan) 2
Doktora Tezleri
(Biten tezlerde dnceden alinan puanlar tam puandan diigserek hesaplama yapilir. Atama ve yiikseltme
basvurularinda toplam 100 puani asamaz. Performans degerlendirme puanlamasinda sinir bulunmamaktadir.
Yabanci dildeki tezler 1.3 ile ¢arpilarak hesaplanir)
5 |Tamamlanmis doktora tezi danismanligi 40
6 |Tamamlanmig doktora tezi es danigsmanligi 10
7 |Bir yili tamamlamis doktora tezi danismanli§s 5
8 |Bir y1li tamamlamis doktora tezi es danigmanligi 3
9 |Tamamlanmis doktora tezi izleme jiiri {iyeligi 15
10 |Bir y1li tamamlamis doktora tezi izleme jiiri iiyeligi 3
11 |Doktora yeterliligi jiiri tiyeligi 3
12 |Doktora tez savunma jiiri {iyeligi 5
Yiiksek Lisans Tezleri
(Biten tezlerde 6nceden alinan puanlar tam puandan diiserek hesaplama yapilir. Atama ve yiikseltme
basvurularinda toplam 100 puani asamaz. Performans degerlendirme puanlamasinda sinir bulunmamaktadir.
Yabanci dildeki tezler 1.3 ile carpilarak hesaplanir)
13 JTamamlanmis yiiksek lisans tez danismanligi 25
14 |Bir y1li tamamlamis yiiksek lisans tez danismanligi 3
16 | Tezsiz yliksek lisans bitirme projesi danismanlig: 10
15]Yiiksek lisans tezi savunma jiiri iiyeligi 2
L. BILIMSEL KURUM UYELIKLERI/GOREVLERI

1 |Uluslararasi bilimsel kurumlarda yoneticilik (Her y1l i¢in) 150
2 |Ulusal bilimsel kurumlarda yoneticilik (Her y1l i¢in) 120
3 |TUBA Uryelikleri (Seref, Asil ve Asosiye; her yil igin) 100
4 |TUBITAK Bilim Kurulu Uyeligi (Her y1l igin) 100
5 |Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Uyeligi veya Dis Degerlendirici Gorevi 100
6 Uluslararasi bilimsel kurumlarin alt kurullarinda bagkanlik (Etik Kurul, Grup Yiriitme, Grup Danigsma vs; her 100

yil i¢in)
7 Uluslararasi bilimsel kurumlarin alt kurullarinda iyelik (Etik Kurul, Grup Yiiriitme, Grup Danigsma vs; her y1l 20

icin)
3 Ulusal bilimsel kurumlarin alt kurullarinda bagkanlik (Etik Kurul, Grup Yiiriitme, Grup Danisma vs; her y1l 30

i¢in)
9 |Ulusal bilimsel kurumlarm alt kurullarinda iiyelik (Etik Kurul, Grup Yiiriitme, Grup Danisma vs; her yil i¢in) 70
10 |Diger kamu kurumlarindaki gérevler (Danigsmanlik, kurul diyeligi vs; her yil i¢in) 50
11 |iTO Meslek Komitelerinde iiyelik (Her yil icin) 30
12 |Sivil toplum kuruluslarinda yoneticilik (Her y1l i¢in) 20
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1 |Uluslararasi bilimsel ve mesleki kurumlar tarafindan verilen 6diiller 100
2 |TUBITAK Bilim, Hizmet ve Tesvik odiilleri 90
3 |TUBA Akademi 6diilleri 90
4 |TUBA GEBIP, TESEP vb. ddiilleri 80
5 |Sanat, tasarim ve mimarlik alanlarinda uluslararasi 6diiller 80
6 |Sanat, tasarim ve mimarlik alanlarinda ulusal 6diller 60
7 |Uluslararasi bilimsel kurumlar tarafindan verilen doktora tez 6diilii 70
8 |Ulusal bilimsel kurumlar tarafindan verilen doktora tez 6diilii 50
9 |Fahri doktora 6diili 60
10 |JKamu kurumlar tarafindan verilen 6diiller 50
11 |Uluslararasi Sivil toplum kuruluglari tarafindan verilen ddiiller 40
12 |Ulusal Sivil toplum kuruluslari tarafindan verilen odiiller 30
13 |Bilimsel ¢aligmalar i¢in alinan uluslararasi destekler (Burs, arastirma destegi vs) 40
14 |Bilimsel ¢aligmalar i¢in alinan ulusal destekler (Burs, arastirma destegi vs) 30
15 |Uluslararasi bilimsel toplantilarda alinan basar1 6diilleri 30
16 |Ulusal bilimsel toplantilarda alinan basar1 ddiilleri 20
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