24.09.2024 tarihli 2024/299—1 numarali Senato karar1 ve 24.09.2024 tarihli 237-5 numaral1 Miitevelli Heyeti

karari ile kabul edilmistir.

ISTANBUL TiCARET UNIiVERSITESI
OGRETIM UYELiGi AKADEMIK PERFORMANS DEGERLENDIRME VE
YENIDEN ATAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, istanbul Ticaret Universitesi dgretim iiyesi
kadrolarina yeniden atanmaya iliskin akademik performans degerlendirme ilke, siire¢ ve
Ol¢iitlerini belirlemektir.

IKINCI BOLUM
Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14 iincii ve 42
nci maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

UCUNCU BOLUM
Tammlar

MADDE 3- (1) “Tiirkiye’de faaliyet gosteren taninmig ulusal yaymevi”, Tiirkiye’de en az 5 y1l
ulusal diizeyde diizenli faaliyet gdsteren ve aymi alanda en az 20 farkli yazarin eserini basan
yayinevlerini,

(2) “Tiirkiye’de faaliyet gdsteren uluslararasi yaymevi”, Universiteleraras: Kurul’un belirledigi
olgiitlere gore “Uluslararas1 Yayinevi” belgesi alan yayievlerini,

(3) “Yurt disinda faaliyet gésteren taninmis uluslararasi yayinevi”, Tiirkiye disindaki herhangi
bir iilkede en az 5 y1l diizenli faaliyet yiirliten ve ayni alanda en az 50 farkli yazarin kitabini basan
yayinevlerini,

(4) “Uluslararas1 alan indekslerinde taranan dergi” SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI ve SCOPUS
disinda kalan indekslerde taranan ve Istanbul Ticaret Universitesi tarafindan web sitesinde yayinlanan
ve dgretim iliyelerinden gelen Oneriler ile, Rektor veya ilgili Rektor yardimcisi onayi ile gelistirilmeye
devam eden “Uluslararasi Alan indeksleri Listesi”ni,

(5) “Uluslararas1 hakemli dergi” herhangi bir indekste taranmayan, diinyanin farkl iilke ve
iiniversitelerini temsil eden 6gretim iiyelerinden olusan; bir editorii veya editor kurulu ile bilim veya
danigma kuruluna sahip olan ve hakemlik siirecini isleten dergileri,

(6) “Ulusal indekslerde taranan dergi” ulusal diizeyde tarama yapan indekslerde taranan ve
hakemlik siirecini isleten dergileri,

(7) “Ulusal hakemli dergi” herhangi bir indekste taranmayan, ayni iilke ve iiniversitelerini
temsil eden O6gretim iiyelerinden olusan; bir editorii veya editor kurulu ile bilim veya danigma
kuruluna sahip olan ve hakemlik siirecini igleten dergileri,

(8) “Davetli konugmac1”, bilimsel niteligi olan kongre, sempozyum veya konferanslarda agilis
konusmasi yapmay1 veya halkin katilimina agik bir etkinlikte konferans vermeyi,


mbayraktar
Daktilo Metni
24.09.2024 tarihli 2024/299–1 numaralı Senato kararı ve 24.09.2024 tarihli 237-5 numaralı Mütevelli Heyeti kararı ile kabul edilmiştir.

mbayraktar
Daktilo Metni


(9) “Ar-Ge Projeleri”, herhangi bir alanda arastirmaya dayanan, belli bir yontem, bilgi veya
yenilik ortaya koymay1 amaglayan arastirmalari,

(10) “Komisyon”, Rektor tarafindan olusturulan Performans Degerlendirme Komisyonu’nu
ifade eder.

(11) “Akademik Y11” 1 Haziran-31 Mayzs tarihleri arasini kapsar.

DORDUNCU BOLUM
Genel ilkeler

MADDE 4- (1) “Kadrolu” sifatiyla ¢alisan Ogretim {iyelerinin akademik performans
degerlendirmeleri her yil yapilir.

(2) “Arastirmaci Ogretim Uyesi” sifatiyla ¢alisan ogretim iiyelerinin performans
degerlendirmeleri her yil yapilir.

(3) Herhangi bir eserin puanlanabilmesi i¢in belgelenmesi gerekir. Kitaplarin yaymevlerinin
statiileri, makalelerin indeksleri, konferanslara katilim belgeleri, projelerin kabul, gelisme ve sonug
raporlari, hakemlik ve atiflarin kaynaklarina iligkin belgeler ve benzeri kanitlar sunulur.

(4) DOI numarasi alinmis veya hakemlik siireci tamamlanarak yayinlanma asamasina geldigi
kabul mektubu ile ibraz edilmis makaleler hesaplamaya dahil edilir.

(5) Istanbul Ticaret Universitesi’nde calisanlarin  eserlerine veya gerceklestirdikleri
faaliyetlere puan verilmesi i¢in kurum adinin (Istanbul Ticaret Universitesi / Istanbul Ticaret
University) yazili olmas1 gerekir.

(6) YOK/UAK tarafindan “Yagmaci Yaym” olarak tanimlanan eserler puanlamaya dahil
edilmez.

(7) Lisansiistii tezlerde, projelerde veya patent ¢alismalarinda tamamlanmis ¢aligmalara tam
puan verilir. Ancak 6zet, bagvuru veya gelisme asamalarindan puan alinmis ise tam puan bu puanlar
diistilerek hesaplanir.

(8) Akademik caligmalarin degerlendirilmesine yonelik puanlarin hesaplanmasinda su formiil
uygulanir:

a) Tek yazarli ¢aligmalar igin tam puan uygulanir.
b) iki yazarli ¢alismalar icin tam puanim 0.8°i alinir.

¢) Ug ve daha fazla yazarh calismalarda puan 1.8 ile, ancak yazarlarmin tamami farkl iilke
ve/veya liniversitelerden ise puan 2.4 ile ¢arpilip yazar sayisina boliinerek hesaplanir.

(9) Kitaplarda birinci baskiya tam puan verilir.  Takip eden baskilar
Giincellenmis/Genisletilmis baskilar ise 0.2 ile ¢arpilarak puanlamaya dahil edilir.

BESINCi BOLUM
Yeniden Atama Esaslar
MADDE 5- (1) Degerlendirme kriterleri Universitede en az 6 ay kadrolu dgretim elemanlarina

uygulanir. Alt1 (6) ay ila 1 yil arasinda gorev yapan O6gretim elemanlar1 bakimindan gorev siireleri ile
orantil1 olarak performans kriterleri dikkate alinir.

(2) Yeniden Atama Degerlendirmesi i¢in performans degerlendirmeleri, mevcut akademik yili
kapsayan akademik faaliyetleri dikkate alinarak Performans Degerlendirme Komisyonu tarafindan
yapilir.



(3) Her bir 6gretim {iyesinin, egitim-O6gretim, arastirma ve uygulama faaliyetlerine iliskin
puanlari, sozlesmelerindeki ders yiikleri de dikkate alinarak, Komisyon tarafindan bu yonerge
ekindeki Performans Puan Tablosu’na (Ek 1) gére hesaplanir.

(4) Ogretim iiyelerinin gorevlerini yerine getirme ve siirdiirmede titiz ve tutarli olmalar
dikkate alinir.

(5) Ogretim iiyelerinin sézlesmelerinin yenilenip yenilenmeyecegi, mevcut akademik yila ait
faaliyetleri dikkate alinarak olusturulacak “performans raporu” ile belirlenir.

(6) Ogretim elemanlarinin yeniden atamalarma iliskin Performans Degerlendirme Raporlari,
Ogretim Elemam Degerlendirme Komisyonu tarafindan hazirlanarak Rektorliige sunulur. Rektorliik,
ilgili Ogretim Elemanlar1 hakkinda bagli bulunduklar1 Dekanliklarin gériisiinii aldiktan sonra séz konusu
Performans Raporlarim1 kendi goriistinii de ekleyerek, yeniden atamalarda dikkate alinmak iizere
Miitevelli Heyetin takdirine sunar.

(7) llgililerin gorev yaptiklar1 dénemde kinamadan daha agir bir disiplin cezasi almamis
olmasi1 degerlendirmelerde dikkate alinir.

ALTINCI BOLUM
Performans Degerlendirme Siireci

MADDE 6- (1) Ogretim iiyeleri performans degerlendirmesinin yapilacagi yilin 31 Mayzs giinii saat
23.59’a kadar son bir yildaki tiim faaliyetlerini belgeleriyle birlikte Universite’nin sistemine
yiiklerler.

(2) Sistem, degerlendirmenin yapildigi yilin 1 Haziran giinii itibariyle her tiir verinin girigine
kapatilir. Akademik performans degerlendirme ¢aligmasi tiimiiyle tamamlandiktan sonra yeniden
acilir.

(3) Rektor, ogretim iyelerinin performans degerlendirmesini yapmak tizere Akademik
Performans Degerlendirme Komisyonu olusturur.

(4) Komisyon, bir Rektér Yardimcist ve en az 6 Ogretim iiyesinden olusur. Rektorlilk
Ofisi’nden bir gorevli raportorliik destegi vermek iizere Komisyonda yer alir.

(5) Performans degerlendirme siirecinin yiiriitiilmesine iliskin detaylar “EKk 2: Akademik
Performans Puani Teknik Inceleme Siireci’nde belirtilmistir.

(6) B grubu sozlesmeli 6gretim iiyeleri i¢in performans puanlari 2/3 oraninda hesaplanir.

(7) Kadrolu dgretim iiyesi olarak gérev yapan Arastirmaci Ogretim Uyelerinin performans
degerlendirmesi de, diger kadrolu ogretim iiyeleri gibi, sdzlesme slireleri sona ermeden
gerceklestirilir.

(8) Yabanci uyruklu 6gretim iiyesi statiisiinde atanan; Arastirmaci Ogretim Uyelerinin
performans degerlendirmesi, YOK izinleri i¢in yazisma siireleri de dikkate almarak, szlesme
stireleri sona ermeden yapilir.

(9) Arastirmaci Ogretim Uyelerinin performans degerlendirmeleri sdzlesmelerinde taahhiit
ettikleri akademik calismalar lizerinden yapilir.

(10) Universitede yonetim gorevi olan (Rektér Yardimeisi, Dekan, Enstitii Miidiirii, MYO
Miidiirii) akademik personelin performans yeterliligi Rektor tarafindan degerlendirilir.



YEDINCi BOLUM

Ogretim Uyelerinden Beklenen Yayin Performansi

MADDE 7- (1) Bir yillik siirede Ogretim iiyelerinin asagida belirtilen performansi
gerceklestirmeleri gerekir.

Unvan Asgari Puanlar ve Tiirleri
Prof. Dr 30 puan1 A (1-5), B (1, 5, 9, 13), D (1,16) veya E (1, 2, 5-8, 11-14, 17-20)
T maddeleri kapsaminda olmak kosuluyla toplam 85 puan
Doc. Dr 30 puan1 A (1-5), B (1,5, 9, 13), D (1,16) veya E (1, 2, 5-8, 11-14, 17-20)
& LT maddeleri kapsaminda olmak kosuluyla toplam 80 puan
Dr. Ogr. 30 puan1 A (1-5), B (1,5, 9, 13), D (1,16) veya E (1, 2, 5-8, 11-14, 17-20)
Uyesi maddeleri kapsaminda olmak kosuluyla toplam 75 puan
g{ise‘[tlirr;na01 Al, A2, A3 maddeleri (A3’den en fazla 50 puan olmak {izere) veya E (1, 2, 5-
Uﬁeleri 8, 11-14, 19-20) maddeleri kapsaminda olmak kosuluyla toplam 350 puan
SEKIZINCI BOLUM
Yiiriirlige Iliskin Hiikiimler
Yiiriirlik

MADDE 9- (1) Istanbul Ticaret Universitesi Ogretim Uyeligi Akademik Performans
Degerlendirme Yonergesi ilan edildigi tarihte ylrtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Y®&nerge hiikiimlerini Istanbul Ticaret Universitesi Rektorii yiiritiir.

Ekler:

Ek 1: Performans Puan Tablosu

Ek 2: Akademik Performans Puani Teknik Inceleme Siireci




EK 1: PERFORMANS PUAN TABLOSU

No A. MAKALELER Puan
1 |SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan makaleler i¢in:
a JQ1 siiflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 110
b |Q2 smiflamasindaki dergilerde yaymlanan makaleler 90
¢ Q3 siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 80
d |Q4 smiflamasindaki dergilerde yaymlanan makaleler 60
2 |SCOPUS kapsamindaki dergilerde yayimlanan makaleler i¢in:
a |QI siniflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 90
b 1Q2 smiflamasindaki dergilerde yayilanan makaleler 80
¢ |Q3 siiflamasindaki dergilerde yayinlanan makaleler 60
d JQ4 smiflamasindaki dergilerde yaymlanan makaleler 40
3 |ESCI (Emerging Sources Citation Index) tarafindan taranan dergilerde yayimlanan makaleler 50
4 |Uluslararasi alan indeksleri tarafindan taranan dergilerde yayimlanan makaleler 40
5 JULAKBIM/TR DIZIN kapsamindaki dergiler tarafindan yayimlanan makaleler 30
6 |Uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanan makaleler 25
7 |Ulusal indekslerde taranan dergilerde yayimlanan makaleler 15
8 |Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler 10
9 Yurt disinda faaliyet gosteren taninmis uluslararas: dergilerde yayimlanan edebi ve sanatsal makaleler veya 12
analitik yazilar
10 Tiirkiye’de faaliyet gdsteren ve uluslararas: nitelikteki dergilerde yayinlanan edebi ve sanatsal makaleler veya 10
analitik yazilar
11| Turkiye’de faaliyet gosteren taninmis dergilerde yayinlanan edebi ve sanatsal makaleler veya analitik yazilar 5
12]Yabanci dillerden cevirisi yapilarak yayimlanan makale 10
Yukarida sayilan dergilerde yayimlanan teknik not, editdre mektup, tartisma, vaka takdimi ve 0zet tiriinden
13 S . M/2
yayinlarda ilgili maddelerde belirtilen puanlarin yarisi
B. KITAPLAR
(WOS ve SCOPUS indeksine giren kitaplar i¢in puan 1.25 ile ¢arpilir. Kitaplarda birinci baskiya takip eden
baskilar 0.8 ile carpilarak puanlamaya dahil edilir)
1 Yurt diginda faaliyet gdsteren taninmig uluslararasi yaymevinde TUrkce disindaki bir dilde yayimlanan bilimsel 120
kitap
5 Yurt diginda faaliyet gosteren taninmis uluslararas1 yaymevinde Turkge disindaki bir dilde yayimlanan ders 100
kitab1
3 Yurt disinda faaliyet gosteren taninmis uluslararasi yaymevinde TUrkge disindaki bir dilde yayimlanan edebi ve 70
sanatsal kitap (roman, ani, ykii, seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
4 Yukarida yer alan kitaplarda her bir bélim/lnite igin (editdr tarafindan yazilan Girig, Takdim, Tanitim vs. K/3
kisimlar haric) ilgili kitap puaninin iigte biri
5 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yaymevi statiistine sahip yaymevinde Tirkge disindaki bir dilde 100
yayimlanan bilimsel kitap
6 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararas yaymevi statlisiine sahip yaymevinde yayinmlanan Turkge disindaki 80
bir dilde ders kitab1
7 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yayinevi statlistine sahip yaymevinde Tlrkce disindaki bir dilde 70
yayimlanan edebi ve sanatsal kitap (roman, ani, 6ykii, seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
8 Yukarida yer alan kitaplarda her bir bolim/Unite igin (editdr tarafindan yazilan Giris, Takdim, Tanitim vs. K/4
kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin dortte biri
9 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yaymnevi statlisiine sahip yaymevinde yayimlanan Tirkce bilimsel 80
kitap
10| Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararas: yayinevi statiisiine sahip yayinevinde yayimlanan Tiirk¢e ders kitabi] 60
11 Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve uluslararasi yayinevi statlistine sahip yaymevinde Turkge yayimlanan edebi ve 40
sanatsal kitap (roman, ani, dykii, seyahat notu, resim, ¢izim vs.)
12 Yukarida yer alan kitaplarda her bir bolim/Unite igin (editdr tarafindan yazilan Giris, Takdim, Tanitim vs. K/5
kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin beste biri
13| Tiirkiye’de faaliyet gosteren taninmis ulusal yaymevinde yayimlanan bilimsel kitap 60
14 | Tirkiye’de faaliyet gosteren taninmis ulusal yayinevinde yayimlanan ders kitabi 40
15 Tirkiye’de faaliyet gosteren taninmis yaymevinde yayimlanan edebi ve sanatsal kitap (roman, ani, Oykd, 20

seyahat notu, resim, ¢izim vs.)




Yukarida yer alan kitaplarda her bir bolim/unite igin (editdr tarafindan yazilan Girig, Takdim, Tanitim vs.

16 kisimlar hari¢) ilgili kitap puaninin altida biri K/6
17 | Derleme kitaplar i¢in 10
18 |Derleme kitaplarda bélum veya Uniteler igin 5
19 Yukarida yer alan Kitaplarda her bir bélimiin/Unitenin cevirisi i¢in (editdr tarafindan yazilan Giris, Takdim, K/2

Tanitim vs. kisimlar hari¢) boliim/iinite puaninin yarisi
20]Yukarida yer alan kitaplarda geviri igin (kitabin tiimii) kitap puaninin yarisi K/2
21]Yukarida yer alan kitaplarda editorliik i¢in ilgili kitap puaninin yarisi K/2
22| Yukarida yer alan kitaplarda yardime: editorliik i¢in ilgili kitap puaninin dortte biri K/4

C. ANSIKLOPEDILER/SOZLUKLER
1 |Yabanci dilde ansiklopedi editorliigii 100
2 |Yabanci dilde ansiklopedi maddesi yazarligi (1001 sozciik ve iistii) 50
3 |Yabanci dilde ansiklopedi maddesi yazarligi (251-1000 sozciik arasi) 30
4 |Yabanci dilde ansiklopedi maddesi yazarligi (250 sdzciik ve altr) 20
5 |Tiirk¢e ansiklopedi editorliigi 60
6 |Tirk¢e ansiklopedi maddesi yazarligi (1001 sozciik ve iistii) 30
7 |Tiirkce ansiklopedi maddesi yazarlig1 (251-1000 sozciik arast) 20
8 | Tiirk¢e ansiklopedi maddesi yazarlig1 (250 sozciik ve alti) 10
9 |Uluslararasi sozliik yazarlig1 (Taninmis uluslararasi yayinevi tarafindan basilan) 100
10 Ulusal s6zliik yazarligi (Taninmig ulusal yayinevi tarafindan basilan) 60
D. BILIMSEL TOPLANTILAR
(WOS ve SCOPUS indeksine giren bildiriler icin puan 1.25 ile carpilir)
Uluslararasi Kongre, Sempozyum, Konferans, Panel, Seminer, Etkinlik

1 |Kongre, sempozyum veya konferansta tam metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 30
2 |Kongre, sempozyum veya konferansta 6zet metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 10
3 |Kongre, sempozyum veya konferansta sunulan poster 10
4 1Kongre, sempozyum veya konferansta yiiriitiicli veya bagkan olmak 30
5 |Kongre, sempozyum veya konferansta diizenleme kurulu iiyeligi 12
6 |Kongre, sempozyum veya konferansta danigma veya bilim kurulu iiyeligi 5
7 |Kongre, sempozyum veya konferansta davetli konugmaci olmak (agilig konusmasi veya konferans) 20
8 |Kongre, sempozyum veya konferansta oturum yénetmek 10
9 |Panelde konusmaci olmak 10
10|Panel ydnetmek 10
11|Panel diizenlemek 10
12 |Calistay, atdlye veya yaz okulu gibi etkinlikte konugmaci olmak 10
13]Calistay, atolye veya yaz okulu gibi etkinlikte diizenleyici olmak 10
14 Ulus.lalrara51 bir kurum veya sivil toplum kurulusunda egitim, seminer, webinar veya benzeri egitim vermek (her 10

gin igin ve en ¢ok 5 giin igin)
15 1stan_bpl Ticaret Univer§it_esi adna uluslararasi egitim, seminer, webinar veya benzeri etkinlik diizenlemek (her 15

giin icin) (en ¢cok 5 giin icin)

Ulusal Kongre, Sempozyum, Konferans, Seminer, Etkinlik

16 |Kongre, sempozyum veya konferansta tam metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 15
17 |Kongre, sempozyum veya konferansta 6zet metni etkinlik kitabinda matbu veya elektronik olarak basilan bildiri 5
18|Kongre, sempozyum veya konferansta sunulan poster 5
19|Kongre, sempozyum veya konferansta baskanlik yapmak 15
20]Kongre, sempozyum veya konferansta diizenleme kurulu iiyeligi 7
21|Kongre, sempozyum veya konferansta danigma veya bilim kurulu iiyeligi 5
22 |Kongre, sempozyum veya konferansta davetli konugmaci olmak (a¢ilig konugmasi veya konferans) 10
23 |Kongre, sempozyum veya konferansta oturum yonetmek 5
24 |Panelde konugmaci olmak 5
25 |Panel yonetmek 5
26 |Panel diizenlemek 5
27 |Calistay, atblye veya yaz okulu gibi etkinliklerde konugmact olmak 5
28 |Calistay, atblye veya yaz okulu gibi etkinliklerde diizenleyici olmak 5




Bir kurum veya sivil toplum kurulusunda egitim, seminer, webinar veya benzeri egitim vermek (her gun igin)

29 (en ¢ok 5 giin igin) >
30 Istanbul Ticaret Universitesi adina egitim, seminer, webinar veya benzeri etkinlik diizenlemek (her giin igin) 10
(en cok 5 glin i¢in)
E. PROJE FAALIYETLERI
AB, Diinya Bankasi, BM, OECD, IKB, COST ve benzeri Uluslararasi Projeler
1 JTamamlanmis proje yiiriitiiciiliigi 150
2 |Tamamlanmis proje aragtirmacisi 100
3 JTamamlanmis proje danigmant 70
4 |Tamamlanmis proje bursiyeri 40
5 |Birinci veya takip eden gelisme raporlari kabul edilmis projeler igin yukarida 6ngoriilen puanlarin sekizde biri P/8
6 |Kabul edilmis ancak heniiz gelisme raporu sunulmamis projeler i¢in yukarida dngdriilen puanlarin onda biri P/10
TUBITAK Projeleri
7 | Tamamlanmis TUBITAK proje viiriitiiciiliigii 120
8 |Tamamlanmis TUBITAK proje arastirmacist 90
9 |Tamamlanmis TUBITAK proje danisman 50
10 | Tamamlanmis proje bursiyeri 30
1 Biri.nci veya takip eden gelisme raporlari kabul edilmis TUBITAK projeleri igin yukarida éngoriilen puanlarin P/8
sekizde biri
12 Kabul fe(_iilmis ancak heniiz gelisme raporu sunulmamis TUBITAK projeleri igin yukarida dngoriilen puanlarin P/10
onda biri
Bakanliklar, Kalkinma Ajansi, DPT, SODES Projeleri
13 Tamamlanmig proje yiiriitiiciiliigi 100
14 Tamamlanmig proje arastirmacist 80
15| Tamamlanmis proje danismani 40
16 | Tamamlanmig proje bursiyeri 30
17 |Birinci veya takip eden geligme raporlari1 kabul edilmis projeler i¢in yukarida 6ngoriilen puanlarin yarisi P/8
18|Kabul edilmis ancak heniiz gelisme raporu sunulmamis projeler i¢in yukarida 6ngériilen puanlarin dortte biri P/10
Universiteler Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
19 | Tamamlanmis proje yiiriitiiciiligii 90
20| Tamamlanmisg proje aragtirmacist 60
21| Tamamlanmis proje danismani 30
22 | Tamamlanmis proje bursiyeri 20
23|Birinci veya takip eden gelisme raporlari kabul edilmis projeler i¢in yukarida 6ngériilen puanlarin yarisi P/8
24 |Kabul edilmis ancak heniiz gelisme raporu sunulmamis projeler i¢in yukarida 6ngoriilen puanlarin dortte biri P/10
Diger Kurumlar Tarafindan Desteklenen Ar-Ge Degeri Tastyan Projeler
25| Tamamlanmis proje yiriitiictiliigi 50
26 | Tamamlanmisg proje aragtirmacist 30
27 | Tamamlanmis proje danismani 20
Diger Kurumlar Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri
31| Tamamlanmis proje yiiriitiictiliigi 30
32 | Tamamlanmig proje aragtirmacist 20
33| Tamamlanmis proje danismani 10
37 ista_nl_)ul Ticaret Universitesi’nin kurucu ortaklar1 arasinda yer aldigi Teknopark istanbul'da sirket 20
sahibi olmak
F. PATENT VE TASARIM CALISMALARI
(Tescil edilmis ve anlagsmasi yapilmis patent, tasarim ve faydali model i¢in tam puan alinir. Tescil igslemi
tamamlandiginda 6nceki agamalardan alinan puanlar tam puandan diiser)
Uluslararasi Patent, Sinai ve Mimari Tasarim Caligsmalari
1 JTescil edilmis ve anlagmast yapilan incelemeli patent 100
2 |11k tescili yapilmis incelemeli patent 50
3 |Sonraki tescilleri yapilmis incelemeli patent 15
4]incelemeli patent bagvurusu 30
5| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan incelemesiz patent 80
6]1lk tescili yapilmis incelemesiz patent 40
7|Sonraki tescilleri yapilmig incelemesiz patent 10




8]incelemesiz patent bagvurusu 25

9| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan tasarim 50
10| Tasarim bagvurusu 20
11]Tescil edilmis ve anlagsmasi yapilan faydali model 40
12|Faydali model basvurusu 20
13|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢aligmalarinda miiellif olmak 100
14|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢aligmalar ekibinde yer almak 50

Ulusal Patent, Sinai ve Mimari Tasarim Calismalari
15]Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan incelemeli patent 80
16|11k tescili yapilmis incelemeli patent 40
17|Sonraki tescilleri yapilmis incelemeli patent 10
18]incelemeli patent basvurusu 20
19| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan incelemesiz patent 60
20|11k tescili yapilmis incelemesiz patent 30
21]Sonraki tescilleri yapilmis incelemesiz patent 5
22|incelemesiz patent basvurusu 15
23| Tescil edilmis ve anlagmasi yapilan tasarim 40
24| Tasarim basvurusu 15
25]Tescil edilmis ve anlagsmasi yapilan faydali model 30
26]Faydali model bagvurusu 10
27|Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢aligmalarinda miiellif olmak 80
28]Mimari proje, planlama ve kentsel tasarim ¢aligsmalar1 ekibinde yer almak 40
G. SANATSAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
Uluslararasi Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlikler (Her etkinlik icin)

1 |Muze veya benzeri kurumlarda sergilenen eserler 80
2 |Serqi, festival, bienal, konser veya gosteri gibi etkinliklere segilen eserler 60
3 |Ozgiin bireysel sanat ve tasarimlarla karma etkinliklerine katilma 40
4 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde sunulan eserler 40
5 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde segici kurul iiyeligi 30

Ulusal Sanatsal ve Kulturel Etkinlikler (Her etkinlik igin)
6 |Muze veya benzeri kurumlarda sergilenen eserler 70
7 |Serqi, festival, bienal, konser veya gosteri gibi etkinliklere secilen eserler 50
8 |Ozgiin bireysel sanat ve tasarimlarla karma etkinliklere katilma 30
9 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde sunulan eserler 30
10 |Film, fotograf, resim, miizik, belgesel gibi sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde segici kurul iiyeligi 20
Yonetmenlik (Her etkinlik igin)
(Ulusal veya uluslararas1 diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
sartiyla)
11|Uzun metrajli film y6netmenligi 70
12 |Belgesel film yonetmenligi 60
13|Kisa film (kurmaca, reklam, tanitim vb) yonetmenligi 30
14 Televizyon programi yonetmenligi 20
15]Radyo programi yonetmenligi 15
16 | Dijital igerik yonetmenligi 15
Koordinatorliikk/Yapimcilik/Hazirlayiciik (Her etkinlik i¢in)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
sartiyla)

17|Uzun metrajli film yapimcilig1 40
18| Televizyon programi koordinatorliigii 20
19| Televizyon programi hazirlayicilig 15
20JRadyo programi yapimciligi 15
21 Radyo programi hazirlayiciligi 10
22| Televizyon programlarinda diger gorevler 10
23 |Radyo programlarinda diger gorevler 5

Gorsel Etkinliklerde Yazarhik (Her etkinlik icin)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
sartiyla)




24|Uzun metrajli filmlerde senaryo/metin yazarligi 40
25|Belgesel filmlerde metin yazarlig1 30
26 |Kisa filmlerde senaryo/metin yazarligi 20
27 | Televizyon programlarinda metin yazarligi 20
28 |Radyo programlarinda metin yazarlig: 15
Medya Faaliyetleri (Her faaliyet icin)
(Ulusal veya uluslararasi diizeyde yayin yapan televizyon veya benzeri platformlarda yayimlanmis olmasi
sartiyla)
29| Televizyon programlarina katilim 8
30 JRadyo programlarina katilim 5
31]Gazete yazilar1 (Ulusal veya Uluslararasi 6lgekte yayimlanan gazetelerde) 5
32 Roportaj verme (Ulusal veya Uluslararasi 6lgekte yayimlanan gazetelerde) 3
istanbul Ticaret Universitesi Televizyon ve Radyosunda Ustlenilen Gorevler (Her program icin)
(Yayimlanmis olmasi sartiyla)
32| Televizyonda program koordinatorligii 15
33| Televizyonda program yonetmenligi 10
34| Televizyonda program yapimciligi 8
35| Televizyonda program sunuculugu 8
36 |JRadyoda program koordinatorliigii 10
37 |Radyoda program yonetmenligi 8
38 |Radyoda program yapimcilig 6
39 Radyoda program sunuculugu 6
H. ATIFLAR
(Metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in)
SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde yayimnlanmis ve adayin yazar olarak yer
1 ~ o . . 8
almadigi caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
5 Uluslararasi alan indeksli dergilerde yayimlanmig ve adayin yazar olarak yer almadig1 ¢aligmalarda, metin 5
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adaym atif yapilan her eseri icin
3 Uluslararas1 hakemli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadigi ¢aligmalarda, metin i¢cindeki 3
atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
4 TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde yaymlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig ¢alismalarda, 4
metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri icin
5 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig1 ¢alismalarda, metin i¢indeki atif 3
sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
6 Adayin yazar olarak yer almadig1 uluslararasi (yurt disinda yayimlanan) kitaplardaki veya kitap boliimlerinde, 8
metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri icin
7 Adayin yazar olarak yer almadig1 ulusal (Tiirkiye’de yayinlanan) kitaplardaki veya kitap bdliimlerinde, metin 5
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri icin
Doktora Tezine Atiflar
SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer
8 - oL . . . 6
almadig1 ¢caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
9 Uluslararasi alan indeksli dergilerde yaymlanmig ve adayin yazar olarak yer almadigi ¢aligmalarda, metin 3
icindeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
10 Uluslararas1 hakemli dergilerde yaymlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig: ¢aligmalarda caligmalarda, 3
metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar icin
TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig1 ¢alismalarda
11 . . . .. 3
caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
12 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig1 caligmalarda ¢alismalarda, metin 1
icindeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
Adayin yazar olarak yer almadigi uluslararasi (yurt diginda yayimlanan) kitaplardaki veya kitap bolimlerinde
13 o . . e 8
caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
Aday1n yazar olarak yer almadig1 ulusal (Tiirkiye’de yaymlanan) kitaplardaki veya kitap boliimlerinde
14 S . . o 4
caligmalarda, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin, doktora tezine yapilan atiflar i¢in
I. DERGILERDE EDITORLUK VEYA YAYIN KURULU UYELIKLERI
Uluslararasi Yayinlarda Editorliik veya Yayin Kurulu Uyelikleri
1 ISCI, SSCI, AHCI, SCOPUS, veya ESCI kapsamindaki dergilerde editorliik (her yil i¢in) 100
2 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde yardime editorliik (her yil i¢in) 50
3 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde konuk editorliik (her say1 i¢in) 40




4 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 30
5 |SCI, SSCI, AHCI, SCOPUS veya ESCI kapsamindaki dergilerde Bilim ve Danigsma Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 15
6 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde editorliik (her yil igin) 60
7 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde yardimei editorliik (her yil igin) 30
8 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde konuk editorliik (her say1 i¢in) 25
9 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 20
10| Uluslararasi alan indeksli dergilerde Bilim ve Danigma Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 10
11 JUluslararasi hakemli dergilerde editorliik (her yil igin) 40
12| Uluslararasi hakemli dergilerde yardime: editorliik (her yil i¢in) 20
13| Uluslararasi hakemli dergilerde konuk edit6rliik (her say1 i¢in) 15
14 |Uluslararasi hakemli dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 15
15| Uluslararasi hakemli dergilerde Bilim ve Danisma Kurulu Uyeligi (her y1l igin) 10
Yukaridaki maddelerin kapsam disinda kalan diger bilimsel veya mesleki dergilerde editorliik (her yil 20
icin)
16] Yukarida belirtilen dergilerde yardimer editorliik (her yil icin) 10
17| Yukarida belirtilen dergilerde konuk editorliik (her sayi i¢in) 10
18] Yukarida belirtilen dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l igin)
19| Yukarida belirtilen dergilerde Bilim ve Danigma Kurulu Uyeligi (her y1l igin)
Ulusal Yaylarda Editorliik veya Yaym Kurulu Uyelikleri
20| TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde editorliik (her yil igin) 40
21|TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde yardimci editorliik (her yil igin) 20
22| TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde konuk editorliik (her sayi igin) 15
23| TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her yil igin) 15
24| TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde Bilim ve Danisma kurulu iiyeligi (her yil igin) 10
25| Ulusal hakemli dergilerde editorliik (her yil igin) 30
26 |Ulusal hakemli dergilerde yardimci editorliik (her yil i¢in) 15
27 |Ulusal hakemli dergilerde konuk editorliik (her say1 igin) 10
28 |Ulusal hakemli dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 10
29]Ulusal hakemli dergilerde Bilim ve Danigma Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 5
Yukaridaki maddelerin kapsami disinda kalan diger bilimsel veya mesleki dergilerde editorliik 10
(her y1l icin)
30] Yukarida belirtilen dergilerde yardimei editorliik (her yil igin) 5
31]Yukarida belirtilen dergilerde konuk editorliik (her say1 igin) 5
32]Yukarida belirtilen dergilerde Yayin Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 3
33| Yukarida belirtilen dergilerde Bilim ve Danisma Kurulu Uyeligi (her yil icin) 1
istanbul Ticaret Universitesi Yaymlarinda Editorliik
veya Yayin Kurulu Uyelikleri
34 |istanbul Ticaret Universitesi siireli yaymlarinda genel yayim ydnetmeni (her yil icin) 40
35 |istanbul Ticaret Universitesi siireli yayinlarinda diger gorevler (her yil igin) 5
J. HAKEMLIKLER VE JURI UYELIKLERI
(Asagida belirtilen dergilerde her y1l en fazla 5 adet hakemlik i¢in)
Dergi Makalesi Hakemligi
1 |SCI, SSCI, AHCI, Scopus veya ESCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 15
2 |Uluslararasi alan indeksli dergilerde hakemlik 8
3 |Uluslararasi hakemli dergilerde hakemlik 4
4 |TR Dizin/ULAKBIM kapsamindaki dergilerde hakemlik 6
5 JUlusal indekslerde taranan dergilerde hakemlik 3
6 |Ulusal hakemli dergilerde hakemlik 2
Kitap ve Kitap Boliimii Hakemligi
7 |Uluslararas1 kitap (yurt disinda basilan) hakemligi 15
8 |Uluslararasi kitapta boliim hakemligi (her boliim i¢in) 8
9 |Ulusal kitap (Tiirkiye’de basilan) hakemligi 8
10| Ulusal kitapta boliim hakemligi (her boliim igin) 4
Kongre, Sempozyum, Konferans Hakemligi
11 JUluslararasi bilimsel etkinliklere sunulan bildiri hakemligi (her biri i¢in) 5
12 JUlusal bilimsel etkinliklere sunulan bildiri hakemligi (her biri i¢in) 3

Projelerde Panelist/Jiiri ﬁyeligi




13| Uluslararasi projelerde jiiri iiyeligi (her gorev i¢in) 15
14| TUBITAK projelerinde jiiri iiyeligi (her gorev igin) 10
15|Bakanliklar, Kalkinma Ajanslar1 vb. kurumlara sunulan projeler i¢in jiiri iiyeligi (her gérev i¢in) 10
16 | Universitelerce desteklenen BAP vb. jiiri tiyelikleri (her gérev icin) 5
Universiteleraras1 Kurulun Verdigi Hakemlik veya Jiiri Uyelikleri
17 |Dogentlik jiiri belirleme komisyon iiyeligi (her yil igin) 40
18| Dogentlik jiiri belirleme alt komisyon iiyeligi (her y1l i¢in) 30
19 |Dogentlik jiiri tiyeligi (her dosya i¢in) 10
20| Disiplin sorusturmalarinda jiiri tiyeligi (her dosya i¢in) 10
Akademik Atamalardaki Jiiri Uyelikleri
21 |Profesorliik atamasinda jiiri liyeligi (her aday i¢in) 10
22 |Dogentlik atamasinda jiiri {iyeligi (her aday i¢in) 8
23|Dr. Opr. Uyeligi atamasinda jiiri iiyeligi (her aday igin) 6
Kamu Kurumlari veya Mahkemelerin Verdigi Gorevler
24 Uzman goriisii (her dosya i¢in) 8
25 |Bilirkisi goriisii (her dosya igin) 8
K. EGITIM OGRETIM FAALIYETLERI
Dersler
Son bes yilda verilmis dersler; her yartyilda verilen en fazla ii¢ ders i¢in: (Atamalarda 100 puan1 asamaz.
Performans degerlendirme puanlamasinda sinir bulunmamaktadir). (Yabanci dilde verilen dersler 1.3 ile
carpilarak hesaplanir).
1 |Doktora (yariy1l x puan) 5
2 |Yiiksek lisans (yariyil x puan) 3
3 |Lisans (yariyil x puan) 2
4 |On lisans (yariy1l X puan) 2
Doktora Tezleri
(Biten tezlerde dnceden alinan puanlar tam puandan diiserek hesaplama yapilir. Atama ve yiikseltme
bagvurularinda toplam 100 puani asamaz. Performans degerlendirme puanlamasinda sinir bulunmamaktadir.
Yabanci dildeki tezler 1.3 ile ¢arpilarak hesaplanir)
5 |Tamamlanmis doktora tezi danismanligs 40
6 |Tamamlanmis doktora tezi es danigmanligt 10
7 |Bir yili tamamlanmus doktora tezi danismanligi 5
8 |Bir y1li tamamlamis doktora tezi es danigmanligi 3
9 |Tamamlanmis doktora tezi izleme jiiri iyeligi 15
10|Bir yili tamamlamis doktora tezi izleme jiiri liyeligi 3
11 |Doktora yeterliligi jiiri iiyeligi 3
12 |Doktora tez savunma jiiri iiyeligi 5
Yiksek Lisans Tezleri
(Biten tezlerde 6nceden alinan puanlar tam puandan diiserek hesaplama yapilir. Atama ve yiikseltme
bagvurularinda toplam 100 puani agamaz. Performans degerlendirme puanlamasinda sinir bulunmamaktadir.
Yabanci dildeki tezler 1.3 ile ¢arpilarak hesaplanir)
13| Tamamlanmis yiiksek lisans tez danigmanligt 25
14|Bir yili tamamlamis yiiksek lisans tez danigmanligi 3
16| Tezsiz yiiksek lisans bitirme projesi danismanligi 10
15]Yiiksek lisans tezi savunma jiiri iyeligi 2
Siirekli Egitim Merkezi'nde Verilen Dersler
16| Yiizylize egitimler (30 saat igin) 5
17 JHibrid egitimler (35 saat i¢in) 5
18]Online egitimler (40 saat i¢in) 5
19]Asenkron Egitim (Periyodik olarak kullanilacak ise, 10 saatlik kayit siiresi i¢in) 5
20|Egiticilerin egitimi programina katilanlara her egitim i¢in 10
21 |istanbul Ticaret Universitesi'nde kurum igi egitimlere katilma her egitim igin 5
L. BILIMSEL KURUM UYELIKLERI/GOREVLERI
1 |Uluslararasi bilimsel kurumlarda yoneticilik (Her y1l i¢in) 150
2 |Ulusal bilimsel kurumlarda yoneticilik (Her yil i¢in) 120
3 |TUBA Uyelikleri (Seref, Asil ve Asosiye; her yil igin) 100
4 |TUBITAK Bilim Kurulu Uyeligi (Her yil igin) 100




5 | Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Uyeligi veya Dis Degerlendirici Gorevi 100
6 Uluslararasi bilimsel kurumlarin alt kurullarinda baskanlik (Etik Kurul, Grup Yiiriitme, Grup Danisma vs; her 100

yil i¢in)
7 _U%u;lararam bilimsel kurumlarin alt kurullarinda tiyelik (Etik Kurul, Grup Yiiriitme, Grup Danisma vs; her yil 80

icin
8 .Lnusal bilimsel kurumlarin alt kurullarinda baskanlik (Etik Kurul, Grup Yiiriitme, Grup Danigma vs; her yil 80

icin)
9 |Ulusal bilimsel kurumlarin alt kurullarinda tiyelik (Etik Kurul, Grup Yiirlitme, Grup Danisma vs; her yil i¢in) 70
10 |Diger kamu kurumlarindaki gorevler (Danismanlik, kurul {iyeligi vs; her yil i¢in) 50
11 JiITO Meslek Komitelerinde iiyelik (Her yil i¢in) 30
12]Sivil toplum kuruluslarinda yoneticilik (Her yil igin) 20

M. ODULLER
1 JUluslararasi bilimsel ve mesleki kurumlar tarafindan verilen 6diiller 100
2 |ITUBITAK Bilim, Hizmet ve Tesvik ddiilleri 90
3 |TUBA Akademi odulleri 90
4 |TUBA GEBIP, TESEP vb. édiilleri 80
5 |Sanat, tasarim ve mimarlik alanlarinda uluslararasi odiiller 80
6 |Sanat, tasarim ve mimarlik alanlarinda ulusal 6diiller 60
7 |Uluslararas1 bilimsel kurumlar tarafindan verilen doktora tez 6diilii 70
8 |Ulusal bilimsel kurumlar tarafindan verilen doktora tez ddiilii 50
9 |Fahri doktora 6dili 60
10 JKamu kurumlari tarafindan verilen 6diiller 50
11 |Uluslararasi Sivil toplum kuruluglar tarafindan verilen 6diiller 40
12| Ulusal Sivil toplum kuruluglari tarafindan verilen ddiiller 30
13]Bilimsel ¢aligsmalar i¢in alinan uluslararasi destekler (Burs, aragtirma destegi vs) 40
14]Bilimsel ¢aligmalar i¢in alinan ulusal destekler (Burs, aragtirma destegi vs) 30
15| Uluslararasi bilimsel toplantilarda alinan bagar1 6diilleri 30
16 JUlusal bilimsel toplantilarda alinan basari diilleri 20
N. ISTANBUL TiCARET UNiVERSITESIi-iS DUNYASI FAALIYETLERINE KATILIM

Istanbul Ticaret Universitesi ile yapilan protokol veya sézlesme kapsaminda yiriitilen, ULAKBIM, TUBITAK

ve benzeri veri tabanlarinda bilimsel yayin ¢iktis1 olmayan, sektorlere ve meslek orgltlerine yonelik olarak;

Universite-Is Diinyas:1 (6zel sektér ve kamu sektoril) projeleri (siirecin son asamasi puanlamr, daha énce varsa

alinan puanlar distriilir), her tirli arastirma raporlari, tasarimlar, gelistirme galigtirmalari, toplant1 ve

calistaylar ile danismanlik hizmetleri (ITO ile yapilacak protokol ve sdzlesmelere iliskin faaliyetlerin puanlar

1.2 ile carpilir)
1 |Tamamlanmis proje yiiriitiiciiliigii (sonuglanmasi 6 aydan uzun siiren ¢aligmalar) 40
2 |Tamamlanmis proje arastirmacisi 30
3 |Tamamlanmis proje danismani 20
4 |Tamamlanmis proje bursiyeri 10
5 |Kabul edilmis ancak heniiz gelisme raporu sunulmamis projeler igin yukarida 6ngoriilen puanlarin dortte biri P/4
6 |Birinci veya takip eden gelisme raporlari kabul edilmis projeler i¢in yukarida 6ngdriilen puanlarin yarisi P/2
7 |Tamamlanmig arastirma raporu (6 ay i¢inde sonuglanan ¢aligmalar) 25
8 |Calistay diizenlemek (is diinyasina, sektorel veya meslek 6rgiitlerine yonelik olarak) 20
9 |Calistay yonetmek (is diinyasina, sektorel veya meslek orgiitlerine yonelik olarak) 10
10 ]Calistayda konusmaci olmak (is diinyasina, sektorel veya meslek orgiitlerine yonelik olarak) 5
11 |Danismanlik hizmetleri (bir yil siireli s6zlesme kargiliginda) 20
12 |Danigmanlik hizmetleri (bir defaya mahsus verilen danigmanliklar) 5

O. UNIVERSITEDE IDARI GOREVLER
(Istanbul Ticaret Universitesi’nde gdrev yapan dgretim iiyeleri igin)
(Bu boliimden en fazla bir goreve iliskin en yiiksek puani alinabilir)

1 JRektorliik (her yil i¢in) 120
2 |Rektor yardimeiligr (her yil icin) 100
3 |Senato iiyeligi (her yil igin) 60
4 JUniversite Yonetim Kurulu iiyeligi (her y1l igin) 50
5 |Dekanlik (her y1l i¢in) 60




6 |Dekan Yardimciligi (her yil igin) 50
7 |Fakiilte Kurulu iiyeligi (her y1l i¢in) 20
8 |Fakiilte Yonetim Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 20
9 |Enstiti miidiirliigii (her y1l igin) 60
10 | Enstitii miidiir yardimcilig1 (her yil i¢in) 40
11 |Enstitii Kurulu tiyeligi (her yil igin) 20
12 |Enstitii Yonetim Kurulu iiyeligi (her yil i¢in) 20
13|Bo6lim bagkanligi (her yil igin) 40
14 Meslek Yiiksekokulu miidiirliigii (her yil i¢in) 50
15Meslek Yiiksekokulu program bagkanligi (her yil igin) 40
16 |Meslek Yiiksek Okulu miidiir yardimciligi (her yil i¢in) 30
17|Siirekli Egitim Merkezi miidiirligii (her y1l i¢in) 60
18| Uzaktan Egitim Merkezi midiirliigii (her yil i¢in) 50
19 | Universite-Is Diinyasi Iliskileri Uygulama ve Arastirma Merkezi (her yi1l igin) 60
20| Diger merkez miidiirliikleri (her yil i¢in) 30
21 |Merkez miidiir yardimcilari (her yil igin) 20
22]Ortak Dersler Koordinatorliigii (her yil i¢in) 50
23| Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) miidiirliigii (her y1l igin) 50
24 |Uluslararast Ofis ve Degisim Programlart Koordinatorliigii (her yil i¢in) 60
25 |Kalite ve Akreditasyon Koordinatorliigii (her yil igin) 50
26 |Diger Koordinatorliikler (her yil i¢in) 20
27|Osrenci Toplulugu danismanligi (her yil igin) 10
P. UNIVERSITE KOMiSYON VE KURUL UYELIKLERI
(istanbul Ticaret Universitesi’nde gorev yapan 6gretim iiyeleri igin ve bu boliimden en fazla iki gorev puani
almabilir ancak idari gorevlerden dolay1 veya mevzuat nedeniyle daha fazla gérev alinabilir, bunlar
puanlamaya katilmaz)
1 |Tiim kurul ve komisyon iiyelikleri (her yil i¢in) 25
R. TANITIM FAALIYETLERI
(istanbul Ticaret Universitesi’nde gorev yapan 6gretim iiyeleri igin)
(Istanbul Ticaret Universitesi ve ITO organlar1 disindakilerde)
1 |Televizyonda tanitim faaliyeti (Her faaliyet i¢in) 10
2 |Radyoda tanitim faaliyeti (Her faaliyet igin) 5
3 | Yazili medyada tanitim faaliyeti (Her faaliyet i¢in) 5
4 |Djjital Medyada tanitim faaliyeti (Her faaliyet i¢in) 5
5 |Okullarda/kurumlarda tanitim faaliyeti (Her faaliyet i¢in) 5
6 |Universitede tanitim faaliyeti (Her faaliyet igin) 5




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

EK 2: AKADEMIK PERFORMANS PUANI TEKNiK INCELEME SURECI
Ogretim Uyelerinin akademik performanslari icin degerlendirme takvimi, ilgili akademik
donemin ilk yilinin 1 Haziran giinii ile sonraki yilin 31 Mayis giiniidiir.

Akademik performans puani incelemesi Rektor Yardimcisinin baskanliginda Akademik
Performans Degerlendirme Komisyonu™ tarafindan yapilir.

Degerlendirme yapilan yilin 15 Mayis giinlinden itibaren ilgili Rektér yardimeist 6gretim
iiyelerine profil bilgilerini, eser ve faaliyetlerini giincellemeleri i¢in duyuru gonderir.

Ogretim iiyelerinin giincellemeler esnasinda karsilastiklar1 sorunlar igin Rektorliik Ofisi
tarafindan destek verilir.

Komisyon, Rektoér Yardimcisi baskanliginda akademik performans puani teknik inceleme
stireci hakkinda 6n toplantisini gergeklestirir.

Komisyon Uyeleri, bagli bulunduklar1 Fakiilte disindaki Ogretim Uyelerinin
degerlendirilmesinde goérevlendirilir.

Tiim komisyon iiyelerine yaklasik sayida 6gretim tiyesi karti/dosyasi paylastirilir.

Her bir komisyon iiyesine, kontrollerini yapacaklari 6gretim iiyelerinin Avesis raporlari,
Rektorliik Ofisi tarafindan paylagilir.

Ogretim iiyelerine akademik degerlendirme veri taban1 (Avesis) iizerinden rapor aliacagi giin
itibariyle yeni bilgi/veri girisinin sona erdigi ilgili Rektor Yardimcisi tarafindan duyurulur.
Bu tarihten sonra yeni veri bilgi girisi, degerlendirme yilina ait olsa dahi, kabul edilmez.

10) Tim 6gretim tiyeleri kendi performans puan ve raporlarina Avesis iizerinden erigebilirler.

11) Komisyon iiyeleri, her bir 6gretim iiyesinin sistem iizerinden giris yaptiklar1 eser ve faaliyet

beyanlarinin dogrulugunu, yine ekte sunduklar eserleri/faaliyetleri incelemek suretiyle;

a. Dogru alana yiiklenip yiiklenmedigi,

b. Dogru igerik olup olmadigi,

. Basim/sunum tarihlerinin akademik degerlendirme siiresi i¢erisinde olup olmadigy,

d. Cift beyan olup olmadig1 (6rn: Bildiri kitap¢igi tam metninin makale ya da kitap
boliimii olarak da girilmesi),

e. Beyan edilen dergi indekslerin dogru olup olmadig,

f. Makalelerin yayimlandigi dergi bilgilerinin (indeks, ulusal-uluslararasi vb.) dogru olup
olmadig,

g. Basilmamus kitap ve makale yiiklemesinin olup olmadigy,

h. Sempozyum-kongre katilimlarimin/belgesinin olup olmadig,

1. ve benzeri incelemeleri kanitlar esliginde kontrol eder.

.....

halinde, tespitlerini iceren raporu ilgili Rektoér Yardimcisina sunar. Bu siire¢ 1 hafta i¢inde
sonuclandirilir.



13) Yonerge kosullar1 bakimindan 6gretim tiyelerinin faaliyet veya eserlerinde eksik, hata/yanlis
giris tespit edildiginde, 6gretim {iyesinin atanma kosulu olan asgari puan1 saglamasinda kritik
bir degisiklige neden olmuyorsa, herhangi bir doniis yapilmaz. Ancak 6gretim iiyesinin
durumu eksik veya hatali beyandan sonra kritik hale geliyorsa, 6gretim iiyesine doniis yapilir.

14) 13. maddede ifade edilen durumda olan 6gretim tiyeleri ilgili Dekanliga, Rektér Yardimcisi
tarafindan bildirilir. Ogretim iiyeleri en ge¢ 2 giin icinde sistemdeki girislerini giinceller ve
varsa argiimanlarini paylasir. Giincellemeler komisyon {iyesi tarafindan tekrar kontrol edilir.
Nihai durum ilgili Rekt6r yardimcisina raporlanir.

15) Rapor ilgili Fakiilte'nin Dekani ve ilgili Rektér Yardimcisi tarafindan birlikte degerlendirilir
ve sonuglandirilir.

16) Tiim kontroller ve degerlendirme sonuglari birlestirilerek, 6gretim iiyelerinin performans
raporu ve puanlari, ilgili dekanliklarinin goriisleri alinmak tizere Fakiiltelere gonderilir.

17) Fakiilte Dekanliklari, goriislerine bagvurmak tizere, 6gretim iiyelerinin performans puanlarini,
Boliim Baskanliklarina gonderir.

18) Boliim Baskanliklarinin ve Dekanliklarin goriisleri birlestirildikten sonra, 6gretim iiyelerinin
performans puan ve degerlendirmeleri, ilgili Rektér Yardimeisina gonderilir.

19) Rektor yardimeist kendi goriisiinii gerekli goriirse, performans degerlendirmesine ekler ve
gelen dosyalar1 Ogretim Uyesi Degerlendirme Komisyonu’na gonderir.

20) Ogretim Uyesi Degerlendirme Komisyonu, kendi goriisiinii ekleyerek degerlendirme
sonucunu Rektor’e gonderir.

21) Rektor kendi goriisiinii ekleyerek, raporun son halini Miitevelli Heyet'e sunar.

(*) Performans degerlendirmeleri, Istanbul Ticaret Universitesi’nin “Ogretim Uyeligi
Akademik Performans Degerlendirme ve Yeniden Atama Yonergesi” ve “Ek 1: Performans
Puan Tablosuna uygun olarak gerceklestirilir.
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