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MADDE 1. TARAFLAR
a. Genglik ve Spor Bakanhg;

Adres: Omek Mahallesi Orug Reis Caddesi No: 1 3 06090 Altindag/ ANK ARA
b. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig

Adres: Universiteler Mali. 1600. Cad. No:10 06800 Cankaya/Ankara

MADDE 2. KISALTMALAR VE TANIMLAR
Isbu protokolde gecen;

a. Bakanlik: Genglik ve Spor Bakanligini,

b. YOK: Yiiksekogretim kuruml

annin ve {ist kuruluslarimn egitim-6gretim, arastirma
faaliyetlerini diizenleyen, 2547

saylli kanunla kurulmus Yiiksekégretim Kurulunu,
¢. Baskanlik: Yiksekogretim Kurulu Bagkanligini,

¢. Universite: 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 3’tincii maddesinin (d) bendine gore
bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim ve Ggretim,
bilimsel aragtirma, yaym ve danismanlik yapan; fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve benzeri
kurulus ve birimlerden olusan bir yiksekdgretim kurumunu,

d. KYGM: Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirltigiind,

e. Federasyonlar: Genglik ve Spor Bakanligina bagl Spor Federasyonlari ile Bagimsiz Spor
Federasyonu Baskanliklarin,

f.  Genglik merkezi: Genglik ve Spor Bakanlif1 biinyesindeki genglik merkezlerini,

g. Geng Ofis: Universite &grencilerinin genglik merkezi faaliyetlerinden yararlanabilmeleri
igin genglik merkezi faaliyetlerinin tanitildigi, ayni zamanda ilgili iiniversitenin ve
ogrencilerinin ihtiyag duydugu ilgili alanlarda uygun gorillen faaliyetlerin organize

edildigi, gerceklestirildigi yiiksekogretim kurumlan biinyesinde kurulan/kurulacak
ofisleri,

rac

Goniillii: Goniilliilik esasina gore galigan kisiyi,

h. Goniilliilik: Kisinin tamamiyla kendi istegi dogrultusunda, dayanisma ve yardimlagma
amaciyla, bireysel ¢ikarlarim gdzetmeksizin, hi¢hbir maddi beklentisi olmadan, sadece
topluma faydali olma arzusuyla fiziksel giiciinii, zamanini, bilgi birikimini, yetenegini ve
deneyimini birlikte ya da ayr ayn kullanabilmesi durumunu,

1. Gonillilik faaliyeti/projesi: Goniilliiliik esasina gére gergeklestirilen galigmalar,
i. 11 Miidiirii: Genglik ve Spor Il Miidiirlerini,
j- 11 Midiirliigii: Genglik ve Spor 11 Miidiirliiklerini,

k. Kurum ve kurulug: Protokol kapsaminda milli degerler konusunda farkindalik,
bagimlilikla miicadele, egitsel, sosyal, kiiltiirel, goniilliilik, digerkdmlik, sportif, sanatsal
proje ve faaliyetler gergeklestiren dernek, vakif, kuliip ve sivil toplum kuruluslarini,

. Komisyon: Protokol kapsamindaki hususlarm planlanmasi, uygulanmas: ve
izlenmesinden sorumlu Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu temsilcilerinden olugan
komisyonu,

ifade eder.
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MADDE 3. AMAC

3.1. Genglik ve Spor Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhginin; yiiksekégrenim géren
ogrencilerin eitsel, sanatsal, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler ile goniilliiliik faaliyetlerinin
geligtirilmesi; milli degerler konusunda farkindalik, bagumlilikla miicadele, akran grenmesi,
sosyal sorumluluk, géniillilik ve digerkdmlik algilarnin giiglendirilmesinin yani sira
genglerin ytiksekogrenimleri siirecinde almis olduklari egitimle birlikte kisisel kapasite
geligimlerine katki saglanmasi yoniinde is birliginin arttirilmasi ve desteklenmesi,

3.2. Genglik ve Spor Bakanhigimn merkez ve tasra teskilatlari ile yiiksekdgretim kurumlari
arasinda i birliginin artinlmasidir.

MADDE 4. KAPSAM

Isbu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara y6nelik olarak Genglik ve Spor Bakanligi ile
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhg) is birligiyle yiriitiilecek goniilliiliik faaliyetleri basta olmak
lizere proje ve faaliyetlerin etkinlik ve verimliliginin artirilmasi, geng ofislerin a¢ilmasi ve
yapilacak is birligine ait usul ve esaslari kapsar.

MADDE 5. DAYANAK
Bu Protokol,
a. Anayasamn 5'inci, 42'nci, 58'inci, 59'uncu, 130'uncu, 131'inci maddelerine,

b. 10 Temmuz 2018 tarih ve 30474 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren I
Numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 184. maddesine,

c¢. 04 Kasim 1981 tarih ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7.maddesine,

¢. 15 Temmuz 2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak yiiriirliige giren
Bakanliklara Bagls, 11gili, Iligkili Kurum ve Kuruluglar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilat1 Hakkindaki 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine,

d. Yiiksekogretim Kurulu ile Genglik ve Spor Bakanliyi Merkez, Bagh ve Ilgili
Kuruluslarinca yayimlanmis Kanun, Yo6netmelik, Yonerge ve diger mevzuatlarina,

dayanilarak hazirlanmstir.

MADDE 6. YUKUMLULUKLER
6.1. Genglik ve Spor Bakanhgmin Yiikiimliiliikleri

6.1.1. Kurulacak geng ofisler i¢in gerekli resmi is ve islemleri takip eder. Geng ofis olarak
kullamlacak alanin bakim, onarim, tadilat, tamirat ve tefrisatini yapar. Protokol
kapsamindaki ¢alismalar igin ihtiya¢ duyulan malzemelerin tedarikini ve geng ofislere ait
giderlerin kargilanmasim saglar.

6.1.2. Geng ofislerde mesai i¢i ve dis1 faaliyetlerde gerekli personel, genglik lideri, ilgili alanlar
i¢in egiticiler bulundurur.

6.1.3. Geng ofislerin Bakanlik birimleri ile koordinasyonu, egitim, faaliyet ve projelerinin
amaca uygunlugu, siire¢lerinin takibi ve ¢iktilarinin raporlanmast islerini bulundugu ilde
bagh oldugu genglik merkezi takip eder. Diger idari is ve islemlerde ise sorumluluk,
bulundugu ilin il miidiiriine aittir.

6.1.4. Goniilliliigiin yaygmlasmasim saglamak {izere taraflarca yiiriitiilecek proje ve
faaliyetlerin gergeklestirilmesine destek verir, gonilliliik faaliyetlerine iliskin geng
ofisleri, genglik merkezleri, genglik kamplari, 6grenci yurtlari, kamp egitim merkezleri
ve spor tesislerinin imkanlar 8lgiisiinde kullanimini ve federasyonlarca malzeme, tesis,
arag-gereg ve personel destedi verilmesini saglar.
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0.LS Taraflavea yiiedtilleeek faaliyetlerin ve projelerin genglik merkezleri, genglik kamplari,
Ramp epitim merkezleri, spor tesisleri ve KYGM'in yurtlarmda duyuru ve tanttimin
vapar, - yiksckogretim - kurumlarmn, — iniversite  dgrenci kultiplerinin - ve  Girenci
topluluklarmm KYGM yurtlannda protokol kapsamidaki [naliyetleri gergeklestirmesine
imkdn saglar,

6.1.6. Protokol kapsammdaki konularda tniversite, tiniversite Gfrenci kultipleri ve Oprenci
topluluklarinin kurumsal kapasitelerini artirmaya ydnelik gelen egitim taleplerini kargilar.,

6.1.7. Protokol kapsammda gergeklegtirilen iyi uygulama drneklerinin tniversiteler ile iy birligi
igerisinde  yaygmlagtirlmasina yonelik - ¢aligmalart yiieltie ve gerekli girisimlerde
bulunur,

6.1.8. Universite kampislerinde engelli Sgrencilere ydnelik egitsel, sosyal, kiltirel, sportif
taaliyetler ve projelerle pontillilik faaliyetlerinin desteklenmesi konusunda caligmalar
yiiriitiir.

6.1.9. Genglik ve spor faaliyetlerindeki nitelikli insan kaynagint artirmak amaciyla spor
bilimleri alaminda 6grenim goren dgrencilere, Bakanligin tagra teskilatindaki ilgili
birimlerinde staj yapma olanagi saglar.

6.1.10. Gonuillilik Cahgmalan dersinin uygulama kismimnm genglik merkezleri ve geng ofisler
aracth@iyla yiritiilmesini, goniilliiliik ¢alismalarina katilim saglanmasin; bireysel, takim
veya grup ¢alismalarimin planlanarak sahada uygulanmasini sadlar.

6.1.11. Birinci madde kapsamindaki amaglarin gergeklestirilmesi ve tiniversite biinyesinde
yaygmlagtinlmast i¢in tiniversitenin genglik ve spor altyapisinin giiglendirilmesine katki
saglar.

6.2. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgmm Yiikiimliiliiklcri

6.2.1. Yiiksekogretim kurumlarinca, Bakanlik tarafindan geng  ofislerde  gorevlendirilen
personelin Kigisel ve mesleki geligimlerini artirmaya yonelik sertifika ve diger egitim
programlarinin agilmasim destekler.

6.2.2. Bakanlifin kurumsal kapasitesinin ve insan kaynaginin gelistirilmesine yonelik aragtirma,
egitim, proje ve programlarin, Baskanhk koordinasyonunda belirlenceek tiniversitelerle
gergeklestirilmesini destekler.

6.2.3. Ogrencilerin ve dgretim elemanlarmnimn goniilliiliik laaliyetlerine katilimlarinim artirllmast
amaciyla gonilliiliik ile ilgili galisgmalarin, seminer ve derslerin desteklenmesi hususunda
yliksek6gretim kurumlarina tavsiyede bulunur.

6.2.4. Bakanlik tarafindan yiiritiilen Geng Gontilliller Platformunun (www.gencgonuller.gov.tr)
yiiksekdgretim kurumlari, tiniversite dgrenci kuliipleri ve 6grenci topluluklart tarafindan
aktif kullamlmasna ve ihtiyag duyulan kamusal hizmetlerin gontlli insan kaynag) ile is
birligi i¢erisinde karsilanmasina destek verir.

6.3. Universitelerin Yiikiimliiliikleri
Bu protokolden yararlanacak tiniversiteler agagidaki yitkiimlilikleri yerine getirir:

6.3.1. Geng ofis kurulmast igin gerekli kullamim alanlarint belirleyerek ig ve iglemleri yiiriitiir.

6.3.2. Geng ofislerin bakim-onarim, tadilat ve tamirat iglemleri sirasinda alt ve iist yap:
¢ahiymalarinda ilgili birimleri ile imkanlar dl¢iisiinde gerekli teknik bilgi, ekipman ve
personel destegi hususlarinda Bakanhk temsilcilerine yardimer olur, kolaylik saglar.

6.3.3. Geng ofislerin tamitimi, genglerin yonlendirilmesi ve yapilacak faaliyet, ctkinlik, egitim
gibi diger ¢ahismalar hakkinda idari ve akademik personelin, niversite Ggrenci
kulliplerinin, 8grenci topluluklarimn, genglerin bilgi sahibi olmalarma yonelik yazili,
gorsel belge, dokiiman, afis, reklam panosu, elektronik tanitim araglartnin kullanilmasi
hususlarinda yardimet olur.

6.3.4. Yiksekogretim kurumlar, Bakanlik merkez teskilati, tagra ve bagli kurulug birimleri ile
tiniversite dgrenci kuliiplerinin ve &grenci topluluklarinin arasingaki koordinasyonu
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saglar; gerekli i ve islemleri ytirlitmek iizere geng ofis temsilcisi ve ilgili rektor
yardimeisini belirler.

6.3.5. Bakanlik merkez teskilat, tagra ve bagh kurulug birimlerinin biinyesinde yiiriitiilecek
Protokol kapsamindaki faaliyetler ve projelerde uyumlu bir sekilde ¢aligiimasi igin
imkanlar dahilinde gerekli kolaylig1 saglar.

6.3.6. Geng ofis biinyesinde planlanan kampiis iginde ve diginda gerceklestirilecek calismalar
igin imkénlar 6lglistinde gerekli bilgilendirme ve izin iglemlerinin yapilmasi kayd ile
yiiksekdgretim kurumlarma ait yerleskeler igerisinde agik ve kapali alanlarin siireli
tahsisleri ile arag, malzeme, materyal, idari ve akademik personel konularinda gerekli
destegi saglar.

6.3.7. Spor bilimleri alaminda 6grenim goren 6grencilerin Bakanligin ilgili birimlerinde staj
yapabilmeleri i¢in gerekli destegi saglar. Spor bilimlerinde okuyan 6grencilerin alana
0zgii beceri ve yetkinliklerini artirmak amaciyla spor bilimleri fakiiltelerinde egitimi 6+2
donem olarak (6grencilerin 6 donemi okulda 2 dénemi Genglik ve Spor Bakanliginin
uygulama tesislerinde olmak tizere) diizenler. Bu kapsamda 6grencilerin alanda alacaklari
uygulamali egitim isletmede mesleki egitim olarak degerlendirilir.

6.3.8. Yiiksekogretim Kurulu, hazirlanan Géniilliilik Caligmalar1 dersinin &n lisans ve lisans
programlarinin uygun bir déneminde se¢meli ders olarak yer alabilmesini ve
yayginlastirilmasini; konularin pratik agirlikli iglenmesini; genglik merkezleri ve geng
ofisler aracihgiyla goniilliiliik ¢aligmalarina katilim saglanmasini; bireysel, takim veya
grup ¢aligmalarinin planlanarak sahada uygulanmasini iiniversiteler eliyle tegvik eder.

6.3.9. Universitede gergeklestirilmesi planlanan sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif faaliyetler ile
goniilliiliik faaliyetlerine iliskin genglerin bilgi sahibi olmalarina yonelik yazili ve gorsel
tanitim araglarina geng ofislerde yer verilmesini ve geng ofislerin gergeklestirilecek
faaliyetlerde irtibat noktasi olarak hizmet vermesini saglar.

6.3.10. Milli sporcularin ulusal ve uluslararasi miisabakalara hazirlanirken yaptiklar1 uygulama
egitimleri isletmede mesleki egitim olarak degerlendirilir ve mezuniyet kredisinden
sayilir.

6.3.11. Geng ofislerin fiziki olarak yeterli olmadig1 durumlarda {iniversitenin uygun gérecegi
alanlarda (kiiltiir merkezi, spor salonu, konferans salonu, fakiilte dersligi vb.) geng ofis
faaliyetlerinin gergeklestirilmesini saglar.

6.3.12. Geng ofis galigmalar ile idari islerin yiiriitiilmesine destek vermek amaciyla en az 2
ogrenciyi kismi zamanli ¢aliyma yontemiyle geng ofislerde gorevlendirir. Ayrica,
giivenlik ve temizlik personeli destegi verir.

MADDE 7. ORTAK HUKUMLER

7.1. Bakanlik Protokolii tiim birimlerine; Baskanlik, tiim ytiksekogretim kurumlarina duyurur.

7.2. Is birligini belirtir logo ve yazilar ile gorsel destekli galismalar taraflarin bilgisi ve izni
dahilinde yapilir.

7.3. Taraflar Protokol kapsamindaki faaliyetleri, projeleri ve etkinlikleri kisa, orta ve uzun vadeli
planlamalara gore diizenler ve gelistirir; is birligi ve koordinasyon iginde yiiriitiir.

7.4, Taraflar uygulamalarla ilgili teskilatlarina gerekli talimati verir; izin, kabul vb. idari is ve
islemleri ytiriitir.

7.5. Taraflar yeniden yapilanma siirecinde hazirlayacaklari ilgili yénetmelik, ydnerge gibi ikincil
mevzuat ¢aligmalarinda protokol kapsamindaki hususlarin islevsel ve etkin kilinmasina
yonelik hiikiimlere yer verir.

7.6. Universite geng ofisler tarafindan yiiriitiilecek milli degerler konusunda farkindalik,
bagimlilikla miicadele, egitsel, sosyal, kiiltiirel, goniilliiliik, digerkdmlik, sportif ve sanatsal
proje ve faaliyetlerin koordinasyonu ve takibini saglamak amaciyla Icra Kurulu olusturulur.
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a) lcra Kurulu, ilgili tiniversite tarafindan gorevlendirilen rekidr yardimetsinin veya
rektdr yardimeis tarafindan gérevlendirilen bir idarecinin bagkanliginda, saghk, kiiltiir
ve spor daire bagkant ile tercihen biri gondilliiliik caligmalar dersini yiiriiten iki 6gretim
liyesi olmak tizere ilgili genglik ve spor il miidiirii veya genglik ve spor il miidiirii
tarafindan gorevlendirilen bir kisi, genglik merkezi miidiiri ve geng ofisten sorumlu
genglik liderinden olusur.

b) Icra Kurulu, akademik takvime gére giiz ve bahar donemlerinin baslamasindan bir
ay Snce toplarur ve oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi durumunda Icra Kurulu
Bagkanimin oyu yéniinde karar verilir. icra Kurulu ayrica Bagkanin gagrisi ile belirlenen
glin ve saatte toplanabilir.

¢) Icra Kurulu tarafindan yiirtitiilecek etkinliklere iligkin faaliyet takvimi olusturulur.

d) Icra Kurulunun ihtiyag duydugu tiim sekretarya ve idari isler, ilgili Gniversite
tarafindan yiiritilir.

7.7. llgili tiniversite, geng ofis olarak kullanilacak alani, higbir sekilde baska bir kurum, kurulus
veya sahsa devredemez. Kullanim ve isletme hakki veremez. Geng ofis olarak kullanilacak
alami, Protokolde belirtilen amaglar diginda kullanamaz. Amag dis1 kullanimin tespiti halinde
taraflar higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin protokolii tek tarafli olarak fesheder.

7.8. Isbu protokol sona erdigi takdirde, mevcut taginmaz ilgili iiniversiteye kullamilabilir bir
sekilde teslim edilir.

7.9. Universiteler ile I1 Miidiirliikleri Protokol kapsamindaki faaliyet ve etkinlikler igin
biinyelerindeki amfi, kiiltiir merkezi, spor tesisleri, spor salonlari, sosyal tesisler gibi
alanlarin ortak kullanimi hususunda gerekli destegi verir. Konuya iliskin usul ve esaslar 1l
Miidiirliikleri ile ilgili {iniversite arasinda miistereken belirlenir.

7.10. Geng ofisin gorev alam kapsaminda diizenlenecek genis katihmli konferans, panel vb.
etkinliklerin mali destegi Genglik ve Spor Bakanlig1; bu etkinlikler igin gerekli mekan tahsisi
ve kampiis igi diger destek hizmetleri ise ilgili yiiksekogretim kurumlar: tarafindan
kargilanir.

7.11. Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en geg bir
hafta i¢inde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilmisg tebligat
gegerli sayilacaktir.

MADDE 8. UYYGULAMA VE IZLEME

8.1. Protokoliin uygulanmas: ve uygulama siireglerinin y6netiminden ve izlemesinden sorumlu
Komisyon, ilgili Yiiksekogretim Kurulu Uyesi ve Bakan Yardimeisi ile Bakanlik temsilcileri
ve Bagkanlik tarafindan yiiksekogretim kurumlarindan belirlenen akademisyenlerden olusur.

8.2. Komisyon yilda en az iki kez toplanir.

8.3. Bagkanlik yilksekogretim kurumlarindan, Bakanlik Il Miidiirliiklerinden Protokol
kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalara iligkin gerekli degerlendirme raporunu ve bilgileri alarak
Komisyona sunar.

8.4. Komisyonun sekretarya iglemlerini Yiiksek&gretim Kurulu'nun ilgili dairesi yiirtitiir.

MADDE 9. GENC OFiS VE GONULLULUK FAALIYETLERININ iZLENMESI

Yiiksekogretim Kurulu bu protokol kapsaminda iiniversitede yapilacak faaliyetleri {iniversite
izleme ve degerlendirme raporlarinin bir gostergesi haline getirir.

MADDE 10. DEGISIKLIK

10.1. Bu Protokol hiikiimlerinde taraflarin tam mutabakat: ile degisiklikler ve ilaveler yapilabilir.
10.2. Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak imzali protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama i¢in yetexli
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10.3. Protokoliin birer niishasi taraflarca muhafaza edilir.

MADDE 11. FESIH VE UYUSMAZLIK

11.1. Bu Protokol taraflarin karsilikli ya da tek tarafli yazili bildirimiyle feshedilebilir.

11.2. Protokolde yer almayan hususlar, oncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta hiikiim
bulunmamas! durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma
kurallar ¢ergevesinde ¢dziimlenir.

MADDE 12. YORURLUK, SURE VE YORUTME

12.1. Is bu Protokol imzalandig1 tarihten itibaren 5 (bes) yil siireyle gegerlidir. Siire bitiminde
taraflardan biri yazili olarak protokoliin sona erdigini bildirmedigi takdirde protokol aym
stireyle uzar.

12.2. 12 (on iki) madde ve kapak dahil 7 (sekiz) sayfadan olusan isbu protokol, 29/11/2022
tarihinde iki suret imzalanarak yiiriirliige girmistir.

12.3. Isbu protokol hikiimlerini Genglik ve Spor Bakam ile Yiksekdgretim Kurulu Baskam

i

Dr. Mehmet Muharrem KASAPOGLU Prof. Dr. Erol O4YAR
T.C. Genglik ve Spor Bakani Yiiksekogretim Kurufu Baskani
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