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UNIVERSITEMIZE
HOS GELDINIZ

Sevgili Ogrencilerimiz,

Istanbul Ticaret Universitesi ailesine katildiginiz icin sizleri en icten
duygularimla tebrik ediyor ve “Aramiza hos geldiniz” diyorum.

Hayatinizin yeni ddénemine attiginiz bu adim, geleceginiz icin dnemli bir
baslangictir. Ayni zamanda tarihi bir adim... Cinkd bu yil, Gniversitemizin
25. kurulus yildénimii... Istanbul Ticaret Odasi’'nin (ITO) 25 yil 6nce kurdugu
Universitemiz, basarili bir ceyrek asirdan sonra kurumsal tarihinde yeni
bir sayfa aciyor. Uluslararasilasma yetkinligimizi daha da artiracagimiz
bu yeni sayfayi sizlerle birlikte aciyoruz. 850 bini asan Uyesiyle dinyanin
en giicll ticaret topluluklarindan biri olan ITO'nun da destediyle yeni
kurumsal basarilara imza atarken birlikte yeni seyler 6grenecegiz. Bu biyik
toplulugun birikimi, sizlere yalnizca giclu bir akademik egitim degil, ayni
zamanda is dinyasiyla dogrudan temas imkani sunmaktadir.

Bu Universiteye adim attiginiz ilk glinden itibaren, sizleri sadece birer 6grenci
olarak degil, gelecegin mimarlari olarak gorecegiz. Alaninda uzman, 350'nin
Uzerinde akademisyenimizle birlikte hedefimiz; sizleri yalnizca bilgiyle
donatmak degil, ayni zamanda &zglveni yiiksek, elestirel distnebilen,
yenilikci ve toplumuna deger katmayi amaclayan bireyler olma yolunda size
yarenlik yapmaktir. Istanbul Ticaret Universitesi'nde gecireceginiz yillar
boyunca, teorik bilginin yani sira uygulamali calismalarla, projelerle ve
uluslararasi is birlikleriyle gelecege hazirlanacaksiniz.

Sizlerin  merhamet ve medeniyet degerleriyle bezenmis basarilari,
Universitemizin en buytk gurur kaynagidir. Egitim hayatiniz boyunca
akademik kadromuz ve idari personelimiz, yolun her asamasinda yaninizda
olacak. Kapilarimizi ve kalplerimizi size her zaman sizlere acik tutacagiz.
Bizim en biylk arzumuz, burada gecirdiginiz zamani sadece 6grenim
degil, ayni zamanda hayatinizin en degerli deneyimlerinden biri haline
getirmenizdir.

Sizleri bu yeni baslangi¢ icin tekrar kutluyor, gonilden basarilar diliyorum.
Universitemizde unutulmaz bir yolculuk yasamanizi temenni ediyorum.

Dr. israfil KURALAY
Mitevelli Heyet Baskani



UNIVERSITEMIZE
HOS GELDINIZ

Sevgili Ogrencilerimiz,
Istanbul Ticaret Universitesi ailesine hos geldiniz.

Aramiza katildiginiz icin sizleri gontlden selamliyor, bu heyecan dolu
yolculugunuzda hepinize basarilar diliyorum. Sizlerin basarisi, ayni zamanda
Universitemizin gelecege duydugu giivenin en somut gdstergesidir.

Bugtiin yalnizca bir Universiteye kayit yaptirmiyor; ayni zamanda kokli bir
gelenegin, glclld bir vizyonun ve evrensel bir akademik yolculugun parcasi
oluyorsunuz. Universitemiz, Istanbul Ticaret Odasi'min asirlik birikimi
ve genis is dinyasl agiyla yalnizca bilgi aktaran degil, ayni zamanda
6grencilerine gercek hayatin icinde deneyim kazandiran bir kurumdur.

Bizim temel hedefimiz, sizleri yalnizca meslek sahibi bireyler olarak degil;
yenilikci, elestirel distinebilen, evrensel degerlere acik, ancak ayni zamanda
kendi millive kiiltiirel mirasina bagli gencler olarak yetistirmektir. Universite
yillariniz boyunca icinde yer alacaginiz akademik iklim sayesinde yalnizca
siniflarda degil; arastirma ortamlarinda, girisimcilik faaliyetlerinde, ulusal
ve uluslararasi is birliklerinde ve sosyal etkinliklerde de kendinizi gelistirme
ve kesfetme imkani bulacaksiniz.

Sizler, Ulkemizin ve dinyanin geleceginde sdz sahibi olacak bir neslin
temsilcilerisiniz. Burada kazanacaginiz bilgi, dostluklar ve deneyimler;
yalnizca akademik degil, ayni zamanda insani ve toplumsal anlamda da
yolunuzu aydinlatacaktir. Bizler, tim akademik ve idari kadromuzla bu
yolculukta sizlere rehberlik etmekten blytk bir mutluluk ve gurur duyacagiz.

Bu yeni baslangicin sizlere kalici dostluklar ve onemli basarilar getirmesini
temenni eder, hepinizi en icten sevgi ve saygilarimla selamlarim.

Prof. Dr. Necip SIMSEK
Rektor
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2026-2027 OGRETIM YILI
ON LiISANS VE LISANS PROGRAM KAYITLARI

UNIVERSITEMIZE YERLESEN OGRENCILERIMizi TEBRIK EDiYORUZ.
ELEKTRONIK VE YUZ YUZE KAYIT KITAPCIGIMIZI DIKKATLE OKUMANIZI RiCA EDERIZ.
iISTANBUL TICARET UNIVERSITESi AILEMIZE HOS GELDINiz

ELEKTRONIK KAYIT ISLEMLERI

Universitemize 2026-2027 Egitim-0gretim yilinda kayit hakki kazanan adaylar
24 Agustos - 26 Agustos 2026 saat 23:59°a kadar e-devlet sifreleri ile https://
www.turkiye.gov.tr adresine giris yaparak Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi
boliminden kayit islemlerini yapabilirler.

*E-Devlet sifrenizi PTT Merkez Mdudurliklerinden, sahsen basvuru ile
tzerinde T.C. Kimlik numaranizin bulundugu kimliginizi ibraz ederek temin
edebilirsiniz.

*Yiiksekégretim Kurulu Baskanligi Universite e-Kayit Kullanim Kilavuzunu
inceleyiniz.

*Yiiz yiize kayda gelecek dgrencilerin on kayit sisteminden sadece
1.asamada istenilen kisisel bilgileri doldurduktan sonra Sadabad
Kampiisii Siitliice’ye gelerek kayit belgelerini ve varsa burs / indirim
belgelerini teslim etmeleri gerekmektedir.

ELEKTRONIK KAYIT iSLEMININ ASAMALARI
1) ON KAYIT

Tam burslu programlara yerleserek kayit hakki kazanan adaylar
https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk adresinden 6n kayit islemleri sonrasinda
kayitlarini e-devlet Uzerinden tamamlayabilirler.

%25,%50 indirimli ve Ucretli programlara yerlesen adaylar
https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk adresinden on kayit islemleri sonrasinda
Ucret bilgilerine ulasarak ddeme islemlerini gerceklestirebilirler.

indirime esas belge sunmak isteyen 6grenciler belgelerini,
https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk adresinden 6n kayit asamasinda
yUkleyebilirler. Reddedilen belgelerin yerine gecerli belge ylklendigi
takdirde tekrardegerlendirmeye alinacaktir. 56z konusu belgelerincelenerek
onaylandigi takdirde, glincel Ucret bilgisi, 6deme ekranina yansiyacak ve
islemler buna gdre yapilabilecektir.



2) 6GRENiIM UCRETi ODEME

%25,%50 indirimli ve Ucretli programlara yerlesen adaylar on kayit
islemleri sonrasinda 6deme bilgilerine ulasarak Universite 6grenci 6deme
prosedirlerinde belirtilen seceneklerden biri ile ddeme islemlerini
gerceklestirebilirler.

Odemelerinizin tamamlanmasi akabinde Universitemiz mali kayitlarina
yansidiktan en gec 1 gin sonra Yiksekdgretim Kurumu Baskanligi'na
bildirilecektir. Odeme durumunuzu on kayit sisteminden kontrol ederek
takip edebilirsiniz.

Kesin kayit oncesinde 6deme islemlerinin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

3) E-DEVLET UZERINDEN KAYDIN TAMAMLANMASI

Tam burslu programlara yerlesen adaylar elektronik kayda baslamadan
once https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk adresinden 6n kayit islemlerini
gerceklestirmeleri sonrasinda kayitlarini e-devlet Uzerinden dogrudan
tamamlayabilirler.

%25,%50 indirimli ve Ucretli programlara vyerlesen adaylar o6deme
islemlerini tamamladiktan 1 gln sonra, kayit islemini e-devlet Gzerinden
tamamlayabilecektir. E-devlet Uzerinden elektronik kaydini tamamlayan
ogrenciler, kayit olduklarini gosteren barkotlu cikti da alabileceklerdir.

Kesin kayit islemini tamamlayan dgrencilerimize SMS ve mail yoluyla siirecte
ayrica bilgilendirme yapilacaktir. SMS almayan dgrencilerimiz,
www.ticaret.edu.tr adresinde bulunan Canli Destek Sistemi'nden veya
4440413 numarali cagri merkezinden Universitemizile iletisime gecebilirler.

ELEKTRONiIK KAYDA DAHIL OLMAYAN OGRENCILER

e Milli Egitim Bakanligindan lise mezuniyet bilgisi alinamayan 6grencilerin,
e Ayni anda iki on lisans veya iki lisans programina kayitli égrencilerin,
(elektronik kayit ekraninda kaydinin yapilabilmesi icin kaydina engel olan eski
kayitli oldugu yiiksekdgretim kurumundan ilisik kesmeleri gerekecektir.)

o Universitemiz Havacilik Yonetimi Programina kayit hakki kazanan
ogrencilerin [Bu programa kayit hakki kazanan &grencilerin, Adli Sicil
Kaydi ile Meslegi ve/veya meslekte verilen gérevi icra etmesine engel
olusturacak herhangi bir saglik sorunu bulunmadigina dair tam tesekkulli
bir hastaneden son 6 ay icinde almis olmak sartiyla heyet raporunu [isitme
kaybi/ eksikligi, gorme kaybi/eksikligi vb) tniversiteye kayit esnasinda ibraz
etmeleri gereklidir]

24 Agustos - 28 Agustos 2026 tarihleri arasinda saat 16:30°a kadar
Universitemiz Sadabad Kampisi Siitliice’'ye gelerek kayit yaptirmalari
gerekmektedir.

DERS SECIM iSLEMLERI

Kaydini e-devlet Uzerinden yaparak tamamlayan adaylar ilan edilen
ders secim tarihlerinde Ogrenci Bilgi Sistemi (0BS) izerinden online
ders kayit islemlerini yapacaktir.



YUZ YUZE KAYIT iSLEMLERI

Herhangi bir nedenle elektronik kayit yapamayan adaylar ise 24-28 Agustos
2026 saat 16:30°a kadar https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk adresinden
on kayit islemleri sonrasinda Ucret bilgilerine ulasarak ddeme islemlerini
gerceklestirebilir, Universitemiz Sadabad Kampisid Sitlice'ye gelerek
kayit islemlerini tamamlayabilirler. Kayit islemleri sadece 6grenci ve bir
yakini ile yapilacaktir.

FAKULTE ADI KAYIT GUNLERI

R 24 Agustos 2026
Iletisim Fakultesi

isletme Fakiiltesi 25 Agustos 2026
Finans ve Bankacilik (Ingilizce)

Havacilik Yonetimi

Iktisat

iktisat (Ingilizce)

isletme

isletme (Ingilizce)

isletme Fakiiltesi 26 Agustos 2026
Lojistik Yonetimi

Uluslararasi Ticaret (ingilizce)

Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Yénetim Bilisim Sistemleri (ingilizce)

Meslek Yiiksekokulu

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi o

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 27 Agustos 2026
Miihendislik Fakiiltesi 28 Agustos 2026

*Kesin Kayitlar sirasinda yogunluk yasanmamasi icin yerlestiginiz Fakiilteye
ayrilan tarihte kaydinizi yaptiriniz.

Kayit Saatleri :09.00 - 16.30
Kayit Yeri : 5adabad Kampiisii Siitliice



e Kayit hakki kazanan adaylarin, kayit icin asagida belirtilen belgeleri
tamamlayarak kayit sliresi icerisinde (niversitemize basvurmalari
zorunludur. Bu sire icerisinde kayit icin basvurmayan veya kayit islemlerini
tamamlamayan adaylar kayit haklarini kaybedeceklerdir.

e Universitemize kayit hakki kazanan ancak, ortadégretim kurumlarinda,
on lisans programinda veya lisans programlarinda mezun asamasinda
olup staj, bltlnleme veya tek ders sinavina girecek adaylarin da belirlenen
tarihlerde

Universitemize gecici kayitlari yapilacaktir. Bu adaylarin mezun olduklarina
iliskin belgelerini, 31 Aralik 2026 Persembe gini mesai bitimine kadar
Universitemize ibraz etmeleri halinde, Acik Ogretim Liseleri égrencilerinden
birylkseksgretim kurumunayerlesen adaylarinise mezun olduklarinailiskin
belgelerini 29 Ocak 2027 Cuma ginl mesai bitimine kadar yiuksekégretim
kurumuna ibraz etmeleri halinde asil kayitlari yapilacaktir. Bu tarihe
kadar mezun olduklarini belgelemeyenlerin gecici kayitlari silinecek ve bu
durumda olup belirlenen tarihlerde gecici kayitlarini yaptirmayan adaylarin
kayitlari yapilmayacaktir.

e Kilavuzlarda yer alan ylksekogretim programlarinda ayni anda orgin iki
on lisans veya iki lisans programina kayit yaptirilmayacagina ve egitime
devam edilemeyecegine iliskin Yiksekogretim Genel Kurul karari uyarinca,
durumlari bu aciklamaya uyan adaylar halen kayitli olduklari yiksekdgretim
kurumundan ilisiklerini  kesmedikleri takdirde yeni vyerlestirildikleri
ylksekogretim programina kayit yaptiramazlar. Kayit isleminin yapilabilmesi
icin kayitli olunan diger 6n lisans veya lisans programi kaydinin silinmesi
gerekmektedir.

KAYDA GELMEDEN ONCE YAPMANIZ GEREKENLER

e E-postaadresinize gonderilen kayit bilgilerini dikkatlice okuyunuz. Kayitla ilgili
istenen bilgileri ilan edilen tarihlerde

e https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk linkinden doldurunuz.

e Fotografinizin arkasina ad soyad ve bolimiinizu yaziniz.

o leride cesitli nedenlerle ihtiyac duyabileceginizi diisiinerek, teslim edeceginiz
tim belgelerin kopyasini alarak kendinizde saklayiniz.

KAYIT iCiN GEREKLI BELGELER

1. OSYM web sitesinden temin edeceginiz 2026 YKS Yerlestirme ve 2026 YKS Sonuc Belgesi.
2. Adayin mezun oldugu ortadgretim kurumundan aldigi diplomanin ve
fotokopisi (aslini gérerek fotokopisi teslim alinacak ve asli size geri iade
edilecektir] ya da yeni tarihli mezuniyet belgesi.

3. Aday ek puandan yararlanarak yerlestirilmis ancak alani diplomasinda veya
mezuniyet belgesinde belirtilmemisse, hangi okul ve alandan mezun oldugunu
gosterir resmi belge (METEM programlarindan mezun olanlarin diplomalarinda
okul adi olarak, diplomayi dizenleyen merkezin adi yazilmaktadir.)

4. Nifus Clzdani asli ve fotokopisi [Asli gorevlilere ibraz edilecektir.).



zilmis 1 adet 4,5 x 6 cm. ebadinda fotograf.
ay icinde, onden, adayi kolaylikla tanitabilecek sekilde

tinin 6denmis olmasi.

Yonetimi lisans programina yerlesen dgrencilerimizin asagidaki
de getirmesi gerekmektedir. Istenilen belgeler olmadiginda kayit
I gerceklestirilemez.

a) Havalimani giris karti almasina engel olusturacak herhangi bir Adli Sicil
Kaydi veya Adli Sicil Arsiv Kaydi bulunmamak.

b) Meslegi ve/veya meslekte verilen gérevi icra etmesine engel olusturacak
herhangi bir saglik sorunu bulunmadigina dair tam tesekkullu bir
hastaneden son 6 ay icinde almis olmak sartiyla heyet raporu (isitme kaybi/
eksikligi, gérme kaybi/eksikligi vb.).

KAYIT iSLEM SIRASI

1. E-posta adresinize gonderilen kayit bilgilerini dikkatlice okuyunuz. Kayitla
ilgili istenen bilgileri ilan edilen tarihlerde https://obs.ticaret.edu.tr/oibs/onk
linkinden doldurunuz.

2. Ogrenci isleri Daire Baskanligindaki kayit gérevlilerine kayit ve var ise burs/
indirim belgelerinizi sahsen teslim ediniz.

3. Malilisler Daire Baskanligi/Banka araciligi ile demenizi yapiniz. (Tam burslu
6grenciler haric)

4. Kaydinizin tamamlanmasi icin istenilen tim kayit evraklarini teslim etmis
olmaniz, internet lizerinden on kayit formunu doldurmaniz ve belirtilen son
o6deme tarihine kadar lUcret 6demenizi yapmis olmaniz gerekmektedir.

5. Kesin kayit islemini tamamlayan &grencilerimize SMS ve mail yoluyla
slrecte ayrica bilgilendirme vyapilacaktir. SMS almayan d&grencilerimiz,
www.ticaret.edu.tr adresinde bulunan Canli Destek Sistemi'nden veya
4440 413 numarali cagri merkezinden Universitemiz ile iletisime gecebilirler.

YUZ YUZE KAYITLA iLGiLi ONEMLi NOTLAR

e Adaylarin kayit icin bizzat basvurmalari gerekmektedir. Posta ile kayit yapilmaz.

e Diploma veya mezuniyet belgesinin asli gériilmeden kayit yapilmaz. Ogrencinin
YOKSIS veri tabaninda baska bir yiiksekégretim kurumunda kayitli oldugunun
tespit edilmesi halinde ayni dizeyde 6rgin bir programa kayit yaptirmamasi
halinde orta 6gretim diplomasinin asli olmadan da kaydi yapilarak daha once
kayitli oldugu yiiksekogretim kurumundan bu bilgi teyit edilecektir.

e Belgeler eksik ise kayit yapilmaz.

e  Belirtilen tarihler arasinda kaydini yaptirmayan aday, herhangi bir hak iddia
edemez.

e Yonetmeligimiz Ucretini yatirmayan 6grencinin kaydinin yapilamayacagini
belirtir.
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o Universiteler, gercede aykiri beyanda bulunarak kayit yaptiran adaylar
hakkinda gerekli yasal islemleri yapmaya yetkilidir.

e Kilavuzlarda yer alan yiksekdgretim programlarinda ayni anda orgln
iki 6n lisans veya iki lisans programina kayit yaptirilamayacagina ve
egitime devam edilemeyecegine iliskin Yiksekdgretim Genel Kurul
karari uyarinca, durumlari bu aciklamaya uyan adaylar halen kayitli
olduklarr yiksekdgretim kurumundan ilisiklerini kesmedikleri takdirde
yeni yerlestirildikleri yiksekdgretim programina kayit yaptiramazlar. S6z
konusu kararlar 6grencilerin YKS tercih ve yerlestirmelerinde herhangi
bir programa yerlestirilmesine engel degildir.

o Universitemize kayit hakki kazanan ancak, ortadgretim kurumlarinda, 6n
lisans programinda veya lisans programlarinda mezun asamasinda olup
staj, bitlinleme veya tek ders sinavina girecek adaylarin da belirlenen
tarihlerde Universitemize gecici kayitlari yapilacaktir. Bu adaylarin
mezun olduklarina iliskin belgelerini, 31 Aralik 2026 Persembe gini
mesai bitimine kadar Universitemize ibraz etmeleri halinde asil kayitlari
yapilacaktir. Bu tarihe kadar mezun olduklarini belgelemeyenlerin
gecici kayitlari silinecek ve bu durumda olup belirlenen tarihlerde
gecici kayitlarini yaptirmayan adaylarin  kayitlari yapilmayacaktir.

Durumlari asagidaki bentlerden birine uyan adaylar icin uygulanmak Uzere;

a) 1111 sayili Askerlik Kanunu hikimlerine ve bu konuda Milli Savunma
Bakanliginca yayinlanan prensip emirlerine gore askerlik hizmetlerini
erteletme hakkini kaybedenler,

b) ikiveya lc yillik bir yiiksekégretim programini bitirmis olup dért yildan daha
azsureli bir baska yiiksekogretim programina girmek isteyenlerden askerligini
yapmamis olanlar (iki veya ¢ yil sireli bir yiiksekégretim programindan
mezun olup askerligini yapmamis olan adaylar, dort yil veya daha fazla sureli
bir yliksekégretim programina girmek icin 2026-YKS 'ye basvurabilirler.)

c) Dort yil veya daha fazla streli bir yiksekégretim programini bitirmis
olanlardan askerligini yapmamis olan adaylar 2026-YKS sonucunda herhangi
bir yiksekdgretim programina yerlesmeleri durumunda bu adaylarin kayitlari
yapilacaktir. Ancak, bu durumdaki adaylarin askerlikleri tecil edilmis ise askerlik
tecilsurelerininbitiminekadarkayithakkikazandiklariprogramdaegitimedevam
edebilecek, tecil surelerinin sona ermesi halinde askerlik erteleme
haklarini kaybettiklerinden bu durumdaki adaylarin kayitlari dondurularak,
askerlikhizmetlerini yaptiktan sonra egitime devam edebileceklerdir.

d) Adaylarin askerlikle ilgili sorunlari icin askerlik subelerine, kredi
konusunda ayrintili bilgi icin de Universite rektorliklerine veya
Kredi ve Yurtlar Genel Mudirligine basvurmalari gerekmektedir.

M
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YKS SONUCLARINA GORE KAYIT HAKKI KAZANILDIGI BILDIRILEN
YUKSEK OGRETIM PROGRAMLARINA HANGi DURUMLARDA KAYIT
YAPTIRILAMAZ?

Merkezi yerlestirme islemi ile bir yiksekdgretim programina kayit hakki
kazanan adayin kaydini yaptirabilmesi, ilgili ylksekdgretim kurumunun
aradigr bitiin kosullari tasimasina baglidir. Adayin internet ortaminda bir
programi kazandiginin yazilmis olmasi bu adaya, ilgili programin ongérdigu
diger kosullari tasimadan kayit yaptirma hakki vermez.

Yiksekogretim programlarinin kosullari arasinda yer alan veya almadigi
halde ylksekogretim kurumlari tarafindan programa kayit icin meslekle ilgili
kanun veya yonetmeliklerde dikkate alinarak tam tesekkilli bir hastaneden
saglik raporuistenmesiveilgiliyliksekogretim kurumu tarafindan 6grencinin
kaydinin gerekli saglik raporunu karsilayamadigi icin yapilamadiginin yazili
olarak beyan edilmesi Uzerine, saglik muayenesi, bedensel yetersizlik (boy,
kilo vb. tercih asamasinda bilinebilen o6zellikler haric], milakat sinavini
kazanamama, guvenlik ve/veya arsiv sorusturmasinin olumsuzlugu ile
intibak egitiminin olumsuzlugu gibi basvuru sirasinda bilinemeyenbir
nedenle vyerlestirildigi programa kaydi yapilamayan 0dgrencilerin
durumlari OSYM Baskanliginca degerlendirilecektir, Yukarida belirtilen
sebeplerle yerlestirildigi programa kaydi yapilmayan 6grencilerin kayitlari
tamamlandiktan sonraki ilk 30 giin icinde OSYM Baskanligina yazili olarak
tim belgeleriyle birlikte basvurmalari gerekmektedir. 30 glnlik sirenin
hesaplanmasinda bu kilavuzda belirtilen kayit tarihlerinin bitiminden
sonraki ilk mesai giinii dikkate alinacaktir. ilgili adaylarin dilekceyle talepte
bulunmasi gerekmektedir.

INGILiZCE YETERLILIK ve SEVIYE TESPIT SINAVLARI

Lisans programlarimizin - zorunlu Ingilizce Hazirlk Programi  uygulanan
bélimlerinde, yeni kayit yaptiran égrencilerin ingilizce dil yeterliligi, Ingilizce
Hazirlik Okulu tarafindan 7 Eyliil 2026 tarihinde yapilacak Ingilizce Yeterlik
sinavinda (ICU EPE - Proficiency) tespit edilecek, sinavda yetersiz olan 6grencilerin
ingilizce seviyelerinin belirlenmesi icin 9 Eyliil 2026 tarihinde Seviye Belirleme
Sinavi (Placement] yapilacaktir. Yeterlilik sinavinda basarili olan &grencilerimiz
Fakdlteye gecmeye hak kazanir ve bu hakkindan vazgecip Hazirlik Egitimi alamaz.
ILETiSIM

Adaylar 444 0 413 numarali telefondan ve https://www.ticaret.edu.tr/ web
adresindeki canli chat tizerinden Universitemize ulasabilirler. Ogrenci Isleri
ve Mali Isler Daire Baskanligi'na https://ticaret.edu.tr/cozum-merkezi
linkinden ticket gondererek detayli bilgi alabilirsiniz.

Hazirlik Okulu ve Fakiilte e-posta Adresleri:

Hazirlik Okulu: hazirlikfticaret.edu.tr

Isletme Fakiiltesi: isletmefakultesif@ticaret.edu.tr

Hukuk Fakultesi: hukukf@ticaret.edu.tr

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi: insanvetoplumfticaret.edu.tr
Mihendislik Fakiiltesi: muhendislikf@ticaret.edu.tr

Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi: mimarlikvetasarimf@ticaret.edu.tr
Iletisim Fakdiltesi: iletisimfakultesif@ticaret.edu.tr



ISTANBUL TiCARET
UNIVERSITESI

UNIVERSITEMIiZ BURS YONERGESI
- BURSLAR / INDIRIMLER

iTO TARAFINDAN VERILEN
BURSLAR VE iNDIRIMLER

Tirkiye Odalar ve

TOBB indirimi: Borsalar Birligine
Tiirkiye Odalar ve Bagli Oda ve Borsa
Borsalar Birligine Uyeleri, Genel
Bagli Oda ve Sekreterleri ile es %10
Borsqlarln Uyeleri

ve cocuklarina; %10
oraninda indirim
saglanir.

Indirimi
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BURS / iNDIRIM ADI

istanbul Ticaret
Odasi Meclis Uyeleri
indirimi

istanbul Ticaret
Odasi Komite Uyeleri
indirimi

istanbul Ticaret
Odasi ve istirakleri
Personel Indirimi

istanbul
Ticaret Odasi

Uyeleri

indirimi

Tiirkiye'deki
Ticaret ve Sanayi
Odalarinda Yonetim
Kurulu Uyesi, Meclis
Baskani ve
Baskanlik Divani
Uyeleri indirim

ACIKLAMA

istanbul Ticaret
0Odasi Meclis Uyeleri,
istanbul Ticaret
Odasi Komite Uyeleri,
istanbul Ticaret
Odasinda veya %25
istiraklerinde calisan
personel ile es ve
cocuklarina
%25 oraninda
indirim saglanir.

istanbul Ticaret
Odasi Uyeleriile es
ve cocuklarina %15
oraninda indirim
saglanir. Bu indirimin
kapsami, uygulanma %15
sliresi ve ne sekilde
uygulanacagt,
Mitevelli Heyeti
tarafindan ayrica ilan
edilerek duyurulur.

Tirkiye'deki Ticaret
ve Sanayi Odalarinda
yonetim kurulu Uyesi
ya da Meclis
Baskanlik Divani
tyeleriile es ve
cocuklarina %15
oraninda indirim
saglanir. Bu indirimin
kapsami, uygulanma
siresi ve ne sekilde
uygulanacag,
Mitevelli Heyeti
tarafindan ayrica ilan
edilerek duyurulur.

%15

BURS ORANI



Egitim-ogretim
Ucretinin tamamina
iliskin olup, Lisansta

normal 6gretim
siresi (sekiz yariyil,
Onlisans (dort yariyil)
ve zorunlu ingilizce
hazirlik sinift normal
stresi icin (2 yariyil)

L . verilir. Zorunlu %100,
Universiteye Giris hazirlik sinifini 1 %50,
Basari Bursu yariyilda tamamlayan %25

6grencinin bursu
normal 6grenim
sliresi sonunda
1 yariyil daha
devam eder. Not
ortalamasi
ve sinif-ders gecme
gibi konulardan
tamamiyla bagimsizdir.
Burs yonergesinin
burslarin sona
ermesine iliskin ilgili
madde hikmii

saklidir.
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UNIVERSITEMIZ BURS YONERGESI - BURSLAR / INDIRIMLER

BURS / iNDIRiIM ADI

YKS Basari
Siralama Bursu

ACIKLAMA

Yiiksek Ogretim
Sinavlari (YKS);
ilk 100’e girerek
istanbul Ticaret
Universitesi'ni tercih
eden 6grencilere aylik
50.000 TL,
101-1000 arasinda
olan 6grencilere
30.000 TL,
1001-5000 arasinda
olan 6grencilere aylik
20.000 TL
5001-10.000
arasinda olan
6grencilere 15.000 TL
10.001-15.000
arasinda olan
6grencilere 5.000 TL
nakit burs verilir.

YKS Basari Siralama
Bursu akademik
yil sonunda GNO

2,50 nin altina
diismesi halinde
kesilerek, kosullar
yeniden saglandigi
takdirde devam eder.
Kayit dondurma
yapilan yariyilda bu
burs uygulanmaz.

Universitemiz lisans-

onlisans bolimlerine

basari siralama bursu
ile kayit yaptiran
ogrencilere normal
ogretim sliresince
her yil Ekim ayinda
baslayip Haziran
ayinda sona ermek
lzere aylik olarak
her egitim-ogretim
yili basinda Mitevelli
Heyeti tarafindan
belirlenecek burs
nakden ddenir.

BURS ORANI

ilk 100’ 50.000 TL
101-1000 arasi 30.000 TL
1.001-5.000 arasi
20.000 TL
5.001-10.000 arasi
15.000 TL
10.001-15.000 arasi
10.000 TL
15.001-20.000 arasi
8.000 TL
20.001-25.000 arasi
7.000 TL
Aylik Nakit Burs
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BURS / iNDIRiM ADI

ACIKLAMA

Universitemiz n lisans
ve lisans Ero ramlarina
ilk tercihinde Ucretli
olarak yerleserek
kayit yaptiran
égrencilere, normal
ogretim siiresince,
OyerLe§ti§;i programin
SYM kilavuzunda yer
alan Universite'nin
iris basari burslu
ontenjanlarindan
%100 OSYM bursu haric
olmak Uzere en yiiksek
indirimli 6grenci
kontenjani oraninda
indirim uygulanir.
Zorunlu Ingilizce
Hazirlik Sinifi normal
siresiicin de gecerlidir.
Yonergenin burslarin
sona ermesine iliskin
21. madde hikmi
saklidir. Tercih bursu
akademik yilsonunda
GNO 2.50'nin altina
diismesi halinde
dondurulur. Kosullar
tekrar saglandlgl
takdirde devam eder.
Tercih Bursundan
Universitemize ilk
kez OSYM ile kayit
yaptiran ogrenciler
yararlanabilir. Ik
tercihinde yerleserek
kayit yaptiran %100

- OSYM Burslu ve
Indirimli 6grenciler
tercih bursundan
yararlanamazlar.

Universite
Tercih Bursu

Itk tercihinde OSYM
kilavuzunda yer alan
indirimli programlara

yerleserek kayit
yaptiran ogrencilere,
normal 6gretim
siiresince %10
oraninda indirim
uygulanir. 0SYM
burslari 6grenim
hayati boyunca
kesilmez. Tercih bursu
akademik yilsonunda

GNO 2.50'nin altina

diismesi halinde
dondurulur. Kosullar

tekrar sagland%u
takdirde devam eder.

Universitemize ilk

kez OSYM ile kayit
yaptiran ogrenciler

yararlanabilir.

ilk Tercih Bursu

BURS ORANI

%100 OSYM Bursu
haric en yiiksek
indirimli 6grenci

kontenjani oraninda

%10



Spor indirimi ile
Spor ilgili usul ve esaslar Basari derecesine
indinni “Spor Bursu/Indirimi gére %100, %75, %50
Yonergesinde belirtilen
sartlara tabidir.

Sadece Tiirkce
bolimde okuyan
istege Bagli égrencilere_ytinelik
Hazirlik Okulu istege bagli Ingilizce St Tl
indirimi hazirlik okumalari

halinde fakiilte ticreti ~ Polimlerde gecerli;

iizerinden %50 indirim %50
uygulanir. Diger
indirimler
uygulanmaz.
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BURS / iNDIRIM ADI

Universitemiz
Kadrolu Akademik
ve idari Personel
indirimi

Sehit Cocugu
Indirimi

Gazi ve Gazi Cocugu
indirim

Aile indirimi

ACIKLAMA

Universitenin kadrolu
akademik ve idari
personelinin es ve
cocuklarina %50
oraninda indirim
saglanir. Personel
statlslinin normal

6grenim siresi
icinde kaybedilmesi

durumunda takip

eden yilda kesilir.

Sehitlerin
Universitemizde
okuyan cocuklarina
%100 oraninda
indirim saglanir.
Siresizdir.

Gazilere ve gazilerin
Universitemizde
okuyan cocuklarina
%50 oraninda indirim
saglanir. Suresizdir.

Universitemizde
okumakta olan her bir
anne, baba, kardes,
es veya cocuklara
%20 oraninda indirim
saglanir. Ayni anda
Universitemizde
ogrenci olmus aile
fertlerinden birinin
mezun olmasi
durumunda digerinin
indirimi devam eder.
Aile fertlerinden
birinin diger herhangi
bir sebeple ilisigi
kesilirse digerinin de
indirimi sona erer.

BURS ORANI

%50

%100

%50

%20



BURS / iNDIRIM ADI

istanbul Ticaret Odasi
Tarafindan
Kurulan Lise
Mezunlari indirimi

istanbul Esnaf ve
Sanatkarlar
Odalari Birligi
indirimi

Engelli Ogrenciler
Indirimi

Uluslararasi Diploma
Derecesine
Sahip Ogrenciler
indirimi

0ku_l Birinciligi
Indirimi

ACIKLAMA

istanbul Ticaret Odas|
tarafindan kurulmus
liselerden mezun olup

Universitemizi ilk tic
tercih icerisinde secmis
olan ve Universitemize
kayit yapan ogrencilere
%10 oraninda indirim

saglanir.

indirimin tanindigs
akademik yilda, istanbul
Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari Birligi ye
ile es ve cocuklarina
%10 oraninda indirim
saglanir.

Engelli olduguna
dair raporunu sunan
ogrencilerin 6demesi

gereken 6grenim
Ucreti tutarlarindan,
engellilik orani kadar

indirim yapilir. Raporun
gecerlilik tarihi
siiresince gecerlidir.

Uluslararasi diploma
notu derecesine sahip
olup Universitemizde
okumakta olan
ogrencilere %10
oraninda indirim
saglanir.

Okul birincisi oldugu
yil Universitemizi
tercih edip yerlesen
ogrencilere %25
oraninda indirim
saglanir.

BURS ORANI

%15

%10

Engelli Orani Kadar

%10

%25



BURS / INDIRIM ADI ACIKLAMA BURS ORANI

Universiteye Giris
% 100 tam basari
burslu 6grenciler
haric Universitemizin
bolimlerine en az iki
yariyil devam eden,
bu siire sonunda
o akademik yil not
ortalamasi (4.00)

tizerinden en az (3.80)

olan, almasi gereken
tim derslerini alan ve

hicbir disiplin cezasi
almamis ve bolim
bazinda ayni sinifta
okuyan 6grenciler
arasinda yapilacak

siralamada ilk lice giren
Yilik Ustiin ve .(.ENO sartini sagl.ayan %100
Basari Bursu ogrencilere yerlllr.;

- * Akademik yil
ortalamasi (3.80 - 4.00)
arasindaki 6grencilere,
bir sonraki 6grenim yili

tcretinin % 100°G,

* Ustiin basari bursu,
ingilizce Hazirlik Okulu
sliresi icinde verilmez.

* Yatay /Dikey gecis

veya baska Universitede
okuma nedeniyle
transfer olan derslerin
notlari akademik yil
ortalamasina dahil
edilir.

* Yaz okulunda alinan
notlar akademik yil
ortalamasina dahil

edilmez.
* Cap programinda Yillik

Ustiin Basari Bursu

verilmez.
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BURS / INDIRIM ADI

Cap Bursu ve
Yan Dal Bursu

Protokol
imzalanan
Liseler
indirimi

Mezu_n Ticaretliyiz
Indirimi

*Burslar ve indirimler ile ilgili detaylar icin www.ticaret.ed

ACIKLAMA

Genel Not Ortalamasi
3.25 lizerinde olan
ogrenciler %100 oraninda
cift anadal bursu alirlar.
OSYM burslusu olarak
yerlesen dgrenciler; kayit
olduklari yilin taban puani
dikkate alinarak, cift
anadal yapmak istedigi
programin ilgili yildaki
taban puanina uygun
sekilde hak kazanacagi
OSYM bursu ile programa
kayit yaptirabilirler.

Universitemiz ile protokol
imzalanan ozel ve devlet
liselerinden mezun olan
ogrencilere, YKS ile itk
defa yerlesmeleri ve
Universitemize kayit
yaptirmalari halinde %15
indirim uygulanir. Protokol
indirimi diger indirimlerle
beraber uygulanmaz.

Universitemiz 6n
lisans, lisans ve
lisanstistii mezunlarinin
Universitemize OSYM ile
birinci tercihinde yerleserek
ilk kez kayit yaptiran
kardes, es veya cocuklarina
%10 oraninda indirim
uygulanir. Bunun disinda
OSYM tarafindan yapilan
sinavlarla Universitemize
yeniden yerlesen
mezunlarimiza %10
oraninda indirim uygulanir.

BURS ORANI

%100
OSYM Bursu

%15

%10




iTO Spor Kuliibii
Sporcu Ogrenci
Bursu

24

BURS / iNDIRIM ADI

ACIKLAMA

a) ITO Spor Kuliibiiniin aktif
sporculari arasindan, kuliibiin
geriye doniik en az 2 (iki)
sezon [iki
sezonun hesabinda Tirkiye
Basketbol Federasyonu'nun
tanimlamalari gecerlidir)
boyunca tam
zamanli ve lisansli olan

_sporcularinin YKS ile

Universitemizi tercih ederek
herhangi bir programa
yerlesmeleri halinde, kayit
esnasinda hak kazandiklari
diger burs ve indirimler
disuldikten sonra
kalan bakiye egitim Ucretinin

%75'i normal 6grenim

sliresince ITO tarafindan
karsilanir.

b) Bu burs, 2025-2026 egitim-
6gretim yili ve sonrasindaki
yillarda Universiteye
yerleserek
kaydolan sporcu 6grencileri
kapsamaktadir.

) Heniiz iTO Spor
Kuliibiinde ikinci sezonunu
‘tamamlamadgi halde
Universiteye yerleserek
kaydolan dgrenciler ise ITO
Spor Kuliibii biinyesinde tam
zamanli ve lisansli olarak
ikinci
sezonunu tamamladiklari
tarihi takip eden ilk egitim-
6gretim donemi itibari ile %75
oranindaki
burs hakkindan
faydalanabilirler.

d) Bu Yénergenin 22.
Maddesinde sayilan burslarin
kesilme kriterlerine ek olarak
“ITO Spor
Kuliibii Sporcu Ogrenci Bursu”
ogrencinin; ® Zorunlu Hazirlik
Sinifinda basarisiz olmasi,

* Akademik yil sonunda
GNO’nun 2.50 'nin altinda
diismesi,

* Bir donemde ayni anda
2'den fazla basarisiz (F, NP, IA]
dersinin bulunmasi,
¢ Egitim-6gretim dénemi
sliresince herhangi bir disiplin
cezasl almasi hallerinde
kesilir.

Bursun kesilme sebebinin
ortadan kalkmasi durumunda
takip eden egitim-6gretim yil
itibar ile ITO Spor Kuliibi
Sporcu Ogrenci Bursu
ogrenciye tekrar tanimlanir.

BURS ORANI

%75



OGRENCi 0DEMELERi PROSEDURU

ersitemize Yeni Kayit Olacak Ogrencilerimiz

in tahsilinde 3 farkli 6deme secenegi ile yardimci olunabilmektedir.

it 0deme (%5 indirimli) 0deme Secenegi

nlisans ve Lisans 6grencileri yillik 6grenim Ucretini, ilan edilen kayit tarih
araligi icerisinde tek seferde banka lzerinden 6deyecek olan 6grencilerimiz;
asagida bilgileri verilen yontemlerden birini kullanarak %5 pesin 6deme
indiriminden yararlanabilirsiniz.

*Ders, sinav vb. 6demelerde %5 pesin 6deme indirimi gecerli degildir.
Entegre Odeme Yontemi:

Entegre 0deme yontemi kullanmaniz halinde 30 dakika icerisinde mali onayiniz
gerceklesebilecektir. Anlasmali bankalarin “Banka Gisesi”, “internet Bankaciligi”
ve "Mobil Bankacilik” hizmetlerinden yararlanarak ekranlarinda T.C. kimlik

No bilginizle (6grenim Ucreti tutarini %5 pesin 6deme indirimli) gorebilir ve
ddeyebilirsiniz.

e Vakifbank

e Kuveyttirk

e Tlrkiye Finans Katilim Bankasi
e Yapi Kredi Bankasi

Manuel Odeme Yontemi:

Manuel 6deme yontemi kullanmaniz halinde 12 saat icerisinde mali onayiniz
gerceklesebilecektir. Onlisans ve Lisans 8grencilerimiz; yillik 8grenim Gcreti
tutarinizdan %5 pesin 6deme indiriminizi mahsup ederek ve Ogrenci Adi/Soyadi
ve T.C. kimlik no bilgilerinizin islem aciklamasinda yer almasi kaydiyla 6demenizi
asagidaki banka hesabina* yapabilirsiniz.

Hesap adi Bankaadi  Sube adi Hesap no IBAN

Istanbul Ticaret

(nfversiest Vakifbank Mercan 00158 00729 05199 74 TR09 00015001 5800 7290 5199 74

*Yukarida numarasi verilen banka hesabi anlasmali bankalar ile yaptiginiz egitim
taksitlendirmelerinde kullanilamaz.

Egitim Ucretini anlasmali bankalar ile taksitlendirerek édeyen 6grencilerimizin;
egitim Ucreti taksit ddemelerinin Universitemizin herhangi bir hesabina
yapilmasi, anlasmali banka taksit hesaplarinda faiz tahakkukuna neden
olacaktir. Bu nedenle anlasmali bankalar ile taksit sistemi kapsaminda 6deme
yapan ogrencilerimizin, 6demelerini anlasmali bankalardaki hesaplarina
yapmalari gerekmektedir.
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2. Kredi Karti ile §deme Secenegi (E-Payment)

Onlisans ve Lisans 6grencilerimiz ilan edilen kayit tarih araligi icerisinde egitim tcretinizi
https://e-payment.iticu.edu.tr/ linki (izerinden kredi kartiniza “vade farki uygulanmadan”
6deyebilirsiniz. Yalnizca yillik egitim Gcreti 6demelerinde 9 taksitten, diger tim ddemelerinizde
4 taksitten faydalanabilirsiniz. Ekranda talep edilecek bilgiler;

e Ogrenci Programt: Yerlesilen Programi

o Odeme Tiirii: Egitim

o Ogrenci T.C. Kimlik No: 11 Haneli TC

o Kredi Karti Bilgileriniz:

Bu 6deme seceneginde;

¢ Kredi kartinizin internet tstiinden ddemeye acik olmasi gerekmektedir.

o Kredi karti limitinizin 6grenim tcreti toplamina yeterli olmasi gerekmektedir.
Kismi_6deme veterli olmayip 6dgrenim Ucreti toplami taksitlendirildigi takdirde 6deme
vapilmis kabul edilecektir.

Vakif Bank Axess QNB
World (Akbank) Bonus Card Finans Bank Paraf Maximum Ziraat Bankas! Kuveyt Turk

wWoBLH AXESS touscars S GNE “fghqf MaXImum  § ZraatBankast @ Huvevrons

NOT: World 6zellikli kartlarda yalnizca Vakifbank World Kart'a taksitlendirme yapilabilmektedir.

3. Anlasmali Banka Uzerinden Sabit Taksitli 0deme Secenegi

Kampuste kayit islemini gerceklestirecek olan 6grencilerimiz; kayit alaninda yer alacak olan
anlasmalibanka subeleriile basvurarak egitim tcret taksitlendirmesini gerceklestirebilirler.

e Vakifbank / Mercan Subesi (VINOV)
o Kuveyt Tirk / Eylip Sultan Subesi (0TS)

Uzaktan kayit islemini gerceklestirecek olan 6grencilerimiz; bulunduklari yerdeki Vakifbank

veya Kuveyt Tirk banka subelerine basvurarak; anlasmali subeler (Vakifbank/Mercan Subesi
veya Kuveyt Turk / Eylp Sultan Subesi] ile iletisime gecerek islemlerini gerceklestirebilirler.

2026-2027 Taksit Tablosu

Taksit Son Odeme
Sayisi Tarihi

1.TAKSIT |25 Eyliil 2026
2. TAKSIT |26 Ekim 2026
3.TAKSIT |25 Kasim 2026
4. TAKSIT |25 Aralik 2026
5.TAKSIT |25 Ocak 2027
6.TAKSIT |25 Subat 2027
7.TAKSIT |25 Mart 2027
8.TAKSIT |26 Nisan 2027
9.TAKSIT |25 Mayis 2027




28

iISTANBUL TIiCARET

UNIVERSITES]
[ 2026-2027 Yih UcretTablosu

GORSELILETISIM TASARIMI (BURSL)
GORSELILETISIM TASASMI (GCRETL)
GORSELILETIIM TASARMI (%50 IMDIRIML
HALKLA [LSKILER VE REKLAMCILK (uRs1u)
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILK (UCRETL)
HALKLA [tI5KILER VE REKLAMCILK (%50 INDiRiseLl)
MEDYA VELETISIM (BURSW)

MEDYA VE ILETEGIM (DcRETU)

BILGISAYAR MUHENDISUG! (BURSLU)
BiLclSAYAR MUHENDISUS {DcreTu)

ELENTRIK-ELEXTRONS MOHENDISUG (INGRIZCE) (BURSLY)

ERTRIK: [ )]
ELEKTRIK-FLEXTRONIK LG (ivsiizce) | tinL)
DS TR LAOHENDISLIG! (BURsL)

ENDUSTR AOMENDISLIG (DcRETL)
(%50
(HENDISLIGH tu'.msu.u)
(OcreTw)

" MOHENDISUG (i & )]
VAZIUM MOHENDISUSH {INGILEZCE) (BuRsL)

i (Ineluizee) i)
MIMARLIK VE TASARIM FAKDLTES]
MBAARLIK (BURSLU)

MiMARLIK (%50 iINDiRiML)

1§ MBLARLIE VE GEVRE TASARIMI (FURSLLI)

I MBARLIK VE GEVRE TASARIMI (DCRETL)

I MIMARLIK VE GEVRE TASARIMI (%50 INDIRIMLI)
ENDUSTRIVEL TASARIM (BURSLU)

ENDOSTRIVEL TASARIM (OCRETLI)

ENDUSTRITEL TASARIM (%50 iNDiRisL)
TEKSTE VE MODA TASARIMI [BURSIL)
TEKSTIL VE MODA TASARIM (GCRETL)
TEKSTIL VE MODA TASARIME (%50 INDIRINL)

xﬂmu.l.u
BiLGISAYAR PROGRAMCILG! (BURSLL)

BILGISAYAR TEKNOLOISI fw;rsw}

SIBER GOVENLIK (BURSLU)
SIBER GOVENLIK (350 [NDIMU)

%
]
61

BRABAUREAEE PUONRNADAAZUADAS HUORWO@WR

gmeoae

isTANDUL
Theaxer
opas!

600.000 10,000t
5400008 458,000+

S50.000 AB7.5008
496000 420750t

5500004 4675008
495000t 420750t

550,000t A67.5008
496,000t 420750t

BO0.000L 500008
540.0006 a53,000¢
GO0.000E GH.000¢

540.0008 499.0004
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— 2026-2027 Yih Ucret Tablosu |
Lisans Sgrenim Derstiert Kontenjan  Ucretli  likTercih “",.rgm‘

INSAN VE TOPLUM BILIMLER| FAKULTES|

PsOLOI (BURSLU) 0 - - -
psikoLo.l (DCRETL) 30 1.200.000¢ 200.0006 785500
PEIKOLO. (%28 INDERILY 1 8000004 B10.0004 BES.000L
SIVASET BiLiMI VE LLUSLARARASI ILISXLER {iNGiLEZCE) (BURSLU) 5 - - -
SIVASET B VE LLUSLARARAS) gt ek (NGl izce) (OcRen) 2 1.200.0008 G0D.000L EI0.0004
Si¥ASET BliM] VE LALSL {incitizce) 34 600.000% 5400006 4580006
SIVASET BALIMI VE ULUSLARARASI uwjn(msw) 5 - - -
SIVASET BiLIMI VE ULUSLARARASI ILISLER [DCRETL 2 13000004 550,000t 4875008
SIVASET BILIMI VE LLUSLARARAS! ILIGOLER (%50 inDiriuai) 34 5500008 498000 4207506
sosvoLodl {BussLl) 3 - - -
SOSYOLO (%50 INDIRIMLI) 7] 550,000t 435,000 4207504
MATEMATIK {BURSLU) 5 = - -
MATEMATIK {%50 INDIRIMLI) 3 550000 435,000t 4207504
IstaTisTi (BURSLL) 5 - - -
isTaTSTiK {DCRETL) ] 1100.000k 550,000 467 B00%
ISTATISTIK (350 NDlRIMLI) 32 5500004 495000t 4207506
ISLETME FAKULTESI
FINANS VE BANKACILIK (INGILZCE) (BURSLU) 5 - e -
FIMNANS VE BANKACILIK (INGiLIZCE) (UCRETLY) B 1.200,000¢ E00.0004 EI0.000E
FINANS VE BANKACIUK (INGILIZCE) (%50 inpirisa) 29 BODOOOL 540.0008 459,0008
IKTISAT (INGRIZCE) (BURSLL) (] - - -
IkTisAT (ncilzce) (Doremi) (] 1L.200.0008% 6000006 SH000E
IKTISAT (INGILIZCE) (%50 iNDiRIMLI) 45 8000004 540.0004 453,000t
IkTisAT (BURSLY) 7 - - -
IKTISAT (OCRETL) 7 1100.0008 S50.0004 487500+
iKTisaT (%50 iNpiriML) 15 580.000t 495,000k 4207504
ISLETME (INGiizeE) (RURSIU) n - - -
ISLETME (INGitizee) (DcRETw) 15 1200000 600.000& EI0.000t
ISLETME (INGiLizeE) (%50 INDIRIMLT) ] 500,000+ 540.0008 458,0008
ISLETME (BURSLU) B - - -
ISLETME (UCRETLI) n 1100.0008 550.000 4875004
ISLETME (550 INDiRIML) an H50,000% 455,000 4207508
LOJISTIK YONETIMI [BURSLY) 5 - - -
LOJESTIK YONETIAL (DCRETLE) 0 1100.000¢ 550.0004 4875004
LOJISTIK YENETIMI (%50 NDIRiML) 2 550,000+ 4850008 4207508
ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN (BURSLU] 7 - - -
ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN (OCRETL] R’ 1100.0008 5E80.000¢ 457600%
ULUSLARARAS| TICARET VE FINANSMAN (%50 iNDiRRal) a2 550,000+ 4950008 az07%0¢
ULUSLARARASI TICARET (iMoiUzer) (BumsLu) (] - - -
ULUSLARARAS TICARET (INGitzee) (Doaeu) n 1.200.0008 BO0.000E EM.000L
ULUSLA TICARET ){ 0 600,000+ 5400004 458.000%
HAVACILE YONETIMI {BURSLL) 8 - - -
HAVACILE YOMETIMI {UcRETL) 8 1,200,000 B00.000 E0.000L
NnvwlllYOPEﬂMI('lszNRIMU) a2 00,0004 540.0008 A95,0006
£Ri {IneiLizee) (BuRsLu) 5 - - -
YENETIM nlu«;m sisTEMIER] (INGILIZCE) (DeReTL) 7] 1.200.000¢ B00.0004 EI.000
YONETIM BiLign sisTEnLER] (iNgiLizce) (%50 iNpiRimL) n 6000004 540,000% 45,0006
VERI BILIMI VE ANALITI! (BURSLU) 1 - - -
VERI BLiM| VE ANALITIS! (%50 iNTIRIML n 550.0004 435,000k 4207804
L) 5 . : 3 5 ticarst.edu.tr (14440413

Indfirimiar g ogulior sogh yg!

*ingilizce Hazirlik Okulu egitim icreti 1.200.000 TL dir.

*Universi i i i, 6grencilik haklarindan ve egitim hizmetind Y ilmeniz
icin; istanbul Tlcaret Unlver5|te5| On Lisans ve Llsans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 6. Maddesi
kapsaminda ilgili yil icin Universi i Heyeti tar belirlenen 6grenim licretini eksiksiz
odemeniz gerekmektedir. Belirlenen bu iicretler; gerek drgiin gerekse online/uzaktan egitim-dgretim sistemi
icin gecerli tutarlar olup; miicbir sebeplerle egitim-6gretime zorunlu olarak ara verilmesi veya kismen veya
tamamen online/uzaktan egitim-6gretim sisteminin uygulanmasi halinde dahi, bu gerekce kapsaminda

labilecek talepler kars da Universi izin belirlenen bu licretler lizerinden herhangi bir iicret iadesi
veya indirim yapma yiikiimluliigii bulunmamaktadir.
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SIKCA SORULAN SORULAR

ik Takvim nedir ve nasil ulasilir?

ik takvimde kayit, ders, sinav, yatay gecis ve benzeri faaliyetlere
skin baslangic ve bitis tarihleri belirtilir. TUm &grenciler, bu takvime
ymakla ylikiimlidir. Akademik takvim, Universitemiz web sitesinde yer
almaktadir.

2. Kayit Yenileme nasil yapilir?

Ogrenciler akademik takvimde (web sitemizde ilan edilmistir) belirlenen
tarihlerde otomasyon programinda o donem icin alacaklari dersleri
secerek, danismalarina onaylatmak suretiyle derslere yazilirlar.

3. Ders ekleme - birakma - dersten cekilme islemleri nasil yapilir?
Egitim 6gretimin 1. ve 2. haftasi ders ekleme-birakma yapilabilir. Dersten
cekilme ise 7. haftanin sonuna kadar yapilabilir. Ogrenciler bu siire icinde
danismanlarinin onayi ile yazildiklari derslerden bir kismini birakabilir,
yenilerini ekleyebilir.

4. Akademik Danisman kimdir, ne zaman ilan edilir?

Universitemize kayitli 6grenciye birinci siniftan itibaren her dénem ilgili
bolim baskani tarafindan danisman tayin edilir. Danisman, 6grencinin
secmis oldugu dersleri inceleyen, programi ile uygunlugunu kontrol
eden, ders ekleme, ders birakma ve dersten cekilme islemlerini
onaylayan, akademik konular ile ilgili rehberlik yapan ogretim
elemanidir.

5. Ogrenci kimlik karti nasil alinir, nerelerde kullanilir, kaybedilirse ne yapilir?
Universiteye kesin kayit yaptiran dgrencilere, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligr tarafindan Universitemize girislerde ve Universitemiz
6grencilerine saglanan bitin kolayliklardan faydalanmak Gzere fotografli
6grenci kartr verilir. Kaybedildigi takdirde yenisini ¢cikartmak icin Sadabad
KampusU Sutlice ve Hezarfen Kamplst Kicikyali'da bulunan ogrenci
isleri burolarina basvurulur.

6. Seyahat Karti nedir, nerede kullanilir, nasil alinir?

Istanbul sinirlari icinde Biyiiksehir Belediyesi'ne bagli toplu tasima
araclarinda kullanilan indirimli ulasim kartidir.

Yeni kayit olan égrencilerimizin Istanbulkart ‘larina hizli ve konforlu bir
sekilde ulasabilmeleri icin online basvuru (https://istanbulkart.istanbul]
ile siirec yiritilecektir. Ogrencilerimiz basvurularini tamamladiktan
sonra, indirimli Istanbulkartlarini teslim alabilecekleri yontemler
asagida belirtilmistir.



a) Adresine kargo ile teslim. (Kargo tcreti vardir) Ogrenci online basvuru
yaparak, belirttigi adrese kargo ile teslimatini talep eder

b) istanbulkart Basvuru Merkezlerinden teslim
https://www.istanbulkart.istanbul/basvuru-merkezleri

c) Universitemiz kampiisiinden Istanbul kartlari teslim edilmeyecektir.

7- Ogrenci Belgesi nedir, nerede kullanilir, nasil alinir?

Herhangi bir kuruma verilmek tizere Universitemize kayitli 6grencilerin,
6grenci olduklarini gosteren belgedir. Ogrenciler, bir donemde 5 defayi
gecmemek (izere OBS otomasyon programinda belge talep formunu
doldurarak en gec 3 giin icinde alabilirler..

8- Transkript nedir, nasil alinir, nerede kullanilir?

OBS'de transkript, bir 8grencinin Universite'ye resmi olarak kaydoldugu
andan icinde bulunulan ana kadar gecen sirede gerceklestirdigi bitin
ders hareketlerini icerir ve gosterir.

9- Askerlik islemleri nasil ve hangi durumlarda yapilir?

Universitemize kaydolan 6grencilerin askerlik tecil islemleri,Yitksekégrenim
Bilgi Sistemi'ne glnlik olarak aktarilan 6grenci bilgileri Askerlik subeleri ile
paylasilmaktadir. Subeler okul durumunuzu buradan takip etmektedirler.

11- Ogrenci bilgilerinin giincellenmesi nasil yapilir?

Ogrencilerimiz iletisim bilgilerinde degisiklik oldugunda Ogrenci Bilgi
Sistemine (OBS) giris yaparak bilgilerini giincellerler.

12- Devam zorunlulugu var midir, siiresi nedir?
Universitemizde derslere en az %70 oraninda devam sarti vardir. Bu
sartl saglamayan ogrenciler o dersten basarisiz sayilirlar. Tekrarlanan
derslerde, dnceki donemde devam sarti yerine getirilmisse, ara sinavlara
girmek kaydiyla dersin 6gretim elemaninca devam kosulu aranmayabilir.
Devamla ilgili hikimleri sakli kalmak kaydiyla, hastalik halinin saglik
raporlariyla ispati veya mucbir sebeplerin varligi halinde, yukaridaki
sireler en fazla 20 glin daha uzatilabilir.

16- Ogrenci bilgi gizliligi ne sekilde paylasilir?

Ogrencilerimize ait kisisel ve akademik bilgiler gizlidir.Bu bilgiler,
ancak dgrencimizin izni oldugu takdirde tclinct sahiswve kurumlarl
paylasilabilir. Bu ilkeye, yalnizca yasanin gerektirdigi kosullar
kaza, saglik ve kisinin kendisine ya da baskasina zarar ver
bulundugu acil durumlarda uyulmaz.




im yili ve normal 6grenim siiresi ve azami siire ne

mizin egitim-6gretim yili Gz ve Bahar donemi olmak Uzere
i en az on dort haftadan (yetmis is giini) olusmaktadir. Normal
enim stresi Hazirlik haric olmak Uzere onlisans programlari iki yil,
lisans programlari icin 4 yildir. Bunun Uzerindeki sireler azami sire
olarak adlandirilir. Azami sitrenin dolmasi &n lisansta 4 yil lisansta 7
yildir. Hazirligin azami siiresi 2 yildir. ingilizce zorunlu bolimlerde 2 yil
sonunda da basarisiz olursaniz kaydiniz silinir. Ancak sartlari saglamak
kaydiyla Turkce programa yatay gecis de yapilabilir.

23- Zorunlu ders ve secmeli dersler nelerdir, ne zaman secilir?

Zorunlu dersler; program mufredatlarinda yer alan ve 6grencinin mezun
olabilmesi icin alip basarili olmasi gereken derslerdir. Secmeli dersler;
6grencinin kayitli oldugu ©6gretim programlari ile ilgili secimlik ders
olarak acilan ve 6grencinin mezun olabilmesiicin 6nerilen belirli dersler
veyaders gruplariile diger fakiilte ve bolim dersleriarasindan secebildigi
ve basarili olmasi gereken derslerdir. Bu dersler, egitim-dgretim yilinin
Gz ve Bahar yariyillari kayit yenileme zamaninda secilmektedir.

25- Sinavlar ne zaman yapilir? Kac sinav donemi vardir?

Ara sinavlar (vize]; her dénem akademik takvimde ilan edilen tarihlerde,
Donem sonu sinavlari (Final); akademik takvimde ilan edilen her bir
doénem sonunda yapilan sinavlardir.

Bitlnleme sinavi; ddnem sonu sinavlarinda basarili olamayan 6grenciler
icin akademik takvimde belirlenen tarihlerde yapilan sinavlardir.

27- %30 ingilizce programda hazirlik sinifinda basarisiz oldum 1. sinifa
baslayabilir miyim?

Hazirlik Zorunlu bdliimlerde (%30 ve %100 ingilizce) Hazirliktan basarili
olmadan 1. Sinifa baslanamaz.

33- Tam burslu yerlestigimde hangi imkanlardan faydalanacagim?
Tam burslu ogrenciler kayit olduklari yilin egitim 6grenim Ucretini
6demezler.
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34- Bursum hangi hallerde sona erer?

a) Burs almaya hak kazandiran durumun devam etmemesi,

b) Ogrencinin normal 8grenim siiresinde 6grenimini basart ile tamamlayamamasi,
c) Bir donem uzaklastirma ve daha agir disiplin cezasi almis olmasi,

d) Tercih Bursu alan &grencilerin 6gretim yili sonunda Genel Not
Ortalamasinin (GNO) 2,50'nin altina dismesi durumunda bursu
durdurulur. Kosullar tekrar saglandigi takdirde devam eder.

e) Basari Siralamasi bursu alan &grencilerin 6gretim yili sonunda
Genel Not Ortalamasinin [GNO] 2,50'nin altina dismesi durumunda
bursu durdurulur. Kosullar tekrar saglandigi takdirde devam eder. Kayit
yenilenmeyen ve kayit dondurma yapilan yariyilda basari siralama bursu
6denmez. Kayit yaptirdigi halde 6grenim borcu olan 6grencilere borcluluk
durumu devam ettigi slirece basari siralama bursu 6denmez.

35- Bursumu hazirlik sinifinda da kullanabilir miyim?

Egitim dili %100 ve %30 Ingilizce olan bélimlere veya programlara
burslu olarak vyerlesen &grencilerimiz,hazirlik programini  burslu
okumaktadirlar. Egitim dili Turkce olan bdlimlere veya programlara
yerlesen &grencilerimiz ise hazirlik programini  burslu olarak
okuyamazlar. Tirkce bélimlerdeki lisans 6grencilerimizin, Ingilizce
Hazirlik Okulundan egitim almak istemeleri halinde kayitli olduklari
bolim Ucretlerinin

%50’si oraninda indirim uygulanir.

36- Mezunlariniza Yiiksek Lisans egitimleri icin burs imkani sunuyor
musunuz?

Universitemizden mezun olan égrencilerimiz Yitksek Lisans egitimlerini
yine Universitemizde yapmak istediklerinde, kendilerine mezuniyet not
ortalamalarina gére burs imkani sunulmaktadir.

37- Lisans ve on lisans diplomasini kimler alir?

Mezuniyet icin gerekli kredi ylikint normal sire icinde en az 2,00 GNO ile
tamamlayan dgrenciler, aldiklari 6grenime gore fakulte lisans diplomasi,
meslek yiksekokulu on lisans diplomasi almaya hak kazanir.

38- Lisans dgrencisiyim 2. sinifi bitirdim, on lisans diplomasi alarak
mezun olabilir miyim?

Fakultesinden ddrdincli donem sonuna kadar zorunlu<ve secmeli
ders kredilerini basari ile tamamlayan ve en az 2,00 GNO'yu sagla
6grencilere ilgili yonetim kurulu karari ile on lisans diplomasi verili




ISTANBUL TiCARET
UNIVERSITESI

INGILIZCE HAZIRLIK PROGRAMI
TANITIM

KAMPUS

Ingilizce Hazirlik Programi dersleri 2026-2027 Akademik yilinda Ahi Celebi
Kampusld Eminoni’'nde gerceklesecektir.

AMACIMIZ

Universitemizin ingilizce Hazirlik Programi'nda verilen egitim-égretimin
amaci; ogrencilerimize kayitli olduklari lisans programlarinin 6n gordigu
ingilizce ders ve diger &grenme etkinliklerini takip edebilme, kendi
bolimleriyle ilgili alan yazinini takip edebilme, kendi lisans programlari
ile ilgili konferans, seminer ve tartismalara katkida bulunabilme, mesleki
ve sosyal hayatta gerekli olan Iingilizce yazili ve sézli iletisimi kurabilme
yetkinligini kazandirmaktir.

Ogrencilerimiz, lisans egitimlerinin ilk yillarinda hem genel hem de

mesleki amacli ingilizce egitimlerine devam edeceklerdir. Bu kapsamda,
sagladigimiz Ingilizce egitim programlari, 6grencilerimizin dil becerilerini
slrekli olarak gelistirmelerine olanak taniyacaktir.

Lisans egitimlerinin sonunda, dgrencilerimiz, ulusal ve uluslarar
ylksek lisans ve doktora programlarina devam edebilecek
ingilizce bilgisine sahip olacaklardir. Programlarimiz
akademik ve profesyonel hedeflerine ulasmalari igi
yeterliligini kazanmalarini amaclamaktadir.
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IRLIK PROGRAMIMIZ

viyesinden baslayan B2 seviyesinde tamamlanan toplam 4
ler sistem.

Genel + Genel Akademik

Al 8 HAFTA  Haftada 20 saat ingilizce

A2 BHAFTA Haftada20saat  fefizee oo cademk

B1 8 HAFTA  Haftada 20 saat Akademik ingilizce

Akademik ingilizce + ESP

B2 8 HAFTA Haftada 20 saat Mesleki Ingilizce

Baslangic seviyesinden itibaren, &grencilerin Genel-Akademik amacli
miifredat programlarina, glnlik ve haftalik olarak yapilacak yazili ve sozli
proje sunumlarinin daha aktif bir bicimde eklenmesi ile bilginin 6grenci
tarafindan daha fazla 0zimsenmesi saglanmaktadir. Bilginin sinifta
6grenciye aktarimi ve 6grenci odakli derslerin disinda da mutlaka 6grenci
odev ve projeleriyle bas basa birakilacaktir. Sinif disi yapilan her calisma bir

sekilde degerlendirmeye de alinmaktadir.

B2 kurunda &grenciler, bolimleri ile alakali materyaller ile desteklenen bir
programi takip edeceklerdir. Ogrencilerimiz ile paylasilacak makaleler ve
uygulanacak haftalik sunumlar ve ogrenciye kazandirilacak dil becerileri
icin kullanilacak program icerigi de bélumleri ile ilgili olacaktir.

ingilizce Hazirlik Programi'na Seviye Tespit Sinavi (English Placement Test
- EPT) ile 3. kurdan baslayan 6grenciler 3. ve 4. kurlari belirlenen sireleri
icinde tamamladiklari takdirde ilgili akademik yilin bahar déneminde lisans
programlarina baslayabilirler.

Programda sabah ve 6gleden sonra olmak Uzere ikili bir egitim uygulanir.
Hangi seviye ya da seviyelerin sabah hangilerinin 6gleden sonra olacagi
ingilizce Hazirlk Programi tarafindan belirlenir. Herhangi bir seviyede
6grenci sayisinin fazlaligi neticesinde ayni seviye icin hem sabah hem de
6gleden sonra siniflari olabilir. Her bir kur donemi sonunda (session) sabah
ve 0gleden sonra gruplari yer degistirebilirler.

Ayni seviyede kur tekrari yapacak olan &grenciler icin olusturulacak
siniflar, ingilizce Hazirlik Programi tarafindan sabah ya da égleden sonra
acilabilir. (ingilizce Hazirlik Programi, sabah ve égleden sonra gruplarinin
olusturulmasinda her tirld farkli uygulama ya da degisiklik hakkini her
zaman sakli tutar.



Universitemizin kismen (%30) veya tamamen (%100) bir yabanci dil ile egitim
ve 8gretim yapan programlarina kayit olan égrencilerimizicin ingilizce Hazirlik
Programi zorunludur. Tirkce bolimlerde egitim alacak dgrencilerimiz istege
bagli olarak Ingilizce Hazirlik Egitimi alabilirler. Universitemizin kismen
veya tamamen bir yabanci dil ile egitim ve 6gretim yapan programlarina
kayit yaptiran ogrencilerimiz, her akademik yilin basinda Ingilizce Hazirlik
Programi Koordinatérligii'nce diizenlenen, Ingilizce Yeterlik Sinavi'na
(English Proficiency Exam - EPE] girerler. Kismen veya tamamen bir yabanci
dil ile egitim ve 0gretim yapan programlara kayit yaptiran dgrencilerimiz,
eger Ingilizce bilgilerinin Ingilizce Hazirlik Programi'ndan muaf olabilmek
icin yeterli olabilecegini dusintyorlarsa, akademik yil baslamadan once
acilan Ingilizce Yeterlik Sinavi'na (EPE) girmek durumundalardir. Bu sinavda
100 tam puan lzerinden 65 puani elde edebilen &grencilerimiz Ingilizce
Hazirlik Programina devam etmeden fakultelerine dogrudan baslayabilirler.
ingilizce Yeterlik Sinavi (English Proficiency Exam - EPE) icin mazaret
sinavi diizenlenmemektedir.

ingilizce Yeterlik Sinavindan (EPE) 100 tam puan {zerinden 65
puandan daha az alan &grencilerimize, Ingilizce Hazirlik Programi
Koordinatérligi'niin  hazirladigi, zorunlu ikinci asama Ingilizce Seviye
Tespit sinavi (English Placement Test - EPT) uygulanir. Ogrencilerimiz,
bu sinavdan aldiklari puanlara gore Ingilizce Hazirlk Programi
Koordinatorligi'nce uygun gorilen ilgili yabanci dil seviyelerine
yerlestirilirler ve o seviyeden itibaren kur programimizi takip ederler.
Ogrencilerimiz, Istanbul Ticaret Universitesi Senato’su tarafindan belirlenen
ingilizce Hazirlik Programi’ndan muaf olmaya iliskin esaslara gére kabul
edilen ulusal ve uluslararasi dil sinavlarinin birinden, gecerlilik sliresi sona
ermemis ve asagidaki tabloda belirlenen minimum basari puanlarini gosteren
belgeleri en gec kayit esnasinda Universitemize teslim etmeleri kosuluyla,
ingilizce Hazirlik Programi’ndan muaf olabilme imkanina da sahiptirler.

Sinav Minimum Puan Gecerlilik Stiresi
OTE (0xford Test of English) 106 Siiresiz
TOEFL IBT 4.5 2Yil
PTE Academic 55 2Yll
YDS / e-YDS 60 5 Yil
YOKDIL / e-YOKDIL 60 5 Yil
CAE / CPE © 3Vl

e-TEP 74 2Yll




gilizce'ninanadilolarakkonusuldugu
evam ettigi egitim kurumlarinda 6grenip
itim kurumlarindan birinde tamamladiysaniz
iyorsaniz Ingilizce Hazirlik Programi'ndan muaf
diploma programlariniza baslayabilirsiniz.

demik Yili Ingilizce Yeterlik Sinavi [English Proficiency
] ve Ingilizce Seviye Tespit Sinavi (English Placement Test -
rihlerimiz asagidadir:

Ingilizce Yeterlilik Sinavi (English Proficiency Exam - EPE)
7 Eyliil 2026 / 18 Ocak 2027 / 31 Mayis 2027

ingilizce Seviye Tespit Sinavi (English Placement Test - EPT)
9 Eyliil 2026

ingilizce Hazirlk Programimiz  Ah? Celebi Kampiisii Emindnii'nde
bulunmaktadir Universitemiz resmi TOEFL IBT sinav merkezidir. TOEFL
IBT sinavlarimiz Sadabad Kampusu Sutlice’de yapilmaktadir.
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III
ISTANBUL TiICARET
UNIVERSITESI

__ TICARET'TE
KARIYER MERKEZi MUDURLUGU

KARIYER MERKEZi MUDURLUGU FAALIYET ALANLARI

1. Kariyer Danismanligi

2. Kariyer Portali (http://kariyer.ticaret.edu.tr/)

3. Staj

4. istihdam

5. Kisisel Gelisim Egitimleri

6. Ogrenci Hamiligi Projesi (iTO ile ortaklasa yiiriitilmektedir)
7. ihracata ilk Adim Projesi (iTO ile ortaklasa yiiriitilmektedir)
8. ITO Fuar Takimi Projesi (iTO ile ortaklasa yiiriitilmektedir)
9. Meclis-i Muhabbet (iTO ile ortaklasa yiiriitiilmektedir)
10.Teknotur ve Teknoders Uygulamasi

(TEKNOPARK ISTANBUL ile ortaklasa yiiriitiilmektedir)
11. is Diinyas Gezileri
12. Kariyer Etkinlikleri
13. Online Sohbetler

1. KARIYER DANISMANLIGI

Kariyer yolculugunuzu nasil sekillendirecedinizi ya da hayatinizin en
biylk tutkusunun ne oldugunu heniiz bilemiyor olabilirsiniz. Universiteye
yeni baslamis ya da bitirmek Uzere hatta mezun olmus olabilirsiniz. H
ne asamada olursaniz olun, randevu alarak kariyer.danismanlar
birebir gorusebilirsiniz. Planlanan gorismeler siresince dan
ihtiyaclariniza gore size cesitli konularda bilgi verecektir.



zilari sunlardir:
a, degerlendirme ve kariyer gelisimi:

nvanter Testi uygulamasiyla kariyer yolculugunuzda ilgi, yonelim
erilerinizi fark ederek kariyer gelisim haritaniz belirlenmektedir.
arkli kariyer alanlari, endiistriler ve ¢alisma kollari:

Egitim gordlginiz bélim dahilinde calisma alanlariniz, kisilik ve
yonelimleriniz dogrultusunda farkli kariyer alanlarina yonlendirme ve
meslek alanlari hakkinda bilgi verilir.

-0z gegmis ve 6n yazi yazma gibi becerilerin gelistirilmesi:

0z gecmis insanin kariyer yolculugunun ilk adimidir Kurallara uygun,
anlasilir ve etkili bir 6z gecmis yazmak is aramada sizleri istediginiz
ise bir adim daha yaklastiracaktir Bununla birlikte 6nyazi yetkili kisiye
vurgulamak istediginiz 6zelliklerinizi kisa ve 6z olarak anlatma bicimidir.
0z gecmis ve 6n yazi yazma asamasinda danismanlar basvuruda
bulunacaginiz sektore gore sizlere danismanlik yapacaktir.

-Staj yeri bulmak icin izlenecek yollar:

Universite egitimi boyunca bircok bélimde zorunlu staj yikimlilagi
bulunmaktadir Zorunlu staji olmayan bolimlerde ise ogrencilerimiz
gonulld staj uygulamasindan vyararlanabilmektedir. Stajlar hakkinda
Kariyer Merkezi Mudurlugu yetkililerimizden bilgi alabilir ve kariyer
portali araciligiyla staj basvurularinizi gerceklestirebilirsiniz.

-Kisisel istek, bilgi, beceri ve planlariniza gore is bulma stratejileri:
Kariyer danismanlari, uygulanan mesleki envanterler sonucunda bilgi ve
becerileriniz ile birlikte kisisel istekleriniz dogrultusunda hedeflediginiz
kariyer yolculuguna ulasmada sizleri yonlendirmekte; is bulmanizi
kolaylastiracak adim ve stratejilerle yardimci olmaktadir.

-Prova miilakatlar:

Is basvurusu sonrasinda énemli asamalardan biri olan miilakatlarda
yasanan heyecanlar ve bilgisizligi ortadan kaldirmak amaciyla sektorlere
gore HKariyer Merkezi Mudurlidgu tarafindan yapilan birebir prova
miulakatlaridir.

2. KARIYER PORTALI

Kariyer Portali, Kariyer Merkezi Mudurlugi nin yapmis oldugu tim
calismalarinilan edildigi, basvurularinalindigive isimkanlarinin yer aldigi
web sitesidir. Is Diinyasinin Universitesi'nin saglamis oldugu bu platform,
6grencilerin online basvuru yaparak is basvurularini hazirlarkenki
streclerini yasatmayi hedeflemektedir. Kariyer portalindan faydalanmak
isteyen 6grencive mezunlarin kariyer.ticaret.edu.tr sitesine tye olmalari
gerekmektedir.

40



3.STAJ

Ogrencilerimizin 6grenimi sirasinda almis olduklari teorik bilgilerin
pratikte gelismesini saglamak ve o6grencilerin is dinyasini yakindan
taniyarak alanlarinda deneyim kazanmalarini saglamak amaciyla
yapilan calismalardir. kariyer.ticaret.edu.tr portalimiza Uye olarak staj
ilanlarindan haberdar olabilirsiniz.

4. iSTIHDAM

Kariyer Merkezi Muddrlugd is birligi icerisinde oldugu firmalarla
sirekli iletisim halinde olup firmalarin ihtiyac duydugu nitelikli is giicu
taleplerini Universitemiz 8grenci ve mezunlarina Kariyer Portali'ndan
(kariyer.ticaret.edu.tr) ilan etmektedir. Duyurulan bu ilanlara 6grenci ve
mezunlarimiz Kariyer Portali Gzerinden basvuru yapabilmektedirler. Bu
ilanlar icerisinde yari zamanli ve tam zamanli istihdam olanaklari yer
almaktadir KAMER iny(rittigi istihdam faaliyetlerinden sadece Istanbul
Ticaret Universitesi 8§rencileri ve mezunlari yararlanabilmektedir,
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5. EGITIMLER

Kariyer Merkezi Mudurligu olarak ogrenci ve mezunlarimizin kisisel
ve profesyonel gelisimlerini desteklemek amaciyla egitim dénemleri
boyunca ve mezuniyet hayatlarinda uzman egitimciler tarafindan egitim
programlari dizenlenmektedir. Bu editimlere katilim saglayanlara katilim
belgesi verilmektedir. Is arama siirecinde almis oldugunuz egitimler ve
bu egitimlerin belgelendirilmis olmasi sizleri bir adim ¢ne cikarmaktadir.
Kariyer Merkezi Midurlugu olarak dizenlemis oldugumuz egitimler, is
dinyasinin talep ettigi egitimler olmaktadir. Mesleki bilgileriniz yaninda
sosyal ve kdiltirel yaninizin da gelismesini saglayan bu egitimler is
hayatinizda da aktif rol almaniza katki saglamaktadir Dizenlemis
oldugumuz egitimlerin bazilari asagida siralanmistir:

* Miisteri iliskileri Egitimi (CRM)

o Etkili Sunum ve iletisim Teknikleri

e isaret Dili Egitimi

e Psikodrama Egitimi

e Diksiyon Egitimi

« insan Kaynaklari Seminerleri

e CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri

* Kisisel Biitiinliik is Hayatinda Basarinin Sirlari Semineri
e is Aramada Farkindalik ve Ozgiiven Semineri

¢ is Diinyasinda Kariyer ve Gelecek Planlama Semineri

e Strateji Gelistirme; Gelecek ve Calisan Liderligi Semineri
e Dis Ticaret Egitimi

e Marka Patent Egitimi

e ALES, KPSS, YDS,DGS Bilgilendirme Semineri

e MEB Onayli Site ve Apartman Yoneticiligi Kursu

e is Basi Egitim Programi ve Girisimcilik Semineri

« insan Kaynaklari Yonetimi Temel Egitim Programi

e Kisisel Bitiinliikle Gelen Kariyer

6. 0GRENCI HAMILiGi PROJESI (iTO ile ORTAKLASA YURUTULEN PROJE)

istanbul Ticaret Odasina bagli olan 81 meslek komitesinde yer alan is
insanlariile 6grencilerimizin gontllilik esastile bir araya geldigi projedir.
Bu proje kapsaminda ogrencilerimiz ile is insanlari belirli periyotlarla
Universitemiz kampuslerinde, firmalarda veya dis mekanlarda bir araya
gelerek teoride gormus olduklari egitimi is dinyasinin bilgi, birikim ve
tecribeleriyle birlestirerek meslek hayatlarini egitimleri bitmeden
tecribe etme firsati bulmaktadirlar.

*ITO tarafindan onay verildigi takdirde bu projeler gerceklestirilmektedir.



7. IHRACATA iLK ADIM PROJESI

istanbul Ticaret Odasi tarafindan firmalari ihracata tesvik amaciyla
yapilan programa, Istanbul Ticaret Universitesi 8grencilerinden ihracat
alaninda kariyer hedefleyen &grencilerimizin dahil edildigi projedir. Bu
proje kapsaminda o6grencilerimiz; Istanbul Ticaret Odasi tarafindan
belirlenen profesyonel danismanlarla birlikte istanbul’da bulunan birgok
firmayi ziyaret ederek, ihracat yapmayan firmalari ihracata tesvik etme;
ihracati dusik olan firmalarin da ihracat oranini arttirma konusunda
calismalar yapmaktadir. Bu projeyle kariyerini ihracat dogrultusunda
hedefleyen 6grencilerimiz mezun olmadan, firmalarla birlikte ihracat
konusunda deneyim sahibi olmakla beraber, firmalari ziyaretleri sirasinda
firma yetkilileri ile birebir goriisme ve networklerini genisletme imkani
bulmaktadirlar.

*|TO tarafindan onay verildigi takdirde bu projeler gerceklestirilmektedir.

8.iTO FUAR TAKIMI PROJESI (iTO ile ORTAKLASA YURUTULEN PROJE)

Istanbul Ticaret Odasinin diizenlemis oldugu yurt disi fuarlarinin
6grencilerimiz tarafindan tanitimini yapmak amaciyla baslamis olan
projedir. Ogrencilerimize konu ile ilgili, alaninda profesyonel kisilerce
egitimler verilmektedir. Bu proje kapsaminda &grencilerimiz, Istanbul
Ticaret Odasi tarafindan belirlenen firmalari ziyaret ederek, ilgili fuarlarin
tanitimini yapmakta ve firmalarin fuarlara katilimini saglamaktadirlar.
Bu sayede ogrencilerimiz is dinyasiyla birebir baglanti kurma sansi
elde etmekte, iletisim agini kuvvetlendirmekte ve proje sonunda
Istanbul Ticaret Odasi’'nin diizenlemis oldugu yurtdisi fuarlarina katilim
saglayabilmektedir.

*ITO tarafindan onay verildigi takdirde bu projeler gerceklestirilmektedir.

9. MECLIS-i MUHABBET (iTO ile ORTAKLASA YURUTULEN PROJE)

Istanbul Ticaret Odasi tarafindan her ay diizenlenen toplanti organizasyonudur.
Bu organizasyon Istanbul Ticaret Odasi Baskani Sekib Avdagic ve Istanbul
Ticaret Universitesi Miitevelli Heyet Baskani Dr.israfil Kuralay'in ev sahipliginde
Mitevelli Heyeti ve ITO Meclis Uyeleri'nin katilimiyla gerceklesmektedir:
istanbul Ticaret Odasi ev sahipligiile her ay diizenlenen organizasyonda dgrenci
ve mezunlarimiz is insanlariyla bir araya gelerek is dinyasini yakindan tanima
sektoriin ihtiya¢c duydugu is glicl ve egitimler hakkinda detayli bilgi edin
is dinyasina bir adim daha yakinlasmakta ve networklerini genislet
elde etmektedirler.

*ITO tarafindan onay verildigi takdirde bu projeler gerceklestirilm




10. TEKNOTUR ve TEKNODERS

ret Odasi, Istanbul Ticaret Universitesi ve Savunma Sanayi
Ligi ana ortakliginda kurulmus olan Teknopark Istanbul bir
oji gelistirme bolgesidir Yaklasik 2,5 milyon m? arazi Teknopark
tanbul icin ayrilmistir Teknopark Istanbul'un amaci sundugu hizmetler
ile Ar-Ge faaliyetlerinin inovasyonun ve teknolojik Uretimin desteklendigi,
bunlarin da dogrudan girisimciligi ve ekonomiyi tetikledigi bir ekosistem
yaratmaktir.

Bu amac ile &grencilerimiz Teknopark istanbul'a dizenli ziyaretler
gerceklestirerek teknolojik gelismelerden dizenli haberdar olmaktadir Her
ay dizenlenen Teknotur ile &grencilerimiz firmalarin Ar-Ge merkezlerini
ziyaret ederek, yapmis olduklari calismalari incelemektedirler.

Bunun yaninda basta Muihendislik Fakiltesi 6grencilerimiz olmak Uzere
diizenli olarak her ay ogrencilerimiz 1 derslerini Teknopark Istanbul’da
almaya baslamis bulunmaktadirn Bu derslere Teknopark Istanbul’daki
firmalardan isteyenler katilabilmektedirler Universitede alacaklari dersi
hocalari ile birlikte Teknopark istanbul'un siniflarinda alarak Ar-Ge
firmalarini yakindan gézlemleyebilmekte ve derste almis olduklari bilgileri
Ar-Ge merkezlerinde nasil kullanabileceklerini kurum vyetkililerinden
6grenebilmekteler.

* Akademisyenlerimizin, 6grencilerimizin ve Teknopark'in musaitlik durumuna
gore dizenlenmektedir

11. iS DUNYASI GEZILERI

Ogrencilerimizin Universitemizde edindikleri akademik bilgilerin pratik
uygulamasini, is dinyasinda gorebilmeleri ve sektore kendilerini daha
yakin hissetmeleri dislncesiyle teknik geziler dizenlenmektedir. Bu
teknik gezilerle 6grencilerimiz sektor hakkinda bilgi almakta, teoride
gordikleri egitimi ilgili firmalarda uygulamali olarak gorme firsati
yakalamaktadirlar.

12. KARIYER ETKiNLiKLERI

Her yil Kariyer Merkezi Mudurligi tarafindan Sadabad Kampisi
Sutlice ve Hezarfen Kamplsl Kuclkyali'da ulusal ve uluslararasi
oncu firmalarin katilimiyla Kariyer Ginleri etkinlikleri dizenlemektedir.
Sadabad Kamplsi Sitlice ve Hezarfen Kamptisi Kiclkyali'da yer alan
bolimlere gore etkinlige katilan firmalarin insan kaynaklari yetkilileri
giin boyu 6grenci ve mezunlarimizla etkinlik alaninda bir araya gelerek,
gorismeler gerceklestirmektedirler. Bu gorismelerde ©grencilerimiz
firmalarin ise alim sirecleri hakkinda bilgi sahibi olmakla beraber staj ve
is basvurusunda bulunmaktadirlar.
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13. KARIYER SOHBETLERI

Ogrencilerimizi is diinyasiyla bulusturmak, farkli sektdrleri ve kariyer
yollariniyakindan tanimalarini saglamak amaciyla dizenledigimiz Kariyer
Sohbetleri, mezunlarimizdan sektor profesyonellerine ve insan kaynaklari
yoneticilerine kadar farkli alanlardan konuklari 6grencilerimizle bir araya
getirir.

* Online Mezun Sohbetleri:

Mezunlarimizin Universite sonrasi kariyer yolculuklarini ve is hayatinda
edindikleri deneyimleri &grencilerimizle paylastigi bulusmalardir. s
arama surecleri, itk is deneyimi, kariyer planlamasi ve yeni mezunlarin
dikkat etmesi gereken konular ele alinir.

e Online Kariyer Sohbetleri:

Farkli sektorlerden profesyonellerin kariyer yolculuklarini, is hayatindaki
deneyimlerini ve sektdrlerine iliskin beklentilerini 6grencilerimizle
paylastigi etkinliklerdir.  Ogrencilerimizin is dinyasini yakindan
tanimalarina ve kariyer hedeflerini daha bilingli olusturmalarina katki

saglar.

« K ve Kariyer Sohbetleri:

insan kaynaklari profesyonellerini 6grencilerimizle bir araya getirdigimiz
etkinliklerdir  Ise alim siirecleri, isverenlerin adaylarda aradig
yetkinlikler, CV hazirlama, miulakat sirecleri ve kariyer planlama gibi
konular sektériin uzmanlarindan dinlenir. Ogrencilerimiz, is diinyasinin
beklentilerini dogrudan IK profesyonellerinden 6grenme firsati yakalar.

e Kariyer Stiidyo:

Is diinyasindan profesyonellerin ve mezunlarimizin kariyer deneyimlerini
6grencilerimizle paylastigi video sdylesi programidir. Farkli sektorlerden
konuklarla  gerceklestirilen  sdylesiler sayesinde  0grencilerimiz
farkli meslekleri ve kariyer yollarini tanima, is hayatina dair gercek
deneyimlerden faydalanma firsati bulur.

e Sektérden Ogrencilere Kariyer Notlari:
Farkli sektérlerde gorev vyapan profesyonellerin, is hayatindaki
deneyimlerini ve kariyer yolculuklarindan edindikleri onemlickazanimlari
6grencilerimiz icin paylastigl icerik serisidir. Sektor profesyonelleri
kendi deneyimleri Gizerinden verdikleri tavsiyeler; 6grencilerimizin
planlamalarina, is dinyasinin beklentilerini anlamalarina ve i
yillarinda kendilerini gelistirmeleri gereken alanlari
rehberlik eder.
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ISTANBUL TiCARET
UNIVERSITESI

TICARET'TE
KUTUPHANE

KUTUPHANE

Istanbul Ticaret Universitesi Kitliphanesi, 2026 verilerine gore
koleksiyonda 103.595 basili kitap, 1.166.473 elektronik kitap, 1.013
slreli yayin basligl, 54.625 sireli yayin sayisi, 2.187 kitap disi materyal
(sesli kitap vb.) ile 6grencilerin, akademik ve idari personelin yani sira
tyelik kosullarini saglayan dis kullanicilarin kullanimina acik bir bilgi
merkezidir.

Kutiphane ve Doklimantasyon Daire Baskanligi; Universite binyesinde
faaliyet gosteren fakilte, bolim, enstiti ve arastirma merkezlerinin
egitim, arastirma ve entelektiel faaliyetlerini desteklemek amaciyla
gerekli bilgi kaynaklarini, arac-gerecleri ve calisma ortamlarini
saglamak, diizenlemek ve kullanicilarin hizmetine sunmakla gérevlidir.
Kutiphane acik raf sistemiyle calismakta ve  kaynaklarin
siniflandirilmasinda  LC (Library of Congress) Siniflama Sistemi
kullanilmaktadir. Kitiphane kaynaklarina erisimi  kolaylastirmak,
kullanimi daha etkin ve verimli hale getirmek amaciyla kitap ve dergilerin
“icindekiler sayfalari” ve “kapak gorselleri” taranarak kutiphane
otomasyon sistemine aktarilmaktadir

Misyon

Universite biinyesinde yiritilen egitim faaliyetlerine paralel olarak
hedeflenmis egitim-ogretim dlzeyine erisilmesini ve arastirma
faaliyetlerinin = gerceklestirilmesini saglayip, basili ve elektronik
ortamda Uretilen her turld bilgiyi cagin sundugu teknolojiler araciligiyla
kullanicilarina ulastirmak, onlarin bilgi gereksinimlerini karsilamaktir.



Vizyon

Kituphanecilik ve Bilgi Bilim alaninda, her tirll gelismeyi takip ederek
biylimek, Istanbul Ticaret Universitesine mensup, akademisyen, égrenci
ve idari personeline cagdas bilgi hizmetlerini en Ust diizeyde saglayarak,
Universitemizin ve Ulkemizin gelisimine katkida bulunan, evrensel 6lcekte
modern bir kitiphane olmaktir.

Genel Kurallar

e Kitliphaneye yiyecek ve icecek sokulmasi, titiin mamullerinin icilmesi yasaktir.
e Cep telefonlari sessiz konumda tutulmali ve kitiiphane icinde
konusulmamalidir.

e Kitliphane icinde sesli olarak calisilmamalidir.

e Odiinc alinmadan kitiiphane disina yayin cikarilmamalidir.

e Kullanilan kitaplar raflara yerlestirilmemeli, masalarda birakilmalidir.

Uyelik Kosullari

e fstanbul Ticaret Universitesi 6grencileri, akademik ve idari personeli
kitiphanenin dogal Uyesidir ve Universite kimlik kartlarini kullanarak
kitliphaneden &diinc yayin alabilirler. ilgili kisiler, kiitiphane hesap
bilgileriyle Yordam Kuitiphane Otomasyon Sistemine girerek dijital
ortamdaki “lUye formu” ve KVKK aydinlatma metni"ni onaylayarak
dyeliklerini aktif hale getirirler.

e istanbul Ticaret Universitesi mezunlari bir kereye mahsus Uyelik
bedelini 6deyerek kiitiphaneye lye olabilirler. Uyelik kartlariyla siiresiz
olarak kitlphaneyi kullanabilir ve materyal odlnc alabilirler.

e Diger Universitelerin 6grencileri, sahislar ile 6zel sektor kuruluslari tye
olmak kosuluyla (2 tir Gyelik vardir: Giris hakki veren Uyelik ve odinc
hakki veren tyelik) kitiphaneden yararlanabilirler, 6dinc yayin alabilirler.
e Uyeler, iletisim bilgilerinde bir degisiklik olmasi durumunda kiitiphaneye
bilgi vermek zorundadir.

e Mezun olan veya okulla ilisigi kesilen 6grenciler 6dtnc aldiklari yayinlari
iade etmek zorundadir. Odiinc alinan yayinlar iade edilmeden herhangi bir
cikis islemi yapilmaz ve kendilerine gereken belgeler verilmez.

e “Ogrenci kimlik karti” kiitiphane karti olarak da kullanilmaktadir. Bu
kartlar sahibinden baskasi tarafindan kesinlikle kullanilamaz.




Uphane web sayfasindayeralan “Tiim Kaynaklar” veya “Basili
eleri Gzerinden gerceklestirilebilir.

lar” sekmesi kullanildiginda yalnizca kiitiphanede bulunan basili
aranir. “Tum Kaynaklar” sekmesi kullanildiginda ise kitiphanenin
dugu tim bilgi kaynaklari (basili kitaplar, e-kitaplar, e-dergiler, makaleler
ri tabanlari) tek bir arayiiz tzerinden taranabilir.

Utliphane kullanicilarinin akademik arastirmalarini daha hizli ve verimli bir
sekilde gerceklestirebilmelerini saglamak amaciyla EBSCO Discovery Service
(EDS) hizmete sunulmustur. EDS sayesinde kullanicilar, kitiphanenin abone
oldugu e-kitaplar, e-dergiler, makaleler, veri tabanlari ile kiitiphane katalogunda
yer alan basili kaynaklari tek bir araylz tzerinden ayni anda tarayabilmektedir.
Sistem; gelismis filtreleme secenekleri, yapay zeka destegi ve dogal dil ile arama
gibi 6zellikler sunarak arastirma strecini kolaylastirmaktadir.

Tarama sonuclarinda yer alan kaynak basili kitap ise “yer numarasina” gore
raflardan bulunabilir. Kaynak elektronik ortamda erisilebilen bir icerik ise ilgili

erisim baglantisina tiklanarak tam metnine ulasilabilir.
Tarama islemini tniversite kampisi disindan gerceklestiriyorsaniz;

Akademik ve idari Personel icin Uye Kodu: Universite e-posta kullanici adi /

Sifre: e-posta sifreniz

Ogrenciler icin Uye Kodu: OBS sistemine girerken kullandiginiz kullanici adi ve

parolaniz / Sifre: Yordam otomasyon sisteminde kullanilan sifredir.

Elektronik Kaynaklar

Kiutiphanenin abone oldugu veritabanlarinin yani
tarafindan saglanan ulusal ve uluslararasi boyuttaki asagidaki veritabanlari

erisim saglanmaktadir.
Cambridge University Press - Online
Journals Collection

EBSCO eBook Super Collection (e-book)
EBSCOHost Veritabanlari

Eikon & Datastream

Emerald eJournals Premier

Emerald Emerging Markets Case Studies
(2019)

Emerald Social Sciences eBook Collection
(e-book]

Euromonitor Passport

Hiperkitap (e-book)

IEEE/IEE Tam Metin Veritabani

Institute of Physics (IOP)

ISI Web of Knowledge Web of Science
IThenticate (intihal Tespit Programi)
intihal.net (intihal Tespit Programi)
JSTOR Archive Journal Content

JSTOR EBA E-Book (e-book)

Kazanci ictihat & Mevzuat Bilgi Bankasi
LexiQamus

MathSciNet

Mendeley (Referans Yénetim Araci)

Military Big Data

Muteferriga

NEJM Evidence Bundle

New England Journal of Medicine

Ovid Total Access Collection

ProQuest Dissertations & Theses Global
Royal Society of Chemistry (RSC)

SAGE Premier Online

ScienceDirect

Scopus

Social Sciences Index Retrospective
Springer 2014-2015 Business & Economics
(e-book)

Springer 2019 Computer Science (e-book)
Springer Business & Management 2020
(e-book)

Springer Link

Sobiad Atif Dizini

Taylor & Francis Group

Turcademy

Turnitin (intihal Tespit Programi)

Vidobu

Wiley Online Library

Elektronik Kaynaklara “Kampiis Disi Erisim”

sira TUBITAK-ULAKBIM

Universite mensuplari, kiitiiphanenin abone oldugu elektronik kaynaklara
kampis disindan VETIS (zerinden erisebilmektedir. VETIS, elektronik
kaynaklara herhangi bir proxy, VPN veya ek ayar gerektirmeden givenli
erisim saglamaktadir. Sisteme erisim icin kitiiphane web sayfasinda yer alan
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“Kampts Disi Erisim” baglantisi kullanilabilir. Kamps disi erisim, ilgili lisans
anlasmalari dogrultusunda Istanbul Ticaret Universitesi 6grencileri, akademik
personeli ve Universite calisanlarina aciktir.

Odiinc Alma Kurallari

e Istanbul Ticaret Universitesi égrencileri, akademik ve idari personeli
ile 6dinc¢ alma hakkina sahip dis kullanicilar, 6dinc verme hizmetinden
yararlanabilirler.

e Uyeler materyalleri 8diinc alirken, iiniversite veya tiye kimlik kartlarini
gostermek zorundadir.

e Referans kaynaklari, sireli yayinlar, gazeteler ve basili olmayan tezler
gibi kaynaklar odiinc verilmez.

o Uzerinde iade siiresi gecmis yayin bulunan dyelere ddiinc yayin
verilmez.

e Kitluphane ddinc alinan herhangi bir materyali iade tarihinden once
okuyucudan geri isteyebilir.

o Odiinc alinan materyalin kaybedilmesi veya yipratilmasi durumunda
materyalin aynisi, aynisi bulunamiyorsa kitiphanenin belirledigi ayni
degerdeki baska bir kaynak temin edilir.

e Yapilan tim odinc islemlerinde Yordam 2001 kitiphane programi
kayitlari esas alinir.

e Kullanicilarin odinc¢ alacagl materyal sayisi ve slresi asagida
belirtilmistir:

Akademik Personel 30 Kitap /30 Giin

Lisansiisti 20 Kitap / 30 Giin
Lisans/On lisans 10 Kitap / 15 Giin
idari Personel 10 Kitap / 15 Giin

Uzatma islemi
e Uyeler édiinc aldiklari yayinlari 1 kez uzatma hakkina sahiptir.
e Uzatilmak istenen materyalin uzatma islemi en erken iade siresini
bitimine 2 glin kala yaptirilabilir.

e Uzerinde gecikmis yayin bulunan tyelerin yayin kullanma si
uzatilamaz.

e Baskasi tarafindan ayirtilan yayinlar uzatilamaz.
e Uyeler, kiitiphaneye gelerek ya da telefon ve e-
islemini yaptirabilirler.
e Uyeler, uzatma islemini web sayfasindaki *
kendileri de yapabilmektedir.



Uye tarafindan ddinc alinmis materyaller
n bir materyale ayirtma islemi yapilmaz.
dildiginde veya herhangi bir nedenle yayin ayirtma
nde Uyeye e-posta ile bilgi gonderilir.

in Uyeye bildirilen tarihten itibaren 3 is gini icinde
takdirde siradaki Uyeye verilir. Yayini bekleyen Uye yoksa yayin

eciken Yayinlar

e jade sliresi gecmis materyali bulunan kullanicilara, ilgili materyal iade
edilinceye kadar baska materyal 6diinc verilmez.

e Saatlik odinc verilen rezerv kitaplarin iade slresinin asilmasi
durumunda, kullanicr ilgili materyali iade edinceye kadar baska bir
materyal 6diinc alamaz.

Rezerv Yayinlar

e Akademik personelden gelen istekler dogrultusunda tespit edilen
kitaplar rezerv materyal olarak ayrilir.

e Rezerv koleksiyonunda bulunan materyaller elektronik katalogda
“Reserve” s6zcligi ile belirtilmis ve kutiphanede odin¢ bankosu
icerisinde tutulmaktadir.

e Rezervyayinlar giin icinde Uc saat siireyle veya gece 6dinc verilir. Gece
6dinc verilen yayinlar 16.00°dan sonra 6dinc alinabilir ve ertesi gin saat
09.30'a kadar iade edilmelidir.

Kullanici Egitimi Programlari

Kullanicilarin ~ klUtiphane  kaynaklarindan  en  verimli  sekilde
yararlanabilmelerini saglamak amaciyla Kullanici Egitimi Programlari
dizenlenmektedir. Uzman kiitiiphaneciler tarafindan verilen bu egitimlerde,
kitiphane katalogunun ve elektronik veritabanlarinin etkin kullanimi ile
kitiphane hizmetleri hakkinda bilgi verilmektedir.

Ayrica, talep eden akademisyen ve &grencilere arastirma, proje ve tez
calismalarinda bilgiye erisim ve kaynak tarama konularinda kitiphane
uzmanlari tarafindan destek saglanmaktadir.

Yeni Yayinlar
e Kitlphaneye yeni alinan yayinlar kitiphanenin web sayfasinda “yeni
yayinlar” basligi altinda duyurulmaktadir.
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Referans Hizmeti

Kutiphane kaynaklarinin etkin bicimde kullanilmasinisaglamak amaciyla
kullanicilarin kittiiphane kaynaklarina ve hizmetlerine yonlendirilmesidir.
Yz ylze, telefon, anlik ileti ve e-posta ile hizmet verilmektedir.

Referans hizmeti;

Kutiphane kaynaklarinin etkin bicimde kullanilmasinisaglamak amaciyla
kullanicilarin kitiiphane kaynaklarina ve hizmetlerine yonlendirilmesidir.
Yz yize, telefon, anlik ileti ve e-posta ile hizmet verilmektedir.
Referans hizmeti; Sadabad Kampusu Sitlice kitiphane girisinde
bulunan “Referans Kiutiiphanecisi” ne basvurarak,

e 444 0 413/ 4485 numarali telefonu arayarak,

e Web sayfasinda bulunan “Kutiphaneciye Sorun” kismina, anlik ileti
géndererek (Hafta Ici 08.30-12.00/13.00-17.30)
kutuphane(@ticaret.edu.tr adresine e-posta yazarak, alinabilir.

ILL - Kiitiiphaneler Arasi Odiinc Kitap Alma

e Akademik personel ve doktora 6grencileri Kitiphane araciligi ile diger
Universitelerin kutiphanelerinden, o kitiiphanenin belirledigi kosullarda
6dunc kitap alabilmektedir.

e Diger (Universitelerin kutiphanelerinden vyayin saglanabilmesi
icin Kitlphane web sayfasinda yer alan “Kitiphanelerarasi 6ding”
sekmesinden istenilen yayinin kinye bilgilerinin sisteme girilmesi
gerekmektedir.

Kampiislerarasi Odiinc

e Kutiphane kullanicilar, istedikleri kitaplarin diger kampus kittphanelerine
gonderimi icin, istekte bulunabilirler. Streli yayinlar, rezerv yayinlar ve referans
kaynaklari bu isteklere tabi degildir.

e Kampdslerarasi 6din¢ hizmeti Ucretsizdir ve Kitlphane web sayfasinda
bulunan “Kampiislerarasi Odiinc” sekmesinde yer alan cevrim ici form
kullanilarak istekler yapilabilir.

Sireli Yayinlar
Tirkce sureli yayinlarda; akademik yayinlarin yani sira kiltir, sanat,
hobi, eglence icerikli sireli yayinlarin aboneligi de yapilmaktadir. Yabanei
streli yayinlarda; akademik icerikli olan istekler veri tabani abonelikleri
ile giderilir. “Mimarlik”, “Moda ve Tekstil Tasarimi”, “Ic Mimarlik
ve Cevre Tasarimi” ve “Gorsel Iletisim Tasarimi” gibi gorsel icerikli
materyale ihtiyac duyan bolimler icin basili sireli yayin abonelikleri
gerceklestirilmektedir.




Hezarfen Kamplsi Kicikyali'da

Uye olan dis kullanicilarin hizmetine aciktir.

pad Kamplisii Siitliice;

e Kutliphane bitisiginde ve bahceden girisi olan 100m?'lik, 51 kisi oturma
kapasiteli 7/24 saat calisma salonu.

e D-Blok 204 numarali kisimda 80 m?'lik, 20 kisi oturma kapasiteli 7/24
saat calisma salonu.

Hezarfen Kampiisii Kiiciikyalr;
e Kittiphane bitisiginde 30 kisi oturma kapasiteli 7/24 saat calisma salonu.

Grup Calisma Odalari

e Sitlice Kutluphanesinde bulunan grup calisma odalari, sinav
donemlerinde online rezervasyon sistemi Uzerinden d&grenciler
tarafindan 2 saatlik siire icin rezerve edilebilmektedir. Her dgrencinin
ginlik 1 rezervasyon hakki bulunmaktadir. Sinav dénemleri disinda ise
grup calisma odalari rezervasyon yapilmaksizin kullanilabilmektedir.

e Bazi grup calisma odalarinda bulunan LCD ekranlarin kullanimi icin
6dinc bankosuna basvurmak gerekmektedir.

Kaynak Siparisi / Materyal Siparisi

e Kitlphaneye Uye kullanicilar, kitiphane koleksiyonu icin yeni bilgi
kaynaklarinin alimiyla ilgili 6neride bulunabilirler.

e Siparis isteginde bulunabilmek icin kitiphane web sayfasinda yer
alan “Siparis istek” sekmesinden istenilen kaynagin kiinye bilgilerinin
sisteme girilmesi gerekmektedir.

e Kitap, kitap disi materyal, dergi ve elektronik materyal istekleri
kutiphane tarafindan, koleksiyon gelistirme politikasi dikkate alinarak
degerlendirilir.

eOnerilen kaynaklarin degerlendirme sonucundan rafa cikincaya kadarki
tim asamalari hakkinda 6neri sahipleri e-posta ile bilgilendirilir.
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Ahi Celebi Kampiisii Emindnii Okuma Salonu

AhT Celebi Kamplsli Emindoni’'nde &grencilerin ders calismalarr,
bireysel ve grup calismalari icin kullanabilecekleri bir okuma salonu
bulunmaktadir. Ayrica, Ingilizce hazirlik programi égrencileri icin 6zel
olarak secilen okuma kitaplari da bolim blnyesinde yer almakta olup
égrenciler bélimden kitaplari 6ding alarak faydalanabilirler.

Dersaadet Kiitiiphanesi ile is Birligi

Istanbul Ticaret Universitesi Kitiiphanesi, Istanbul Ticaret Odasi'na
bagli Dersaadet Kutlphanesi ile is birligi icerisindedir. Bu is birligi
sayesinde Universitemizin akademik ve idari personeli, dgrencileri ve
mezunlari Dersaadet Kutliphanesi'nin koleksiyon ve hizmetlerinden
belirlenen kurallar cercevesinde yararlanabilmektedir. Uyelik, &édiinc
alma, kittphaneler arasi 6dinc (ILL]), elektronik kaynaklara erisim ve
kampdsler arasi édinc hizmetleri bu kapsamda sunulmaktadir.

Kitiiphane Calisma Saatleri**

Kiutuphanelerimiz sinav dénemlerinde 6grencilerimizin yogun calisma
temposunu desteklemek amaciyla, sinavlardan bir hafta 6nce baslayarak
7/24 hizmet vermektedirler. Bu dénemde, gece gec saatlere kadar calisan
dgrencilerimize destek olmak amaciyla corba ve cesitli atistirmalik
ikramlari yapilmaktadir.

Hafta ici 08.30 - 19.00 08.30 - 17.30
Cumartesi 10.00 - 18.00 Kapali
Sinav Haftasi 24 Saat 24 Saat

Hafta ici 08.30 - 17.30

08.30 - 17.30

*24 saat calisma odasi siirekli aciktir.
iletisim: kutuphanef@ticaret.edu.tr
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SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

KULTUR VE SPOR BiRiMi

Kultdr ve Spor Birimi; 6grencilerimizin Universite hayatini cok daha
verimli, aktif ve sosyal bir sekilde gecirmelerini saglamak amaciyla
kilturel, sanatsal, sportif ve toplumsal gelisimlerine katki sunan genis
kapsamli faaliyetler yiritmektedir. Ogrencilerimiz, ilgi alanlarina uygun
topluluklarda yer alarak yeni deneyimler kazanmakta, sosyal cevrelerini
genisletmekte ve kisisel gelisimlerini destekleyen etkinliklerde aktif rol
almaktadir. Universite yasamini zenginlestiren bu siirecler sayesinde
ogrencilerimiz; liderlik, takim calismasi, etkili iletisim ve proje yoénetimi
gibi gelecekteki kariyerlerinde kendilerine nemli avantajlar saglayacak
kritik yetkinlikler kazanmaktadir.

Ogrenci Topluluklariyla Aktif Universite Deneyimi

istanbul Ticaret Universitesinde bilimden sanata, sosyal sorumluluktan
Ar-Ge ve inovasyona, ekonomiden dijital girisimcilige kadar cok genis bir
yelpazede faaliyet gosteren 67 dgrenci toplulugu bulunmaktadir.
Ogrencilerimiz; yenilikci  83renci topluluklari ydnetim sistemimiz
sayesinde etkinlik ve basvuru sireclerini dijital kolaylikla yonetirken,
yil boyunca dizenlenen projelerle kampis yasamina kesintisiz katilim
saglama firsati bulmaktadir:

Yilda 200’iin lizerinde etkinlik ile canli, dinamik ve Uretken bir kampus yasami,
Bilimsel, kilturel, sanatsalve sosyalicerikli 6grencitoplulugu faaliyetleri,
Surdurdlebilirlik odakli yaklasik 30 sosyal sorumluluk projesi ile
gonullilik  bilincinin  ve toplumsal farkindalik calismalarinin
desteklenmesi,



Genclik ve Spor Bakanligi tarafindan yurutilen UNIDES kapsaminda
fonlanan kurumsal proje gelistirme ve uygulama strecleri,

TUBITAK proje egitimleri ve ogrencilere yénelik uygulamali proje
hazirlama destekleri,

Soylesiler, disiplinler arasi atolyeler, kariyer etkinlikleri, teknik geziler ve
ulusal dizeyde 6grenci organizasyonlari.

TICARET KULTUR VE SPOR ETKINLIKLERI

Ogrencilerimizin yogun gecen akademik yilin ardindan sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerle bir araya gelerek keyifli vakit gecirmelerine olanak saglayan "TicaretFest”,
her yil geleneksel olarak bahar déneminde diizenlenmektedir. Universite yasamina
blytk bir dinamizm katan bu biylk organizasyon; 6grencilerimizin kampus ortaminda
sosyallesmelerine, farkli deneyimler kazanmalarina ve Universite aidiyetlerini en Ust
seviyeye cikarmalarina katki saglamaktadir.

TicaretFest kapsaminda; 6dulld yarismalar, kampls ici spor misabakalari, ilham
veren soylesiler, sahne performanslari, eglence aktivitelerive 6grencitopluluklarimizin
renkli etkinlikleri gerceklestirilmektedir. Ogrencilerimizin ilgi alanlarina hitap eden
zengin ve nitelikli icerigiyle festival, kampls yasaminin en renkli ve en cok ilgi goren
geleneksel organizasyonu olarak éne citkmaktadir.

Kiltir, sanat ve sporun essiz bir uyumla bir araya geldigi TicaretFest, 6grencilerimize
eglenceli ve unutulmaz bir kampls deneyimi sunarken, Universitemizin sosyal ve

kiiltirel ekosistemine de deger katmaktadir.
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itemiz Saglik Merkezleri; tam donanimli poliklinikleri ve yatakli revir
aklariyla 6grencilerimiz ile akademik ve idari personelimize ihtiyac
duyduklari her an itk midahale ve koruyucu saglik hizmetleri sunmaktadir.
Alaninda uzman doktor ve hemsire kadromuz tarafindan yuritilen genel
muayene, ilk doz ilac destegi, belirli tibbi kriterlere uygun enjeksiyon ve
pansuman gibi uygulamalarintamami tcretsiz olarak gerceklestirilmektedir.
Kisisel verilerin gizliligi esasina tam baglilikla isletilen merkezlerimizde,
koruyucu saglik danismanligi stirecleri eksiksiz yiritilerek 6grencilerimizin
fiziksel iyi oluslari kampiis konforunda glvenle desteklenmektedir.

PSIKOLOJiK DANISMANLIK VE REHBERLIK HiZMETI

Universitemiz Saglik Merkezi biinyesinde faaliyet gésteren Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik, tam zamanli bir uzman klinik psikolog ile
6grencilerimize psikolojik danismanlik ve psikoterapi hizmeti sunmaktadir.
PDR hizmet alaninda akademik ve performans kaygisi, uyum sorunlari,
iliski ve aile ici problemler gibi yasam zorluklarinin yani sira kisisel gelisim
ve basa cikma stratejilerini glclendirmeye yonelik profesyonel destek
saglanmaktadir. Tibbi tedavi gerektiren durumlarda dis saglik kuruluslarina
yonlendirme yapilan bu hizmette, génullilik ve gizlilik prensipleri esastir.
Hizmetlerimizin dizenliyuratilebilmesiicin randevu sistemiyle calisilmakta
olup, basvurular gelerek elden ya da Universite web sayfamizdaki online
form doldurularak yapilabilir.

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
KULTUR VE SPOR BiRiMi iLETiSiM

444 0 413 / sksdb@ticaret.edu.tr

Sadabad Kamplisii Sutliice: sagliksutluce@ticaret.edu.tr
Hezarfen Kamplisi Kiiciikyali: saglikkucukyali@ticaret.edu.tr

Kaan Fidan / Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani
kfidan@ticaret.edu.tr

Merve Girgirlar Tokel / Uzman
mgirgirlar@ticaret.edu.tr

Hasan Caliskan / Uzman
hcaliskan(@ticaret.edu.tr

Dilek Derya Ekinci / Dr. Klinik Psikolog
dekinci@ticaret.edu.tr



UNIVERSITEMIZDE BULUNAN
OGRENCi TOPLULUKLARI
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ADAY TOPLULUKLAR
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iSTANBUL TiCARET UNIVERSITESI
2026-2027 AKADEMIK YILI SERVIS SAATLERI

HALICIOGLU - SADABAD KAMPUSU SUTLUCE

08:15 | 08:25 | 08:45 | 08:50 | 09:00 | 09:15 | 09:25 | 09:35 | 09:40 | 09:50 | 10:00 | 10:10 | 10:15

10:30 | 11:00 | 11:30

SADABAD KAMPUSU SUTLUCE - HALICIOGLU

13:00 | 1345 | 14:15 | 1445 | 15:15 | 1545 | 16:00 | 1620 | 16:30 [ 16:45 | 17:20 | 17:40 |

EMINONU (MARMARAY) - SADABAD KAMPUSU SUTLUCE

o7ss [os1o | | | ] | [ [ [ ]
SADABAD KAMPUSD SUTLUCE - EMINONU (MARMARAY)
2 I L [ [ [ 1 |
BESIKTAS - SADABAD KAMPUSU SUTLUCE
820 | | | I R
SADABAD KAMPUSU SUTLUCE - BESIKTAS
veo| | | [ [ [ [ | [ [ [ |
ALIBEYKOY METRO - SADABAD KAMPUSU SOTLUCE
os1s | [ | | \ | [ ] | \ |
SADABAD KAMPUSU SUTLUCE - ALIBEYKOY METRO
2 \ \ | [ ] | \ |
KUGUKYALI - AYDINEVLER METRO - HEZARFEN KAMPUSU KUGUKYALLI
os1s | [ [ ] \ | [ 1 ] \ |
HEZARFEN KAMPUSU KUGUKYALI - KUGUKYALI - AYDINEVLER METRO
wao] [ ] \ L [ T ] \ ]

https://ticaret.edu.tr/servis-saatleri
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